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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS
COORDENACAO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL N° 03 UAB/UEMG/2017

SELECAO DE TUTOR PRESENCIAL/ BOLSISTAS CAPES/UAB

A Coordenacao do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), da Universidade do Estado de
Minas Gerais (UEMG), no uso de suas atribuicdes legais, comunica aos interessados, neste
Edital, que no periodo de 31 de agosto a 06 de setembro de 2017, estardo abertas as
inscricdes para selecao de 01 (uma) vaga para Tutor Presencial no polo de Corinto para atuar
nos Cursos de Pos-graduacédo lato sensu em Gestédo Publica e Gestdo Publica Municipal, na
modalidade a distancia. Os referidos cursos integram o Sistema Universidade Aberta do Brasil -
UAB, no ambito do Sistema UEMG/UAB/CAPES, e seréa oferecido pela UEMG em parceria com
a Diretoria de Educacao a Distancia (DED) da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) - Convénio n°® 842764/2017 publicado no DOU de 19/05/2017.

1. DA VAGA

1.1. A vaga é de 01 (um) tutor presencial para atuar no polo de Corinto para responder pelos

Cursos de Pos-graduacéo lato sensu em Gestéao Publica e Gestdo Publica Municipal.
1.2. O tutor sera selecionado com base nos critérios estabelecidos no presente Edital.

1.3. A atuacdo do tutor ndo originara qualquer vinculo empregaticio com a UEMG, sendo sua
atribuicdo e remuneracdo definidas de acordo com o sistema de bolsas da CAPES/UAB,
conforme Portaria N° 183, de 21 de outubro de 2016; Portaria MEC/CAPES N° 15 de 23 de
janeiro de 2017; Oficio N° 187/2016- CCB/CGFO/DED/CAPES, de 22 de novembro de 2016.

1.4. De acordo com a portaria conjunta da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES e o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq,
de 12 de dezembro de 2007, os bolsistas da CAPES e do CNP(q, matriculados em programas de
pos-graduacao do pais, selecionados para atuar nas instituicbes publicas de ensino superior
como tutores do Sistema UAB, terdo as respectivas bolsas de estudo preservadas pelas duas

agéncias, pelo prazo da sua duracao regular. Ressalta-se, porém, que o candidato ndo podera
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acumular mais de uma bolsa de tutoria de acordo com a Lei Federal n® 11.273, de 06 de fevereiro
de 2006.

1.5. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes

estabelecidas sera automaticamente eliminado do processo de selecéao.
2. DA REMUNERAC}AO E DA CARGA HORARIA

2.1. O valor da bolsa a ser concedida é de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais)
mensais pelo prazo determinado no contrato de convénio da CAPES e de acordo com a

necessidade do curso para qual o tutor seré selecionado.

2.2. A carga horéria sera de 20 horas semanais de trabalho, desenvolvida na tutoria presencial
no polo, inclusive nos dias de encontro presencial dos cursos, auxiliando nas atividades

pedagdgicas, e em participacdo em reunides com a coordenacdo do curso.

3. DOS REQUISITOS BASICOS
Sao requisitos exigidos aos candidatos a sele¢cédo de Tutores Presenciais bolsistas CAPES/UAB:
3.1. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3.2. Possuir formacdo no Ensino Superior comprovado pela apresentacdo do diploma ou

declaracéo de concluséo de curso acrescida do histérico escolar.

3.3. Possuir experiéncia profissional de acordo com as exigéncias dispostas na Portaria
MEC/CAPES N° 15 de 23 de janeiro de 2017: comprovacao de experiéncia minima de 1 (um)
ano de magistério na Educacéo Béasica ou 1 (um) ano de magistério no Ensino Superior.

3.4 Residir no municipio de Corinto onde a vaga esta sendo oferecida.

3.5.Ter disponibilidade para cumprir todas as obrigacfes inerentes a funcdo previstas neste
Edital.

3.6. Comprovacéao de formacédo e/ou experiéncia profissional em tutoria em cursos na EaD

e/ou participacdo em curso de Informatica.
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3.7. Estar vinculado a UEMG e/ou a qualquer 6rgédo ou entidade dos trés entes federativos
(federal, estadual ou municipal), ou ser aluno de programa de Pds-Graduacdo em IES publica
(DED/CAPES-Oficio Circular 20/2011).

3.8 Nao ser aluno matriculado nos cursos de Pdés-Graduacdo em Gestdo Publica e Gestéao

Puablica Municipal, ofertados na modalidade EaD, na UEMG.
4. DAS ATRIBUI(;()ES DO TUTOR

4.1. Conhecer o Projeto Pedagogico dos Cursos, na modalidade a distancia, sua organizacao,

estrutura e funcionamento, o material didatico das disciplinas e o sistema de tutoria da UEMG.
4.2. Mediar a comunicacao de conteudos entre o professor e os cursistas.

4.3. Acompanhar as atividades discentes no polo, conforme cronograma do curso.

4.4. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes no polo.

4.5. Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e atender aos

cursistas, presencialmente, nos polos de apoio presencial.
4.6. Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes no polo.

4.7. Colaborar com a coordenacdo do curso e coordenacdo de tutoria na avaliacdo dos

estudantes.

4.8. Participar das atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas pela Instituicdo de

Ensino.

4.9. Elaborar relatérios de acompanhamento dos alunos e encaminhar a Coordenacao de

Tutoria.

4.10. Participar do processo de avaliacdo da disciplina, sob a orientacdo do professor

responsavel.

4.11. Apoiar, operacionalmente, a coordenacao do curso nas atividades presenciais nos polos.
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4.12. Atender, presencialmente, os alunos nos horarios de funcionamento do Polo. Pelo menos
50% da carga horéria descrita no item 2.2 devera ser em horério definido pela coordenacédo do

curso, conforme o funcionamento do polo.

4.13. Participar de reunides pedagodgicas convocadas pela coordenacdo de curso e/ou

coordenacao de tutoria;

4.14. A atuacdo do tutor serd avaliada mensalmente, podendo haver o desligamento do bolsista
devido ao ndo atendimento as normas deste edital, as condicbes do termo de compromisso do
Bolsista ou ainda, ao ndo atendimento as atribuicées dos tutores. O tutor perdera o direito ao

recebimento da bolsa apo6s seu desligamento.
5. DAS INSCRICOES
5.1. Para realizacao da inscricdo o candidato devera observar os seguintes procedimentos:

e preencher e assinar o formulario de Inscricdo (ANEXO 1) deste Edital;
e anexar ao referido formulario de inscricdo os seguintes documentos:
|.  copias dos diplomas de graduacao e pos-graduacéo (quando houver);

II.  curriculo atualizado, acompanhado de documentacao comprobatéria, conforme Anexo Il
deste Edital, (Gltimos 5 anos);

lll.  cépia do documento de identidade com foto;

IV. cépia do CPF;

V. copia do Titulo de Eleitor com comprovacdo de votacdo na Ultima elei¢cdo ou certiddo de
quitacdo  eleitoral, obtida no site do  Tribunal  Superior Eleitoral.
<http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral>;

VI.  cépia do Certificado de Reservista, caso o candidato seja do sexo masculino;

VIl.  cépia de comprovante de vinculo com a UEMG ou com outro poder publico (copia do
contracheque para servidores publicos) ou comprovante de matricula para programa de
po6s-graduacéo;

VIIl.  cépia do comprovante de residéncia.

5.2. A documentacao devera ser encaminhada via Correios (sedex) no periodo de 31 de agosto
a 6 de setembro de 2017, para o enderego:


file:///C:/Users/M1395674/AppData/Local/Microsoft/AppData/AppData/Local/Temp/AppData/Local/Temp/Rar$DI41.504/%3chttp:/www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral%3e,
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SELEC}AO DE TUTOR PRESENCIAL/BOLSISTAS CAPES/UAB
Reitoria da UEMG/ Coordenadoria de EaD

Rodovia Papa Jodo Paulo I, n° 4143, Edificio Minas, 8° andar, Cidade Administrativa
Presidente Tancredo Neves, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte, MG- CEP 31630-900.

5.3. O candidato, ao apresentar a documentacdo requerida, se responsabiliza pela
documentacdo entregue e a veracidade de todas as informacfes prestadas, bem como pela

aceitacao de penalidades cabiveis em casos de descumprimento deste item.

5.4. SO serao validadas as inscri¢cdes cuja data de postagem estiver no prazo estabelecido para

a inscrigéo.

5.5. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo de todas as
condi¢cBes estabelecidas neste edital das quais ndo podera alegar desconhecimento. Observe-
se que anexos, que se destinam a detalhar disposi¢fes do instrumento convocatorio, sao partes
integrantes do presente Edital.

5.6. Constatada a falta ou irregularidade de qualquer documento, o candidato sera

automaticamente excluido do processo de selec¢éao.
6. DO PROCESSO SELETIVO
O processo de selecdo de tutor presencial (bolsistas CAPES/UAB) sera dividido em duas etapas:

6.1. A primeira etapa € eliminatéria e sera composta pela checagem dos documentos, conforme

item 5.1 deste Edital, entregues em envelope lacrado.

a) Sera considerado eliminado do processo, o candidato que deixar de apresentar alguma
documentacédo exigida por este Edital.

6.2. A segunda etapa é classificatoria e serd composta na avaliacdo do curriculo, conforme
ANEXO Il deste Edital.

6.3. Ocorrendo o empate entre dois ou mais candidatos serdo adotados 0s seguintes critérios de

desempate:



UNIVERSIDADE | (23
UNIVERSIDADE
L DO ESTADO DE MINAS GERAIS | yema

a) maior pontuacao em experiéncia profissional em EabD;

b) maior tempo de experiéncia na tutoria em cursos EaD;

Cc) em caso de persistir a situacdo de empate, serd considerado o critério de maior idade
conforme estabelecido na Lei N° 10.741/2003, paragrafo unico.

6.4. As etapas deste processo seletivo para tutor presencial (bolsista CAPES/UAB/UEMG) serdo

conduzidas por comissao propria.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1 O resultado final sera divulgado no endereco eletrénico http://www.uemg.br/ead.php.
8. DO RECURSO

8.1. Cabera recurso ao resultado preliminar deste processo seletivo no prazo estabelecido no
ANEXO Il deste Edital.

8.2. O recurso devera ser interposto no dia 14 e 15 de setembro de 2017, enviado
exclusivamente por e-mail no endereco: coordenadoria.ead@uemag.br, com o0 campo assunto
preenchido com o texto: Recurso Edital - n° 03/ 2017 UAB/UEMG.

8.3. Somente serdo analisados os recursos fundamentados e interpostos dentro do prazo

estipulado neste Edital.

8.4. Os recursos serao julgados pela comisséo responsavel, pelo processo de sele¢do, no prazo
estabelecido no cronograma desse edital (ANEXO V).

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O prazo de validade do processo seletivo sera de 12 (doze) meses, a contar da data de

publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.2. Todas as informacdes referentes a este processo de selecéo serdo disponibilizadas no site
da UEMG http://www.uemg.br/ead.php sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade

do candidato.


mailto:coordenadoria.ead@uemg.br

UNIVERSIDADE | (23
UNIVERSIDADE
L DO ESTADO DE MINAS GERAIS | yema

9.3. Inexatidbes das declaragOes, irregularidades de documentos ou outras causas
possivelmente constatadas no decorrer do processo, eliminardo o candidato, anulando todos os

atos decorrentes de sua inscri¢ao.

9.4. A classificacdo no numero de vagas nao assegura o inicio imediato da atividade para a qual
foi selecionado (a). Tem-se apenas uma expectativa, pois cabe a Coordenacdo UAB/UEMG fazer
as convocacgodes de acordo com as demandas dos cursos mencionados no presente Edital e a

liberacdo de recursos financeiros para esta rubrica pela CAPES/UAB para o ano de 2017.

9.5. A classificacdo no cadastro de reserva indica que o (a) selecionado (a) podera ser convocado

(a) no prazo de validade do presente processo de selecéo, conforme a ordem de classificacao.

9.6. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes necessarias e
atualizacdo de seu endereco residencial durante o processo de selecdo. A UEMG néo se
responsabilizara por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de

informagdes incorretas ou insuficientes.

9.8. A Coordenagao UAB/UEMG reserva-se ao direito de cancelar, anular ou adiar o processo
seletivo por motivo de conveniéncia e oportunidade, dando ampla divulgacdo de seus atos e

eventuais providéncias a serem tomadas.

9.9. Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos quaisquer editais complementares que

vierem a ser publicados posteriormente.

9.10. Todos os convocados participardo, obrigatoriamente, de capacitacbes de Tutores,
oferecidas pela UAB/UEMG. A nédo participacdo ou reprovacdo na capacitacdo implicara na

eliminacao do candidato.

9.11. O candidato que ja tiver atuado na EaD/UEMG, caso fique classificado, antes da sua
convocacao, sera consultada sua avaliacdo de desempenho na EaD e somente sera convocado

caso tenha obtido uma avaliacédo acima de 70% (setenta por cento).
9.12. Os casos omissos serao resolvidos pela comisséo responsavel por esse processo seletivo.

9.13. Constam desse Edital:
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ANEXO |- REQUERIMENTO DE INSCRICAO.

ANEXO Il - ENDERECO DO POLO DE CORINTO.

ANEXO Ill- BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO LATTES.
ANEXO IV- CRONOGRAMA.

Belo Horizonte, 31 de agosto de 2017.

Patricia Maria Caetano de Araujo
Coordenadora UAB/UEMG
MASP 597350-8
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ANEXO | i
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

EDITAL DE SELEGAO N° EDITAL N° 03 UAB/UEMG/2017

REQUERIMENTO PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO DE TUTOR PRESENCIAL (BOLSISTA/CAPES/UAB) CURSOS DE POS-
GRADUCAO EM GESTAO PUBLICA E EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

FORMULARIO PADRAO DE INSCRICAO

Especificacao da vaga: Tutor Presencial UAB/UEMG no Polo de Apoio Presencial: Corinto

1. Nome Completo

Jé atuou comotutor? () Sim ( ) N&o Se sim, em qual instituicao?

2. Noumero do CPF
3.  Sexo 4. Data de Nascimento
5.  Nc°documento de identificag&o 6. Tipo documento de identificagcdo
7. Data de Emissao do documento 8.  Orgéo Expedidor do documento
9. Unidade Federativa Nascimento 10. Municipio Local Nascimento
11. Estado Civil () Solteiro (a) () Casado (a) () Separado (a) (

) Divorciado (a) () Viavo (a) () Unido Estavel
12. Nome cdnjuge
13. Nome do pai
14. Nome da mae
Enderecgo para Contato:
15. Endereco Residencial
16. Complemento do enderego
17. Nimero | 18. Bairro 19. CEP |
20. Unidade Federativa | 21. Municipio
22. Cadigo DDD | | 23. Telefone de contato 24. Telefone celular |
25. E-mail de contato ‘
Dados da Formacdo Académica:
26. Curso Superior Concluido |
27. Nome da Instituicao de Titulagdo
28. Ultimo curso de titulacdo
29. Nome da Instituicdo de Titulagdo
30. Atua no ensino, atualmente ? Nao () Sim () Local:

( )alunode programa de pés-graduacéo stricto sensu (me_strado ou

31, Vinculacdo exigida pela CAPES gg:et?e:zgtzi:‘?;c:g;\?:do pela CAPES; ou () servidor publico de qualquer

Declaro que estou de acordo com todas as disposi¢des do referido Edital (inclusive ANEXOS). Nestes termos, pe¢o deferimento desta inscri¢éo.

Belo Horizonte, de de 2017.

Assinatura do (a) Requerente
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ANEXO Il

ENDERECO DO POLO

Polo Corinto: (Gestdo Publica e Gestdo Publica Municipal)

Rua Risoleta Lima, 1041 - Clarindo de Paiva
CEP: 39120-000 - Corinto/MG

Telefone: (38) 3751-3359

E-mail: cetec.uab@gmail.com
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1-Formagao e

Doutorado (30 pontos)

SERA PONTUADA A

ANEXO Il
BAREMA PARA AVALIAQAO DO CURRICULO LATTES
QUADRO DE PONTUAGAO
ITEM SUBITENS mﬂm:ﬁ"

FORMAGAO E TITULACAO PROFISSIONAL:

Titulagio MAIOR TITULACAO I\/_Ie§trac~io (20 pontos) 30
Especializagdo (12 pontos)
SUBTOTAL 30

Participagdo em cursos de curta duragdo na modalidade EaD — extensdo,

PARTICIPAGAO EM CURSOS E EVENTOS

2-Formagao aperfeicoamento, atualizagdo (2 pontos por curso) 12
Complementar Participacdo em curso de Informatica (1 ponto por curso)
Participagdo em eventos de EaD (1 ponto por evento)
SUBTOTAL 12
ATUAGAO PROFISSIONAL
ENSINO
3-Atuagio Educagdo Basica e/ou no Ensino Superior (2 pontos por ano) 12
Profissional Experiéncia no exercicio da tutoria em cursos a distancia (3 pontos por semestre) 21
Relacionada a Area | ™ gxpERIENCIA PROFISSIONAL
e Areas Afins Trabalhos técnicos de assessoria na EaD e/ou consultoria na EaD e/ou organizagio de <
eventos EaD (1 ponto por trabalho)
SUBTOTAL 38

4-Producgdes

Artigos completos em periddicos (1 ponto por artigo)

Artigos completos e/ou resumos em anais de congresso (1 ponto por artigo)

Livro com temadtica na drea da disciplina e/ou educagio (1 ponto por organizagdo, autoria, edi¢do)

Capitulo de Livro (1 ponto por capitulo)

Producdo/gravagdo de videoaulas, audioaulas (1 ponto por produg&o)

PRODUGCAO BIBLIOGRAFICA, TECNOLOGICA E ARTISTICA

20

SUBTOTAL

Serdo pontuados os projetos, trabalhos, participacGes e experiéncias apenas 1(uma) vez.

11
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ANEXO IV
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA

Publicacao 31/08/2017
Periodo de Inscricao 31/08 a 06/09/2017
Divulgacéo do Resultado Preliminar 13/09/2017
Prazo para recurso 14 e 15/09/2017
Andlise de recurso pela Comissao de Sele¢éo 18/09/2017
Divulgacéo do resultado da analise de recursos 18/09/2017
Divulgagéo do Resultado Final 18/09/2017

UEMG
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