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REQUERIMENTO 
LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES 

PARTICULARES 
 

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E FINANÇAS 
GERÊNCIA DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

 

DADOS PESSOAIS 
 

01 – NOME DO SERVIDOR: 
 

02 – MASP: 

 

03 – CARGO EFETIVO: 
 

04 – NÍVEL: 
 

05 – GRAU: 

 

06 - UNIDADE DE EXERCÍCIO: 

 

07 - REQUER: 
 

LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES - LIP, NOS TERMOS DO ARTIGO N°179, DA LEI N°869, DE 

05/07/1952 E DO DECRETO N°28.039, DE 02/05/1988, NO PERÍODO DE ___________________, A PARTIR DA DATA DE 

PUBLICAÇÃO. 

 

NESTES TERMOS, PEDE DEFERIMENTO. 

____ / ____ / ____ 
DATA 

__________________________________ 
ASSINATURA  DO SERVIDOR(A) 

UNIDADE DE EXERCÍCIO DO SERVIDOR(A) 
 

08 - CHEFIA IMEDIATA:                         

 
DECLARO QUE O AFASTAMENTO DO(A) SERVIDOR(A) NÃO CONTRARIA O INTERESSE DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E 

NÃO ACARRETARÁ EM CONTRATAÇÃO OU DESIGNAÇÃO PARA SUBSTITUIÇÃO DO SERVIDOR. 

 
 
 

____ / ____ / ____ 
DATA 

__________________________________ 
ASSINATURA  DA CHEFIA IMEDIATA 

DIRETORIA DE UNIDADE / PRÓ-REITORIA 
 

09 – DE ACORDO:                                       

 

 

 

 SIM                                     NÃO 
 
 
 

____ / ____ / ____ 
DATA 

__________________________________ 
ASSINATURA E CARIMBO 

GABINETE 
 

10 - REITORIA: 

 

 

 

 DEFERIDO                                               INDEFERIDO 
 

 
 

____ / ____ / ____ 
DATA 

__________________________________ 
ASSINATURA E CARIMBO 

 


