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UEMG UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Geréncia de Gestao de Pessoas - Processo Seletivo Simplificado

Processo SEI n2 2350.01.0013357/2025-09
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N2 60/2025 — UNIDADE ACADEMICA DE DIVINOPOLIS

A Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de Analistas e Técnicos Universitarios para a Unidade
Académica de Divindpolis, pela Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuices, divulga o Resultado de Classificagdo Preliminar para a
12 Etapa - Analise Curricular:

CODD/LGO INSCRICAO NOME PRE- CURSOS || EXPERIENCIA PONTUACAO CLASSIFICACAO
VAGA REQUISITO TOTAL
3 15766 BRENDA SANTOS SILVA INVALIDO - - - ELIMNADO*
3 15860 BRENO CESAR PEREIRA OLIVEIRA INVALIDO - - - ELIMNADO*
3 15896 IZABELLE GARCIA OLIVEIRA DA SILVA INVALIDO - - - ELIMNADO*
3 15913 TATIANE APARECIDA DE OLIVEIRA NASCIMENTO | INVALIDO - - - ELIMNADO*
3 15963 SOPHIA QUEIROZ MARQUES DOS SANTOS INVALIDO - - - ELIMNADO*
3 15975 KAREN CRISTINA DE AQUINO INVALIDO - - - ELIMNADO*




*0 candidato nao atendeu o pré-requisito conforme o item 6.3 do edital.

Vanderley de Souza Lima

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico
Universitario da UEMG

Paloma Satierf Brito Américo
Gerente de Gestdo de Pessoas

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico
Universitario da UEMG

Madison Alves Santana Prates

Membro da Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico
Universitario da UEMG
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JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Paloma Satierf Brito Américo, Gerente, em 13/10/2025, as 14:32, conforme hordario oficial de Brasilia, com
=31 fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.
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JEI! d Documento assinado eletronicamente por Vanderley de Souza Lima, Analista Universitario, em 13/10/2025, as 14:32, conforme horario oficial de Brasilia,
i com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.
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Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Madison Alves Santana Prates, Superintendente de Recursos Humanos, em 13/10/2025, as 14:36, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura

| eletrbnica



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

’ -..'F'"-"'ﬁ' % A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 124439484 e o c6digo CRC DDE188E3.
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