GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ﬁ UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Geréncia de Gestiao de Pessoas - Processo Seletivo Simplificado

Comunica¢do UEMG/GGP/PSS n2. 141/2025
Belo Horizonte, 29 de outubro de 2025.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE ANALISTAS/ TECNICOS UNIVERSITARIOS
DAS UNIDADES ACADEMICAS DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS - UEMG

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N2 62/2025 - REITORIA

Conforme divulgado no documento Convoca¢do e Orientagbes aos Candidatos
Selecionados, convocamos os candidatos abaixo, conforme o local e data especificados, para entrega da
documentacdo (conforme discriminada no referido documento), de que trata o item 10.7 do edital.

PETICIONAMENTO ELETRONICO: Até 06/11/2025, conforme discriminados no documento
Convocagdo e Orientagdes aos Candidatos Selecionados.

APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO, ASSINATURA DO CONTRATO E INICIO DAS ATIVIDADES:
10/11/2025, apresentacdo dos documentos pessoais (versdes originais) e entrega do Questionario de
Antecedentes Clinicos, conforme discriminados no documento Convoca¢do e Orientacbes aos Candidatos
Selecionados.

Endereco: Reitoria - Rodovia Papa Joao Paulo Il - N2 4143 - Edificio Minas - 82 Andar - Bairro: Serra Verde

REITORIA

LOTAGAO: PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
ANU 05

CANDIDATO HORARIO

GUILHERME GUIMARAES BOREM SILVEIRA 9h

Vanderley de Souza Lima

Membro da Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos
Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG



Paloma Satierf Brito Américo
Gerente de Gestao de Pessoas

Membro da Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos
Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG

Madison Alves Santana Prates

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos
Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG

EII Documento assinado eletronicamente por Paloma Satierf Brito Américo, Gerente, em 31/10/2025,
2 d as 15:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222,

assinatura

eletrénica de 26 de julho de 2017.

E|' Documento assinado eletronicamente por Vanderley de Souza Lima, Analista Universitario, em
2 d 31/10/2025, as 15:29, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.

EII Documento assinado eletronicamente por Madison Alves Santana Prates, Superintendente de
2 d Recursos Humanos, em 31/10/2025, as 15:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

| eletrbnica no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

X h_ttp.//sel.mglgov.br/se|/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 126168596

1:: e o cédigo CRC 5FD51CBF.

Referéncia: Processo n? 2350.01.0013425/2025-16 SEI n2 126168596
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