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UEMG UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Geréncia de Gestdo de Pessoas - Processo Seletivo Simplificado

Processo SEI n? 2350.01.0015416/2025-94

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE ANALISTAS/ TECNICOS UNIVERSITARIOS DAS UNIDADES ACADEMICAS DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DE MINAS GERAIS — UEMG

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N2 68/2025 - FACULDADE DE POLITICAS PUBLICAS E GESTAO DE NEGOCIOS

A Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de Analistas e Técnicos Universitarios para a Faculdade de Politicas
Publicas e Gestdo de Negdcios, pela Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes, informa o Resultado Preliminar das Entrevistas.

C\OI:(LCLO INSCRICAO NOME CONSECI:\::}/:\‘EII;TO E TRAEB éb‘l-lPOE EM PROATIVIDADE EIQ“B/: :'1'32;2 E(I; TOTAL
3 16275 SABRINA SILVIA DA SILVA DINIZ 10 3,5 2,5 2,5 18,5
3 16285 RAUL ANDRADE DOS REIS 19 4,25 5 5 33,25
3 16290 CLAUDILANE CONCEICAO DE CARVALHO AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO*
3 16224 FABRICIA PRISCILA MOREIRA CALDEIRA COSTA AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO*
3 16186 DANIELA DE MOURA FERREIRA 24 4 5 5 38

* 7.2.6. O ndo comparecimento, bem como o atraso e/ou comparecimento fora do dia e/ou horario estipulado na convocacgédo para a entrevista, implicara,
automaticamente, na elimina¢do do candidato.

Vanderley de Souza Lima




Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico
Universitario da UEMG

Paloma Satierf Brito Américo
Gerente de Gestdo de Pessoas

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico
Universitario da UEMG

Madison Alves Santana Prates

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico
Universitario da UEMG

— ™y
pr
Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Paloma Satierf Brito Américo, Gerente, em 09/12/2025, as 13:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
! no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura

| eletrbnica

— ™y
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Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Vanderley de Souza Lima, Analista Universitario, em 09/12/2025, as 13:19, conforme horario oficial de Brasilia, com
= | fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n?47.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura

| eletrbnica

— ™y
pr
Jel! d Documento assinado eletronicamente por Madison Alves Santana Prates, Superintendente de Recursos Humanos, em 09/12/2025, as 13:20, conforme horario
1 oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura

| eletrbnica

i< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
=t acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 128885154 e o cddigo CRC 282B2C4B.
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https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
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https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

