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Geréncia de Gestdo de Pessoas - Processo Seletivo Simplificado

Processo SEI n? 2350.01.0017058/2025-89

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE ANALISTAS/ TECNICOS UNIVERSITARIOS DAS UNIDADES ACADEMICAS DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DE MINAS GERAIS — UEMG

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N2 72/2025 - REITORIA

A Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de Analistas e Técnicos Universitdrios para a Reitoria, pela

Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes, informa o Resultado Final das Entrevistas.

[f:\TAGG?Q INSCRICAO NOME CON:(E)T\IAI}LEISTO E TRAEB (:lI;II-IPOE EM PROATIVIDADE Egz: :-JIIEQDAZ AD (IjE) TOTAL
2 16392 GABRIEL GONZALEZ DA SILVA CRUZ 18 2,5 2,5 5 27
2 16444 NUBIA ALICE FERREIRA FIRMINIO SANTOS 12 3 3 2,5 20,5
2 16439 SABRINA SILVIA DA SILVA DINIZ 23 5 5 5 38
2 16456 ANA RAQUEL DA SILVA COSTA 14 5 5 3 27
2 16405 LUCIANA DE SOUZA REIS 14 5 5 4 28

Vanderley de Souza Lima

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico

Universitario da UEMG

Paloma Satierf Brito Américo

Gerente de Gestdo de Pessoas

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico

Universitario da UEMG

Madison Alves Santana Prates

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico

seil 4

assinatura
eletrénica

seil 4

assinatura
eletrénica

sell o
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Universitario da UEMG

Documento assinado eletronicamente por Paloma Satierf Brito Américo, Gerente, em 29/12/2025, as 10:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Vanderley de Souza Lima, Analista Universitario, em 29/12/2025, as 10:30, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Madison Alves Santana Prates, Superintendente de Recursos Humanos, em 29/12/2025, as 10:36, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.
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https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

