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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE ANALISTAS/ TECNICOS UNIVERSITARIOS
DAS UNIDADES ACADEMICAS DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS - UEMG

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N2 76/2025 - UNIDADE ACADEMICA DE DIVINOPOLIS

Conforme divulgado no documento Convoca¢do e Orientagbes aos Candidatos
Selecionados, convocamos os candidatos abaixo, conforme o local e data especificados, para entrega da
documentacdo (conforme discriminada no referido documento), de que trata o item 10.7 do edital.

APRESENTACAO E ENTREGA DA DOCUMENTACAO NA UNIDADE ACADEMICA:
02/03/2026 apresentacdo dos documentos pessoais (versdes originais) e entrega do Questionario de Antecedentes
Clinicos, conforme discriminados no documento Convocag¢do e Orientagbes aos Candidatos Selecionados. A
documentacao deve ser apresentada na Unidade Académica conforme endereco descriminado no edital.

ASSINATURA DO CONTRATO E INICIO DAS ATIVIDADES: 13/03/2026, EM HORARIO COMBINADO
NA DATA DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO.

UNIDADE ACADEMICA DE DIVINOPOLIS

TUNIV 03

CANDIDATO HORARIO

SABRINA DA FONSECA SALVADOR 11h

Vanderley de Souza Lima

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos
Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG



Paloma Satierf Brito Américo
Gerente de Gestdo de Pessoas

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos
Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG

Madison Alves Santana Prates

Membro da Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos
Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG

EII Documento assinado eletronicamente por Paloma Satierf Brito Américo, Gerente, em 23/02/2026,
2 L‘j as 13:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222,

assinatura

| eletronica de 26 de julho de 2017.

ell Documento assinado eletronicamente por Vanderley de Souza Lima, Analista Universitario, em
;ﬂ_‘m:m L‘j 23/02/2026, as 13:36, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrénica Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.

EII Documento assinado eletronicamente por Madison Alves Santana Prates, Superintendente de
2 L‘j Recursos Humanos, em 23/02/2026, as 13:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

| eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

~ http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
; acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 133669493

Referéncia: Processo n2 2350.01.0015403/2025-57 SEI n2 133669493
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