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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG Nº 04/2026 – UNIDADE ACADÊMICA DE ITUIUTABA

 

A Comissão Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de Analistas e Técnicos Universitários para a Unidade Acadêmica de Ituiutaba,
pela Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuições, divulga o Resultado de Classificação Preliminar para a 1ª Etapa - Análise Curricular:

 

 
 

CÓDIGO
DA VAGA INSCRIÇÃO NOME PRÉ-

REQUISITO CURSOS EXPERIÊNCIA PONTUAÇÃO TOTAL CLASSIFICAÇÃO

9 17021 JULIANA MOREIRA REZENDE VÁLIDO 20 40 60 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA

9 16842 JOAO CARLOS LEONE MARQUES VÁLIDO - - - DESCLASSIFICADO

9 16826 PAULO SERGIO SANTOS FILHO INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

9 16947 HIGNEY PEREIRA DE OLIVEIRA INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

9 16941 RANINI YUKARI TAKEMOTO ALVES INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

9 16972 VIVIANE VIEIRA DE SOUSA OLIVEIRA INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

9 17063 NUBIA VIEIRA DOS SANTOS INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

9 17108 ANDREZA DA SILVA OLIVEIRA INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

10 16925 CLERIA MARIA DE ANDRADE VÁLIDO 20 40 60 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA

10 16828 JESSICA FREIRE FIGUEIREDO VÁLIDO 20 32 52 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA

10 17048 LUCIANA MARQUES FERREIRA VÁLIDO 10 32 42 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA

10 16848 ELAINE DIVINA DA SILVA MEDEIROS VÁLIDO 20 0 20 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA

10 16811 MONALISA LOPES DOS SANTOS COELHO VÁLIDO 14 - 14 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA



10 16969 DIVANICE RODRIGUES SIQUEIRA VÁLIDO 10 0 10 DESCLASSIFICADO

10 17062 MARIA DAS DORES SALOMAO DOS SANTOS VÁLIDO 9 0 9 DESCLASSIFICADO

10 16930 THALICE COELHO SILVA DOS SANTOS VÁLIDO 5 0 5 DESCLASSIFICADO

10 16912 RAQUEL SILVA BORGES VÁLIDO 5 - 5 DESCLASSIFICADO

10 17027 JANCIELE SILVA VASCONCELOS VÁLIDO 2 0 2 DESCLASSIFICADO

10 16893 LEIDIANA LOPES DE OLIVEIRA VÁLIDO 0 0 0 DESCLASSIFICADO

10 16957 PEDRO ARGOLO CALDAS SAMPAIO VÁLIDO 0 - 0 DESCLASSIFICADO

10 16983 JUSCIENE APARECIDA DA COSTA VÁLIDO - 0 0 DESCLASSIFICADO

10 17042 GABRIELA FREITAS DA SILVA SCHMIDT VÁLIDO - 0 0 DESCLASSIFICADO

10 17057 JOSE VITOR OLIVEIRA REIS VÁLIDO 0 0 0 DESCLASSIFICADO

10 16962 TATIANE ALMEIDA SILVA VÁLIDO - 0 0 DESCLASSIFICADO

10 16839 CARLA MEDEIROS DIAS VÁLIDO - 0 0 DESCLASSIFICADO

10 16966 LAINNE CLARA DE ASSIS VÁLIDO - - - DESCLASSIFICADO

10 17035 ADALBERTO TIBURCIO VÁLIDO - - - DESCLASSIFICADO

10 17061 GABRIELA GARCIA OLIVEIRA VÁLIDO - - - DESCLASSIFICADO

10 16894 VINICIO ARAUJO FERREIRA INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

10 16968 CATIELLE APARECIDA PEREIRA SANTOS INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

10 16982 DANIEL VICTOR DE SOUZA EMYGDIO INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

10 16860 KATIA MEDEIROS DIAS INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

10 16963 DIOGO DE OLIVEIRA TEIXEIRA INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

10 17006 VANESSA CONCEICAO DE ARAUJO INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

10 17051 ADRIELE SILVA ARAUJO INVÁLIDO - - - ELIMINADO *

 

 

* O candidato não atendeu o pré-requisito conforme o item 6.3 do edital.

 

 



Vanderley de Souza Lima

Membro da Comissão Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitário e Técnico Universitário da
UEMG

 

Paloma Satierf Brito Américo

Gerente de Gestão de Pessoas

Membro da Comissão Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitário e Técnico Universitário da
UEMG

 

Madison Alves Santana Prates

Membro da Comissão Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitário e Técnico Universitário da
UEMG

 

 

Documento assinado eletronicamente por Paloma Satierf Brito Américo, Gerente, em 21/01/2026, às 15:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º,
do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Vanderley de Souza Lima, Analista Universitário, em 21/01/2026, às 15:35, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Madison Alves Santana Prates, Superintendente de Recursos Humanos, em 21/01/2026, às 15:35, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 131473295 e o código CRC D1D87DA0.

Referência: Processo nº 2350.01.0018640/2025-55 SEI nº 131473295
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