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UEMG UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Geréncia de Gestdo de Pessoas - Processo Seletivo Simplificado

Processo SEI n2 2350.01.0004685/2026-89

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE ANALISTAS/ TECNICOS UNIVERSITARIOS DAS UNIDADES ACADEMICAS DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE
MINAS GERAIS — UEMG

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N2 23/2026 - FACULDADE DE EDUCAGAO

A Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de Analistas e Técnicos Universitdrios para a Faculdade de Educacdo, pela
Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des, informa o Resultado Final das Entrevistas.

s | INscricko NOME rvomine | | eauwe | Proamvibape | CABIEER 2 TOTAL
1 17913 DEBORA ARAGAO BEIRAL 25 5 4,5 5 39,5
1 17881 ANA CAROLINA DE SOUZA ASSIS 16,5 5 4,5 4,5 30,5
1 17940 HUGO MEDEIROS JANETI AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO *
1 18090 JULIANA PEREIRA DE NOVAES 22 5 4 4,5 36,5
1 17946 GABRIEL BORGES MENDONCA AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO *
2 18025 JULIANA CRISTINA MARTINS ALVES DE SOUZA 25 4,5 5 5 39,5
2 17896 MARCELLA BARROSO DOMINGUES KLIMEK AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO *
2 17938 GERALDO MAGELA DE LACERDA SILVA 6,5 3,5 4 4 18
2 18048 MARINA SILVA MIRANDA 13,5 3,5 3,5 3,5 24
2 18125 CRISTIELLEN DA SILVA SORIANO 10 4 5 4,5 23,5
3 18139 NICOLE DE ANDRADE MENDES AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO *
3 17948 ROMNEY WALLISON DOS SANTOS 15 3,5 3,5 3,5 25,5




3 17884 JOAO BATISTA MENDES EVANGELISTA DOS SANTOS 25 5 5 5 40

3 17899 DAVI ALVES GOMES 20 5 5 5 35

3 18074 GEILSON FERREIRA DE MELLO 15 3,75 3,75 3,75 26,25

4 18024 MILENA CRISTINA DA SILVA AMARAL 25 4,25 5 5 39,25

4 17895 ELLEN DAIANA BARBOSA 22 4,25 5 4,25 35,5

4 17920 FELIPE SILVESTRE CANDIDO AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO *
4 17933 FILIPE ABRANCHES AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO *

* 7.2.6 O ndo comparecimento, bem como o atraso e/ou comparecimento fora do dia e/ou horario estipulado na convocagdo para a entrevista, implicara, automaticamente, na eliminagdo do
candidato.
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Documento assinado eletronicamente por Paloma Satierf Brito Américo, Gerente, em 23/04/2026, as 13:11, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, §
19, do Decreto n?247.222, de 26 de julho de 2017.



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
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Documento assinado eletronicamente por Madison Alves Santana Prates, Superintendente de Recursos Humanos, em 24/04/2026, as 12:24, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

Referéncia: Processo n? 2350.01.0004685/2026-89 SEI n2 137890610


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

