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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE ANALISTAS/ TÉCNICOS UNIVERSITÁRIOS DAS UNIDADES ACADÊMICAS DA UNIVERSIDADE DO

ESTADO DE MINAS GERAIS – UEMG
 

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG Nº 44/2026 - UNIDADE ACADÊMICA DE DIVINÓPOLIS E UNIDADE ACADÊMICA DE CARANGOLA

 

A Comissão Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de Analistas e Técnicos Universitários para as Unidades Acadêmicas
de Divinópolis e Carangola, pela Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuições,  informa o Resultado Preliminar para a 2º etapa das
Entrevistas.
 
 

CÓDIGO
VAGA INSCRICAO NOME CONHECIMENTO E

DOMÍNIO
TRABALHO EM

EQUIPE PROATIVIDADE HABILIDADE DE
COMUNICAÇÃO TOTAL

16 18795 LAYNARA VIANA TAVARES 25 4,8 4,8 4,8 39,4

16 18972 MARCOS VINICIOS DA SILVA 24 4,6 4,6 4,4 37,6

16 18935 DAGMAR MIRANDA BRITO 22,8 4,6 4,6 4,6 36,6

16 18934 GABRIEL CORREA SANTANNA 22,5 4,6 4,6 4,6 36,3

16 18974 STEFANI DO CARMO PAULA 6 3 3 3 15

17 18949 DALVA HELENA MARTINS RIBEIRO 8 2 2 2 12

17 18828 JOAO VICTOR MOTTA DE SOUZA E ANDRADE
SALERNO 8 2 2 2 12

17 19009 THAYNA BARBOSA DA CRUZ 8 2 2 2 12

17 18858 MAYARA LANUSSE BARBOSA SILVA 25 5 5 5 40

17 18997 ISABEL CRISTINA VARGAS DE CASTRO AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO *

18 18989 RAFAELLA HESTER SOUSA DE ALENCAR 23 5 5 5 38

18 18998 ANA CAROLINA COSTA SILVA 21 5 5 5 36

18 18780 ANA CRISTINA ANDRADE VELOSO 19 4 4 4 31

18 18975 ANDREZA BENTO MOREIRA 10 3 3 3 19

18 19002 MARIA JULIA SILVA SANTOS AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ELIMINADO *

 
 

* 7.2.6. O não comparecimento, bem como o atraso e/ou comparecimento fora do dia e/ou horário estipulado na convocação para a entrevista, implicará,
automaticamente, na eliminação do candidato.
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Membro da Comissão Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos Administrativos de Analista Universitário e Técnico
Universitário da UEMG
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Documento assinado eletronicamente por Vanderley de Souza Lima, Chefe da Divisão de Recrutamento e Seleção, em 19/06/2026, às 16:39, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Madison Alves Santana Prates, Superintendente de Recursos Humanos, em 19/06/2026, às 16:47, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 142297501 e o código CRC 60EEBE39.

Referência: Processo nº 2350.01.0007414/2026-29 SEI nº 142297501
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