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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N° 47/2026 — UNIDADE ACADEMICA CLAUDIO E

UNIDADE ACADEMICA POGOS DE CALDAS

A Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de Analistas e Técnicos
Universitarios para a Unidade Académica Claudio e Unidade Académica Pogos de Caldas pela Universidade do Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribui¢des, divulga o Resultado de Classificacio Preliminar para a 1* Etapa - Analise Curricular:

CODIGO
DA
VAGA

INSCRICAO

NOME

PRE-
REQUISITO

CURSOS

EXPERIENCIA

PONTUACAO
TOTAL

CLASSIFICACAO

22

19024

JULIANO DE
OLIVEIRA

VALIDO

16

24

40

CLASSIFICADO
PARA ENTREVISTA

22

19034

WEMERSON
LUIZ
OLIVEIRA
ALVES

VALIDO

15

12

27

CLASSIFICADO
PARA ENTREVISTA

22

19025

ADRIANA DO
AMARAL
BENEVENUTO
SANTOS
TIRONI

VALIDO

16

20

CLASSIFICADO
PARA ENTREVISTA

k%

22

18905

FERNANDA
SENA
STEHLING

VALIDO

20

20

CLASSIFICADO
PARA ENTREVISTA

22

18819

ANA LUIZA
DO
NASCIMENTO
REZENDE

VALIDO

12

12

CLASSIFICADO
PARA ENTREVISTA

22

18845

RAFAELA
LOPES
CECOTTI

VALIDO

DESCLASSIFICADO

22

18921

MEIRE
CAROLINE
OLIVEIRA

ROSA

VALIDO

DESCLASSIFICADO

23

18879

ANDRE LUIS
CRIVELLARI
DOS SANTOS

VALIDO

DESCLASSIFICADO

24

18786

ISAIAS
GABRIEL
FRANCO

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18812

ANA FALVIA
LIMA
MARINARO
MATIAS

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18872

MONIQUE
ALVES DOS
SANTOS
GARCIA

INVALIDO

ELIMINADO *




24

18877

STELLA
ESTEVES

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18876

KAROLINE
SILVA

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18888

MELLANIE
DA SILVA
RAIMUNDO

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18891

LETICIA
SARTO DE
SOUSA

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18904

VALERIA
APARECIDA
DOS SANTOS

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18908

FERNANDA
NICACIO

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18917

JONAS
RODRIGO
DOS SANTOS

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18918

MONIQUE
DAS GRACAS
PEREIRA

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18927

SINARA
MARIA DE
MORAIS
LEMES

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18930

IRIS AYALA
NOGUEIRA
PERO

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18947

DENILSON
NATAL
GONCALVES

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18955

GIOVANI
LUIZ
FERREIRA

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18875

ELAINE DOS
SANTOS

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18909

PATRICIA
SOARES DA
SILVA
ANANIAS

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18963

KLEITON
MOURA
SILVA

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18976

ANA
CLAUDIA DE
SOUZA

INVALIDO

ELIMINADO *

24

19010

CAROLINA
VIEIRA
DURAES

INVALIDO

ELIMINADO *

24

19031

JEISEBEL
CASSIA
BORGES DE
CARVALHO

INVALIDO

ELIMINADO *

24

18897

GABRIEL
QUIRINO
PIVA

INVALIDO

ELIMINADO *

* O candidato ndo atendeu o pré-requisito conforme o item 6.3 do edital," a vaga ofertada "Graduagdo em Biblioteconomia,

acompanhada pelo registro no Conselho Profissional competente."
** Critério de desempate: alinea "b" do item 7.1.3 do Edital.
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
b= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 141668714 e o codigo CRC

3 ODEA2A2E.
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