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PROCESSO SELETIVO PARA MEDIADOR PEDAGOGICO
CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU EM EDUCAGAO INCLUSIVA — UNIDADE ACADEMICA DE IBIRITE/UEMG

A Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo, em conjunto com a Coordenagdo da Universidade Aberta do Brasil da
Universidade do Estado de Minas Gerais (UAB/UEMG), no uso das atribuicdes conferidas pela Portaria/UEMG n2 020,
de 05 de fevereiro de 2025, e pela Portaria/UEMG n? 110, de 26 de agosto de 2022, observadas as normas
estabelecidas pelo Decreto Federal n2 5.800, de 08 de junho de 2006; pelo Decreto Federal n2 12.456, de 19 de margo
de 2025; pela Lei Federal n? 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei Federal n? 11.502, de 11 de julho de
2007; pela Lei Federal n2 11.507, de 20 de julho de 2007; pela Lei Federal n2 11.947, de 16 de junho de 2009; pela Lei
Federal n? 12.349, de 15 de dezembro de 2010; pela Portaria CAPES n? 33, de 16 de fevereiro de 2023; pela Portaria
CAPES n2 133, de 10 de julho de 2023, alterada pela Portaria CAPES n2 187, de 28 de setembro de 2023; pela Portaria
CAPES n? 309, de 27 de outubro de 2024, alterada pela Portaria CAPES n2 124, 20 de marco de 2026, e pela Instrugdo
Normativa GAB n? 1, de 01 de outubro de 2024, - torna publico o presente Edital contendo as normas especificas para
o Processo Seletivo de Mediador Pedagdgico (bolsista) que atuara no Curso de Pds-graduagao Lato Sensu em
Educagao Inclusiva, na modalidade a distancia, ofertado pela Unidade Académica de Ibirité, em regime de 20 (vinte)
horas semanais de atividades.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital rege o processo de sele¢cdo de Mediador Pedagdgico (bolsista) para o preenchimento
de 5 (cinco) vagas para o curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em Educagdo Inclusiva, ofertado pela Unidade
Académica de lbirité, conforme QUADRO | deste Edital.

1.2. A atuacdo do Mediador Pedagdgico (bolsista) selecionado ndo originara qualquer vinculo empregaticio
ou estatutdrio com a UEMG, sendo suas atribuicdes e remunerag¢do definidas de acordo com o sistema de bolsas do
MEC/CAPES, por meio da Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024, alterada pela Portaria CAPES n2 124, de
20 de margo de 2026.

1.3. As atividades de Mediador Pedagdgico previstas neste Edital serdo desenvolvidas entre os meses de
outubro de 2026 e outubro de 2027, dependendo do quantitativo destinado a essa modalidade de bolsa pela CAPES.

1.4. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes estabelecidas
neste Edital serd automaticamente eliminado do processo de selecdo/classificacdo, sendo chamado o candidato
subsequente.

1.5. Os candidatos classificados em posi¢Ges excedentes poderdo ser chamados, em ordem de classificagado,
caso haja desisténcia ou caso seja constatada inaptiddo do candidato selecionado ou em decorréncia de novas vagas
para o mesmo fim, no periodo de vigéncia deste Edital.

1.6. O pagamento da bolsa dar-se-a com recursos orgamentdrios oriundos da CAPES, nos termos da Portaria
CAPES n2 309/2024 e da Instrugdo Normativa GAB n2 1/2024, competindo a UEMG as seguintes fungdes:

1.6.1. Selecionar os bolsistas de que trata a Portaria CAPES n2 309/2024.

1.6.2. Cadastrar e manter atualizados os dados pessoais e académicos de seus discentes e bolsistas em

sistemas informatizados préprios e aqueles determinados pela CAPES.

1.6.3. Gerenciar os procedimentos internos atinentes ao pagamento dos bolsistas.



1.6.4. Manter os registros das informac¢des necessdrias ao adequado controle e acompanhamento
académico dos cursos em sistemas informatizados préprios e aqueles determinados pela CAPES.

1.6.5. Supervisionar, avaliar e manter registros das atividades dos bolsistas.
1.7. Os seguintes Anexos integram o presente Edital:
a) Anexo | - Cronograma;
b) Anexo Il - Barema para Avaliagdo do Curriculo (Quadro de Pontuagao);
¢) Anexo lIl - Autodeclaracdo de Pertencimento Etnico-racial e Carta Consubstanciada (Categoria |);
d) Anexo IV - Declara¢do de Autorreconhecimento do Pertencimento Etnico (Categoria Il);

e) Anexo V - Declaracio Comprobatéria de Pertencimento Etnico em Comunidade Indigena
(Categoria ll);

f) Anexo VI - Autodeclaracdo de Identidade de Género - Transgénero ou Travesti (Categoria IV);
g) Anexo VIl - Declaragdao de Residéncia (envio no ato da inscricdo);

h) Anexo VIII - Endereco dos Polos de Apoio Presencial.

2. VAGAS OFERTADAS
2.1. As vagas ofertadas estdo descritas no Quadro I:
QUADRO I: Descrigao das vagas
i Numero de
Numero de .
. s . vagas - Numero
ID das Formacgao Basica vagas -
. Reserva de total de
vagas Requerida Ampla
. . | acordocom o vagas
concorréncia .
subitem 2.5

Licenciatura
em Pedagogia ou
01 Graduacdo em Psicologia 4 - 4

e Pés-graduacdo em
Educacgdo ou Psicologia

Licenciatura em
Pedagogia ou Graduacgdo
02 em Psicologia e Pds- - 1 1
graduacdo em Educacdo

ou Psicologia

2.2. A 4rea de conhecimento da vaga é Educacdo (Area de Avaliacdo: Educacdo da Grande Area das Ciéncias
Humanas) para a finalidade de Avaliacdo do Curriculo de acordo com o Anexo Il. Essa definicdo esta em conformidade
com a tabela CAPES.

2.3. A Area de Avaliagdo em Psicologia, pertencente a Grande Area das Ciéncias Humanas, serd considerada
para a finalidade de Avaliacdo do Curriculo de acordo com o Anexo Il.

2.4, Na formacdo basica requerida, reconhece-se a necessidade do Mediador Pedagdgico ser Pds-graduado
(Especialista, Mestre ou Doutor), pois o curso ofertado é de Pds-graduagdo Lato Sensu.

2.5. Sera reservado 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros ou pardos, indigenas,
pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti, conforme o inciso VIII do art. 13 da Portaria CAPES n¢
309/2024.

2.5.1. Os candidatos que optarem, no ato da inscricdo, por concorrer pela Reserva de Vagas de
candidatos negros e pardos ou indigenas ou com deficiéncia ou transgéneros e travestis deverdo enviar a
documentagdo comprobatéria de acordo com a categoria: negro ou pardo (CATEGORIA I) ou indigena
(CATEGORIA 1I) ou pessoa com deficiéncia (CATEGORIA Ill) ou transgénero ou travesti (CATEGORIA 1V).
Adota-se a terminologia por categoria apresentada na Portaria CAPES n? 309/2024.

2.5.2. Os candidatos negros e pardos ou indigenas ou com deficiéncia ou transgénero e travesti
concorrerdo entre si nas vagas reservadas neste processo seletivo.



2.5.3. O percentual de vagas reservadas sera observado ao longo do periodo de validade do
processo seletivo. Desse modo, serdo chamados os candidatos excedentes das vagas reservadas, conforme
o Quadro | do subitem 2.1.

2.5.4. Inexistindo candidatos optantes pelas vagas reservadas, ou no caso de ndo haver candidatos
classificados ou excedentes que se tornem bolsistas, as vagas reservadas serdo ocupadas por candidatos
da ampla concorréncia, observando-se a ordem de classificacdo.

3. REQUISITOS BASICOS
3.1. Sdo requisitos exigidos aos candidatos a selecdo de Mediador Pedagdgico (bolsista):
3.1.1. Possuir a formacdo académica de Graduacdo e Pds-graduacdo, conforme o Quadro | do

subitem 2.1 deste Edital.

3.1.2. Ter nacionalidade brasileira ou, em caso de candidato estrangeiro, este devera ter visto de
permanéncia em territdrio nacional, que permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil.

3.1.3. Ter disponibilidade para cumprir todas as obrigacdes inerentes a funcdo previstas neste
edital e de outros dispositivos legais a este vinculados.

3.1.4. Ter disponibilidade para atuar nas funcbes de Mediador Pedagdgico e participar das
reunidoes com a Coordenacdo do Curso e a Coordenacdo de Tutoria e Mediacdo Pedagdgica, bem como
participar das atividades presenciais, previstas no cronograma do curso, a serem realizadas inclusive aos
finais de semana.

3.1.5. Residir em um municipio do estado de Minas Gerais.

3.1.6. N3o estar impedido de receber bolsa ao ser cadastrado no Sistema de Bolsas da CAPES para
o aceite do Termo de Compromisso de Bolsista.

4. COMPETENCIAS DO MEDIADOR PEDAGOGICO

4.1. O Mediador Pedagdgico (bolsista) deverd apresentar: capacidade de redigir, capacidade de sintese,
capacidade no uso de tecnologias mididticas; habilidades pessoais como criatividade, pontualidade, liderancga,
comprometimento e capacidade de trabalhar em equipe.

4.2. O Mediador Pedagdgico (bolsista) tem como competéncias:

a) Esclarecer duvidas dos estudantes a respeito do Projeto Pedagdgico do Curso, da ementa, das
metodologias e dos conteldos das unidades curriculares, sob supervisdao do professor regente;

b) Contribuir e atuar na interagdo entre corpo docente e discente nas atividades sincronas e
sincronas mediadas por meio das plataformas digitais e outros recursos tecnolégicos;

c) Contribuir com as agGes relacionadas ao planejamento e avaliacdo de aprendizagem das unidades
curriculares;

d) Acompanhar atividades presenciais e de educacdo a distdncia dos estudantes, inclusive em
atividades de natureza pratico-profissionais, de pesquisa e de extensdo, quando aplicavel;

e) Participar de acGes de formacdo continuada em tecnologias educacionais e praticas pedagodgicas;

f) Realizar atendimentos presenciais aos estudantes na IPES e nos Polos UAB, conforme organizagdo
e planejamento da IPES e do professor regente.

4.3. Para cumprir as suas atribuicbes, o Mediador Pedagdgico (bolsista) deverd ter disponibilidade de 20
(vinte) horas de atividades semanais de Mediador Pedagdgico distribuidas em atividades no AVA, reuniGes on-line,
atividades sincronas e sincronas mediadas e atividades presenciais nos polos de apoio presencial de Ibirité-MG Vila
Rosario/Associado, Ipanema-MG Centro, Leopoldina-MG Maria Guimaraes Franga/Associado, Nanuque-MG Romilda
Ruas, Pocos de Caldas-MG Jardim Country Club/Associado e Taiobeiras-MG Nossa Senhora de Fatima no estado de
Minas Gerais. No Anexo VIII, é informado o endereco dos polos de apoio presencial.

4.4, A participag¢do nos encontros presenciais ocorrerd, principalmente, aos sabados durante o periodo de
execucao do curso, conforme o cronograma do curso de Pds-graduac¢do Lato Sensu em Educagdo Inclusiva.

4.5. Os polos de apoio presencial em que o Mediador Pedagdgico (bolsista) atuara serdo definidos pela
Coordenacdo UAB/UEMG e pela Coordenacdo do curso de Pés-graduagdo Lato Sensu em Educacgdo Inclusiva.

4.6. O deslocamento até o polo de apoio presencial para a realizacdo de atividades presenciais ocorrera as
expensas da Instituicdo de Ensino, observando-se os seguintes aspectos:



4.6.1. Restritas ao deslocamento no estado de Minas Gerais por meio de transporte rodovidrio ou aéreo.

4.6.1.1. O Mediador Pedagodgico (bolsista) devera residir em um municipio do estado de Minas
Gerais.

4.6.2. A concessdo de didrias e passagens para o deslocamento ocorrera em conformidade com a
disponibilidade e previsdo orcamentaria do Convénio UAB/CAPES/UEMG.

4.6.3. A concessdo de didrias e passagens para o deslocamento ocorrera na circunstancia em que o
Mediador Pedagogico (bolsista) resida em municipio distante do polo de apoio presencial cujo atendimento de
transporte areo e terrestre seja passivel de custeio pelo Convénio UAB/CAPES/UEMG.

4.6.4. A concessdo de didrias e passagens para o deslocamento serd avaliada e autorizada pelo dirigente
maximo da Universidade do Estado de Minas Gerais, em conformidade com o art. 12 do Decreto Estadual n?
47.045/2016.

4.6.5. A prestacdo de contas pelo Mediador Pedagogico (bolsista) referente as viagens para participar
das atividades presenciais nos polos de apoio presencial ocorrera de acordo com a legislacdo vigente.

5. CARGA HORARIA
5.1. Da Carga Horaria do Mediador Pedagdgico (bolsista):
5.1.1. A carga horaria de atividades sera de 20 (vinte) horas semanais sera distribuida conforme subitem

4.3 e 4.4 deste Edital.

5.1.2. As atividades presenciais, sincronas, sincronas mediadas e assincronas serdo desenvolvidas
durante a semana, incluindo os sabados de acordo com o cronograma do curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em
Educacdo Inclusiva.

6. DAS BOLSAS

6.1. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos aos
bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientagGes administrativas estabelecidas pela
CAPES.

6.2. A bolsa de Mediador Pedagdgico ndo podera ser acumulada com outras bolsas pagas pela Fundacgado
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), exceto quando
expressamente admitido em regulamentacdo prépria da CAPES.

6.3. N3do serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes: conta corrente que possua
limite didrio para depdsitos ou transferéncias; conta corrente exclusiva para recebimento de saldrio.

6.3.1. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.

6.3.2. E vedado o uso de conta de poupanca.
6.4. O Mediador Pedagdgico somente fara jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal, mesmo que

venham a exercer a Media¢do Pedagdgica em mais de uma turma.

6.5. A duragdo do vinculo em cada semestre letivo sera conforme a demanda do curso e parametros das
mensalidades concedidas para a modalidade de Mediador Pedagdgico aplicada na alinea "b" do inciso IV do art. 52 da
Instrucdao Normativa GAB n2 1, de 12 de outubro de 2024.

6.5.1. A previsdo é o pagamento de 1 (uma) mensalidade de bolsa por grupo de 25 (vinte e cinco) alunos
matriculados no curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva. Sera resguardado, no minimo, 1 (um)
Mediador Pedagdgico para o curso.

6.6. O valor da bolsa a ser concedida ao selecionado, conforme a Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro
de 2024:

6.6.1. Mediador Pedagdgico (bolsista): RS 1.100,00 (hum mil e cem reais) para a atua¢do em atividades
tipicas de Mediacdo Pedagdgica desenvolvidas no ambito do Sistema UAB.

6.7. O beneficio financeiro da bolsa sera atribuido a um uUnico Mediador Pedagodgico (bolsista), sendo
vedado o seu fracionamento.

6.8. Serdo mantidos os pagamentos para o Mediador Pedagdgico (bolsista) que se afastar temporariamente
das suas atividades, em virtude do nascimento de descendente de 12 grau, adoc¢do ou obtencdo de guarda judicial
para fins de adogdo, conforme legislagao aplicavel.



7. INSCRICOES

7.1. A inscricdo no processo seletivo devera ser realizada exclusivamente pela internet, no formulario
disponivel no link https://forms.gle/5VyjSy33bpkvKXtJ8, no periodo entre 00:00 do dia 02/07/2026 e 23:55 do dia
17/07/2026 observado o horario oficial de Brasilia.

7.1.1. Ao se inscrever no processo seletivo, o candidato devera:

7.1.1.1. Preencher os dados cadastrais no Formuldrio de Inscricdo e optar por apenas uma categoria
de concorréncia:

|- Ampla Concorréncia;
Il - Reserva de vagas para as Categorias | ou Il ou lll ou IV.

7.2. O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscricdo neste processo seletivo. Caso ocorra mais
de um envio do Formulario de Inscricdo, sera considerado apenas o ultimo formuldrio enviado.

7.3. Os documentos a serem enviados pelo candidato no ato da inscricdo devem respeitar as seguintes
exigéncias gerais:

a) Para cada arquivo que o candidato anexar, devera ser dado um nome que identifique o
documento, considerando as exigéncias deste Edital;

b) Cada documento podera ter até 2MB, exceto os documentos em arquivo Unico da letra e) do
QUADRO Il do subitem 7.5 que podera ter 10MB;

¢) Cada documento devera ser apresentado em formato PDF;

d) Os documentos enviados pelo candidato devem estar legiveis, sendo o envio de documentos
ilegiveis motivo passivel de indeferimento da inscricdo;

e) O candidato, ao realizar o envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da inscri¢do;

f) Os arquivos corrompidos e/ou imprecisos graficamente, que n3o permitem conferir as
informacdes ali presentes, sdo passiveis de indeferimento da inscricdo.

7.4. Os documentos a serem enviados pelo candidato no ato da inscricdo devem respeitar as seguintes
exigéncias especificas:

a) Copia do Curriculo Lattes emitido pela Plataforma https://www.lattes.cnpg.br/;

b) Cépia do Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de Curso acompanhada de Historico de curso de
Graduacdo expedidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC);

c) Copia do Certificado de Conclusdo de curso de Pds-graduacdo Lato Sensu acompanhada de
Histérico de Curso ou Declaragao de Conclusdo acompanhada de Histérico de Curso expedidos por
Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC);

d) Cépia do Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de curso de Mestrado e/ou Doutorado (Stricto
Sensu) acompanhada de Histérico de Curso expedidos por Instituicio de Ensino Superior
credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC);

e) Os Diplomas expedidos por universidades estrangeiras so serdo considerados, mediante
revalidagdao ou reconhecimento, por Instituicdo de Ensino Superior Brasileira, nos termos do artigo
48, §§ 22 e 39, da Lei Federal n2 9.394/1996;

f) Copia da comprovagdo de experiéncia docente, mediacdo pedagodgica, tutoria ou de demais
atividades emitida e assinada de forma manual ou digital por um responsavel pela Instituiciao de
Ensino ou setor de Recursos Humanos, constando o periodo de atuagdo (data de inicio e, quando se
tratar de experiéncia transcorrida, data de término) ou Carteira de Trabalho Digital, emitida pela
pdagina https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital, com periodo de atuacdo, data
de admissdo e demissdao ou com data de admissao e Ultimo contracheque ou Carteira de Trabalho
emitida em meio fisico com a identificagdo com foto e todas as comprovacdes das atividades
profissionais exercidas ou contrato de trabalho ou contracheque de todo o periodo;

g) Em caso de documento com autenticagdo eletronica este devera conter o link de acesso e codigo
de verificacao;


https://forms.gle/5VyjSy33bpkvKXtJ8
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7.5.

h) Serdo aceitos comprovantes de participagdo em cursos de curta duracdo de capacitacio em EAD
de, no minimo, 20 horas — extensdo, aperfeicoamento, atualizagdo, nos ultimos 5 (cinco) anos,
constando o periodo de realizacdo, carga horaria, assinatura do responsavel ou com J/ink de acesso e
codigo de autentificagao;

i) N&o serdo considerados os documentos comprobatdrios de experiéncias apresentados que ndo
fizerem referéncia a Instituicdo, nome do candidato, funcdo desempenhada e periodo (inicio e
término) de atuagdo ou que ndo tenha as especificacbes exigidas neste subitem.

O Comprovante de Residéncia devera apresentar o nome do candidato ou dos pais ou conjuge.

Destaca-se que:

7.6.

7.5.1. Serdo aceitos comprovantes de residéncia em nome de cbnjuge, quando acompanhados de
Certiddo de Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel.

7.5.2. Para os candidatos residentes em imovel alugado, serdo aceitos o contrato de locacdo assinado
pelas partes com firma reconhecida firma em cartério ou por meio da assinatura eletrOnica na pagina
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica ou a declara¢do de residéncia emitida
pelo proprietdrio do imdvel e assinada por meio da assinatura eletrobnica na pagina
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica.

7.5.3. Para os candidatos residentes em imdvel cedido ou outra realidade, sera aceita a declara¢do de
residéncia assinada e reconhecida firma em cartério ou por meio da assinatura eletrbnica na pagina
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica pelos préprios candidatos, conforme
0 Anexo VII.

Os documentos obrigatérios deverdo ser anexados no Formulario de Inscricdio na ordem e com a

identificacdo documental, conforme o QUADRO Il deste Edital:

7.7.

QUADRO Il - Documentos obrigatorios para a inscri¢do

a) Copia do documento de identidade com foto;

b) Cdpia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

c) Cépia do Curriculo Lattes;

d) Cdépia do diploma de graduacgdo ou declaragdo de conclusdo do curso
de graduacdo acompanhada do histodrico escolar, conforme as alineas "b"
e "e" do subitem 7.4;

e) Copia do Certificado de Conclusdo da Pés-graduagao Lato Sensu
acompanhada de Histdrico Escolar ou Diploma ou Declaragdo de
Conclusdo de curso de Mestrado e/ou Doutorado (Stricto Sensu)

acompanhada de Histdérico de Curso, conforme as alineas "c", "d" e "e" do
subitem 7.4;

f) Documentos comprobatdrios para a Prova de Titulos, considerando o
Anexo Il (Barema para Avaliagdo do Curriculo);

g) Cépia do Comprovante de Residéncia conforme o subitem 7.5.

Os documentos comprobatdrios para os candidatos, que concorrem a reserva de vagas nas categorias |,

I, lll e IV, deverdo ser anexados ao Formulario de Inscri¢do, conforme as especificagdes dos subitens 2.5.1 e 7.7.1.

7.7.1. Serdo considerados documentos comprobatdrios para cada Categoria:

7.7.1.1. O candidato, que se autodeclarar negro ou pardo, devera anexar, no ato de inscricdo,
coOpia digitalizada dos seguintes documentos:

a) Autodeclaracdo de pertencimento étnico-racial e Carta Consubstanciada,
indicando os motivos que justificam sua autodeclaracdo e seu pertencimento
étnico-racial em até uma lauda, conforme o Anexo lll.

7.7.1.2. Caso o candidato ndo apresente o documento elencado no subitem anterior,
conforme o Anexo lll, ou caso o documento ndo contenha informacgGes suficientes para comprovar
seu pertencimento étnico-racial seu pedido sera indeferido.

7.7.1.3. O candidato que, concorrer como negro ou pardo, deverd se apresentar a Comissao
de Heteroidentificacgdo de um dos polos de apoio presencial ou em uma Unidade Académica da
Universidade, em data e local a serem divulgados, conforme o cronograma do processo seletivo,
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7.8.

com a finalidade de realizar o Procedimento de Heteroidentificacdo complementar a autodeclaragao
de pertencimento étnico-racial, para confirmag¢do da condi¢do de pessoa negra ou padra, nos termos
da Resolugdo CONUN/UEMG n2 475, de 01 de dezembro de 2020.

7.7.1.4. A escolha do polo de apoio presencial ou Unidade Académica da Universidade para o
comparecimento a Comissdo de Heteroidentificacdo sera realizada no ato da inscricao.

7.7.1.5. O candidato, que se autodeclarar indigena, deverd anexar, no ato de inscricao, cépia
digitalizada dos seguintes documentos:

a) Declaragdo de autorreconhecimento comprobatdria do pertencimento étnico e
residéncia do local de origem dele mesmo, conforme o Anexo IV;

b) Declaracdo comprobatéria do pertencimento étnico e residéncia assinada por
03 (trés) liderancas Indigenas da Comunidade de origem, conforme o Anexo V.

7.7.1.6. Caso o candidato ndo apresente os documentos elencados nas letras a) e b),
conforme os Anexos IV e V, do subitem anterior ou caso os documentos ndao contenham informacdes
suficientes para comprovar seu pertencimento étnico, seu pedido sera indeferido.

7.7.1.7. O candidato, que concorrer como pessoa com deficiéncia, devera anexar, no ato de
inscricdo, copia digitalizada do seguinte documento:

a) LAUDO MEDICO, em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do candidato,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n? 13.465, de 12
de janeiro de 2000, com carimbo indicando o home, nimero da inscrigdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.

7.7.1.8. Caso o candidato ndo apresente o Laudo Médico, ou caso o documento ndo contenha
informacGes suficientes para comprovar a espécie e grau de sua deficiéncia, seu pedido sera
indeferido.

7.7.1.9. O candidato, que se autodeclarar transgénero e travesti, deverda anexar, no ato de

inscricdo, copia digitalizada do seguinte documento:

a) Autodeclaragdo como transgénero ou travesti, indicando os motivos que
justificam sua autodeclaracdo de sua identidade de género em até uma lauda,
conforme o Anexo VI.

7.7.1.10. Caso o candidato ndo apresente o documento elencado no subitem anterior,
conforme o Anexo VI, ou caso o documento ndo contenha informacgdes suficientes para comprovar
sua identidade de género seu pedido sera indeferido.

7.7.2. Os candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, independente
do grupo para o qual o candidato se autodeclarar, concorrerdo entre si e a convocag¢do obedecera rigorosamente
a ordem de classificagdo.

7.7.3. Em caso de ndo atendimento dos subitens 2.5.1 e 7.7.1 do presente Edital, o requerimento de
inscricdo do candidato sera processado como de candidato para ampla concorréncia, mesmo que declarada a
opcdo pelo percentual de reserva de vagas no preenchimento do formulario eletrénico de inscrigcdo.

Sera facultada ao candidato a utilizagdo do nome social, nos termos do Decreto Federal n? 8.727/2016

e do Decreto Estadual n247.148/2017.

7.8.1. O candidato que optar por utilizar o nome social deverd, no momento da inscrigao, informar, no
espaco proprio, o nome social pelo qual deseja ser identificado.

7.8.2. O nome social constara no Formulario de Inscricdo do candidato juntamente com o nome civil,
conforme o art. 32 do Decreto Estadual n2 47.148, de 27 de janeiro de 2017.

7.8.3. O nome social do candidato serd utilizado para sua identificagdo no decorrer do processo de
selecdo .
7.8.4. O candidato que fizer a opc¢do pelo uso do nome social esta sujeito as normas e as determinacgdes

estabelecidas neste Edital.

7.8.5. O candidato que optar pelo uso do nome social deverd preencher adequadamente a informagao
no campo especifico do formuldrio de inscricdo.

7.8.5.1. Prejuizos advindos da auséncia de preenchimento adequado sdo de inteira responsabilidade
do candidato.



7.9. A inscricdo no processo seletivo implicara a aceitacdo tdcita das normas estabelecidas neste Edital e
suas retificagdes, que porventura forem publicadas durante a realizagdo do processo seletivo, e obriga a todos os
candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e condicOes estabelecidas, conforme o cronograma
do processo seletivo, constante no Anexo | deste Edital.

7.10. A publicacdo da Lista Preliminar de Inscri¢cdes se caracteriza como um procedimento de divulgacdo do
nome de todos os candidatos que enviaram os Formularios de Inscricdo no periodo estabelecido no subitem 7.1.

7.11. O Recurso contra a Lista Preliminar de Inscrigdes é o instrumento no ambito do processo seletivo para
gue um candidato solicite a Banca Examinadora a revisdo sobre os Formuldrios de Inscri¢do e, caso nao tenha incluido
o nome do candidato, reformule a Lista para a publicacdo da Lista de InscricGes Homologadas.

7.11.1. Somente em caso de envio de Formulario de Inscricdo no periodo estabelecido no subitem 7.1
podera ocorrer o deferimento de um eventual Recurso contra a Lista Preliminar de Inscri¢des.

7.12. A Lista de Inscricdes Homologadas se caracteriza como a Lista Final de inscricdes com o nome de todos
os candidatos participantes do processo seletivo.

7.13. Os documentos apresentados no Formulario de Inscricdo serdo verificados de acordo com os subitens
7.3,7.4,7.5,7.6 e 7.7.1 para a publicacdo do Resultado Preliminar de Classificacdo. Em caso de n3do observancia, o
candidato sera desclassificado do processo seletivo quando se tratar de documentos obrigatdrios ou ndo obter a
pontuac¢do quando se tratar de documentos para a Prova de Titulos (Analise do Curriculo).

7.13.1. Os documentos comprobatdrios para a Prova de Titulos (Analise do Curriculo), considerando
o Anexo Il (Barema para Avaliacdo do Curriculo) deste Edital, serdo analisados para a pontuacao na fase de
selecdo e classificagdo do processo seletivo, de acordo com os subitens 8.2 e 8.3.

7.14. A UEMG ndo se responsabiliza por inscricbes que ndo puderem ser submetidas, no ultimo dia de
inscricdes ou a qualquer tempo, devido a congestionamento na Internet e/ou de linhas de transmissdo de dados,
falhas de computadores ou na comunicacdo eletrénica, outros problemas de ordem técnica fora do controle da
UEMG.

8. SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1. O processo seletivo serd conduzido por uma Banca Examinadora designada pela Pré-reitoria de
Pesquisa e Pds-graduacdo da Universidade do Estado de Minas Gerais.

8.2. O processo seletivo ocorrera por meio de Prova de Titulos (Avaliagdo do Curriculo) seguindo pontuagdo
discriminada no Anexo Il (Barema para Avaliagdo do Curriculo) deste Edital.

8.3. Para efeito de Prova de Titulos (Avaliagdo do Curriculo), considerar-se-do os documentos enviados no
Formulario de Inscricdo, que comprovem os quesitos avaliativos do Anexo Il deste Edital e as especificacbes dos
subitens 7.3,7.4,7.5e 7.6.

8.4. No Resultado Preliminar e Final de Classificagdo serdo incluidos o nome dos candidatos, a pontuacgao, a
categoria de concorréncia ampla concorréncia ou reserva de vagas (Categoria |, Categoria Il, Categoria Ill e Categoria
IV), a nomenclatura (classificado, excedente ou desclassificado) e a ordem de prioridade.

8.5. Sera utiliza a seguinte nomenclatura:

a) CLASSIFICADO — refere-se ao candidato que obteve somatdrio de pontos suficientes para inclui-
lo no limite de vagas disponiveis;

b) EXCEDENTE — refere-se ao candidato que ndo obteve somatdrio de pontos suficientes para
inclui-lo nas vagas disponiveis;

c) DESCLASSIFICADO — refere-se ao candidato que preencheu o formuldrio com informacgGes
incorretas ou inveridicas ou apresentou os documentos obrigatérios incompletos ou em desacordo
as exigéncias deste Edital.

8.6. Em caso de empate para o preenchimento das vagas serao utilizados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

8.6.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o Paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n2. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

8.6.2. Maior titulagao apresentada pelo candidato.

8.6.3. Maior tempo de atuagao como Docente na Educagao Superior.



8.6.4. Maior tempo de atuagcdo como Docente ou Mediador Pedagdégico ou Tutor na Educacdo a

Distancia.

8.6.5. O candidato com maior idade.
9. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA OS CANDIDATOS DA CATEGORIA NEGROS E
PARDOS
9.1. Ao se autodeclarar negro ou pardo, o candidato deve estar ciente de que sua autodeclaracdo é de sua

inteira responsabilidade e terd validade somente se efetuada no momento da inscricdo e confirmada, posteriormente,
perante a respectiva Comissdo de Heteroidentificacdo da UEMG.

9.2. O Procedimento de Heteroidentificacdo serd realizado por Comissao de Heteroidentificacdo do polo de
apoio presencial ou da Unidade Académica da Universidade e nos termos da Resolugdo CONUN/UEMG n2 475, de 01
de dezembro de 2020.

9.3. No Procedimento de Heteroidentificacdo, a Comissdao do polo de apoio presencial ou da Unidade
Académica da Universidade considerard como critério o fendtipo do candidato, isto €, o conjunto de caracteristicas
fisicas visiveis que o fazem ser identificado socialmente como pessoa negra ou parda, ndo sendo considerada a sua
ascendéncia ou a sua autopercepc¢do, assim como qualquer documento emitido por terceiros, por outros orgaos
publicos, ou a aprovagdo em outros procedimentos de heteroidentificagao.

9.4. Os candidatos serdo convocados para Procedimento de Heteroidentificacdo, em data, local e horario
previamente divulgados na pagina eletronica <https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
editais-para-bolsistas>, observando o Cronograma disponivel no Anexo | deste Edital.

9.5. O Procedimento de Heteroidentificacdo serd realizado, obrigatoriamente, com a presenga do
candidato, que devera comparecer pessoalmente na data designada para a confirmacgdo da condi¢do étnico-racial
declarada, ndo podendo se fazer representar por procurac¢do, correspondéncia ou qualquer meio digital, observando-
se o protocolo recomendado pelas organizagdes de salde para encontros presenciais, quando for o caso.

9.6. O candidato devera apresentar-se a Comissdo de Heteroidentificacdo do polo de apoio presencial ou da
Unidade Académica da Universidade em sala reservada para este fim, munido de sua Carta Consubstanciada
impressa, nos termos do subitem 7.7.1.1 deste Edital, que devera ser lida pelo candidato, perante a Comissao.

9.7. O Procedimento presencial de Heteroidenticagdo sera filmado e sua gravacgdo sera utilizada na analise
de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

9.8. A gravacao ficard armazenada na respectiva Unidade Académica ofertante do curso de Pds-graduacgao
Lato Sensu em Educagdo Inclusiva, durante o prazo minimo de 5 (cinco) anos.

9.9. O Resultado Provisério do Procedimento de Heteroidentificagdo, no qual constardo os nomes dos
candidatos e categoria, sera publicado na pagina eletrénica

<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-editais-para-bolsistas>.

9.10. Sera considerado APTO o candidato que obtiver a maioria de confirmac¢des dadas pelos membros da
Comissdo de Heteroidentificagdo do polo de apoio presencial ou da Unidade Académica da Universidade e as ndo
confirmacGes serdo justificadas, com base nos critérios de avaliacdo descritos no subitem 9.3 deste Edital.

9.11. O candidato considerado INAPTO no Procedimento de Heteroidentificagdo podera interpor recurso
contra o Resultado Provisério, dentro de 2 (dois) dias corridos contados a partir do primeiro dia util subsequente a
data de publicacdo do Resultado Provisdrio, por meio de formuldrio préprio, disponivel no link
https://forms.gle/o8tuchMj2V7QocZw5 com argumentag¢do contra a decisdo da Comissdo de Heteroidentificagdo do
polo de apoio presencial ou da Unidade Académica da Universidade.

9.11.1. O candidato devera considerar o conteudo do item 10 para a interposi¢do do recurso contra
o Resultado Provisério do Procedimento de Heteroidentificacao.

9.12. O motivo de inaptiddo do candidato sera enviado para o e-mail informado pelo candidato no ato da
inscrigdo.
9.13. Ap0ds andlise do recurso, ndo sendo corroborada a autodeclara¢do do candidato no Resultado Final do

Procedimento de Heteroidentificacdo, este serd automaticamente realocado para a modalidade de Ampla
Concorréncia no Resultado Preliminar de Classificacdo.

9.14. Ndo serdo aceitos contrarrecursos ou recurso contra o Resultado Final do Procedimento de
Heteroidentificacdo, nem serdo recebidos recursos fora do prazo ou pedidos verbais de revisdao do procedimento.

9.15. Tera o pedido de reserva de vagas para a Categoria | indeferido e concorrerd em igualdade de
condi¢cGes com os demais candidatos na modalidade de ampla concorréncia o candidato autodeclarado negro ou
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pardo que:

a) Nao se apresentar a Comissdo de Heteroidentificacdo do polo de apoio presencial ou da Unidade
Académica da Universidade em data, hordrio e local para o qual for convocado;

b) Ndo apresentar os documentos exigidos neste Edital;

c) Se recusar a se submeter a confirmagdo da autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo
do polo de apoio presencial ou da Unidade Académica da Universidade;

d) Se recusar a realizacdo da filmagem do Procedimento de Heteroidentificacdo;

e) Ndo tiver confirmada a condicdo de pessoa negra ou parda no Procedimento de
Heteroidentificacado.

9.16. O Procedimento de Heteroidentificagdo podera ser realizado extraordinariamente, depois de ja
realizada a vinculacdo como Mediador Pedagdgico (bolsista), ou a qualquer tempo, por provocacdo, por denuncia de
possivel fraude ou por iniciativa da prépria Administracao.

9.17. Nas convocacgdes extraordindrias, o candidato autodeclarado negro ou pardo que nado se apresentar a
Comissdo de Heteroidentificacdo do polo de apoio presencial em data, hordrio e local previamente determinados
podera ser desclassificado do certame.

9.18. Em todos os casos e, a qualquer tempo, havendo a constatacdo de fraude ou ma-fé por parte do
candidato, sera ele desclassificado do processo seletivo ou encerrado o seu vinculo como Mediador Pedagdgico
(bolsista), caso tenha sido chamado a atuacdo, assegurado o direito ao contraditdrio e ampla defesa.

9.19. As Comissdes de Heteroidentificagdo dos polos de apoio presencial ou das demais Unidades
Académicas da Universidade encaminhardo a Comissdao de Heteroidentificacdo da Unidade Académica ofertante do
curso a gravagao dos candidatos para que proceda a guarda da gravacgdo pelo periodo mencionado no subitem 9.8.

10. RECURSOS

10.1. Caberd interposicdo de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados do
primeiro dia util subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que
tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacdes:

a) Contra a Lista Preliminar de Inscrigdes pelo link https://forms.gle/GsZ9DBi7boBLvHNLI no periodo
de 00:00 do dia 22/07/2026 a 23:59 do dia 23/07/2026;

b) Contra o Resultado Preliminar de Classificacdo pelo link https://forms.gle/EdscDjddjcYFsumB6 no
periodo de 00:00 do dia 27/08/2026 a 23:59 do dia 28/08/2026;

c) Contra o Resultado Provisério do Procedimento de Heteroidentificagdo pelo link
https://forms.gle/o8tuchMj2V7QocZw5 no periodo de 00:00 do dia 16/09/2026 a 23:59 do dia

17/09/2026.
10.2. O recurso podera ser interposto somente por formulario eletronico.
10.3. Admitir-se-a um Unico recurso, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, apds a

divulgacdo da Lista Preliminar de Inscricdes, Resultado Preliminar de Classificacdo e Resultado Provisério do
Procedimento de Heteroidentificagdo.

10.3.1. Caso ocorra mais de um envio do Formuldrio de recurso, sera considerado apenas o ultimo
formulario enviado.
10.4. Apds a analise dos recursos, poderd ocorrer alteracdo da classificagdao preliminar obtida, para uma
classificagdo superior ou inferior, independentemente de o candidato ter apresentado, ou ndo, o recurso.
10.5. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes diretrizes:
10.5.1. Argumentacdo logica e consistente.
10.5.2. Fundamentacdo referente ao objeto do recurso.
10.5.3. Limite de 1.000 caracteres e nenhum documento anexo.
10.5.4. N3o serdo aceitos documentos adicionais para fundamentacgdo do recurso.
10.6. Serdo indeferidos os recursos que:
10.6.1. Estiverem em desacordo com as especificacdes constantes neste Edital.

10.6.2. Ndo apresentarem argumentacao légica e consistente.
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10.6.3. Apresentarem argumentacgdo contra terceiros.

10.6.4. Apresentarem linguagem inadequada, ofensiva ou depreciativa, cabendo ainda neste caso
responder por desacato a funciondrio publico no exercicio da fungdo ou em razao dela, conforme previsto no art.
331 do Cddigo Penal.

10.7. Em hipdtese alguma serd aceito pedido de revisdo de recurso, ou recursos fora do prazo estabelecido
neste Edital.

10.8. Nado serdao considerados recursos relativos a erros do candidato no preenchimento do Formulario de
Inscricdo e envio de documentos.

10.9. Ndo serdo considerados os pedidos de recursos encaminhados por veiculos diferentes do estipulado
neste Edital.

10.10. Caso o recurso seja indeferido, o candidato terd acesso a integra do parecer que levou a decisdao por

meio do e-mail informado no Formuldrio de Inscrigdo.

11. RESULTADOS

11.1. Os resultados e demais informagGes sobre o processo seletivo serdo divulgados no site da Universidade
do Estado de Minas Gerais <https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-editais-para-
bolsistas>, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato, conforme cronograma constante
no Anexo | deste Edital.

11.2. O Resultado Preliminar de Classificacgdo e o Resultado Provisorio do Procedimento de
Heteroidentificacdo estdo sujeitos a alteracdes, em func¢do dos eventuais recursos, previstos no item 10 deste Edital.

12. CONVOCAGAO DO CANDIDATO E IMPLEMENTAGAO DAS BOLSAS

12.1. O chamamento do candidato, respeitando a ordem de classificagdo, o nimero de bolsas previsto neste
Edital e a previsdo de atuacdo de acordo com o polo de apoio presencial, ocorrerd por meio de mensagem eletronica
encaminhada para o e-mail do classificado informado na ficha de inscricdo. Caso ocorra a alteracdo do e-mail, o
candidato devera informar a Coordenacdo UAB/UEMG por meio de mensagem para coordenacao.uab@uemg.br.

12.1.1. Para assumir a vaga, o candidato devera responder ao chamamento da Coordenacdo UAB/UEMG
em até 02 (dois) dias uteis.

12.2. Caso o candidato classificado ndo responda ao e-mail de chamamento no prazo estabelecido no
subitem 12.1.1 deste Edital, a Coordenacdo UAB/UEMG procederd com a chamada do proximo candidato,
respeitando a ordem de classificacdo.

12.2.1. O candidato desistente ndo permanecera no certame.

12.3. Para a admissdao como bolsista CAPES, o candidato classificado deverd incluir os documentos
obrigatérios e aceitar o Termo de Compromisso do Bolsista no sistema de Bolsas da CAPES até 02 (dois) dias uteis
apos o cadastro realizado pela Coordenag¢do UAB/UEMG.

12.4. Caso ndo conclua o cadastro conforme o subitem 12.3, o candidato classificado serd considerado
desistente e a Coordenacdo UAB/UEMG procedera com a chamada do préximo candidato, respeitando a ordem de
classificagao.

12.5. Para recebimento do beneficio, os bolsistas deverdo observar as seguintes exigéncias:

I - Aceitar, sem prejuizo de outras exigéncias da UEMG, as condi¢des e normas estabelecidas
pela CAPES por meio de seus sistemas eletrénicos;

Il - Comprovar desempenho satisfatério, consoantes as normas definidas pela UEMG, ao Termo
de Compromisso do Bolsista e as demais normas da CAPES;

I - Manter seus dados atualizados em conformidade com as normas estabelecidas pela CAPES

e pela UEMG;

V- Tratando-se de estrangeiro, esse deve comprovar a regularidade da sua permanéncia no
Pais;

V- Restituir o investimento apurado pela CAPES, a titulo de bolsas, atualizado nos termos

estabelecidos pela legislacdo aplicavel, se identificado: pagamento indevido; acumulo indevido de
bolsas; revogac¢do ou rescisdo da concessao da bolsa; em face de infragdo as obriga¢cdes assumidas; e
inexatiddo das informacdes fornecidas;
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VI - Disponibilizar, de acordo com orientag¢des e critérios estabelecidos pela CAPES, quaisquer
recursos educacionais desenvolvidos em todas as formas midiaticas.

13. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

13.1. O Mediador Pedagdgico (bolsista) poderd ser desligado do programa UAB pelos seguintes motivos,
garantido, sempre que cabido, o exercicio do principio do contraditério e da ampla defesa:

13.1.1. Por interesse do préprio Mediador Pedagdgico (bolsista), por meio de comunicado oficial a
Coordenacdo UAB/UEMG e a Coordenacdo de curso de Pés-graduacdo Lato Sensu em Educagdo Inclusiva.

13.1.2. Nao cumprimento de forma satisfatdria das atribuicdes, obrigaces e deveres elencados no Termo
de Compromisso do Bolsista e neste Edital.

13.1.3. Ndo participacdo em atividades presenciais no polo e reunides, conforme agendamento prévio da
Coordenacao de Curso.

13.1.4. Mudancga de um municipio do estado de Minas Gerais para outro estado do Brasil ou outro pais.
13.1.5. Por contingenciamento da CAPES para recursos de custeio para bolsa.
13.1.6. Término do periodo de vigéncia do Edital, conforme o subitem 13.1.

13.2. Em caso de desligamento do Mediador Pedagogico (bolsista) sera imediatamente pelo préximo

candidato excedente, obedecendo a ordem de classificacdo.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. O prazo de validade desse processo seletivo sera de 05 (cinco) anos, a partir da data da publicacdo da
homologacao do Resultado Final de Classificacao.

14.1.1. Ultrapassada a validade do resultado do processo seletivo, o chamamento de novos bolsistas
dependera necessariamente de aprovagdo em novo processo seletivo.

14.2. A classificagdo no Processo Seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a vinculagdo como
bolsista, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢Ges legais pertinentes, do interesse
e conveniéncia da Coordenagdo UAB/UEMG, bem como da respectiva disponibilidade orcamentaria, da ordem de
classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

14.3. Inexatiddes das declaragOes, irregularidades de documentos ou outras causas possivelmente
constatadas no decorrer do processo eliminardo o candidato, anulando todos os atos decorrentes de sua inscricdo.

14.4. Todas as informacOes referentes a este processo seletivo serdo disponibilizadas na pagina da UEMG
<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-editais-para-bolsistas>, sendo seu
acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato.

14.5. O candidato classificado que ndo comparecer as atividades presenciais ou descumprir os prazos
acordados a contar da data de vinculagdo como bolsista, sem justificativa, sera considerado desistente, sendo
imediatamente substituido pelo préximo candidato classificado, obedecendo a ordem de classificacdo.

14.6. O Mediador Pedagodgico (bolsista) ndo poderd ser aluno do curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em
Educacdo Inclusiva.

14.7. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo deste Edital, inclusive sobre a
participacdo nos encontros presenciais no curso de Pés-graduacao Lato Sensu em Educacgao Inclusiva.

14.8. Caso o Mediador Pedagdgico (bolsista) mude de residéncia de um municipio do estado de Minas Gerais
para outro estado ou outro pais, devera comunicar a Coordenac¢do UAB/UEMG.

14.9. Os documentos apresentados pelos candidatos inscritos como reserva de vagas (Categorias |, 11, lll e 1V),
bem como o comparecimento presencial para o Procedimento de Heteroidentificacdo, terdao validade somente para
este processo seletivo.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacgdo ou serdo tratados em
atos de retificagdo e comunicados oficiais, a serem publicados posteriormente na pdagina da UEMG
<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-editais-para-bolsistas>.

Belo Horizonte, 25 de junho de 2026.


https://www.uemg.br/xxxxxxxxxx
https://www.uemg.br/xxxxxxxxxx

Adalcio Carvalho de Aratjo

Coordenador da Universidade Aberta do Brasil

Universidade do Estado de Minas Gerais

Vanesca Korasaki

Pré-reitor de Pesquisa e Pds-graduagdo

Universidade do Estado de Minas Gerais

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO INiCIO TERMINO LOCAL
Divuleacio do Pagina da UEMG:
Eif | 26/06/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
It editais-para-bolsistas
- Formulario de Inscrigdo:
InscricGes 02/07/2026 | 17/07/2026 https://forms.gle/5VyjSy33bpkvKXt)8
Divulgacdo da Lista Pagina da UEMG:
Preliminar de 21/07/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
InscrigGes editais-para-bolsistas
Prazo para a
Interposicao de L. . L -
Formuldrio de Recurso contra a Lista Preliminar de Inscri¢des:
R t 22/07/2026 | 23/07/2026
necurso contra a 107/ 107/ https://forms.gle/GsZ9DBi7boBLyHNLY
Lista Preliminar de
Inscrigdes
Divuleacso da Pagina da UEMG:
gaca 23/07/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
Banca Examinadora o .
editais-para-bolsistas
Divulgacdo de
Resultado d
:sa‘,‘“:e gosa Pagina da UEMG:
28/07/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
Recursos contra a . .
. .. editais-para-bolsistas
Lista Preliminar de
Inscrigdes
Divulgacao da Lista Pagina da UEMG:
de Inscrigdes 28/07/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
Homologadas editais-para-bolsistas
Divulgac¢do d -
“I;ngualfc;:doo ° Pagina da UEMG:
preliminar de 26/08/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
e editais-para-bolsistas
Classificagao
Prazo para
Int icdo d
Rgcil;zgsclgi?raeo Formulario de Recurso contra o Resultado Preliminar de
27/08/2026 | 28/08/2026 Classificacdo:

Resultado
Preliminar de
Classificacdo

https://forms.gle/EdscDjddjcYFsumB6



https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024
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Divulgacdo de
Resultado da

Analise dos Pagina da UEMG:
Recursos contra o 04/09/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
Resultado editais-para-bolsistas
Preliminar de
Classificacdo
12 Convocagao Pagina da UEMG:
para o 04/09/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-

Procedimento de
Heteroidentificacdo

editais-para-bolsistas

Realizacdo do
Procedimento de
Heteroidentificacdo
- 12 Convocagao

10/09/2026 | 11/09/2026

Polo de Apoio Presencial ou Unidade Académica da Universidade
(comparecimento presencial, conforme o agendamento da 12
Convocacdo)

Divulgacdo do
Resultado
Provisdrio do
Procedimento de
Heteroidentificagdo
- 12 Convocagao

15/09/2026

Pagina da UEMG:
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-

editais-para-bolsistas

Prazo para a
Interposicdo de
Recurso contra o
Resultado
Provisoério de
Heteroidentificacdo
- 12 Convocagao

16/09/2026 | 17/09/2026

Formuldrio de Recurso contra o Resultado Provisério de
Heteroidentificacdo - 12 Convocacdo
https://forms.gle/o8tuchMj2V7QocZw5

Divulgagdo de
Resultado da

Recﬁr::g:ec::tsra o] Pagina da UEMG:
Resultado 22/09/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
L editais-para-bolsistas
Provisério de
Heteroidentificacdo
- 12 Convocagao
Divulgacao do
Resultado Final do Pagina da UEMG:
Procedimento de 22/09/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
Heteroidentificacdo editais-para-bolsistas
- 12 Convocacgao
Divulgagdo do Pagina da UEMG:
Resultado Final de 22/09/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-

Classificagdo

editais-para-bolsistas

ANEXO Il - BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO

QUADRO DE PONTUAGAO

Itens Pontuag¢do Maxima
1. Titulagdo
1.1. Titulagdo (sera Doutorado em Educacao 30
considerada a maior titulagao . .
Doutorad Psicol 25
apresentada) (Maximo de 30 outorado em Fsicologla
pontos) Mestrado em Educagdo 20
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Mestrado em Psicologia 15

Especializacdo em Educagdo 10
Especializagdo em Psicologia 5
Subtotal 30

2. Capacitagdao em EaD

2.1 Participagdao em cursos de curta duragao de capacitagao em
EAD de, no minimo, 20 horas — extensdo, aperfeicoamento, 6
atualizacdo (1 ponto por curso)

Subtotal 6

3. Experiéncia Profissional

3.1. Atuagdo como docente na Educagdo Bdésica (2 pontos por

semestre de atuagao)
28

3.2. Atuagdo como docente na Educacdo Superior (Graduagdo ou
Pés-graduacdo) presencial (2 pontos por semestre de atuagdo)

3.3. Atuagdo como docente na Educagdo Superior (Graduagdo ou
Pés-graduacdo) a distancia (2 pontos por semestre de atuagdo)

3.4. Atuagao como mediador pedagdgico na Educagao Superior 36

(Graduagdo ou Pds-graduacdo) a distancia (2 pontos por semestre
de atuacdo)

Subtotal 64
Total 100

ANEXO IIl - AUTODECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL E CARTA CONSUBSTANCIADA (CATEGORIA 1)

Autodeclaragio de Pertencimento Etnico-Racial e Carta Consubstanciada

Eu, , portador(a) do RG n2
, Orgdo Expedidor , CPF n2 ,
candidato(a) ao processo seletivo de Mediador Pedagdgico (bolsista), declaro nos termos da Portaria CAPES n2
309, de 27 de setembro de 2024, que sou:

( ) NEGRO(A)
() (PARDO(A)

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL:

Declaro, ainda, estar ciente de que a constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo, apurada em
qualguer momento, inclusive posteriormente a vinculagdo como Mediador Pedagégico (bolsista) em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara na desvinculagdo da fungdo de
Mediador Pedagdgico (bolsista), sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

CARTA CONSUBSTANCIADA:

Eu, , portador(a) do RG n?
, Orgdo Expedidor . CPF no '




candidato(a) ao processo seletivo de Mediador Pedagdgico (bolsista), nos termos da Portaria CAPES n2 309, de
27 de setembro de 2024, DECLARO os seguintes motivos para o meu pertencimento étnico-racial:

Declaro, ainda, estar ciente de que a constata¢do de inverdade ou de fraude nesta declaragdo, apurada em
qualguer momento, inclusive posteriormente a vinculagdio como Mediador Pedagdgico (bolsista), em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara na desvinculagdo da fungdo de
Mediador Pedagodgico (bolsista), sem prejuizo das san¢Oes penais eventualmente cabiveis.

, de de

Local e data

Assinatura do(a) declarante

ANEXO IV - DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO DO PERTENCIMENTO ETNICO (CATEGORIA II)

Declaragdo de Autorreconhecimento do Pertencimento Etnico

Eu, , portador(a) do RG n?
, Orgido Expedidor , CPF no ,
candidato(a) ao processo seletivo de Mediador Pedagdgico (bolsista), declaro nos termos da Portaria CAPES
n2 309, de 27 de setembro de 2024, que sou:

( ) INDIGENA ALDEADO(A)

e pertencente a Comunidade , situada no municipio
. Declaro, ainda, estar ciente de que a constata¢do de inverdade ou de fraude
nesta declaragdo, apurada em qualquer momento, inclusive posteriormente a vinculagdo como Mediador
Pedagdgico (bolsista), em procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard na
desvinculagdo da fungdo de Mediador Pedagdgico (bolsista), sem prejuizo das sangGes penais eventualmente
cabiveis.

, de de

Local e data




Assinatura do(a) declarante

ANEXO V - DECLARACAO COMPROBATORIA DE PERTENCIMENTO ETNICO EM COMUNIDADE INDIGENA (CATEGORIA
)

Declara¢io Comprobatéria de Pertencimento Etnico em Comunidade Indigena

NGs, liderancas Indigenas abaixo assinadas, da Comunidade
, localizada no Municipio de

, do Estado de , CEP

, endereco ,

declaramos, para os devidos fins de direito, que ,
RG n@ , CPF n® , candidato(a) ao processo seletivo de

Mediador Pedagdgico (bolsista) da UEMG, é INDIGENA, nascido (a) em / / , mantendo com a
Comunidade lagos familiares, econémicos, sociais e culturais. Por ser verdade, datamos e assinamos.

, de de

Local e data

Assinatura

Lideranca 1 Nome:
RG: CPF:
Endereco:

Assinatura

Lideranga 2 Nome:
RG: CPF:
Endereco:

Assinatura

Lideranga 3 Nome:
RG: CPF:
Endereco:

ANEXO VI - AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO - TRANSGENERO OU TRAVESTI (CATEGORIA 1V)

Autodeclaragao de Identidade de Género - Transgénero ou Travesti

Eu, , portador(a) do RG n?
, Orgdo Expedidor , CPF no , ao




processo seletivo de Mediador Pedagdgico (bolsista), declaro nos termos da Portaria CAPES n2 309, de 27 de
setembro de 2024, que sou:

() TRANSGENERO
() TRAVESTI

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE GENERO

Declaro, ainda, estar ciente de que a constatacdo de inverdade ou de fraude nesta declara¢do, apurada em
qualquer momento, inclusive posteriormente a vinculagdio como Mediador Pedagdgico (bolsista), em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara na desvinculagdo da fungdo de
Mediador Pedagdgico (bolsista), sem prejuizo das san¢Ges penais eventualmente cabiveis.

, de de

Local e data

Assinatura do(a) declarante

ANEXO VII - DECLARACAO DE RESIDENCIA (ENVIO NO ATO DA INSCRIGCAO)

Declaragdo de Residéncia

Atencdo: este formuldrio devera ser preenchido e enviado somente em caso de o(a) candidato(a) NAO possuir o
comprovante de endereco ou que o comprovante NAO esteja em seu nome.

Eu, , detentor(a) do RG n? ,
e CPF n? , candidato(a) ao processo seletivo de Mediador Pedagdgico (Bolsista) da
UEMG, curso: , Polo: ,

DECLARO que resido no seguinte endereco:
Rua, Avn. etc.:

Ne:

Bairro:

Municipio:

Estado:

CEP:

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a falsidade das informagdes acima
incorrerd nas prescricdes do art. 22 da Lei 7.115/83, bem como nas penas do crime do art. 299 do Cédigo
Penal* (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a prestacio de informacgdo falsa, apurada
posteriormente ao registro do(a) candidato(a), em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla
defesa, ensejara o cancelamento de seu registro na UAB/CAPES - Universidade do Estado de Minas Gerais, sem




prejuizo das sang¢des penais cabiveis (art. 92 da Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, do

Ministério da Educagdo).

, de de 202X.

[Local e data]

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)

ANEXO VIl - ENDERECO DOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL

POLOS DE APOIO

PRESENCIAL UAB ENDERECO
Avenida S3o Paulo, 3996
Ibirité-MG Vila Bairro Vila Rosario - lbirité/MG | CEP: 32.400-000

Rosario/Associado

Telefone: (31) 3521-9500
E-mail: polouab.ibirite@uemg.br

Ipanema-MG Centro

Rua Santos Dumont, 337 — Bairro Centro - Ipanema/MG | CEP:
36.950-000
Telefone: (33) 3314-1334
E-mail: educacao@ipanema.mg.gov.br

Leopoldina-MG Maria
Guimaraes
Franca/Associado

Rua Castro Alves, SN — Fundos do Polivalente
Bairro Maria Guimardes Franca - Leopoldina/MG |
CEP: 36.704-143
Telefone: (32) 3441-9162/ 9999-7964
E-mail: polouab.leopoldina@uemg.br

Nanuque-MG
Romilda Ruas

Rua Governador Valadares, 529 — Bairro Romilda Ruas -
Nanuque/MG | CEP: 39.860-000
Telefone: (33) 3621-2077
E-mail: coordenadormiranda@hotmail.com

Pocos de Caldas-MG Jardim
Country Club/Associado

Avenida Padre Cletus Francis Cox, 300
Bairro Jardim Country Club - Pogos de Caldas |
CEP: 37.704-620
Telefone: (35) 3114-7732
E-mail: polouab.pocosdecaldas@uemg.br

Taiobeiras-MG
Nossa Senhora de Fatima

Avenida Nossa Senhora de Fatima, 530
Bairro Nossa Senhora de Fatima - Taiobeiras/MG |
CEP: 39.550-000
Telefone: (38) 3845-1919
E-mail: polouab@taiobeiras.mg.gov.br

seil A

assinatura
eletrbnica

de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Adalcio Carvalho de Araujo, Professor de Educagdo Superior, em
25/06/2026, as 14:29, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 47.222,
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Documento assinado eletronicamente por Vanesca Korasaki, Pré-Reitor(a), em 25/06/2026, as 14:41, conforme
hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

il
SeI ¢
.IS'!II‘\:“ I_.I!J
eletrbnica
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