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PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR REGENTE

CURSOS DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL E EM GESTAO SUSTENTAVEL DO TURISMO - UNIDADE ACADEMICA
DE LEOPOLINA/UEMG E UNIDADE ACADEMICA DE CARANGOLA/UEMG

A Pro-reitoria de Graduagdo da Universidade do Estado de Minas Gerais, em conjunto com a Coordenagdo da Universidade
Aberta do Brasil da UEMG, no uso das atribuicdes conferidas pela Portaria/UEMG n2 020, de 05 de fevereiro de 2025, e pela
Portaria/UEMG n? 110, de 26 de Agosto de 2022, - observadas as normas estabelecidas: pelo Decreto Federal n2 5.800, de 08
de junho de 2006; pelo Decreto Federal n? 12.456, de 19 de maio de 2025; pela Lei Federal n? 11.273, de 6 de fevereiro de
2006, alterada pela Lei Federal n2. 11.502, de 11 de julho de 2007; pela Lei Federal n2 11.507, de 20 de julho de 2007; pela Lei
Federal n2 11.947, de 16 de junho de 2009, e pela Lei Federal n2 12.349, de 15 de dezembro de 2010; pela Portaria CAPES n2 33,
de 16 de fevereiro de 2023; pela Portaria CAPES n2 133, de 10 de julho de 2023, alterada pela Portaria CAPES n2 187, de 28 de
setembro de 2023; pela Portaria CAPES n2 309, de 27 de outubro de 2024, alterada pela Portaria CAPES n? 124, de 20 de margo
de 2026, e pela Instrucdo Normativa GAB n2 1, de 01 de outubro de 2024 - torna publico o presente Edital contendo as normas
especificas para o Processo Seletivo de Professor Regente (bolsista) para atuagdo nos cursos de Tecnologia em Gestdo Publica
Municipal e em Gestdo Sustentdvel do Turismo, ofertados pela Unidade Académica de Leopolina e pela Unidade Académica de
Carangola, em regime de 20 (vinte) horas semanais de atividade.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital rege o processo de selecdo de Professor Regente (bolsista) para o preenchimento de
3 (trés) vagas para os cursos de Tecnologia em Gestdo Publica Municipal e em Gestdo Sustentavel do Turismo, ofertados pela
Unidade Académica de Leopolina e pela Unidade Académica de Carangola, conforme QUADRO | deste Edital.

1.2. A atuagdo do Professor Regente selecionado ndo originara qualquer vinculo empregaticio ou estatutario com a
UEMG, sendo suas competéncias e remunerac¢do definidas de acordo com o sistema de bolsas do MEC/CAPES, por meio da
Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024.

1.3. A bolsa de Professor Regente ndo podera ser acumulada com outras bolsas pagas pela Fundagdo Coordenacgdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolédgico (CNPq)
ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentacgdo
propria da CAPES.

1.4. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendag¢des estabelecidas neste
Edital sera automaticamente eliminado do processo de selegdo/classificacdo, sendo chamado o candidato subsequente.

1.5. Os candidatos classificados em posi¢Ges excedentes poderdo ser chamados, em ordem de classifica¢do, caso haja
desisténcia ou caso seja constatada inaptiddao do candidato selecionado ou em decorréncia de novas vagas para o mesmo fim,
no periodo de vigéncia deste Edital.

1.6. O pagamento da bolsa dar-se-a com recursos orcamentarios oriundos da CAPES, nos termos da Portaria CAPES n?
309/2024 e da Instrugdo Normativa GAB n2 1/2024, competindo a UEMG as seguintes fungdes:
1.6.1. Selecionar os bolsistas de que trata a Portaria CAPES n2 309/2024.
1.6.2. Cadastrar e manter atualizados os dados pessoais e académicos de seus discentes e bolsistas em sistemas
informatizados proprios e aqueles determinados pela CAPES.
1.6.3. Gerenciar os procedimentos internos atinentes ao pagamento dos bolsistas.
1.6.4. Manter os registros das informagGes necessarias ao adequado controle e acompanhamento académico dos
cursos em sistemas informatizados préprios e aqueles determinados pela CAPES.
1.6.5. Supervisionar, avaliar e manter registros das atividades dos bolsistas.
1.7. Os seguintes Anexos integram o presente Edital:

a) Anexo | - Cronograma;
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do art. 67 da Lei Federal n2 9.394, de 20 dezembro de 1996.

2.5.

vagas.
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b) Anexo Il - Barema para Avalia¢cdo do Curriculo (Quadro de Pontuacdo);

¢) Anexo Il - Termo de Compromisso do Bolsista;

d) Anexo IV - Declaragdo de Pagamento de Bolsas UAB;

e) Anexo V - Enderecgo dos Polos de Apoio Presencial.

VAGAS OFERTADAS

As vagas ofertadas neste Edital estao descritas no QUADRO | a seguir:

Componentes
Curriculares

Matematica e
Estatistica
aplicadas a
Gestao
Municipal
(60h)

Comunicagao
e Linguagem
Organizacional
(45h)

Lingua
Portuguesa
(30h)

Nogdes de
Direito
Administrativo
(75h)

Direito e

Legislagdo do
Turismo (60h)

Semestres

2026/2

2026/2

2027/2

QUADRO I: Descrigao das vagas

Formagao
Requerida

Graduagdo em
Matematica ou
Estatistica e Pds-
graduacdo
Stricto Sensu em
Matematica ou
Educagdo ou
em um curso da
Ciéncia da
Computagdo
Graduagdo em
Letras/Portugués
e Pds-graduacgdo
Stricto Sensu
em Letras ou
Linguistica ou
Literatura ou
Educacao

Graduagdo em
Direito e Pds-
graduacao
Stricto Sensu em
Direito ou
Ciéncias Sociais

Requisito de
experiéncia para a
atuacao

Experiéncia
minima de 1 (um)
ano no magistério

superior.

Experiéncia
minima de 1 (um)
ano no magistério

superior.

Experiéncia
minima de 1 (um)
ano no magistério

superior.

Numero de
vagas - Ampla
concorréncia

Numero de
vagas -
Reserva de
acordo com
o subitem
2.5

Numero
total de
vagas

A area de formagdo de Graduagao e Pds-graduagdo Stricto Sensu descrita no subitem 2.1 é considerada de acordo

O requisito de experiéncia no magistério superior para a atuagao é descrito no art. 4, §22 e VII, da Portaria CAPES
n? 309, de 27 de setembro de 2024.

Para efeitos de experiéncia no magistério superior, deverdo ser consideradas aquelas atividades dispostas no §2°

A reserva de vagas, prevista no inciso VIIl do art. 13 da Portaria CAPES n2 309/2024, sera aplicada sempre que o
numero de vagas oferecidas no processo seletivo for igual ou superior a 4 (quatro), correspondendo a 25% das vagas do
certame. Neste certame, ocorrera a selecdo de 03 (trés) Professores Regentes. Desse modo, ndo sera aplicada a reserva de

REQUISITOS BASICOS

Sdo requisitos exigidos aos candidatos a selecdo de Professor Regente (bolsista):

CAPES n? 309, de 27 de setembro de 2024.

Possuir a formagao académica, conforme o Quadro | do subitem 2.1 deste Edital.

Possuir a experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior, exigida pelo art. 4, §22 e VII, da Portaria



3.1.3. Ser professor em exercicio em uma Unidade Académica da UEMG de acordo com a ordem de prioridade

abaixo:
3.1.3.1. Ser professor efetivo na Unidade Académica de Leopoldina ou na Unidade Académica de Carangola.
3.1.3.2. Ser professor efetivo em outra Unidade Académica da UEMG.
3.1.3.3. Ser professor contratado na Unidade Académica de Leopoldina ou na Unidade Académica de
Carangola.
3.1.3.4. Ser professor contratado em outra Unidade Académica da UEMG.
3.1.4. Ter disponibilidade para cumprir todas as obrigacGes inerentes a funcdo previstas neste edital e de outros
dispositivos legais a este vinculados.
3.1.5. Ter disponibilidade para reuniGes e atividades presenciais, inclusive aos finais de semana, nos polos de apoio
presencial.
3.1.6. N3do estar impedido de receber bolsa no momento da assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista
(Anexo IlI).
3.2. A ordem de prioridade mencionada no subitem 3.1.3 serd considerada na selec¢do e classificacdo, bem como no

chamamento para a atuagdo como Professor Regente (bolsista).

4, COMPETENCIAS DO PROFESSOR REGENTE
4.1. O Professor Regente (bolsista) ao ministrar o componente curricular tera as seguintes competéncias:

a) Desenvolver as atividades docentes na capacitacdo de coordenadores, professores e mediadores
pedagdgicos mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitagao;

b) Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;
c) Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;
d) Participar e/ou atuar nas atividades de capacita¢cdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

e) Acompanhar as atividades académicas dos mediadores pedagdgicos atuantes em disciplinas ou contetidos
sob a sua responsabilidade;

f) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho dos
estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

g) Desenvolver, em colaboragao com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagao do aluno;

h) Desenvolver, participar e colaborar com pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino
desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;

i) Disponibilizar a documentagdo pessoal comprobatdria para o Coordenador Geral;

j) Elaborar o plano de curso da disciplina descrevendo os recursos e midias que serdo utilizados (ambiente
virtual, materiais didaticos, videos, simulacGes, etc) e metodologias de ensino aplicadas a EAD;

k) Organizar e selecionar os materiais didaticos do curso;

[) Elaborar atividades e/ou avaliacdes regulares, de recuperacio e de regimes especiais (se for o caso) com as
respectivas matrizes de corre¢do a serem disponibilizadas aos mediadores pedagdgicos;

m) Orientar os mediadores pedagdgicos quanto a correcdo de atividades e provas e/ou realiza-las quando se
tratar de questdes muito especificas;

n) Organizar, com a ajuda dos Designers Instrucionais as disciplinas do curso no AVA;
o) Participar de atividades presenciais do Curso que serdo realizadas aos finais de semana;

p) Responsabilizar-se pelo langamento, no sistema académico da UEMG, das notas dos alunos nas disciplinas e
ou turmas sob sua responsabilidade;

q) Participar das reunides com a coordenacdo do curso e/ou mediadores pedagdgicos;
r) Responder as questdes de duvidas dos mediadores pedagdgicos e alunos diariamente;
s) Realizar gravagdo de videoaulas de acordo com as necessidades do curso.

4.2, Para cumprir as suas atribuicdes, o Professor Regente (bolsista) devera ter disponibilidade de 20 (vinte) horas de
atividades semanais de docéncia distribuidas em atividades no AVA, participacdo em reunides e nos encontros presenciais nos
polos de apoio presencial de Belo Horizonte-MG Cidade Jardim/Associado, Cambui-MG Centro, Carangola-MG
Centro/Associado, Conselheiro Lafaiete-MG Expedicionarios, Durandé-MG Centro, Ibirité-MG Vila Rosario/Associado,
Jaboticatubas-MG Sao Vicente, Rio Pardo de Minas-MG Centro, Sdo Jodo Del Rei-MG Centro e Trés Marias-MG Joaquim de Lima.
No Anexo V, é informado o enderego dos polos de apoio presencial.



4.3. O deslocamento até o polo de apoio presencial para a realizagdo de atividades presenciais ocorrera as expensas
da Instituicdo de Ensino, observando-se os seguintes aspectos:

4.3.1. A concessao de diarias e passagens para o deslocamento ocorrerda em conformidade com a disponibilidade e
previsdo orcamentaria do Convénio UAB/CAPES/UEMG.

4.3.2. A concessdo de diarias e passagens para o deslocamento serd avaliada e autorizada pelo dirigente maximo
da Universidade do Estado de Minas Gerais, em conformidade com o art. 12 do Decreto Estadual n2? 47.045/2016.

4.3.3. A prestacdo de contas pelo Professor Regente (bolsista) referente as viagens para participar das atividades
presenciais nos polos de apoio presencial ocorrera de acordo com a legislagdo vigente.

5. CARGA HORARIA
5.1. Da Carga Horaria do Professor Regente (bolsista):
5.1.1. O Professor Regente (bolsista) exercera suas funcdes em 20 (vinte) horas de atividades semanais distribuidas

em: atividades no Ambiente Virtual de Aprendizagem, participacdo em reunides e ministracdo de aulas e atividades nos
encontros presenciais, bem como as demais competéncias previstas no subitem 4.1, para além do exercicio das atribui¢cdes
do cargo efetivo ou contrato temporario de Professor de Educagao Superior no ambito da Universidade.

6. BOLSA

6.1. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos aos bolsistas,
por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela CAPES.

6.2. Os professores selecionados ndo poderdo acumular bolsas de ensino, pesquisa, extensdo ou do Sistema
Universidade Aberta do Brasil/UAB ou de outros projetos financiados pelo FNDE — Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo Basica, no periodo previsto para o desenvolvimento da atividade objeto deste Edital.

6.3. Ndo serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes: conta corrente que possua limite
diario para depdsitos ou transferéncias; conta corrente exclusiva para recebimento de salario.
6.3.1. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.
6.3.2. E vedado o uso de conta de poupanca.
6.4. O PROFESSOR REGENTE (bolsista) somente fara jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal, mesmo que venha
a exercer a docéncia em mais de uma turma.
6.5. O quantitativo de bolsa de Professor Regente das disciplinas convencionais estd previsto na alinea "a" do inciso VI
do art. 52 da Instru¢do Normativa GAB n2 1, de 12 de outubro de 2024.
6.5.1. Para as disciplinas convencionais, incluidas as disciplinas de Estagio, TCC e optativas (ou eletivas), sera paga
1 (uma) mensalidade de bolsa, no periodo, para cada 15 horas, resguardado no minimo um Professor para o curso.
6.6. O valor da bolsa a ser concedida ao selecionado, conforme a Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024:
6.6.1. Professor Regente (bolsista): RS 1.850,00 (hum mil e oitocentos e cinquenta reais) para docente com

experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior.

7. INSCRICOES

7.1. A inscricdo no processo seletivo devera ser realizada exclusivamente pela internet, no formulario disponivel no
link https://forms.cloud.microsoft/r/dOeUsnyHsA, no periodo entre 00:00 do dia 10/08/2026 e 23:55 do dia 25/08/2026
observado o horario oficial de Brasilia.

7.1.1. Ao se inscrever no processo seletivo, o candidato deverd preencher os dados cadastrais no Formulario de
Inscri¢do na categoria ampla concorréncia.

7.2. O candidato terd direito a realizar apenas uma Unica inscri¢cdo neste processo seletivo. Caso ocorra mais de um
envio do Formulario de Inscrigdo, sera considerado apenas o ultimo formulario enviado.

3. u o) vi i i ica Vv i ui xigénci
7.3 As documentacdoes a serem enviadas pelo candidato no ato da inscricdo devem respeitar as seguintes exigéncias
gerais:

a) Para cada arquivo que o candidato anexar, devera ser dado um nome que identifique o documento,
considerando as exigéncias deste Edital;

b) Cada documento podera ter até 2MB, exceto os documentos em arquivo Unico da letra h) do QUADRO Il do
subitem 7.5 que podera ter 10MB;

c) Cada documento devera ser apresentado em formato PDF;

d) Os documentos enviados pelo candidato devem estar legiveis, sendo o envio de documentos ilegiveis
motivo passivel de desclassificagdo do candidato;


https://forms.cloud.microsoft/r/d0eUsnyHsA

e) O candidato, ao realizar o envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido
por senha, sendo este motivo passivel de desclassificagdao do candidato;

f) Os arquivos corrompidos e/ou imprecisos graficamente, que n3o permitem conferir as informacdes ali
presentes, sdo passiveis de desclassificacdo do candidato.

7.4. Os documentos a serem enviados pelo candidato no ato da inscricdo devem respeitar as seguintes exigéncias
especificas:

a) Cdpia do Curriculo Lattes emitido pela Plataforma https://www.lattes.cnpg.br/;

b) Cdpia do Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de Curso acompanhada de Histérico de Curso de Graduagdo
expedidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC);

c) Cépia do Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Mestrado e/ou Doutorado (Stricto Sensu)
acompanhada de Histérico de Curso expedidos por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério
da Educagdo (MEC);

d) Os Diplomas expedidos por universidades estrangeiras sé serdao considerados, mediante revalidagcdo ou
reconhecimento, por Instituicdo de Ensino Superior Brasileira, nos termos do artigo 48, §§ 22 e 39, da Lei
Federal n.2 9.394/1996;

e) Copia de declaragdo atualizada, comprovando o vinculo de Professor de Educagdo Superior efetivo ou
contratado temporariamente pela UEMG com a mencdo a respectiva Unidade Académica de lotagdo, emitida
pela Superintendéncia de Recursos Humanos da UEMG ou pela Diretoria Académica ou por um servidor do
ponto focal de Recursos Humanos da Unidade Académica em que o(a) candidato(a) esta lotado.

f) Cépia da comprovagdo de experiéncia docente, tutoria, mediagdo pedagdgica ou de demais atividades
emitida e assinada de forma manual ou digital por um responsavel pela Instituicdo de Ensino ou setor de
Recursos Humanos, constando o periodo de atuacdo (data de inicio e, quando se tratar de experiéncia
transcorrida, data de término) ou Carteira de Trabalho Digital, emitida pela pagina https://www.gov.br/pt-
br/temas/carteira-de-trabalho-digital, com periodo de atuagdo, data de admissdo e demissdo ou com data de
admissdo e ultimo contracheque ou Carteira de Trabalho emitida em meio fisico com a identificagdo com foto
e todas as comprovagdes das atividades profissionais exercidas ou contrato de trabalho ou contracheque de
todo o periodo;

g) Em caso de documento com autenticagdo eletronica este devera conter o link de acesso e cédigo de
verificacdo;
h) Serdo aceitos comprovantes de participacdo em cursos de curta duragdo de capacitacdio em EAD de, no

minimo, 20 horas — extensdo, aperfeicoamento, atualizagdo, nos ultimos 5 (cinco) anos, constando o periodo
de realizagdo, carga horaria, assinatura do responsavel ou com /ink de acesso e cédigo de autentificagdo;

i) Serdo aceitas as comprovacdes de producdo bibliografica, constando o nome do candidato e a especificacdo
do tipo de produgdo bibliografica;

j) Nado serdo considerados os documentos comprobatdrios de experiéncias apresentados que ndo fizerem
referéncia a Instituicdo, nome do candidato, funcdo desempenhada e periodo (inicio e término) de atuagdo ou
que ndo tenha as especificagdes exigidas neste subitem.

7.5. Os documentos obrigatdrios deverao ser anexados no Formulario de Inscricdo na ordem e com a identificagdo do
documento, conforme o QUADRO Il deste Edital:

QUADRO Il - Documentos obrigatérios para a inscricao

a) Copia do documento de identidade com foto;
b) Cépia do cadastro de pessoa fisica (CPF);
c) Copia do Curriculo Lattes;

d) Copia do diploma de graduacdo ou declaragdo de conclusdo de
curso de graduagao acompanhada do histérico escolar, conforme
alineas "b" e "d" do subitem 7.4;

e) Copia do diploma de pds-graduacao stricto sensu ou declaragao
de conclusdo de curso de pds-graduacdo stricto sensu acompanhada
do histdrico escolar, conforme alineas "c" e "d" do subitem 7.4;

f) Cépia da declaragdo atualizada de Professor de Educagdo Superior
efetivo ou contratado temporariamente, indicando também a
respectiva Unidade Académica de lotagdo de acordo com a alinea
"e" do subitem 7.4;

g) Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
superior, conforme os subitens 2.1, 2.3, 2.4, 3.1.2 e alinea "f" do
subitem 7.4;


https://www.lattes.cnpq.br/
https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital
https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital

h) Documentos comprobatdrios para a Prova de Titulos,
considerando o Anexo |l deste Edital (Barema para Avaliagdo do
Curriculo).

7.6. Sera facultada ao candidato a utilizagdo do nome social, nos termos do Decreto Federal n? 8.727/2016 e do
Decreto Estadual n? 47.148/2017.

7.6.1. O candidato que optar por utilizar o nome social devera, no momento da inscri¢do, informar, no espago
préprio, o nome social pelo qual deseja ser identificado.

7.6.2. O nome social constard no Formuldrio de Inscrigao do candidato juntamente com o nome civil, conforme o
art. 32 do Decreto Estadual n2 47.148, de 27 de janeiro de 2017.

7.6.3. O nome social do candidato sera utilizado para sua identificagdo no decorrer do processo de sele¢do .

7.6.4. O candidato que fizer a opg¢do pelo uso do nome social estd sujeito as normas e as determinagdes
estabelecidas neste Edital.

7.6.5. O candidato que optar pelo uso do nome social devera preencher adequadamente a informagdo no campo
especifico do formulario de inscrigdo.

7.6.5.1. Prejuizos advindos da auséncia de preenchimento adequado sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

7.7. A inscricdo no processo seletivo implicarda a aceitacdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e suas
retificagdes, que porventura forem publicadas durante a realizagdao do processo seletivo, e obriga a todos os candidatos inscritos
ao cumprimento das regras, normas, critérios e condi¢cdes estabelecidas, conforme o cronograma do processo seletivo,
constante no Anexo | deste Edital.

7.8. A publicagdo da Lista Preliminar de Inscri¢des se caracteriza como um procedimento de divulgagdo do nome de
todos os candidatos que enviaram os Formularios de Inscricdo no periodo estabelecido no subitem 7.1.

7.9. O Recurso contra a Lista Preliminar de Inscri¢des é o instrumento no ambito do processo seletivo para que um
candidato solicite a Banca Examinadora a revisdo sobre os Formuldrios de Inscricdo e, caso ndo tenha incluido o nome do
candidato, reformule a Lista para a publicagdo da Lista de Inscrigdes Homologadas.

7.9.1. Somente em caso de envio de Formuldrio de Inscricdo no periodo estabelecido no subitem 7.1 podera
ocorrer o deferimento de um eventual Recurso contra a Lista de InscrigGes Homologadas.

7.10. A Lista de Inscricdes Homologadas se caracteriza como a Lista final de inscricdes com o nome de todos os
candidatos participantes do processo seletivo.

7.11. Os documentos apresentados no Formulario de Inscrigdo serdo verificados de acordo com os subitens 7.3, 7.4,
7.5 e 7.6.1 para a publicagdo do Resultado Preliminar de Classificagdo. Em caso de ndo observancia, o candidato sera
desclassificado do processo seletivo quando se tratar de documentos obrigatérios ou ndo obter a pontuacdo quando se tratar
de documentos para a Prova de Titulos (Analise do Curriculo).

7.11.1. Os documentos comprobatérios para a Prova de Titulos (Andlise do Curriculo), considerando o
Anexo Il deste Edital (Barema para Avaliagdo do Curriculo), serdo analisados para a pontuagdo na fase de selegdo e
classificagdo do processo seletivo, de acordo com os subitens 8.2 e 8.3.

7.12. A UEMG ndo se responsabiliza por inscricdes que ndo puderem ser submetidas, no Ultimo dia de inscri¢cGes ou a
qualquer tempo, devido a congestionamento na Internet e/ou de linhas de transmissdo de dados, falhas de computadores ou
na comunicacdo eletrénica, outros problemas de ordem técnica fora do controle da UEMG.

8. SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1. O processo seletivo sera conduzido por uma Banca Examinadora designada pela Pré-reitoria de Graduagao da
Universidade do Estado de Minas Gerais.

8.2. O processo seletivo ocorrerd por meio de Prova de Titulos (Avaliagdo do Curriculo) seguindo pontuacgdo
discriminada no Anexo Il (Barema para Avaliagdo do Curriculo) deste Edital.

8.3. Para efeito de Prova de Titulos (Avaliagdo do Curriculo), considerar-se-do os documentos enviados no Formulario
de Inscrigdo, que comprovem os quesitos avaliativos do Anexo Il deste Edital e as especificagcdes dos subitens 7.3, 7.4, 7.5e 7.6.

8.4. A Classificagdo observard o art. 20 da Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024, sobre o pertencimento
do docente ao quadro permanente da Universidade e a Lei Estadual n? 24.805, de 11 de junho de 2024, e o Decreto Estadual n?
48.870, de 30 de julho de 2024, que regulamenta a Contratacdo Temporaria para a fungdo de magistério, no dmbito do Estado
de Minas Gerais.

8.4.1. A seguinte ordem de prioridade na Classificagdo sera observada no processo seletivo:
|- Professor efetivo na Unidade Académica de Leopoldina ou na Unidade Académica de Carangola.
Il - Professor efetivo em outra Unidade Académica da UEMG.

I - Professor contratado na Unidade Académica de Leopoldina ou na Unidade Académica de Carangola.



IV - Professor contratado em outra Unidade Académica da UEMG.

8.5. Respeitando-se a ordem de prioridade expressa no subitem anterior, a classificacdo do processo de selecdo
seguira a ordem decrescente dos pontos obtidos pelos candidatos na Prova de Titulos (Avaliagdo do Curriculo).

8.6. No Resultado Preliminar e Final de Classificagdo serdo incluidos o nome dos candidatos, a pontuacdo, a categoria
de concorréncia ampla concorréncia, ordem de prioridade do subitem 8.4.1 e a nomenclatura (classificado, excedente ou
desclassificado).

8.7. Sera utilizada a seguinte nomenclatura:

a) CLASSIFICADO — refere-se ao candidato que obteve somatdrio de pontos suficientes para inclui-lo no limite
das vagas disponiveis;

b) EXCEDENTE — refere-se ao candidato que ndo obteve somatdrio de pontos suficientes para inclui-lo nas
vagas disponiveis;

c) DESCLASSIFICADO — refere-se ao candidato que preencheu o formulario com informag&es incorretas ou
inveridicas ou apresentou os documentos obrigatérios incompletos ou em desacordo as exigéncias deste

Edital.

8.8. Em caso de empate para o preenchimento das vagas serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:
8.8.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o Paragrafo Unico do
art. 27 da Lei Federal n2. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

8.8.2. Maior tempo de atuagdao como docente na Educac¢do Superior.
8.8.3. Maior titulagdo apresentada pelo candidato.
8.8.4. Maior tempo de atuagdo como docente na Educagao a Distancia.
8.8.5. O candidato com maior idade.
9. RECURSOS
9.1. Caberd interposi¢do de recurso fundamentado, no prazo de 03 (trés) dias corridos, contados do primeiro dia util

subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisGes proferidas e que tenham repercussdo na esfera
de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) Contra a Lista Preliminar de Inscrigdes pelo link https://forms.cloud.microsoft/r/xRS3FrMNgc no periodo de
00:00 do dia 31/08/2026 a 23:55 do dia 02/09/2026;

b) Contra o Resultado Preliminar de Classificacdo pelo link https://forms.cloud.microsoft/r/KOsbBFeAeu no
periodo de 00:00 do dia 14/09/2026 a 23:55 do dia 16/09/2026.

9.2. O recurso podera ser interposto somente por formulario eletrénico.
9.3. Admitir-se-a um Unico recurso, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, apds a divulgacdo
da Lista Preliminar de Inscri¢es e Resultado Preliminar de Classificagdo.
9.3.1. Caso ocorra mais de um envio do Formuldrio de recurso, sera considerado apenas o ultimo formulario
enviado.

9.4. ApOs a analise dos recursos, podera ocorrer alteragdao da classificagdo preliminar obtida, para uma classificagcao
superior ou inferior, independentemente de o candidato ter apresentado, ou ndo, o recurso.
9.5. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes diretrizes:

9.5.1. Argumentacdo ldgica e consistente.

9.5.2. Fundamentacao referente ao objeto do recurso.

9.5.3. Limite de 1.000 caracteres e nenhum documento anexo.

9.5.4. N3o serdo aceitos documentos adicionais para fundamentagdo do recurso.
9.6. Serdo indeferidos os recursos que:

9.6.1. Estiverem em desacordo com as especificagdes constantes neste Edital.

9.6.2. N3o apresentarem argumentacdo légica e consistente.

9.6.3. Apresentarem argumentagao contra terceiros.

9.6.4. Apresentarem linguagem inadequada, ofensiva ou depreciativa, cabendo ainda neste caso responder por

desacato a funciondrio publico no exercicio da fungdo ou em razdo dela, conforme previsto no art. 331 do Cédigo Penal.
9.7. Em hipdtese alguma serd aceito pedido de revisdao de recurso, ou recursos fora do prazo estabelecido neste
Edital.
9.8. N3o serdo considerados recursos relativos a erros do candidato no preenchimento do Formulario de Inscricdo e

envio de documentos.
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9.9. N3o serdo considerados os pedidos de recursos encaminhados por veiculos diferentes do estipulado neste Edital.

9.10. Caso o recurso seja indeferido, o candidato tera acesso a integra do parecer que levou a decisdo por meio do e-
mail institucional.

10. RESULTADOS

10.1. Os resultados e demais informagdes sobre o processo seletivo serdo divulgados no site da Universidade do
Estado de Minas Gerais <https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-editais-para-bolsistas>, sendo seu
acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato, conforme cronograma constante no Anexo | deste Edital.

10.2. O Resultado Preliminar de Classificagdo esta sujeito a alteragdes, em fungdo dos eventuais recursos, previstos no
item 9 deste Edital.

11. CHAMAMENTO DO CANDIDATO SELECIONADO E IMPLEMENTAGAO DA BOLSA

11.1. O chamamento do candidato, respeitando a ordem de classificagdo, o nimero de bolsas previsto neste Edital e a
previsdo de atuac¢do de acordo com o polo de apoio presencial, ocorrera por meio de mensagem eletronica encaminhada para o
e-mail do classificado informado na ficha de inscricdo. Caso ocorra a alteragdo do e-mail, o candidato devera informar a
Coordenagdo UAB/UEMG por meio de mensagem para coordenacao.uab@uemg.br.

11.1.1. Para assumir a vaga, o candidato devera responder ao chamamento da Coordenagdo UAB/UEMG em até 02
(dois) dias uteis.

11.2. Para a admissdao como bolsista CAPES, o candidato devera apresentar o Termo de Compromisso do Bolsista e a
Declaracdo de Pagamento de Bolsas, conforme os Anexos Ill e IV deste Edital, respectivamente, exigidos para a execugdo da
atividade de PROFESSOR REGENTE.

11.2.1. A concessdo da bolsa de PROFESSOR REGENTE - BOLSISTA UAB/CAPES estd condicionada a entrega do Termo
de Compromisso do Bolsista e da Declaragdo de Pagamento de Bolsas nos termos, prazos e condi¢cdes expressas neste
Edital.

11.2.2. O Termo de Compromisso do Bolsista, conforme o Anexo Il deste Edital, deverd ser assinado pelo Bolsista e

pelo Coordenador UAB da UEMG com a firma reconhecida em cartdrio ou por meio de fé publica.

11.2.3. A Declaragdo de Pagamento de Bolsas UAB, conforme o Anexo IV deste Edital, deverad ser assinada pelo
Bolsista com a firma reconhecida em cartério ou por meio de fé publica.

11.2.4. Sera aceita a assinatura eletronica do Bolsista e do Coordenador UAB da UEMG, realizada por meio da
Plataforma gov.br ou por meio do certificado digital emitido por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada pela ICP-
Brasil, em observancia a Lei Federal n? 14.063, de 23 de setembro de 2020, e ao Decreto Federal n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

11.3. Caso o candidato classificado ndo responda ao e-mail de chamamento com os documentos devidamente
preenchidos para a concessdo da bolsa, no prazo estabelecido no subitem 12.1.1 deste Edital, a Coordenagdo UAB/UEMG
procedera com a chamada do préximo candidato, respeitando a ordem de classificacdo.

11.3.1. O candidato desistente ndo permanecerd no certame.
11.4. Para recebimento do beneficio, os bolsistas deverdo observar as seguintes exigéncias:

|- Aceitar, sem prejuizo de outras exigéncias da UEMG, as condi¢Ges e normas estabelecidas pela CAPES
por meio de seus sistemas eletronicos;

Il - Comprovar desempenho satisfatério, consoantes as normas definidas pela UEMG, ao Termo de
Compromisso (Anexo lll) e as demais normas da CAPES;

Il - Manter seus dados atualizados em conformidade com as normas estabelecidas pela CAPES e pela

UEMG;
V- Tratando-se de estrangeiro, esse deve comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;
V- Restituir o investimento apurado pela CAPES, a titulo de bolsas, atualizado nos termos estabelecidos

pela legislagdo aplicavel, se identificado: pagamento indevido; acimulo indevido de bolsas; revogacao ou
rescisdo da concessdo da bolsa; em face de infragdo as obriga¢cdes assumidas; e inexatiddo das informagdes
fornecidas;

VI - Disponibilizar, de acordo com orientagGes e critérios estabelecidos pela CAPES, quaisquer recursos
educacionais desenvolvidos em todas as formas midiaticas.

12. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

12.1. O Professor Regente (bolsista) podera ser desligado do programa pelos seguintes motivos, garantidos a ampla
defesa e o contraditério:
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12.1.1. Término do vinculo de servidor publico em cargo efetivo ou inicio de periodo de licencga ou afastamento.

12.1.2. Término do vinculo como professor contratado.
12.1.3. Indisciplina do profissional no que tange ao cumprimento de hordrios e atividades inerentes a fungdo.
12.1.4. Ndo cumprimento de forma satisfatéria das atribuicGes, obrigacdes e deveres elencados no Termo de

Compromisso (Anexo Ill) e neste Edital.

12.1.5. Por interesse do préprio docente, desde que seja comunicado a Coordenagdo UAB/UEMG e as
Coordenacgdes de Curso de Tecnologia em Gestdo Publica Municipal e em Gestdo Sustentavel do Turismo com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

12.1.6. Por contingenciamento da CAPES para recursos de custeio para bolsa.
12.1.7. Término do periodo de vigéncia do Edital, conforme o subitem 14.1.
12.2. Em caso de desligamento do bolsista, as disciplinas poderdo ser assumidas por outro Professor

Regente (bolsista) classificado ou excedente, conforme o subitem 14.6, desde que nio tenha candidato excedente na vaga
prevista neste Edital.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. O prazo de validade desse processo seletivo sera de 05 (cinco) anos, a partir da data de publicacdo do Resultado
Final de Classificagao.

13.1.1. Ultrapassada a validade do resultado do processo seletivo, a convocagdo de novos bolsistas dependera
necessariamente de aprovagdo em novo processo seletivo.

13.2. A classificagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a vinculagdo como bolsista,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
Coordenagdo UAB/UEMG, bem como da respectiva disponibilidade or¢amentéria, da ordem de classificagdo e do prazo de
validade do processo seletivo.

13.3. InexatidGes das declaragOes, irregularidades de documentos ou outras causas possivelmente constatadas no
decorrer do processo eliminardo o candidato, anulando todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

13.4. Todas as informacgdes referentes a este processo seletivo serdo disponibilizadas na pagina da UEMG

<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-editais-para-bolsistas>, sendo seu acompanhamento de

inteira responsabilidade do candidato.

13.5. O candidato classificado que ndo comparecer as atividades presenciais ou descumprir os prazos acordados a
contar da data de vinculagdo como bolsista, sem justificativa, serd considerado desistente, sendo imediatamente substituido
pelo préximo candidato classificado, obedecendo a ordem de classificagdo.

13.6. O candidato classificado poderd no decorrer da oferta dos cursos de Tecnologia em Gestdo Sustentdvel do
Turismo assumir atribuicdes de Professor Regente (bolsista) que ndo estdo descritas no item 4 deste Edital ou ministrar outros
componentes curriculares do Projeto Pedagogico de Curso, mediante os seguintes critérios:

13.6.1. Serd observada a formagdo académica do Quadro | para a distribuicdo do(s) componente(s) curricular(es),
conforme a area de conhecimento.

13.6.2. Serd observada a maior pontuagdo obtida pelos candidatos para a distribuicdo do(s) componente(s)
componente(s) curricular(es) de cada area de conhecimento.

13.7. A Coordenagdo de Curso e a Coordenacdo UAB apresentardo a Pro-reitoria de Graduacgdo e as Diretorias das
Unidades Académicas de Leopoldina e de Carangola a fundamentagdo para os casos descritos no subitem 14.6.

13.8. Caso ndo sejam preenchidas as vagas de Professor Regente (bolsista) previstas neste Edital, a Universidade
podera selecionar professor externo (bolsista), conforme previsto na Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024.

13.8.1. Entende-se por professor externo (bolsista) aquele docente que ndo tem vinculo como professor efetivo
com a Universidade do Estado de Minas Gerais ou ndo é contratado temporariamente de acordo com a Lei Estadual n?
24.805, de 11 de junho de 2024, e o Decreto Estadual n? 48.870, de 30 de julho de 2024, que regulamenta a Contratagdo
Tempordria para a fungao de magistério, no ambito do Estado de Minas Gerais.

13.9. O Professor Regente (bolsista) ndo podera ser aluno dos cursos de Tecnologia em Gestdo Publica Municipal e em
Gestdo Sustentavel do Turismo.

13.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-reitoria de Graduagdo ou serdo tratados em atos de retificagao e
comunicados oficiais, a serem publicados posteriormente na pagina da UEMG
<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-editais-para-bolsistas>.

13.11. A inscricao do candidato implicara no conhecimento e aceitacao deste Edital.

Belo Horizonte, 04 de agosto de 2026.
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do Resultado
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Prazo para
Interposicao
de Recurso
contra o
Resultado

Adalcio Carvalho de Aratjo

Coordenador da Universidade Aberta do Brasil

Universidade do Estado de Minas Gerais

Kelly da Silva

Pré-reitora de Graduagdo

Universidade do Estado de Minas Gerais

INicIO TERMINO

04/08/2026

10/08/2026 25/08/2026

28/08/2026

31/08/2026 02/09/2026

01/09/2026

04/09/2026

04/09/2026

11/09/2026

14/09/2026 16/09/2026

ANEXOS

ANEXO | - CRONOGRAMA

LOCAL

Pagina da UEMG:
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
editais-para-bolsistas

Formuldrio de Inscricdo:
https://forms.cloud.microsoft/r/d0eUsnyHsA

Pagina da UEMG:
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
editais-para-bolsistas

Formuldrio de Recurso contra a Lista Preliminar de Inscri¢Ges:
https://forms.cloud.microsoft/r/xRS3FrMNgc

Pagina da UEMG:
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
editais-para-bolsistas

Pagina da UEMG:
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-

editais-para-bolsistas

Pagina da UEMG:
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
editais-para-bolsistas

Pagina da UEMG:
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
editais-para-bolsistas

Formulario de Recurso contra o Resultado Preliminar de
Classificagao:

https://forms.cloud.microsoft/r/KOsbBFeAeu
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Preliminar de
Classificagao

Divulgacao
de Resultado

dos Recursos Pagina da UEMG:

contra o 22/09/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-
Resultado editais-para-bolsistas
Preliminar de
Classificagao
dg"é:'ﬁg:g() Pagina da UEMG:
Final de 22/09/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4683-

editais-para-bolsistas

Classificagao

ANEXO Il - BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO
QUADRO DE PONTUAGCAO

Pontuaca
Item Subitens on’ u'agao
maxima
Titulagcdo Profissional
. . . o Doutorado 20
1. Titulagao Sera considerada a maior titulagao
Mestrado 12
Subtotal 20
Capacitagao em EaD
Participacdo em cursos de curta duragdo de capacitagdo em
2. Cursos EAD de, no minimo, 20 horas — extensao, aperfeicoamento, 5
atualizagdo (1 ponto por curso)
Subtotal 5
Atuagdo Profissional - Ensino
3.1) Atuagdo docente (professor) em cursos de curta 6
duragdo na modalidade EaD (1 ponto por curso)
3.2) Atuagdo docente (professor) em Cursos de Graduagdo
e/ou Pés-graduacdo na modalidade EAD (2 pontos por
semestre ou disciplina - para o docente que atuou em 18
3. Ensino Cursos de Graduagdo e Pds-graduagdo no mesmo semestre
letivo, serd computado apenas 2 pontos)
3.3) Atuacdo docente (professor) em Cursos de Graduagdo 18
na modalidade presencial (2 pontos por semestre)
3.4) Tutoria/mediacdo pedagdgica em cursos EaD (1 ponto 2
por semestre)
Subtotal 44
Atuagao Profissional - Diversas experiéncias em EaD
4.1) Organizacdo de evento em EaD (1 ponto por evento) 2
4.2) Experiéncia como Designer Instrucional, Designer da
4. Diversas Informagdo, processamento e tratamento de imagens 3
Experiéncia digitais, Web Design e Adobe "indesign" (1 pontos por
Profissional em projeto)
EaD 4.3) Elaboragdo de material didatico para cursos em EaD (2 14
pontos por produgdo)
4.4) Trabalhos Técnicos para cursos na modalidade EaD (1 )
ponto por produgdo)
Subtotal 21

Producao Bibliografica, Tecnoldgica e Artistica
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5.1) Artigos completos em periédicos com ISSN (3 pontos por

artigo)
5.2) Artigos completos em anais de congresso (1 ponto por
5. Produgdes artigo)
entre os anos de 5.3) Publicagdo de Livro com ISBN (3 pontos por livro) 10
2020 a 2026 5.4) Organizagdo de Livro com ISBN (2 pontos por livro)

5.5) Capitulo de Livro com ISBN (2 pontos por capitulo)
5.6) Produgdo/gravacdo de videoaulas, audioaulas (1 ponto
por produgdo)
Subtotal 10

TOTAL GERAL 100

ANEXO Ill - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

Termo de Compromisso do Bolsista (*) Campos Obrigatorios

1. Data do cadastramento *

2. Nome da Instituicdo ao qual
esta vinculado (SIGLA + NOME) *

() Aperfeicoamento ( ) Bacharelado ( ) Lato Sensu ( ) Licenciatura ()
Extensdao
() Sequencial () Tecndlogo () Mestrado ( ) Doutorado

3. Tipo do Curso ao qual esta
vinculado *

4. Nome do Curso ao qual esta

vinculado *

5. Fungdo no Programa- Tipo de PROFESSOR REGENTE

Bolsa *

6. Nimero do CPF *

7. Nome Completo *

8. Profissdo *

9. Sexo * ()M ()F 10. Data de Nascimento *

11. N° documento de 12. Tipo documento de
identificagdo * identificagdo *

13. Data de Emissao do 14. Orgdo Expedidor do
documento * documento *

15. . Unidade Federativa 16. Municipio Local Nascimento *
Nascimento *

( ) Solteiro(a) ( ) Casado(a) ( )Separado (a)

R
17. Estado Civil ( ) Divorciado(a) ( ) Viavo(a) ( ) Unido Estavel

18. Nome cOnjuge

19. Nome do Pai

20. Nome da Mae *

Enderego para Contato

21. Enderego Residencial *

22. Complemento do
endereco

23. Ndmero | 24. Bairro | 25.CEP *

26. Unidade Federativa * | 27. Municipio *

30. Telefone celular
*

28. Codigo DDD * 29. Telefone de contato *

31. E-mail de contato * |

Dados da Formagdo em Nivel Superior

32. Area do tltimo Curso Superior Concluido *

33. Ultimo curso de titulagdo *

34. Nome da Instituicdo de Titulagdo *

Informagdes Bancarias

35. Banco *

36. Agéncia *

37. Conta Corrente*

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

Denominagdo Sigla
DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA DED/CAPES
Enderego

SBN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 82 andar - CEP: 70040 -020, Brasilia — DF

| Atribuigoes do Bolsista




* Comprovar desempenho satisfatorio, consoantes as normas definidas pela entidade de ensino, este Termo
de Compromisso e demais normas da CAPES.

* Ndo acumular a percepgdo da bolsa, excetuando aquelas autorizagGes expressas presentes nas portarias
vigentes da CAPES.

* Informar a CAPES, por meio de seus sistemas eletronicos, mudangas de enderego residencial ou
eletrénico.

* Restituir o investimento apurado pela CAPES, a titulo de bolsas, atualizado nos termos estabelecidos pela
legislagdo aplicavel, se identificado: pagamento indevido; acumulo indevido de bolsas; revogagdo ou
rescisdo da concessdo da bolsa; em face de infragdo as obrigagdes assumidas; e inexatiddo das informagdes
fornecidas.

Dos produtos

Com relagdo aos produtos, por mim elaborados, exclusivamente ou em coautoria, em atividades exercidas
em decorréncia da percepg¢do de parcelas desta bolsa:

a. () Autorizo, sem qualquer restri¢do, o licenciamento aberto do produto pela Instituicdo de Ensino ou pela
CAPES, por meio da Licenga Creative Commons, ou similar. Desde que atribuam o devido crédito pela
criagdo original, em conformidade com as orientagdes da DED/CAPES em vigor.

b. () Informo que o tipo de licenga sera informado em momento oportuno e caso ndo informado autorizo a
licenga CC-BY-AS.

c. () Devidamente licenciado, o material serd disponibilizado em repositério institucional aberto da
Instituicdo de Ensino ou ainda outro a ser indicado pela CAPES.

Declaragao

Pelo presente termo, atenta ciéncia das competéncias associadas a modalidade de bolsa conforme se
seguem:

a. Desenvolver as atividades docentes na capacitacdo de coordenadores, professores e tutores mediante o
uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitagdo;

b. Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

c. Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;

d. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagdo desenvolvidas na Institui¢cdo de Ensino;

e. Acompanhar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou conteudos sob a sua
responsabilidade;

f. Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho dos
estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

g. Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagdo do aluno;

h. Desenvolver, participar e colaborar com pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino
desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;

i. Disponibilizar a documentagdo pessoal comprobatdria para o Coordenador Geral.

A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo(a) bolsista,
implicara(do) no cancelamento da bolsa, com a restituigdo integral e imediata dos recursos, de acordo com
os indices previstos em lei competente.

Local Data

Assinatura do Bolsista

Assinatura do Coordenador UAB da IPES

ANEXO IV - DECLARACAO DE PAGAMENTO DE BOLSAS UAB

Declaragao de Pagamento de Bolsas UAB

Em de de

Eu, , CPF: , bolsista da
modalidade do Sistema UAB, declaro que ndo possuo outros




pagamentos de bolsas em desacordo com a legislagdo vigente.

Nome completo do bolsista

Observagdo: a assinatura do bolsista devera ter sua firma reconhecida em cartério ou por meio de fé
publica.

ANEXO V - ENDERECO DOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL

POLOS DE APOIO

PRESENCIAL UAB ENDERECO
Rua Prudente de Morais, 444 - Bairro Cidade Jardim
Belo Horizonte-MG - Belo Horizonte-MG | CEP: 30.380-0029
Cidade Jardim/Associado Telefone: (31) 3194-2519

E-mail: polouab.belohorizonte@uemg.br

Rua Antonio Alexandre de Moraes, 39 - Bairro
Centro - Cambui-MG | CEP: 37.600-000
Telefone: (35) 3431-6693
E-mail: polouab@prefeituradecambui.mg.gov.br

Cambui-MG Centro

Praca dos Estudantes, 23 — Escola Santa Emilia
Carangola-MG Bairro Centro - Carangola-MG | CEP: 36.800-000
Centro/Associado Telefone: (32) 3741-2307
E-mail: polouab.carangola@uemg.br

Rua Padre Tedfilo Reyn, 990 — Bairro Expedicionarios
- ConselheiroLafaiete-MG | CEP: 36407-226
Telefone: (31) 99239-7017
E-mail:
polouab@conselheirolafaiete.mg.gov.br

Conselheiro Lafaiete-MG
Expedicionarios

Avenida Alvaro Moreira da Silva, 615 - Prédio da
Prefeitura -
Bairro: Centro - Durandé-MG | CEP: 36.974-000
Telefone: (33) 99941-7320
E-mail:
polodurandeufif@gmail.com

Durandé-MG Centro

Avenida Sao Paulo, 3996
Bairro Vila Rosario - Ibirité-MG | CEP: 32400-000
Telefone: (31) 3521-9500
E-mail:
polouab.ibirite@uemg.br

Ibirité-MG Vila
Rosério/Associado

Rua Joana de Melo, 1300 — Bairro Sdo Vicente -
Jaboticatubas-MG | CEP:35.830-000
Telefone: (31) 3683-1253 / 1272 ou 3682-1271
E-mail:
polouabjaboticatubas@gmail.com

Jaboticatubas-MG Sao
Vicente

Avenida Rafael Bastos Pereira, 59 — Proximo ao
Forum
Bairro Centro - Rio Pardo de Minas-MG | CEP:
39.530-000
Telefone (38) 3824-1520
Email: riopardodeminaspolouab@gmail.com /
educacao@riopardo.mg.gov.br

Rio Pardo de Minas-MG
Centro



https://www.sei.mg.gov.br/sei/polouab.belohorizonte@uemg.br
https://www.sei.mg.gov.br/sei/polouab@prefeituradecambui.mg.gov.br
https://www.sei.mg.gov.br/sei/polouab@prefeituradecambui.mg.gov.br
https://www.sei.mg.gov.br/sei/polouab@conselheirolafaiete.mg.gov.br
https://www.sei.mg.gov.br/sei/polodurandeufjf@gmail.com
https://www.sei.mg.gov.br/sei/polouab.ibirite@uemg.br
https://www.sei.mg.gov.br/sei/polouabjaboticatubas@gmail.com
mailto:riopardodeminaspolouab@gmail.com
mailto:educacao@riopardo.mg.gov.br

Sdo Jodo Del Rei-MG
Centro

Trés Marias-MG Joaquim
de Lima

Avenida Getulio Vargas, 30
Bairro Centro - S3o Jodo Del Rei | CEP: 36.307-444
Telefone: (32) 3372-8711 / 98402-2635
Email: polouabsjdr@gmail.com

Avenida Camilo José de Freitas, 01
Bairro: Joaquim de Lima - Trés Marias-MG | CEP:
39.205-000
Telefone: (38) 3754-5669 / 98818-6844
E-mail:
polouab@tresmaria.mg.gov.br/
uab.tresmaria.cead @ufop.edu.br

e
o
JEI! Iﬂ Documento assinado eletronicamente por Adalcio Carvalho de Aratijo, Professor de Educagdo Superior, em 04/08/2026, as

assinatura

,' eletrénica

13:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

I
o
.‘)EI! Documento assinado eletronicamente por Kelly da Silva, Pré-Reitor(a) de Graduagdo, em 04/08/2026, as 13:34, conforme
[

assinatura
eletrénica

hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.
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mailto:polouabsjdr@gmail.com
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https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

