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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE ANALISTAS/ TECNICOS UNIVERSITARIOS
DAS UNIDADES ACADEMICAS DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS - UEMG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N¢ 18/2026 — FACULDADE DE EDUCAGAO

A Comissdao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de
Analistas e Técnicos Universitdrios para a Faculdade de Educacao, pela Universidade do Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuicdes, informa a data e hordrio da 22 Etapa — Entrevista, a ser realizada por
videoconferéncia.

FACULDADE DE EDUCAGAO

ANALIATA UNIVERSITARIO — ANU — 40 HORAS SEMANAIS

ANU 01
DATA NOME HORARIO
09/04/2026 JAQUELINE PEREIRA FERREIRA 8h30
09/04/2026 ANA CAROLINA DE SOUZA ASSIS 9h10
09/04/2026 KAREN SILVA RIBEIRO 9h50
09/04/2026 JULIANA PEREIRA DE NOVAES 10h30
09/04/2026 LUIZ CESAR BARBABELLA MALTEZ 11h10

Vanderley de Souza Lima

Membro da Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos
Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG

Paloma Satierf Brito Américo
Gerente de Gestao de Pessoas

Membro da Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos
Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG

Madison Alves Santana Prates



Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os Cargos
Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG
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