GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ﬁ UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

UEMG PROGRAD - Processos Seletivos de Graduagio

Minuta de Contrato - UEMG/PSGRAD

Belo Horizonte, 29 de setembro de 2026.

* MINUTA DE DOCUMENTO

ANEXO IV - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO Ne [INSERIR N2]/[INSERIR ANO], DE PRESTACAO DE SERVICO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS E A EMPRESA [INSERIR NOME DA EMPRESA].

A Universidade do Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico, instituida pelo art. 81 do Ato das Disposi¢Ges Constitucionais Transitorias da Constituigdo
do Estado de Minas Gerais e organizada conforme o Decreto Estadual n? 48.746, de 29 de dezembro de 2023 com sede Rodovia Papa Jodo Paulo Il, n.2 4.001, Serra
Verde, CEP 31.630-901, em Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n.2 65.172.579/0001-15, doravante denominada CONTRATANTE, neste
ato representada por sua Magnifico Reitor, Vinicius de Abreu D'Avila, matricula funcional MASP n.2 146375-6 e [inserir nome do Contratado], enderego de correio
eletrénico [inserir e-mail], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ — sob o numero [inserir n? parcial do CNJP], com sede na [inserir
endereco/municipio], neste ato representada por Sr(a). [inserir nome do representante do contratado], inscrito(a) no CPF n2 *** xxx.xxx-**, doravante denominado
CONTRATADO, celebram o presente Contrato regido pela Lei federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto Estadual n? 48.723, de 24 de novembro de 2023,
legislagdo estadual, e ainda, no que couber, as demais normas especificas aplicaveis ao objeto, ainda que ndo citadas expressamente.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O Termo de Referéncia tem por objeto a prestagdo de servigos referentes a realizagdo do Processo Seletivo da Universidade do Estado de Minas
Gerais — Vestibular UEMG/2027 e analise de documentagdo socioeconémica para implementagdo dos programas desenvolvidos pela Coordenadoria de Assuntos
Comunitérios e Ag¢Oes Afirmativas da Pré-Reitoria de Extensdo, aplicavel aos estudantes veteranos e calouros matriculados no primeiro semestre de 2027, no

ambito da UEMG, conforme especificagdes, exigéncias e quantidades estabelecidas neste documento.

1.2.

CODIGO DO ITEM NO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE DE
LOTE ITEM SIAD CATMAS MEDIDA QUANTIDADE

SERVICO ESPECIALIZADO
EM ORGANIZACAO,
EXECUCAO, LOGISTICA

UNICO 01 58106 ADMINISTRATIVA E UNIDADE 01
FINANCEIRA DE
PROCESSO SELETIVO
1.3. O objeto desta contratagdo é caracterizado como comum, pois apresenta padrées de desempenho e qualidade objetivamente definidos por
meio de especificagdes usuais de mercado.
1.4. DA ESPECIFICA(;I':\O DO OBJETO:
14.1. Realizagdo do Processo Seletivo - Vestibular UEMG/2027, com aplicagdo do Programa de Reserva de Vagas aos candidatos inscritos nas

modalidades PROCAN e Inclusdo Regional, e realizagdo de analise socioeconémica dos programas desenvolvidos pela Coordenadoria de Assuntos Comunitarios
e AcgOes Afirmativas da Pro-Reitoria de Extensdo, aplicdvel aos estudantes veteranos e calouros matriculados no primeiro semestre de 2027 na UEMG,

compreendendo as atividades apresentadas a seguir.

1.4.2. O valor global do servigo correspondera ao atendimento estimado de 35.000 (trinta e cinco mil) candidatos efetivamente inscritos no processo
seletivo Vestibular e de 3.000 (trés mil) estudantes efetivamente inscritos nos programas desenvolvidos pela Coordenadoria de Assuntos Comunitérios e A¢Ges
Afirmativas da Pré-Reitoria de Extensdo, conforme especificagdo definida por meio do preenchimento da Planilha de Custos (Apéndice VIl - DETALHAMENTO
DO CUSTO - QUANTITATIVOS E VALORES UNITARIOS), para a execugdo das atividades descritas no item 1.1 e seus subitens do Termo de Referéncia.

14.3. Criagdo e hospedagem da drea do candidato vinculada ao site do Vestibular UEMG/2027:

1.4.3.1. Criar e hospedar a area do candidato, que sera vinculada ao site do Vestibular, com os formularios pertinentes a inscrigdo e as demais
etapas do processo seletivo, conforme modelos disponibilizados nos Apéndice |, Il, Ill, IV e V do Termo de Referéncia;

1.4.3.2. Elaborar formulario eletrénico de inscrigdo que devera ser apresentado em blocos: termo de aceite LGPD, dados pessoais, dados de curso,
dados socioecondmicos, envio de documentagdo e Termo de Aceite, conforme detalhado no Apéndice I, observando as normas a seguir:

Aceitar apenas uma inscrigdo por CPF;

Disponibilizar recurso de recuperagdo de senha;

Disponibilizar o formuldrio de inscri¢do apenas durante o periodo previsto no edital;

Permitir ao candidato a interrupgdo do preenchimento do formuldrio para continuar a preenché-lo em outro momento, desde que inseridos e
salvos todos os dados obrigatdrios por bloco no formulario de inscrigdo e desde que o Termo de Aceite ainda ndo tenha sido assinalado;

Possibilitar ao candidato a escolha de apenas um curso-turno e Unidade Académica e de apenas uma modalidade e categoria de vaga;



1.4.4.

1.4.5.

Possibilitar ao candidato realizar alteragdo em sua inscrigdo, conforme os termos e os prazos estabelecidos no Edital do Vestibular, exceto no
numero do CPF.

1.4.3.3. Disponibilizar para os candidatos que solicitaram auxilio especializado ou tratamento diferenciado para a realizagdo das provas link
especifico para upload da documentagdo comprobatdria de sua condigdo de salde e/ou documentagio de identificagdo do acompanhante da candidata
lactante, em formato .pdf ou .jpeg e tamanho até 2MB cada arquivo;

1.4.3.4. Disponibilizar para os candidatos inscritos nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e aqueles que solicitaram a isen¢do da taxa de
inscrigdo link especifico para upload da documentagdo comprobatdria em formato .pdf ou .jpeg e tamanho até 2MB cada arquivo;

Possibilitar ao candidato realizar inclusdo e exclusdo de documentos durante o periodo de inscricdo e nos termos estabelecidos no Edital do
Vestibular;

Possuir regras de validagdo para envio da documentagao.

1.4.3.5. Liberar o acesso ao Termo de Aceite do candidato com relagdo a veracidade dos dados informados e as normas do Edital do Vestibular,
que somente podera ser assinalado apds o preenchimento dos campos obrigatérios do formuldrio de inscrigdo e o upload de documentagdo
comprobatdria, quando for o caso;

1.4.3.6. Disponibilizar para os candidatos link para impressdo do Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE) referente a taxa de inscri¢do, apos
assinatura do Termo de Aceite, de acordo com as seguintes regras:

a) Acionar webservice da UEMG encaminhando os seguintes dados: Tipo da Identificagdo (4), NUmero Identificagdo (CPF do candidato), Nome do
candidato, Enderego do candidato, Municipio do candidato, UF, Validade (data limite para pagamento estabelecido em edital), Més/Ano de
Referéncia, Quantidade (1), Valor (a definir), Unidade Administrativa (UEMG), Servico (Vestibular UEMG 2027), Nome do Curso (escolhido pelo
candidato), Nimero da Inscri¢do do candidato;

b) Estar ativo para os candidatos inscritos que NAO solicitaram isencdo da taxa, desde o inicio das inscri¢des até o Ultimo dia de pagamento,
conforme previsto no Edital do Vestibular;

c) Estar ativo para os candidatos que tenham solicitado isen¢do da taxa de inscri¢do e cujo pedido foi indeferido, a partir da divulgagdo do
resultado de isengdo até o Ultimo dia de pagamento, conforme previsto no Edital do Vestibular;

d) Gravar o nimero do DAE na inscri¢do do candidato, que serd mantido mesmo em caso de reemissdo do documento;

e) Registrar o pagamento do DAE pela importagdo dos relatérios didrios emitidos pela UEMG, contendo: nimero do DAE, CPF e data de
pagamento;

f) Disponibilizar na area do candidato a confirmagdo de pagamento da taxa de inscri¢do, a medida que se identifica o pagamento e em até 3 (trés)
dias Uteis apds o ultimo dia previsto para o pagamento do DAE;

1.4.3.7. Disponibilizar na area do candidato espago para acompanhamento das analises da documentagdo enviada pelos candidatos das
modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e que solicitaram isengdo da taxa de inscrigdo, com identificagdo do resultado (DEFERIDO ou INDEFERIDO) e
do motivo de indeferimento e resposta do recurso, quando for o caso;

1.4.3.8. Disponibilizar na drea do candidato o formuldrio para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da andlise documental das
modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e da isen¢do da taxa de inscricdo; contra a lista de inscri¢des; contra o gabarito e o caderno da prova de
conhecimentos gerais; contra o resultado de classificagdo preliminar; contra o resultado provisério do procedimento de heteroidentificagdo dos
candidatos da Categoria | do PROCAN, conforme o modelo definido no Apéndice Il e de acordo com os prazos definidos no Edital do Vestibular;

1.4.3.9. Disponibilizar na drea do candidato o parecer de andlise quanto aos pedidos de auxilio especializado ou tratamento diferenciado para a
realizagdo das provas, identificando se serd concedido ou ndo o atendimento solicitado pelo candidato;

1.4.3.10. Disponibilizar na area do candidato o Cartdo da Prova de Habilidades Especificas, conforme modelo definido no Apéndice IIl;

1.4.3.11. Disponibilizar na area do candidato o Cartdo da Prova de Conhecimentos Gerais, conforme o modelo definido no Apéndice 1V;

1.4.3.12. Disponibilizar na area do candidato link especifico para upload da documentagdo comprobatéria de sua condi¢do de renda, em formato

.pdf ou .jpeg e tamanho até 2MB cada arquivo, para os candidatos empatados no resultado do Vestibular;

1.4.3.13. Disponibilizar a UEMG, acesso a drea do candidato e aos formularios, para aprovagdo de layout e de conteldo, no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis antes do inicio das inscrigdes;

1.4.3.14. Disponibilizar a area do candidato na web, vinculada ao site do Vestibular, no prazo de até 3 (trés) dias anteriores ao inicio das inscrigdes.

Gestdo do processo de inscri¢do dos candidatos, via site do Vestibular UEMG/2027:
1.4.4.1. Disponibilizar opgdo para o candidato iniciar o processo de inscri¢gdo nos termos do Edital do Vestibular;

a) Apds a data limite para inscrigdo nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e para solicitagdo de isen¢do da taxa de inscrigdo, definida no
Edital do Vestibular, deverd estar disponivel somente a op¢do de inscricdo por meio da modalidade Ampla Concorréncia e os candidatos ja
inscritos ndo poderdo realizar alteragdo na modalidade e categoria de vaga ou na documentagdo enviada e também ndo serdo aceitas novas
solicitagdes de isengdo da taxa de inscrigdo;

b) Candidatos que tenham iniciado a inscri¢do selecionando modalidade PROCAN ou Inclusdo Regional, mas que ndo tenham assinalado o Termo
de Aceite dentro do prazo previsto em Edital, serdo automaticamente remanejados para a Ampla Concorréncia;

c) Apos o ultimo dia de inscrigdo definido no Edital do Vestibular ndo serd permitida nenhuma alteragdo nos dados cadastrados ou na
documentagdo enviada pelo candidato.

1.4.4.2. Disponibilizar para os candidatos a opgdo para acompanhamento da inscricdo mediante login (CPF) e senha particular criada por ele;

1.4.4.3. Permitir ao candidato o acompanhamento do status da inscrigdo: preenchimento incompleto; aguardando resultado de analise
documental; aguardando emissdo do DAE; aguardando pagamento da taxa de inscri¢do; inscrigdo concluida, quando finalizadas todas as etapas;

1.4.4.4. Garantir a manutengdo e pleno funcionamento da area do candidato, observando as diretrizes da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
- LGPD - Lei N2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (https://Igpd.mg.gov.br/);

1.4.4.5. Garantir o funcionamento da area do candidato, com os formuldrios, vinculada ao site do Vestibular, em regime de 24 horas x 7 dias
semanais, com maior atengdo aos periodos criticos de acesso, a saber, nos 03 (trés) ultimos dias de inscri¢do de cada etapa e nos dias que antecedem as
provas do Vestibular.

Criagdo e disponibilizagdo de canais de atendimento direto aos candidatos, com comprovag¢do das demandas e respostas:

1.4.5.1. Criar os seguintes canais para atendimento direto aos candidatos, gerando numeros de protocolo para acompanhamento e
disponibilizando-os aos candidatos requerentes:

a) Enderego de e-mail, com manutengdo dos registros de perguntas e respostas, por demanda, por candidato, com prazo de retorno em até 48
horas e plantdes nos 03 (trés) ultimos dias de inscricdo de cada etapa e nos dias que antecedem as provas do Vestibular, de forna que o prazo de
retorno seja de até 24 horas para as solicitagdes apresentas nestes periodos;



1.4.6.

1.4.7.

b) Atendimento por WhatsAPP, com manutencdo dos registros de perguntas e respostas, por demanda, por candidato, com prazo de retorno em
até 48 horas e plantdes nos 03 (trés) ultimos dias de inscri¢do de cada etapa e nos dias que antecedem as provas do Vestibular, de forna que o
prazo de retorno seja de até 24 horas para as solicitacGes apresentas nestes periodos;;

c) Formulario Fale Conosco, conforme o modelo definido no Apéndice V, com manutengdo dos registros de perguntas e respostas, por demanda,
por candidato, com prazo de retorno em até 48 horas e plantdes nos 03 (trés) ultimos dias de inscrigdo de cada etapa e nos dias que antecedem as
provas do Vestibular, de forna que o prazo de retorno seja de até 24 horas para as solicitagGes apresentas nestes periodos;;

d) Central de atendimento telefonico, do tipo do tipo 0800 e que receba ligagdo de dispositivo de telefonia fixa ou mével, com gravagdo e
manutengdo dos registros das ligagdes, com as perguntas e respostas, por demanda, por candidato, no hordrio de 09:00 as 18:00 de segunda a
sexta, com plantdes nos 03 (trés) ultimos dias de inscricdo de cada etapa e nos dias de realizagdo das provas do Vestibular, com periodo de
atendimento prolongado até as 22:00;

e) Atendimento presencial em cada Unidade da UEMG, em seu horério de funcionamento, considerando um minimo de quatro horas de
atendimento por turno de funcionamento da Unidade (manh3, tarde e noite) para auxiliar os candidatos que ndo tenham acesso a computador
e/ou a internet, durante o periodo de inscrigdo;

1.4.5.2. Administrar, em parceria com a Assessoria de Comunicagdo da UEMG, os posts a serem publicados no site do Vestibular e nas redes
sociais institucionais da UEMG;

1.4.5.3. Armazenar todos os registros por comunicagdo escrita ou oral, para efeito de atendimento a eventuais recursos e/ou demandas judiciais;
1.4.5.4. Treinar equipe propria para prestar esclarecimentos aos candidatos relacionados ao Edital do Vestibular, procedimentos de inscrigdo,

acesso aos formularios, emissdo de Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE), comprovante de inscri¢do, informagdes sobre datas, locais e horérios de
realizagdo das provas do Vestibular, divulgagdo de resultados e procedimentos referentes as modalidades PROCAN, Inclusdo Regional, Ampla
Concorréncia e a isengdo da taxa de inscrigdo;

1.4.5.5. Prestar atendimento especializado aos candidatos com deficiéncia, em todos os canais de atendimento, conforme Lei Federal n? 13.146,
de 06 de julho de 2015;

1.4.5.6. Manter os canais de atendimento aos candidatos disponiveis durante todo o periodo de realizagdo do Vestibular e por 60 dias apds a
divulgacdo do resultado da prova de conhecimentos gerais, exceto a alinea "e" do subitem 1.3.5.1.

Criagdo e operacionaliza¢do de canais de comunicag¢do direta com os candidatos:
1.4.6.1. Criar os seguintes canais para comunicagdo direta com os candidatos:
a) Mensagens via SMS;
b) Mensagens via WhatsAPP;
c) E-mail informativo.

1.4.6.2. Enviar mensagens para os candidatos inscritos, via SMS, WhatsAPP e e- mail, alertando para os prazos previstos no Edital do Vestibular,
como nos exemplos a seguir:

a) Alertas para prazos proximos de vencimentos de etapas de inscricdo nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional, na isengdo da taxa de
inscrigdo, de inscrigdo geral, de pagamento da taxa de inscrigdo, de recursos, etc;

b) Alerta de liberagdo dos resultados preliminar e final das andlises sobre as inscrigdes realizadas nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional;
c) Alerta de liberagdo dos resultados preliminar e final dos pedidos de iseng¢do da taxa de inscrigdo;

d) Alerta de liberagdo dos comprovantes definitivos de inscrigdo;

e) Alerta de liberagdo da lista de locais e horarios das provas do Vestibular;

f) Alerta de divulgagdo do resultado da prova de habilidades especificas;

g) Alerta de divulgacdo do gabarito e caderno da prova de conhecimentos gerais;

h) Alerta de divulgagdo do resultado da prova de conhecimentos gerais;

i) Alerta de divulgacdo de convocagdo para o procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos da categoria | do PROCAN;

j) Alerta de divulgagdo dos resultados provisério e final do procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos da categoria | do PROCAN;
k) Alerta de divulgagdo do resultado de classificagdo no Vestibular;

1) Alerta de divulgagdo de prazos de matricula;

m)Alerta de divulgagdo de convocagdo de lista de espera;

n) Outros alertas de divulgagdo solicitados pela UEMG.

1.4.6.3. Utilizar os canais de comunicagdo direta com os candidatos durante todo o periodo de realizagdo do Vestibular e por 15 dias apds a
divulgacdo do resultado final de classificagdo.

Geragio de informagdes, noticias e matérias relativas ao Vestibular UEMG/2027:

1.4.7.1. Gerar informag@es pertinentes ao Vestibular, de interesse dos candidatos, para divulgagdo no site do vestibular, nas midias sociais, outros
sites e envio de releases a imprensa, com aprovagao prévia da Assessoria de Comunicagdo da UEMG, como nos exemplos a seguir:

a) Enderegos e meios de acesso aos canais de atendimento para o Vestibular;

b) Alertas para prazos proximos de vencimentos de etapas de inscrigdo nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional, de solicitagdo da isengdo da
taxa de inscri¢do, de inscrigdo geral, de pagamento da taxa de inscrigdo, de recursos, etc;

c) Alerta de liberagdo dos resultados preliminar e final das modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e da solicitagdo da isengdo da taxa de
inscricdo;

d) Alerta de liberagdo do cartdo da prova de habilidades especificas e da prova de conhecimentos gerais;

e) Alerta de abertura para selegdo para fiscais de prova, com elaboragdo e divulgagdo de edital;

f) Alerta de liberagdo dos locais de atuagdo dos fiscais de prova do Vestibular;

g) Alerta sobre o material que candidatos devem levar nos dias de prova, conforme Edital do Vestibular;

h) Alerta sobre o que é proibido levar nos dias de prova, conforme Edital do Vestibular;

i) InformagBes sobre presenga e auséncia nas provas especificas e gerais;

j) Alerta de divulgagdo do gabarito e do caderno da prova de conhecimentos gerais;



1.4.8.

1.4.9.

k) Alerta de divulgagdo do resultado da prova de habilidades especificas e da prova de conhecimentos gerais;

1) Alerta de divulgagdo de convocagdo para o procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos da categoria | do PROCAN;

m)Alerta de divulgagdo dos resultados provisorio e final do procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos da categoria | do PROCAN;
n) Alerta de liberagdo do Resultado de Classificagdo no Vestibular;

o) Alerta de divulgagdo de prazos de matricula;

p) Alerta de divulgagdo de convocagdo de lista de espera;

q) Outras informagdes demandadas pela UEMG;

1.4.7.2. Realizar cobertura jornalistica e fotografica profissional, durante a aplicagdo das provas, para geragdo de matéria para divulgagdo no site
do Vestibular, midias sociais, sites e envio de releases a imprensa;

1.4.7.3. Realizar entrevistas com os candidatos do Vestibular, na chegada e saida, nos dias da aplicagdo das provas, colhendo depoimentos das
expectativas, percepcdes e observagdes dos mesmos, para elaboragdo de matéria jornalistica para divulgacdo no site do Vestibular, midias sociais, sites e
envio de releases a imprensa.

Gestdo das modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e da Isengdo da taxa de inscrigdo, com processamento do resultado:

1.4.8.1. Receber e conferir a documentagdo dos candidatos que solicitaram isen¢do da taxa de inscrigdo e/ou inscricdo pelo PROCAN e/ou
inscri¢do pela inclusdo regional, respeitando o prazo constante no Edital do Vestibular;

1.4.8.2. Utilizar os dados cadastrados pelos candidatos que solicitaram iseng¢do da taxa de inscri¢do e/ou fizeram inscrigdo pelo PROCAN ou pela
inclusdo regional, bem como a documentagdo encaminhada, para realizagdo da andlise;

1.4.8.3. Assegurar analise da documentagdo dos candidatos que solicitaram inscricdo pelo PROCAN e/ou isencdo da taxa de inscri¢do por
profissionais da drea de Servigo Social, devidamente registrados no Conselho Regional de Servigo Social (CRESS), conforme estabelece a Lei n? 8.662, de
7 de junho de 1993, devendo o Assistente Social emitir parecer técnico para cada analise realizada. Os pareceres deverdo mencionar explicitamente os
itens do Edital descumpridos, quando for o caso;

1.4.8.4. Assegurar analise dos laudos médicos apresentados pelos candidatos que solicitaram inscricdo pelo PROCAN na Categoria IV, em
conformidade com o disposto na Lei Estadual n° 13.465, de 12 de janeiro de 2000, na Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, na Lei n.2 13.146/2015,
e na Lei Federal n.2 14.126/2021, devendo o especialista emitir parecer técnico para cada analise realizada;

1.4.8.5. Realizar conferéncia da documentagdo dos candidatos que solicitaram inclusdo regional, nos termos do Edital do Vestibular, com emissdo
de parecer técnico para cada andlise realizada;

Os pareceres deverdo mencionar explicitamente os itens do Edital descumpridos, quando for o caso;

1.4.8.6. Processar o resultado da analise da documentagdo dos candidatos, conforme as normas e o percentual de vagas nas modalidades
PROCAN e inclusdo regional e das regras para isengdo da taxa de inscri¢do, definido no Edital do Vestibular;

1.4.8.7. Encaminhar a UEMG o resultado da analise da documentagdo dos candidatos, em banco de dados em formato .sql e em excel, conforme
modelo disponibilizado pela UEMG quando da assinatura do contrato, no prazo de 03 (trés) dias Uteis antes da liberagdo do resultado para os
candidatos;

1.4.8.8. Disponibilizar na area do candidato o resultado (DEFERIDO ou INDEFERIDO) e o motivo de indeferimento, quando for o caso, para o
pedido de inscrigdo nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e de solicitagdo da isengdo da taxa de inscrigdo e liberar o acesso ao formulario de
recurso;

1.4.8.9. Receber e analisar os recursos interpostos, respondendo aos candidatos recorrentes com o resultado DEFERIDO ou INDEFERIDO e a
resposta fundamentada ao recuso, com envio do resultado a UEMG para divulgagdo no site do Vestibular no prazo de 03 (trés) dias Uteis antes da
publicagdo do resultado final.

1.4.8.10. Em caso de deferimento do recurso, a empresa deve proceder com a atualizagdo do resultado na area do candidato.

1.4.8.11. Disponibilizar na drea do candidato o resultado (DEFERIDO ou INDEFERIDO) e a resposta fundamentada do recurso para o pedido de
inscrigdo nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e de solicitagdo da isengdo da taxa de inscrigdo;

1.4.8.12. Habilitar, na drea do candidato, a geracdo do DAE para os candidatos que tiveram o pedido de isengdo da taxa de inscri¢do indeferido;
1.4.8.13. Manter arquivo com a documentagdo enviada pelos candidatos e encaminhar a UEMG relatério quantitativo/descritivo do processo de

analise das modalidades PROCAN e Inclusdo Regional, e de solicitagdo da isengdo da taxa de inscrigdo.

Execugdo da logistica para realizacdo da Prova de Conhecimentos Gerais, com processamento do resultado:
1.4.9.1. Constituir banca de professores para:

a) Elaboragdo de banco de questdes para a prova objetiva com 120 (cento e vinte) questSes inéditas de nivel de ensino médio, contextualizadas,
interdisciplinares, com diferentes niveis de dificuldade e considerando as areas de conhecimento definidas no Edital do Vestibular. As quest&es
devem ser do tipo multipla escolha com 04 (quatro) opgGes, tendo apenas 01 (uma) resposta correta. As questGes serdo avaliadas por Comissdo
de Apoio Pedagdgico da UEMG e a empresa deve elaborar a Prova de Conhecimentos Gerais contendo 48 (quarenta e oito) questdes selecionadas
dentre aquelas aprovadas pela Comissdo da UEMG.

b) Definigdo de tema da atualidade e de conhecimento geral, para a redagdo, que devera ser aprovado por servidor indicado pela Comissdo
Permanente de Vestibular;

c) Corregdo da redagdo e da prova objetiva de multipla escolha, conforme as definigdes previstas no Edital do Vestibular;
d) Analise dos recursos contra o gabarito e contra a formulagdo das questdes da prova objetiva de multipla escolha.

1.4.9.2. Imprimir as provas a laser, acondicionando-as adequadamente em envelopes de plastico, com lacre inviolavel, selado com dispositivo
préprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir a visualizagdo de informagdes sigilosas, bem como a abertura involuntdria, sem danificar a
embalagem, mantendo sigilo sobre seu conteudo;

1.4.9.3. Reproduzir prova ampliada e/ou em braile para atendimento especializado aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou
transtorno que fizerem solicitagdo no ato da inscrigdo;

1.4.9.4. Providenciar e organizar os espacos fisicos em condi¢Oes seguras e adequadas para a aplicagdo da prova, garantindo a lisura do processo e
obedecendo as normas de acesso as pessoas com deficiéncia e/ou em situagdes especificas, garantidas por lei.

a) A empresa contratada deve encaminhar a lista de locais de prova em até 7 (sete) dias apds a publicagdo das inscriges homologadas;

b) A UEMG podera disponibilizar os espagos de suas Unidades Académicas para aplicagdo das provas do Vestibular, considerando a
capacidade de suas instalagdes fisicas. Caso a UEMG disponibilize o espago fisico, o valor proporcional ndo utilizado pela empresa para



locagdo de espaco fisico serd abatido do valor a ser pago, proporcionalmente ao detalhamento feito na planilha de custos apresentada. As
Unidades disponibilizadas devem ser limpas e organizadas antes, durante e apds a realizagdo das provas;

c) A empresa deve informar e tomar as medidas necessarias junto aos 6rgdo competentes - como Policia Militar, Departamento de Transito,
Corpo de Bombeiros, entre outros - para garantir a realizagdo das provas sem intercorréncias.

1.4.9.5. Realizar a enturmagdo dos candidatos, considerando os locais de aplicagdo da prova e os pedidos de atendimento especializado;

1.4.9.6. Imprimir as folhas de resposta e de redagdo personalizadas, acondicionando-as adequadamente em envelopes de plastico, com lacre
inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir a visualizacdo de informagdes sigilosas, bem como a abertura
involuntdria, sem danificar a embalagem, até a aplicagdo da prova;

1.4.9.7. Selecionar, contratar e treinar coordenadores de prédio, fiscais, profissionais para servigos gerais e para seguranga, que atuardo durante a
realizagdo da prova, bem como profissionais para atendimento especializado aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou transtorno,
que fizerem solicitagdo no ato da inscrigdo;

a) Os colaboradores selecionados ndo poderdo ter nenhum vinculo empregaticio com a UEMG;

b) A CONTRATADA devera priorizar estudantes da UEMG para atuar como fiscais de prova.

1.4.9.8. Organizar sistema de plantdo médico para atendimento as urgéncias que possam ocorrer no dia da realizagdo da prova, com cobertura em
todos os locais de prova;

1.4.9.9. Transportar, em tempo habil, as provas e materiais de aplicagdo para os locais de realizagdo;

1.4.9.10. Sinalizar os locais de realizagdo da prova, indicando as salas de prova, coordenagées, salas de apoio, banheiros etc. e disponibilizar pessoal

para auxilio aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou transtorno;

1.4.9.11. Disponibilizar fiscal do sexo feminino para acompanhar a candidata lactante e o(a) responsavel pela crianga;

1.4.9.12. Controlar o acesso aos locais de prova;

1.4.9.13. Identificar os candidatos nos locais de prova, mediante apresentagdo de documento oficial de identidade (com foto);

1.4.9.14. Usar detectores de metal na entrada dos banheiros, em todos os locais de realizagdo das provas de conhecimentos gerais;

1.4.9.15. Disponibilizar, no minimo, 02 (dois) fiscais por sala, considerando a proporgdo de candidatos e de fiscais itinerantes, e, no minimo, 01 (um)
fiscal em cada banheiro;

1.4.9.16. Fornecer agua e lanche diario para toda a equipe de aplicagdo da prova;

1.4.9.17. Fornecer material de expediente, como lista de candidatos por municipio, local de prova, prédio e sala, folhas de ocorréncia e material de
escritério, necessario as coordenagdes dos locais de prova;

1.4.9.18. Fornecer material de limpeza e higiene para os locais de aplicagdo de prova;

1.4.9.19. Garantir horario Unico para inicio da prova em todos os locais de aplicagdo de prova;

1.4.9.20. Realizar a aplicagdo da prova nas cidades onde a UEMG possui Unidades Académicas para a oferta dos cursos presenciais de graduagao;
1.4.9.21. Disponibilizar aos candidatos declaragdo de comparecimento nos dias de realizagdo da prova, mediante requerimento do candidato,

informando nome completo, n2 de documento de identidade, data, horario de permanéncia e finalidade;
1.3.9.21.1 Para os candidatos que solicitarem a declaragdo no dia da prova, o documento deve ser entregue no mesmo dia;

1.3.9.21.2 Para os candidatos que solicitarem a declaragdo apoés a realizagdo da prova, o documento deve ser encaminhado por e-mail, cadastrado
na area do candidato, ou pela Area do Candidato em até 02 (dois) dias Uteis da solicitacdo.

1.4.9.22. Enviar para a UEMG relatdrio de presenca/auséncia consolidado por local de aplicagdo, no primeiro dia Util apds a realizagdo da prova;

1.4.9.23. Encaminhar para a UEMG o gabarito oficial e o caderno de prova no primeiro dia util apds apds a realizagdo da prova, durante o periodo
da manh3, para divulgagdo no site do Vestibular;

1.4.9.24. Receber e analisar, por meio das bancas de professores, os recursos interpostos quanto ao gabarito e ao caderno da prova de
conhecimentos gerais e responder aos candidatos recorrentes com o resultado do recurso (DEFERIDO ou INDEFERIDO) e resposta fundamentada,
respeitando os prazos previstos no Edital do vestibular;

1.4.9.25. Realizar o processamento (leitura digital) dos cartdes de resposta da prova objetiva de multipla escolha ;
1.4.9.26. Realizar a corregdo da redagdo considerando os critérios de pontuagdo previstos em Edital;
1.3.9.26.1 As redagdes devem ser avaliadas por dois corretores, sendo a nota final do candidato a média simples entre as duas pontuagdes;

1.3.9.21.2 Caso haja uma variagdo de mais de 50% (cinquenta por cento) entre as notas atribuidas pelos dois avaliadores, a redagdo devera ser
submetida a um terceiro avaliador. A nota com maior variagdo entre as trés deve ser desconsiderada para fins de calculo da pontuacdo;'

1.4.9.27. Encaminhar a UEMG relatdrio contendo o resultado individual das redagdes, por meio de lista contendo nimero de inscrigdo, nome, CPF,
nota por avaliador e por critério de corregdo de todos os candidatos;

1.4.9.28. Gerar a pontuagdo dos candidatos com base no cartdo de resposta considerando o gabarito oficial e as normas definidas no Edital do
Vestibular;

1.4.9.29. Garantir que a leitura dos gabaritos e a aplicacdo dos critérios de pontuacdo e de classificagdo dos candidatos sejam feitas de forma
inequivoca;

1.4.9.30. Encaminhar a UEMG o resultado da prova de conhecimento gerais, por meio de lista com numero de inscrigdo, nome, CPF, notas por

prova e total de todos os candidatos e a indicagdo de DESCLASSIFICADO, para os candidatos que tiverem zerado a prova de redagdo, conforme as normas
e 0s prazos estabelecidos no Edital do Vestibular;

1.4.9.31. Gerar a classificagdo dos candidatos, considerando o resultado da prova de Habilidades Especificas, da prova de conhecimentos gerais, do
procedimento de heteroidentificagdo e os critérios de desempate, com base nas regras definidas no Edital do Vestibular;

1.4.9.32. Garantir que a aplicagdo dos critérios de classificagdo e de desempate dos candidatos seja feita de forma inequivoca;

1.4.9.33. Encaminhar para a UEMG o resultado preliminar de classificacdo, por meio de lista com nimero de inscricdo, nome, CPF, notas por prova

e total de todos os candidatos e a indicagdo de CLASSIFICADO, EXCEDENTE ou DESCLASSIFICADO, conforme as normas e os prazos estabelecidos no
Edital do Vestibular.

1.4.9.34. Receber e analisar os recursos interpostos quanto o resultado preliminar de classificagdo e responder aos candidatos recorrentes com o
resultado do recurso (DEFERIDO ou INDEFERIDO) e resposta fundamentada, respeitando os prazos previstos no Edital do vestibular;

1.4.9.35. Encaminhar para a UEMG o resultado de classificagdo pds recurso, por meio de lista com nimero de inscrigdo, nome, CPF, notas por prova
e total de todos os candidatos e a indicagdo de CLASSIFICADO, EXCEDENTE ou DESCLASSIFICADO, conforme as normas e os prazos estabelecidos no
Edital do Vestibular.



1.4.10. Execugdo da logistica para realizagdo da Prova de Habilidades Especificas de Musica, com processamento do resultado:

1.4.10.1. Prestar suporte as Bancas Examinadoras, compostas por profissionais da area, indicados pela UEMG, na aplicagdo e na corregdo da prova
de habilidades especificas, de carater eliminatdrio, conforme o programa de provas constante no Edital do Vestibular;

1.4.10.2. Imprimir as provas, quando for o caso, acondicionando-as adequadamente em envelopes de pldstico, com lacre inviolavel, selado com
dispositivo proprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir a visualizagdo de informagdes sigilosas, bem como a abertura involuntaria, sem danificar a
embalagem, mantendo sigilo sobre seu contetdo;

1.4.10.3. Reproduzir prova ampliada e em braile para atendimento especializado aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou
transtorno que fizerem solicitagdo no ato da inscrigcdo;

1.4.10.4. Organizar os espagos fisicos em condi¢Ges seguras e adequadas para a aplicagdo da prova, conforme recomendagées da Diretoria da
Escola de Musica, garantindo a lisura do processo e obedecendo as normas de acesso as pessoas com deficiéncia e/ou em situagdes especificas,
garantidas por lei;

1.4.10.5. Garantir a limpeza e organizagdo da Escola de Mdusica antes, durante e ap6s a aplicagdo da Prova;

1.4.10.6. Realizar a enturmagdo dos candidatos para a prova, considerando as condi¢des dos locais de aplicacdo e as regras estabelecidas pela
Diretoria da Escola de Musica;

1.4.10.7. Selecionar, contratar e treinar coordenadores de prédio, fiscais, profissionais para servigos gerais e para seguranga, que atuardo durante a
realizagdo da prova, bem como profissionais para atendimento especializado aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou transtorno,
que fizerem solicitagdo no ato da inscrigdo;

1.4.10.8. Os colaboradores selecionados ndo poderdo ter nenhum vinculo empregaticio com a UEMG;

1.4.10.9. A CONTRATADA devera priorizar estudantes da UEMG para atuar como fiscais de prova;

1.4.10.10. Organizar sistema de plantdo médico para atendimento as urgéncias que possam ocorrer nos dias da realizagdo da prova;

1.4.10.11. Transportar, em tempo habil, as provas e materiais de aplicagdo para os locais de realizagdo, mantendo sigilo sobre seu conteudo;
1.4.10.12. Sinalizar os locais de realizagdo da prova, indicando as salas de prova, coordenagdes, salas de apoio, banheiros etc.;

1.4.10.13. Disponibilizar pessoal para auxilio aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou transtorno;

1.4.10.14. Disponibilizar fiscal do sexo feminino para acompanhar a candidata lactante e o (a) responsavel pela crianga;

1.4.10.15. Controlar o acesso aos locais de prova;

1.4.10.16. Identificar os candidatos nos locais de prova, mediante apresentagdo de documento oficial de identidade (com foto);

1.4.10.17. Disponibilizar, no minimo, 01 (um) fiscal por sala, considerando a proporg¢do de candidatos e de fiscais itinerantes, e, no minimo, 01 (um)
fiscal em cada banheiro;

1.4.10.18. Fornecer agua e lanche diario para toda a equipe de aplicagdo da prova;

1.4.10.19. Fornecer material de expediente, como lista de candidatos por local de prova, prédio e sala, folhas de ocorréncia e material de escritério

necessario, as coordenagdes dos locais de prova;

1.3.10.19.1 Para a prova de habilidades especificas a lista de candidatos por sala, considerando as diferentes habilitagdes, devera ser fornecida em
até 7 (sete) dias Uteis de antecedéncia da data da realizagdo da prova para a COPEVE.

1.4.10.20. Fornecer material de limpeza e higiene para os locais de aplicagdo da prova;
1.4.10.21. Realizar filmagem de cada candidato no momento da aplicagdo da prova de musica, quando se tratar de provas individuais;
1.4.10.22. Disponibilizar aos candidatos declaragdo de comparecimento nos dias de realizagdo da prova, mediante requerimento do candidato,

informando nome completo, n2 de documento de identidade, data, horario de permanéncia e finalidade;
1.3.9.22.1 Para os candidatos que solicitarem a declaragdo no dia da prova, o documento deve ser entregue no mesmo dia;

1.3.9.22.2 Para os candidatos que solicitarem a declaragdo apoés a realizagdo da prova, o documento deve ser encaminhado por e-mail, cadastrado
na area do candidato, ou pela Area do Candidato em até 02 (dois) dias Uteis da solicitagdo.

1.4.10.23. Enviar para a UEMG relatdrio de presenga/auséncia consolidado por habilitagdo, em até 48 (quarenta e oito) horas apds a aplicagdo da
prova;

1.4.10.24. Receber, das Bancas Examinadoras, a corregdo da prova e gerar a pontuagdo dos candidatos, com base nos critérios definidos no Edital do
Vestibular;

1.4.10.25. Garantir que a aplicagdo dos critérios de pontuagdo e de classificagdo dos candidatos sejam feitas de forma inequivoca;

1.4.10.26. Encaminhar a UEMG o resultado preliminar da prova de Habilidades Especificas, por meio de lista com nomes e notas de todos os

candidatos e a indicagdo de HABILITADO ou NAO HABILITADO, conforme as normas e os prazos estabelecidos no Edital do Vestibular;

1.4.10.27. Receber os recursos interpostos quanto o resultado preliminar de da prova de habilidades especificas e encaminhar para andlise e
resposta da banca de professores de musica, respeitando os prazos previstos no Edital do vestibular;

1.4.10.28. Encaminhar a UEMG o resultado final da prova de Habilidades Especificas, por meio de lista com nomes e notas de todos os candidatos e
a indicacdo de HABILITADO ou NAO HABILITADO, considerando a resposta aos recursos interpostos, conforme as normas e os prazos estabelecidos no
Edital do Vestibular;

1.4.10.29. Disponibilizar para a UEMG as filmagens realizadas durante a aplicagdo da prova, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds sua aplicagdo.
1.4.11. Geragdo e entrega de relatérios e do banco de dados do Vestibular UEMG/2027 nos prazos estipulados pela UEMG:
1.4.11.1. Enviar Relatério Mensal das Atividades, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente, em formato digital, para aprovacdo da UEMG e

liberagdo de pagamento, no percentual indicado para cada etapa, conforme Item 5.4.4 do Termo de Referéncia;

1.4.11.2. Emitir e enviar, semanalmente, a UEMG, relatdrio de atendimentos, via fale conosco, WhatsAPP e e-mail, com numero de protocolo, canal
de recebimento da demanda, perguntas e respostas e data de recebimento e de retorno;

1.4.11.3. Gerar e enviar, diariamente, a UEMG, relatério digital de candidatos inscritos e pagantes durante o periodo de inscrigdo no Vestibular, de
forma a permitir seu monitoramento, contendo no minimo, os seguintes dados: nimero de inscritos por curso/turno/unidade/modalidade de inscrigdo;
numero total de inscritos nas modalidades PROCAN, Inclusdo Regional e ampla concorréncia; nimero de inscritos com solicitagdo de isengdo da taxa de
inscricdo; numero de inscritos aprovados nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional; nimero de isentos na taxa de inscri¢do; e nimero de pagantes;

1.4.11.4. Gerar e enviar a UEMG relatdrio digital (.xIs e .pdf) da listagem de candidatos inscritos nos cursos de musica, contendo: nimero de
inscrigdo, nome, CPF, modalidade de inscrigdo, curso/turno/unidade primeira opgdo, curso/turno/unidade segunda opgdo e resultado da prova de
habilidades especificas em até 3 (trés) dias Uteis da realizagdo da prova de habilidades especificas;



1.4.11.5. Gerar e enviar a UEMG relatdério digital (.xIs e .pdf) da relagdo candidato/modalidade/vaga em até 3 (trés) dias Uteis apds o prazo final de
pagamento da taxa de inscri¢do (DAE);

1.4.11.6. Emitir e enviar a UEMG relatério digital (.xIs e .pdf), consolidado, com as respostas do formulario socioeconémico de todos os candidatos
inscritos nos Vestibular, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds o término das inscrigdes;

1.4.11.7. Gerar e enviar a UEMG relatdrio digital (.xIs e .pdf) analitico e consolidado do resultado das modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e da
isencdo da taxa de inscri¢do, no prazo de 03 (trés) dias Uteis antes data prevista para liberagdo do resultado para os candidatos;

1.4.11.8. Emitir e enviar a UEMG relatdrio digital (.xlIs e .pdf) consolidado de presencga/auséncia por local de aplicagdo de provas, até 48 (quarenta e
oito) horas ap06s a aplicagdo da prova de habilidades especificas e da prova de conhecimentos gerais;

1.4.11.9. Emitir e enviar a UEMG relatdrio digital (.xIs e .pdf) de presenca/auséncia consolidado por por Unidade/curso/turno, até 5 (cinco) dias
Uteis ap0s a aplicagdo da prova de conhecimentos gerais;

1.4.11.10. Gerar e enviar a UEMG, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da data prevista para liberagdo do resultado para os candidatos,
listagem em arquivo digital (.xIs e .pdf) com resultado da prova de conhecimentos gerais, por Unidade/curso/modalidade/turno, em ordem decrescente
de pontos obtidos, com os seguintes dados: nimero da inscrigdo, nome do candidato, CPF, modalidade e categoria de inscri¢do, nota por disciplina e
nota total;

1.4.11.11. Gerar e enviar a UEMG, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da data prevista para liberagdo do resultado para os candidatos,
listagem em arquivo digital (.xIs e .pdf) com resultado de classificagdo no Vestibular, por Unidade/curso/modalidade/turno e habilitagdo, quando for o
caso, em ordem de classificagdo, com os seguintes dados: nimero da inscri¢do, nome do candidato, CPF, modalidade e categoria de inscrigdo, nota da
prova de habilidades especificas, quando for o caso, nota da prova de conhecimentos gerais e nota total, classificacdo e situagdo do candidato conforme
o Edital do Vestibular;

1.4.11.12. Gerar e enviar a UEMG, em até 15 (quinze) dias Uteis apds a divulgacdo do resultado de classificagdo do Vestibular, relatério final do
processo seletivo, em formato de arquivo digital (.pdf), contendo a descrigdo detalhada das atividades realizadas em cada etapa e identificagdo do seu
atendimento dentro do prazo e das condi¢es definidas pela UEMG;

1.4.11.13. Organizar e entregar para a UEMG, em até 15 (quinze) dias Uteis apos a divulgacdo do resultado de classificagdo do Vestibular, conforme
orientagBes da Comissdo Permanente de Vestibular - COPEVE/UEMG, os documentos disponibilizados pelos candidatos no ato da inscrigdo, eventuais
recursos interpostos pelos candidatos, os pareceres técnicos das analises realizadas pelas bancas avaliadoras e os resultados gerados para cada etapa do
processo seletivo, em banco de dados em formato digital (.sql).

1.4.12. Execugdo da analise documental dos inscritos nos programas desenvolvidos pela Coordenadoria de Assuntos Comunitarios e Agdes
Afirmativas da Pr6-Reitoria de Extensdo:

1.4.12.1. Receber, da UEMG, os dados e a documentag¢do dos candidatos que se inscreveram nos programas desenvolvidos pela Coordenadoria de
Assuntos Comunitarios e Ag¢Bes Afirmativas da Pré-Reitoria de Extensdo, aplicavel aos estudantes veteranos e calouros matriculados no primeiro
semestre de 2027, respeitando os prazos constantes nos Editais publicados;

1.4.12.2. Utilizar os dados cadastrados pelos candidatos que se inscreveram no programa, bem como a documentagdo encaminhada, para
realizagdo da andlise socioecondmica;

1.4.12.3. Assegurar analise socioeconémica por profissionais da area de Servigo Social, devidamente registrados no Conselho Regional de Servigo
Social (CRESS), nos termos da Lei n2 8.662, de 7 de junho de 1993, devendo o Assistente Social emitir parecer técnico para cada anélise realizada;
1.4.12.4. Processar o resultado da analise socioecondmica para classificagdo dos candidatos, conforme as normas dos Editais de cada programa;
1.4.12.5. Encaminhar a UEMG o resultado da analise da documentagdo dos candidatos, em formato digital (.xIs e .pdf), no prazo de 3 (trés) dias

Uteis antes da data prevista para a sua divulgagdo, conforme cronograma constante nos Editais de cada programa;

1.4.12.6. Receber e analisar os recursos interpostos, responder aos candidatos recorrentes a razdo dos eventuais indeferimentos e proceder a
atualizagdo do resultado em caso de deferimento, com envio do resultado final a UEMG, no prazo de 3 (trés) dias Uteis antes da data prevista para a sua
divulgacdo, conforme cronograma constante nos Editais de cada programa;

1.4.12.7. Encaminhar a UEMG relatério quantitativo/descritivo, em formato digital (doc e .pdf), do processo de andlise da documentagdo dos
candidatos, em até 15 (quinze) dias Uteis apds a divulgagdo dos resultados finais de cada programa;

1.4.12.8. Entregar para a UEMG os pareceres técnicos das andlises realizadas pelas bancas e os resultados gerados para cada etapa do processo, em
banco de dados em formato digital (.xlIs e .pdf), em até 15 (quinze) dias Uteis ap0s a divulgagdo dos resultados finais de cada programa.

CLAUSULA SEGUNDA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
2.1. PRAZO E CONDICOES DA PRESTACAO DO SERVICO:
2.1.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
2.1.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 1 (um) dia util apds a assinatura do contrato.
2.1.1.2. Descri¢do detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugdo do trabalho:

a) ETAPA | — INSCRICOES, CRIACAO DE CANAIS DE ATENDIMENTO E ANALISE DOCUMENTAL - Atividades descritas no item 1, subitens 1.3.3 a
1.3.8;

b) ETAPA Il - PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS - Atividades descritas no item 1, subitem 1.3.9;

c) ETAPA Ill — PROVA DE HABILIDADES ESPECIFICAS - Atividades descritas no item 1, subitem 1.3.10;

d) ETAPA IV — RELATORIOS E BANCO DE DADOS - Atividades descritas no item 1, subitem 1.3.11

e) ETAPA V — ANALISES SOCIECONOMICAS DOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELA COAC/PROEX - Atividades descritas no item 1, subitem

1.3.12.
2.1.1.3. Cronograma de realizagdo dos servigos:
ETAPA | - INSCRIGOES, CRIACAO DE CANAIS DE ATENDIMENTO E ANALISE DOCUMENTAL
RESPONSAVEL -
EVENTO PELO EVENTO DATA/PRAZO OBSERVACAO LOCAL

Disponibilizagdo da area de A drea do candidato deve ser disponibilizada a UEMG, para aprovagdo de

inscrigdo vinculada ao site do CONTRATADA a definir layout e de contetido, atendendo as regras dispostas no subitem 1.3.3 do -
Vestibular para testes Termo de Referéncia
Criagdo dos canais para CONTRATADA a definir Conforme especificagdes do item 1.3.5 e seus subitens do Termo de -
atendimento direto aos Referéncia. Os canais de atendimento devem ficar disponiveis da
candidatos publicagdo do edital até 60 dias apds a publicagdo do resultado da prova.




No caso do atendimento presencial, até o encerramento do periodo de
inscrigdo.

Publicagdo do Edital UEMG a definir O edital é elaborado e publicado pela UEMG. Site do Vestibular
Abertura do sistema para
Conf ificagbes do it 134 bit do Te d .
recebimento de inscrigdes no | CONTRATADA a definir ontorme especiiicagbes doltem 3.4 & seus subitens do fermo de AREA DO CANDIDATO
. Referéncia
Vestibular
Ultimo dia para inscri¢do nos
Prograr~nas de' Reserva d'e.Vag~as, CONTRATADA a definir Conforme especificagbes dos itens 1'314 e'1.3.8 e seus subitens do Termo AREA DO CANDIDATO
Inclusdo Regional e solicitagdo de Referéncia
de Isengdo da taxa de inscrigdo
Periodo para analise da A andlise deve ser realizada de forma concomitante ao recebimento das
documentagdo enviada pelos inscrigdes. A empresa contard com 6 dias corridos para finalizagdo da
candidatos para inscrigdo nos CONTRATADA a definir analise da documentagdo, apds o enserramAento das |ns<~:r|goes nos }
Programas de Reserva de Vagas, Programas de Reserva de Vagas, Inclusdo Regional e Isengdo da taxa de
Inclusdo Regional e Isengdo da inscrigdo. Regras para analise estdo especificadas no item 1.3.8 e seus
taxa de inscrigdo subitens do Termo de Referéncia.
. o O resultado da andlise da documentagdo dos candidatos deve ser
Envio do resultado da analise da ] N .
documentacio PROCAN encaminhado a UEMG em banco de dados em formato a ser indicado
« . ¢ o CONTRATADA a definir pela COPEVE, no prazo de 03 (trés) dias Uteis antes da liberagdo do Email COPEVE
Inclusdo Regional e pedidos de . B
- ~ resultado para os candidatos, conforme item 1.3.8.7. do Termo de
isengdo a
Referéncia
D|spon|‘b|I|za§ao na Area do Atengdo ao item 1.3.8.8 do Termo de Referéncia. A empresa deve
Candidato do resultado R . . .
. " aguardar publicagdo oficial da UEMG no site do vestibular para realizar a
preliminar da analise divulgagdo do resultado individual na area do candidato. O resultado da
documental dos Programase | CONTRATADA a definir gacac ual -anciaato. AREA DO CANDIDATO
dos pedidos de lsencio da taxa analise documental deve indicar se o pedido foi DEFERIDO ou
'p . & . INDEFERIDO e justificar, quando for o caso, o motivo do indeferimento
de inscri¢do, com o motivo do s s
. . com os critérios editalicios.
indeferimento, se for o caso.
Abertura d |
ertura ge campo recursaina Atengao aos itens 1.3.8.8, 1.3.8.9, 1.3.8.10, 1.3.8.11 e 1.3.8.12 do Termo
Area do Candidato para - R s
recebimento de internosicio de de Referéncia. O campo deve ser disponibilizado apenas para os
posi¢ CONTRATADA a definir candidatos cujo pedido foi INDEFERIDO e sera aceita somente AREA DO CANDIDATO
recurso contra o resultado ~ ¢ « . -
o (s argumentagdo em texto. O candidato ndo podera anexar documentagdo
preliminar da analise
complementar.
documental
Envio do resultado da andlise Atengio aos itens 1.3.8.8,1.3.8.9, 1.3.8.10, 1.3.8.11 e 1.3.8.12 do Termo
dos recursos interpostos contra de Referéncia. O resultado dos recursos deve indicar se o pedido foi
o, resultado prellmmaj da CONTRATADA a definir DEFERIDO ou INDEFERIDO e justificar, quando for o caso, o motivo do Email COPEVE
analise da documentagdo dos X R o e
N indeferimento com os critérios editalicios.
Programas a UEMG
Atengdo aos itens 1.3.8.8,1.3.8.9, 1.3.8.10, 1.3.8.11 e 1.3.8.12 do Termo
de Referéncia. A empresa deve aguardar publicagdo oficial da UEMG no
. T ) site do vestibular para realizar a divulgagdo do resultado individual na
Disponibilizagdo na Area do . 3 - X .
Candidato do resultado da drea do candidato. O resultado do recurso deve indicar se o pedido foi
analise dos recursos contra a DEFERIDO ou INDEFERIDO e justificar, quando for o caso, o motivo do
(s CONTRATADA a definir indeferimento com os critérios editalicios. Aos candidatos considerados AREA DO CANDIDATO
andlise documental, com o ~ . X ~ X .
. . . NAO ISENTOS no pedido de isengdo da taxa de inscrigdo deve ser
motivo do indeferimento, se for h ~ L < . .
o caso habilitado a opg¢do de emitir boleto na Area do Candidato. Os candidatos
’ com documentagdo INDEFERIDA para concorrer por meio do PROCAN ou
INCLUSAO REGIONAL devem ser automaticamente alterados para a
modalidade de AMPLA CONCORRENCIA.
Nos trés dias que antecedem o encerramento do prazo para inscrigdo,
Ultimo dia pa.ra inscrigdo no CONTRATADA a definir d'eve ocorrer pla'ntao da em'presa para garantir a plena establl.ldadg tjo AREA DO CANDIDATO
Vestibular sistema. O candidato poderd efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
até 26/11/2025.
Liberagdo do comunicado de . X ~ . . .
confirmacio de pagamento da Comunicado de confirmagdo deve estar disponivel para o candidato a
R & . pag . X CONTRATADA a definir medida que se identifica o pagamento e até 3 dias Uteis do ultimo dia AREA DO CANDIDATO
taxa de inscrigdo e envio da Lista ara pagamento da taxa
de inscritos para UEMG para pag !
Abertura de campo recursal na
Area do Candidato para
recebimento de interposi¢do de || CONTRATADA a definir - AREA DO CANDIDATO
recurso contra a Lista de
Inscrigbes
Envio da Lista de InscrigBes
CONTRATADA fini - Email COPEVE
Homologadas para a UEMG 0 a definir mail €O
ETAPA Il - PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS E CLASSIFICAC[\O
RESPONSAVEL -
EVENTO PELO EVENTO DATA OBSERVACAO LOCAL
Envio para a UEMG dos locais
de prova e do ensalamento dos | CONTRATADA a definir Itens 1.3.9.4 e 1.3.9.5 do Termo de Referéncia. Email COPEVE
candidatos
Liberagdo do Cartdo de
Informagéo do Candidato - CONTRATADA a definir Ver modelo em Apéndice Il do Termo de Referéncia AREA DO CANDIDATO
Provas de Conhecimentos
Gerais na Area do Candidato
REALIZACAO DAS PROVAS DE CONTRATADA 17 de janeiro de Ver especificagbes do item 1.3.9 e seus subitens do Termo de Referéncia || Aplicada nos municipios de

CONHECIMENTOS GERAIS

2027, em domingo
- TARDE

Abaeté, Araguari,
Barbacena, Belo Horizonte,
Campanha, Carangola,
Claudio, Diamantina,
Divinépolis, Frutal,
Guanhaes, lbirité, ltuiutaba,
Jodo Monlevade,




Leopoldina, Passos, Pogos
de Caldas e Ubd

Envio do gabarito e do caderno

de provas a UEMG para CONTRATADA a definir Atencgdo ao item 1.3.9.23 do Termo de Referéncia Email COPEVE
publicagdo
Abertura de campo recursal na
Area do Candidato para
recebimento de interposi¢do de || CONTRATADA a definir Atengdo ao item 1.3.9.24 do Termo de Referéncia AREA DO CANDIDATO
recurso contra o gabarito e as
questdes do caderno de prova
Envio do Resultado dos
R t Cad d ~ . - .
ecursos contra o é erno de CONTRATADA a definir Atengdo ao item 1.3.9.24 do Termo de Referéncia Email COPEVE
Provas e o Gabarito, do
Gabarito pds-recurso a UEMG
Atengdo aos itens 1.3.9.25, 1.3.9.26, 1.3.9.27, 1.3.9.28, 1.3.9.29 € 1.3.9.30
. do Termo de Referéncia. Junto ao Resultado das Provas (notas dos
Envio do Resultado das provas X K
R . candidatos por prova e total) deve ser encaminhada o resultado da
de conhecimentos gerais (notas corregdo da redagdo dos candidatos (nota por critério, por avaliador e
dos candidatos por prova e CONTRATADA a definir .9 9 . P P Email COPEVE
. . nota final por candidato). A partir deste resultado a empresa deve entrar
total) considerando o gabarito . . s
s em contato com os candidatos empatados para aplicar o critério de
homologado a UEMG « . ~
desempate por renda, para aqueles que ndo enviaram documentagdo no
ato da inscrigdo.
Periodo para candidatos
enviarem a documentagdo de |\ g arapa a definir - AREA DO CANDIDATO
desempate por meio da area do
candidato
Envio da Classificagdo Preliminar - ~ . P— .
. N CONTRATADA a definir Atengdo aos itens 1.3.9.31, 1.3.9.32 e 1.3.9.33 do Termo de Referéncia. Email COPEVE
do Vestibular a UEMG
Abertura de campo recursal na
Area do Candidato para
recebimento de interposico de | .\ e xrApa a definir Atengdo aos itens 1.3.9.34 e 1.3.9.35 do Termo de Referéncia. AREA DO CANDIDATO
recurso contra o Resultado
Preliminar de Classificagdo do
Vestibular
Envio da Classificagdo Final do
Vestibular a UEMG e do Para a classificagdo final deve ser considerado o resultado final da Prova
Resultado dos Recursos CONTRATADA a definir de Habilidades Especificas, desclassificando os candidatos considerados Email COPEVE
apresentados contra a NAO HABILITADOS OU AUSENTES.
Classificagdo Preliminar
Publicagdo do Resultado do . . . .
Recurso contra a Classificagio | CONTRATADA a definir Aguardar publicagso oficial da UEMG no site do vestibular para realizara | oe s i cANDIDATO
. divulgagdo do resultado individual na area do candidato.
Preliminar
Abertura de campo recursal na
Area do Candidato para As bancas de avaliagdo do procedimento de heteroidentificagdo sdo da
recebimento de interposigdo de - UEMG. O campo de recurso deve ser habilitado somente para candidatos .
recurso contra o Resultado CONTRATADA a definir INAPTOS no Resultado Provisério do Procedimento de AREA DO CANDIDATO
Provisério do Procedimento de Heteroidentificagdo. A UEMG encaminha esta relagdo para a empresa.
Heteroidentificagdo
Disponibilizagdo do resultado de
recurso contra o Resultado Aguardar publicagdo oficial da UEMG no site do vestibular para realizar a
Provisério do Procedimento de CONTRATADA a definir divulgagado do resultado individual na drea do candidato. A UEMG AREA DO CANDIDATO
Heteroidentificagdo para encaminha as respostas dos recursos pra a empresa.
consulta na Area do Candidato
ETAPA Il - PROVA DE HABILIDADES ESPECIFICAS
RESPONSAVEL -
EVENTO PELO EVENTO DATA OBSERVACAO LOCAL
Liberagdo do Cartdo de
Informagso do C?T‘dldato ) CONTRATADA a definir Ver modelo em Apéndice Il do Termo de Referéncia AREA DO CANDIDATO
Provas de Habilidades
Especificas
Reall.z‘:agao das proYa?s de CONTRATADA + a definir - TARDE Ver especificagdes do item 1.3.10 do Termo de Referéncia Presenqal em Belo
habilidades especificas UEMG Horizonte
Envio do resultado das provas Os candidatos considerados INAPTOS ou AUSENTES na Prova de
de habilidades especificas para CONTRATADA a definir Habilidades Especificas devem ser considerados DESCLASSIFICADOS no Email COPEVE
a UEMG Resultado Final de Classificagdo.
Abertura de campo recursal na
Area do Candidato para
recebimento de interposigdo de | o\ g arapa a definir Ver itens 1.3.10.27 e 1.3.10.28 do Termo de Referéncia. AREA DO CANDIDATO
recurso contra o Resultado
Preliminar da Provas de
Habilidades Especificas
Envio do resultado final das
provas de habilidades CONTRATADA a definir Ver especificagbes do item 1.3.9 do Termo de Referéncia Email COPEVE
especificas para a UEMG
Envio das filmagens realizadas | - ¢\ g arapa a definir Ver item 1.3.10.29 do Termo de Referéncia Email COPEVE
durante a aplicagdo da prova
ETAPA IV — RELATORIOS E BANCO DE DADOS
RESPONSAVEL -
EVENTO PELO EVENTO DATA OBSERVACAO LOCAL
Envio do Relatério Mensal das CONTRATADA || Até o 52 (quinto) dia Ver item 1.3.11.1 do Termo de Referéncia. Relatério a ser enviado Email COPEVE

Atividades

util do més

conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da assinatura do
contrato.




subsequente, até o
fim do contrato

Envio do Relatdrio Semanal de

Até o 2 (segundo)
dia util da semana

Ver item 1.3.11.2 do Termo de Referéncia. Relatdrio a ser enviado

. CONTRATADA || subsequente, até o | conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da assinatura do Email COPEVE
Atendimentos .
fim dos contrato.
atendimentos
Envio de Relatério Dinamico de Ver item 1.3.11.3 do Termo de Referéncia. Dashboard dindmico a ser
. . CONTRATADA a definir elaborado conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da Email COPEVE
Candidatos Inscritos e Pagantes K
assinatura do contrato.
Envio da Lista de Candidatos Ver item 1.3.11.4 do Termo de Referéncia. Relatdrio a ser enviado
. . L CONTRATADA a definir conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da assinatura do Email COPEVE
inscritos nos cursos de Musica
contrato.
Envio da Relacio Ver item 1.3.11.5 do Termo de Referéncia. Relatdrio a ser enviado
. s CONTRATADA a definir conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da assinatura do Email COPEVE
Candidato/Vaga
contrato.
Envio do Relatério de respostas Ver item 1.3.11.6 do Termo de Referéncia. Relatério a ser enviado
L . E . CONTRATADA a definir conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da assinatura do Email COPEVE
do Formulario Socioeconémico
contrato.
Envio dos Relatério Analitico e
Consolidado dos Resultados Ver item 1.3.11.7 do Termo de Referéncia. Relatério a ser enviado
Preliminar, Resposta aos CONTRATADA a definir conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da assinatura do Email COPEVE
Recursos e Resultado Final da contrato.
Analise Documental
Envio do Relatério consolidado Ver item 1.3.11.8 e 1.3.11.9 do Termo de Referéncia. Relatério a ser
N CONTRATADA a definir enviado conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da Email COPEVE
de presencga/auséncia .
assinatura do contrato.
Envio do Resultado da Prova de Ver item 1.3.11.10 do Termo de Referéncia. Relatdrio a ser enviado
R . CONTRATADA a definir conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da assinatura do Email COPEVE
Conhecimentos Gerais
contrato.
Envio do Resultado de Ver item 1.3.11.11 do Termo de Referéncia. Relatério a ser enviado
Classificagdo da Prova de CONTRATADA a definir conforme modelo disponibilizado pela COPEVE quando da assinatura do Email COPEVE
Conhecimentos Gerais contrato.
Envio do Relatério Final do . . o "
. CONTRATADA a definir Ver item 1.3.11.12 do Termo de Referéncia. Email COPEVE
Processo Seletivo
Envio do banco de dados' CONTRATADA a definir Ver item 1.3.11.13 do Termo de Referéncia. Email COPEVE
completo do Processo Seletivo
ETAPA V - ANALISES SOCIECONOMICAS DOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELA COAC/PROEX
RESPONSAVEL ~
EVENTO PELO EVENTO DATA OBSERVACAO LOCAL
A inscrigdo serd para estudantes veteranos e sera realizada por meio de
Periodo de inscrigdo UEMG a definir sistema proprio da UEMG, conforme Edital de cada Programa Sistema UEMG
COAC/PROEX
Liberagdo de acesso a A empresa devera encaminhar os dados das assistentes sociais
documentagdo dos candidatos UEMG a definir responsaveis pelas andlises para que o Tl da UEMG libere acesso ao Sistema UEMG
para andlise Sistema préprio da UEMG
Envio do resultado da analise da Deve ser encaminhado a analise da documentagdo dos candidatos
documentacio 3 UEMG CONTRATADA a definir veteranos e dos candidatos inscritos no PROCAN no Vestibular UEMG Email PROEX
¢ 2027 que se inscreveram nos Programas COAC/PROEX
Divulgagdo do Resultado
preliminar da andlise da UEMG a definir - Site da UEMG
documentagdo, no site do
UEMG
Interposigdo de recursos contra
o Resultado Preliminar da UEMG a definir - Sistema UEMG
analise da documentagdo
Envio dos Recursos contra o Os recursos serdo atribuidos as assistentes sociais cadastradas no sistema
Resultado Preliminar da andlise UEMG a definir - s . ’ Sistema UEMG
~ " A emissdo de parecer serd feita no préprio sistema da UEMG.
da documentagdo para andlise
Divulgagdo do resultado final, UEMG a definir . Site da UEMG

pos recurso, no site da UEMG

2.1.1.4.

mediante simples apostila.

2.2. DO LOCAL E HORARIO DA PRESTAGAO DO SERVICO:

2.2.1.

estipular os locais das provas, em comum acordo com a CONTRATANTE.

2.3. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS:

2.3.1.

necessario.

Havendo impedimento, ordem de paralisagdio ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, nos termos do § 52 do art. 115 da Lei n? 14.133/2021, devendo ser anotadas tais circunstancias

Os servigcos deverdo ser prestados nos seguintes municipios: Abaeté, Araguari, Barbacena, Belo Horizonte, Campanha, Carangola, Cldudio,
Diamantina, Divindpolis, Frutal, Guanhaes, Ibirité, Ituiutaba, Jodo Monlevade, Leopoldina, Passos, Pogos de Caldas e Uba, devendo a CONTRATADA

Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas no item 1 e seus subitens do Termo de referéncia, promovendo sua substituigdo quando




5.1.1.

2.4. REGIME DE EXECUGCAO:

2.4.1. O regime de execugdo do contrato sera a empreitada por prego global em que o prego é fixado por unidade determinada e os pagamentos
correspondem a medigdo dos servigos efetivamente executados.

2.4.2. O valor global estimado do servigo, estabelecido no Termo de Referéncia, correspondera a 35.000 (trinta e cinco mil) candidatos
efetivamente inscritos no processo seletivo Vestibular e a 3.000 (trés mil) estudantes efetivamente inscritos nos programas desenvolvidos pela
Coordenadoria de Assuntos Comunitarios e A¢des Afirmativas da Pré-Reitoria de Extens3o.

2.4.3. Ao valor global do servico, estabelecido no Termo de Referéncia, poderdo ser debitados valores referentes a servigos e atividades que ndo
apresentarem comprovacgdo de gastos pela CONTRATADA em razdo de negociagdes, permutas, empréstimos, cessoes, dentre outros.

2.4.4. O valor a ser pago em cada ETAPA sera definido conforme os percentuais abaixo para execugdo dos servigos e atividades descritos para
cada ETAPA:

a) ETAPA | — INSCRICOES, CRIACAO DE CANAIS DE ATENDIMENTO E ANALISE DOCUMENTAL - pagamento de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
global do servigo;

b) ETAPA Il - PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS - pagamento de 30% (trinta por cento) do valor global do servigo;
c) ETAPA Ill — PROVA DE HABILIDADES ESPECIFICAS - pagamento de 15% (quinze por cento) do valor global do servigo;
d) ETAPA IV — RELATORIOS E BANCO DE DADOS - pagamento de 15% (quinze por cento) do valor global do servico;

e) ETAPA V — ANALISES SOCIECONOMICAS DOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELA COAC/PROEX - pagamento de 15% (quinze por cento) do valor
global do servico;

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.0.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano da data da publicagdo de seu extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, na
forma do art. 105 da Lei n2 14.133, de 2021.

3.0.2. Encerrado o procedimento de contratagdo, o licitante declarado vencedor sera convocado para firmar o termo de contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, de acordo com o art. 90 da Lei n2 14.133, de 2021.

3.0.3. O prazo para publicagdo, do contrato no Portal Nacional de ContratagGes Publicas é de até 20 (vinte) dias Uteis, conforme determinado no artigo
94, 1, da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - PRECO
4.1. O valor total da contratagdo é de RS [inserir valor] perfazendo o total de RS [inserir valor].

4.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagéo.

4.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes mediante apostilamento, nos termos do art. 136 da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo
serd feita no inicio de cada exercicio financeiro na(s) dotagdo(des) orgamentdria(s) abaixo indicada(s):

Dotagdo Orgamentdria: 2026 - 2.35.1.12.364.026.4.086.0001.3.3.90.39.74.0.10.1 - UPG 0005

5.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.0.1. A liquidagdo sera efetuada no prazo de até 15 (quinze) dias corridos contados da data da entrega definitiva do servigo e respectivo aceite
do Contratante.
6.0.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente deverad verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente apresentado expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

6.0.2.1. 0O vencimento;

6.0.2.2. A data da emissdo;

6.0.2.3. Os dados do contrato e do érgdo Contratante;

6.0.2.4. O periodo respectivo de execugdo do objeto;

6.0.2.5. O valor a pagar; e

6.0.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
6.0.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impecga a liquidagdo da

despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, sem 6nus ao Contratante.

6.0.4. A nota fiscal ou o instrumento de cobranga equivalente devera ser acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal disposta no art.
68 da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

6.1. DO PAGAMENTO:

6.1.1. O pagamento serd efetuado através do Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI/MG, por meio de ordem bancaria emitida
por processamento eletrénico, a crédito do beneficidrio em um dos bancos que o Contratado indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir da data final da liquidagdo a que se referir, com base nos documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pelo Contratante.

6.1.1.1. A Administracdo deve observar a ordem cronoldgica nos pagamentos, conforme disposto no art. 141 da Lei Federal n? 14.133, de
2021.

6.1.2. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

6.1.3. Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado na planilha de custo, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.



6.2.

7.1

6.1.4. A CONTRATADA deve garantir a manutengdo dos requisitos de habilitagdo previstos no Edital.

6.1.4.1. Eventuais situagdes de irregularidades fiscal ou trabalhista da CONTRATADA ndo impedem o pagamento, se o objeto tiver sido
executado e atestado. Tal hipdtese ensejara, entretanto, a adogdo das providéncias tendentes ao sancionamento do contratado e rescisdo
contratual.

6.1.5. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo
tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.1.6. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

6.1.6.1. N3o produzir os resultados acordados;
6.1.6.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

6.1.6.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

Da Retengdo Imposto de Renda na Fonte:

6.2.1. Considerando que o Supremo Tribunal Federal - STF, no julgamento de recurso extraordinario (RE 607.886), fixou tese com repercussdo
geral (TEMA 1130), em que se decidiu pertencer aos municipios, aos Estados e ao Distrito Federal a titularidade das receitas arrecadadas a titulo de
imposto de renda retido na fonte incidente sabre valores pagos por eles, suas autarquias e fundagdes, a pessoas fisicas ou juridicas contratadas para a
prestagdo de bens ou servigos, em cumprimento ao disposto no art. 157, | da Constituicdo Federal;

6.2.2. Considerando as recomendagdes contidas no Parecer Juridico n° 16.457/2022, expedido pela Advocacia Geral do Estado de Minas Gerais -
AGE/MG;

6.2.3. Considerando o disposto na Instrugdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, expedida pela Receita Federal do Brasil, e alteragdes;
6.2.4. As unidades gestoras de orgamento e finangas da administragdo publica direta, autarquica e fundacional do Estado de Minas Gerais, ao

efetuarem pagamento a pessoa fisica ou juridica pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servicos em geral, ficam obrigadas a procederem com a
retengdo do Imposto de Renda (IR) com base na Instrugdo Normativa RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteragdes posteriores, observando:

6.2.4.1. Os valores retidos deverdo ser recolhidos imediatamente ao Tesouro Estadual - Secretaria de Estado de Fazenda - SEF/MG, por meio
do Sistema Integrado de Administragdo Financeira (SIAFI/MG);

6.2.4.2. As retengdes do I.R. deverdo ser efetuadas de forma imediata, sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os pagamentos
antecipados por conta de fornecimento de bens ou de prestagdo de servigos, para entrega futura, devendo ser destacadas no corpo do documento
fiscal, observando-se as aliquotas estabelecidas na Instru¢do Normativa RFB n2 1234, de 11 de janeiro de 2012. Anexo | - TABELA DE RETENCAO,
disponivel em: http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=37200;

6.2.4.3. A obrigacdo de retengdo do I.R. alcangara todos os contratos vigentes, relagdes de compras e pagamentos efetuados pelos 6rgdos e
entidades, que deverdo orientar seus prestadores de servigos e fornecedores de bens a emitirem as notas fiscais em observancia as regras de
retengdo, salvo as excegdes estabelecidas pela legislagdo tributaria;

6.2.4.4. As retengbes efetuadas serdo consideradas como antecipagdo do valor devido pelos contribuintes e serdo objeto de dedugdo,
compensagdo ou restituigdo na forma da legislagdo especifica;

6.2.4.5. Configura obrigacdo do 6rgdo/entidade cobrar a comprovagdo da situagdo especial para a ndo incidéncia, seja ela decorrente de
enquadramento de imunidade, isengdo ou qualquer forma ou condigdo excepcional observada pela legislagdo federal.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE DE PRECOS

Durante o prazo de vigéncia, os pregos contratados poderdo ser reajustados monetariamente com base no IPCA, além de ter a possibilidade de

ser estabelecido mais de um indice especifico ou setorial, em conformidade com a realidade de mercado dos respectivos insumos, observado o interregno
minimo de 12 meses, contados da apresentagdo do orgamento estimado, quando houver, ou da proposta, exclusivamente para as obrigagGes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.2

8.1.

Os efeitos financeiros retroagem a data do pedido apresentado pelo Contratado.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

DO CONTRATANTE:
8.1.1. Elaborar e aprovar juridicamente o Edital do Vestibular UEMG/2027 e suas eventuais retificagdes.
8.1.2. Publicar o Extrato do Vestibular e eventuais retificagdes na imprensa oficial.
8.1.3. Criar o site, a campanha e a arte para as pegas graficas do Vestibular.
8.1.4. Aprovar a area do candidato a ser criada pela CONTRATADA.
8.1.5. Testar e aprovar todos os formularios eletrénicos previstos no Termo de Referéncia.
8.1.6. Disponibilizar computador para inscrigdo dos candidatos do vestibular UEMG/2027 em cada Unidade Académica.
8.1.7. Definir e aprovar a composigdo das Bancas Examinadoras que serdo responsdaveis pela elaboragdo, aplicagdo e corre¢do das provas de
Habilidades Especificas.
8.1.8. Fornecer o instrumento PIANO para execugdo das provas de Habilidades Especificas de musica.
8.1.9. Disponibilizar, quando possivel, as instalagdes fisicas de suas Unidades Académicas para aplicagdo das provas especificas e gerais do
Vestibular, considerando a capacidade de suas instalagdes fisicas.
8.1.10. Aprovar os locais de prova escolhidos pela CONTRATANTE para aplicagdo das provas especificas e gerais do Vestibular, quando for o caso.
8.1.11. Receber, analisar e validar os relatérios elaborados pela CONTRATADA, podendo questionar e efetuar sugestdes e outras solicitagdes sobre
0S mesmos.
8.1.12. Disponibilizar no site da UEMG informagGes sobre o Vestibular: Edital (versdo final com aditivos e ou retificagGes, se houver), Caderno de

Provas, Gabarito Oficial, Relagdo candidato-vaga por curso, link de acesso ao site do Vestibular UEMG/2027.

8.1.13. Disponibilizar link no site da UEMG para inscrigdo e upload, em formato .pdf ou .jpeg, da documentagdo necessaria para pré-matricula dos
candidatos convocados em Lista de Espera do Vestibular UEMG 2027.

8.1.14. Disponibilizar no site da UEMG os Editais dos programas desenvolvidos pela COAC/PROEX em 2027, com informagdes detalhadas sobre
cada programa, aplicével aos estudantes veteranos e aos calouros matriculados no primeiro semestre de 2027. Os editais deverdo incluir todas as normas
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8.2.

e diretrizes para participagdo nos programas, detalhando os critérios de elegibilidade, os procedimentos de inscri¢do e as condigdes para obtengdo das
bolsas e assisténcias oferecidas.

8.1.15. Disponibilizar link no site da UEMG para inscrigdo e upload, em formato .pdf ou .jpeg, da documentagdo necessdria para participagdo nos
programas desenvolvidos pela COAC/PROEX, aos estudantes matriculados no primeiro semestre de 2027.

8.1.16. Disponibilizar, a CONTRATADA, acesso ao sistema de inscricdo e upload da documentagdo comprobatéria referente aos programas
desenvolvidos pela COAC/PROEX, dos estudantes matriculados, para realizagdo da analise socioeconémica.

8.1.17. Disponibilizar link no site da UEMG para apresentagdo de recurso contra o resultado dos programas desenvolvidos pela COAC/PROEX.
8.1.18. Manter o sigilo rigoroso sobre as questdes de prova e o tema da redagdo do Vestibular UEMG 2027.

8.1.19. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.20. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.21. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto prestado, para que seja por ele reparado,
corrigido, removido, reconstruido ou substituido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.22. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, atestar nas notas fiscais/faturas da efetiva prestacdo de servico, objeto do Termo de
Referéncia.

8.1.23. Rejeitar, no todo ou em parte os servigos prestados, quando em desacordo com as especificagdes constantes na nota de empenho, no

Termo de Referéncia e/ou na proposta comercial do Contratado.

8.1.24. Comunicar o Contratado para emissdo de Nota Fiscal pertinente a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento, quando houver controvérsia parcial sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n?
14.133, de 2021.

8.1.25. Solicitar o reparo, a corregdo, a remogdo ou a substituicdo dos materiais em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

8.1.26. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a parcela do servigo prestado, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no

presente instrumento;

8.1.27. Prestar as informacGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado;

8.1.28. Aplicar ao Contratado as san¢des regulamentares;

8.1.29. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributérios, trabalhistas e previdenciarios por meio dos documentos pertinentes;

8.1.30. Disponibilizar local adequado para a realizagdo do servigo;

8.1.31. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagbes relacionadas a execugdo, ressalvados os requerimentos

manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.1.32. A Administragdo terd o prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da data do protocolo do requerimento, tratado no item 11.1.10, para

decidir e admitir a prorrogagdo motivada por igual periodo, conforme art. 123, Lei Federal n? 14.133, de 2021;

8.1.33. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30

(trinta) dias corridos;

8.1.34. A Administragdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da data do protocolo do requerimento, para resposta ao pedido de

repactuacgdo de pregos, quando for o caso;

8.1.35. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo

do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
DO CONTRATADO:

8.2.1. Prestar os servigos nas quantidades, prazos e condi¢Ges pactuadas, de acordo com as exigéncias constantes neste documento.

8.2.2. Indicar funcionario que serd responsavel pelo acompanhamento da execugdo do servigo, objeto do Termo de Referéncia, conforme item

7.4.1;

10.2.2.1 O funcionario indicado devera ter disponibilidade para atender ligagcGes e se reunir presencialmente na Reitoria da UEMG em situagGes
ordindrias e extraordindrias e que demandem a solugdo rapida de problemas que porventura possam impedir a execugdo do objeto do Termo de
Referéncia e do Cronograma pactuado entre as partes.

8.2.3. Manter o sigilo rigoroso sobre as informagdes geradas ou do andamento dos servigos contratados, a ndo ser quando obrigada a presta-las
legalmente ou por solicitagdo/autorizagdo da CONTRATANTE.

8.2.4. Emitir os relatdrios descritos no Termo de Referéncia e envia-los a CONTRATANTE, observando os prazos estabelecidos.

8.2.5. Garantir a seguranga e lisura de todo o processo seletivo da UEMG.

8.2.6. Disponibilizar e manter, de forma compativel com cada etapa de Prestagdo dos Servigos, equipe técnica composta por profissionais,

contendo, no minimo:
a) Equipe técnica para realizar o atendimento dos candidatos em todos os canais de comunicagao;

b) Assistentes Sociais, com registro ativo no CRESS, para compor a banca de analise socioeconémica dos candidatos do PROCAN e dos programas
desenvolvidos pela COAC/PROEX;

c) Profissionais especialistas nas areas de deficiéncia, para compor a banca de andlise dos candidatos que se enquadrem no disposto na Lei n°
13.465, de 12 de janeiro de 2000 e outras correlatas;

d) Equipe técnica para andlise da documentagdo dos candidatos a Inclusdo Regional;

e) Profissionais especialistas, com formagdo minima em poés-graduagdo Stricto Sensu na area das disciplinas do Vestibular, de notdrio saber e
ilibada reputacdo, mediante comprovacgdo realizada através de curriculo e diploma, para compor as bancas responsdveis pela elaboragdo e
correcdo da prova de conhecimentos gerais;

f) Profissional da drea de letras para revisdo ortografica da prova de habilidades especificas e da prova de conhecimentos gerais;
g) Profissional da drea de pedagogia para revisdo pedagdgica da prova de conhecimentos gerais;
h) Profissionais que compordo a equipe de fiscais para a aplicagdo das provas;

i) Profissionais da area de informdtica/computagdo, responsaveis pela criagdo, operacionalizagdo e manutengdo do(s) sistema(s) de informatica
que serdo utilizados para a execugdo do Vestibular;

j) Profissionais da area de jornalismo, responsaveis pela divulgacdo e atualizagdo das informagGes referentes ao Vestibular;

k) Advogados, com registro ativo na OAB, para subsidiar as respostas a processos judiciais.



8.2.7. Garantir que os funcionarios e colaboradores estejam devidamente capacitados para a prestagdo dos servicos, considerando as suas
especificidades.

8.2.8. Manter, durante toda a vigéncia do Contrato de Prestagdo de Servigos, os profissionais listados no subitem 10.3.7, que somente poderdo
ser substituidos por outros que atendam os preceitos constantes no referido item.

8.2.9. Substituir os profissionais quando solicitado motivadamente pela CONTRATANTE ou quando se comprove a incapacidade técnica ou
rendimento insuficiente.

8.2.10. Coordenar, supervisionar e aplicar as provas as suas expensas, contando com pessoal especializado e capacitado, de acordo com o
disposto no Termo de Referéncia, devendo, toda a equipe, inclusive o apoio, ser devidamente identificada e previamente capacitada pela CONTRATADA;

8.2.11. Notificar as autoridades competentes, como Policia Militar, Corpo de Bombeiros e Orgdos de Transito, acerca da realizagdo das provas,
respeitando as regulamentagdes federais, estaduais e municipais acerca da organizagdo de eventos;

8.2.12. Analisar, julgar e responder os pedidos listados abaixo, de acordo com os critérios e os prazos estabelecidos no Edital do Vestibular:
a) Programas de reserva de vagas, Inclusdo Regional e isen¢do da taxa de inscrigdo;
b) Necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas especificas e gerais;

c) Necessidade de atendimento especial durante a realizagdo das provas especificas e gerais.

8.2.13. Manifestar-se diretamente a CONTRATANTE sempre que houver duvida relacionada ao processo seletivo da UEMG.

8.2.14. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao CONTRATANTE para ateste e pagamento.

8.2.15. Atender prontamente as orientagdes e exigéncias inerentes a execugdo do objeto contratado.

8.2.16. Oficializar imediatamente a CONTRATANTE a ocorréncia de quaisquer atos, fatos ou circunstancias que possam atrasar ou impedir a
conclusdo dos servigos dentro dos prazos previstos, bem como acordar novo cronograma junto a CONTRATANTE, se for o caso.

8.2.17. Providenciar imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE durante a execugdo do servigo.

8.2.18. Utilizar metodologia de trabalho e tecnologia que garanta sigilo e seguranga na confecgdo, revisdo, reprodugdo, guarda e transporte das

provas e folhas de respostas.

8.2.19. Fazer a previsdo de todos os custos e despesas relativos aos recursos materiais e humanos necessarios a execugdo dos servigos, objeto do
Contrato de Prestacdo de Servigos, que devem estar englobados no valor total a ser pago pela CONTRATADA no desenvolvimento de todas as atividades
previstas no Termo de Referéncia.

8.2.20. Apresentar comprovagdo dos gastos relativos a execugdo dos servigos do Contrato de Prestacdo de Servigos.

8.2.21. Reparar, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregGes resultantes da execugdo ou dos servigos empregados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato.

8.2.22. Assegurar ao CONTRATANTE o direito de sustar, recusar, mandar desfazer ou refazer qualquer servigo/produto que n3o esteja de acordo
com as normas e especificagdes técnicas recomendadas neste documento.

8.2.23. Assumir inteira responsabilidade pela prestagdo dos servigos, responsabilizando-se por eventual transporte, acondicionamento e
descarregamento dos materiais necessarios a prestagao.

8.2.24. Prestar, a qualquer tempo, informacgGes referentes ao processo seletivo, a fim de subsidiar a defesa da CONTRATANTE em processos
administrativos e/ou judiciais, que venham a ser impetrados, mesmo depois de expirado o prazo de vigéncia do Contrato de Prestagdo de Servigos;

8.2.25. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessérios ao
perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta.

8.2.26. Fazer a previsdo de todos os custos e despesas relativos aos recursos materiais e humanos necessdrios a execugdo dos servigos, objeto do
Contrato de Prestagdo de Servigos, que devem estar englobados no valor total a ser pago pela CONTRATADA no desenvolvimento de todas as atividades
previstas no Termo de Referéncia;

8.2.27. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento e seus anexos, nas quantidades, prazos e condigdes
pactuadas, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as
obrigagBes a seguir dispostas:

8.2.27.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor, Lei n2 8.078, de
1990;
8.2.27.2. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que

impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

8.2.27.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior, conforme Inciso Il, art. 137
da Lei n.2 14.133, de 2021, e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

8.2.27.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugdo ou dos materiais nela empregados;

8.2.27.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
Universidade do Estado de Minas Gerais ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo
contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

8.2.27.6. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao Contratante para ateste e pagamento.

8.2.27.7. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados nos servigos prestados, dentro dos padrdes adequados de qualidade,
seguranga, durabilidade e desempenho, conforme previsto na legislagdo em vigor e na forma exigida no termo de referéncia.

8.2.27.8. Manter, durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na contratacdo.

8.2.27.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas
em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

8.2.27.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local da execugdo do objeto contratual.

8.2.27.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou
que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.2.27.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, conforme art. 116 da
Lei n2 14.133, de 2021;
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9.1.

9.2.

10.1.

10.2.

10.3.

8.2.27.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, quando solicitado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas, conforme paragrafo Unico, art. 116 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.2.27.14. Guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.2.27.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no inciso Il, alinea d, art. 124 da Lei
n2 14.133, de 2021.

8.2.27.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranc¢a do contratante;

8.2.27.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas do
contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

8.2.27.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 2018, adotando medidas eficazes para protegdo
de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo do contrato;

8.2.27.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes
Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

8.2.27.20. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que
fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.2.27.21. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8.2.28. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceirograu, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo Unico, da Lei Federal n? 14.133, de 2021.

8.2.29. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a execucdo do objeto, durante a
vigéncia do contrato.

8.2.30. Arcar com os descontos nos pagamentos ou garantia, se for o caso, do valor correspondente aos danos sofridos, devidamente
comprovados.

8.2.31. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo
excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUGAO
DA GARANTIA DA CONTRATAGAO:
9.1.1. N3o sera exigida garantia de execugdo da contratagdo para este objeto.
CONDIGOES E ESPECIFICACOES DA GARANTIA DO SERVICO:

9.2.1. Serd aplicada ao servigo, somente a garantia legal estabelecida pelo art. 26, do Cédigo de Defesa do Consumidor (CDC) de (30 dias -
produtos ndo-duraveis); (90 dias - produtos duraveis) a partir da data de recebimento definitivo do servigo.

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS (ART 156, LEI 14.133/2021)

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n? 14.133, de 2021, o contratado que:

10.1.1. Der causa a inexecugdo parcial da contratagao;

10.1.2. Der causa a inexecugdo parcial da contratagdo que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

10.1.3. Der causa a inexecugdo total da contratagéo;

10.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

10.1.5. N&do manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;

10.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo justificado;

10.1.8. Apresentar documentacgdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a contratagdo e execugdo do contrato;

10.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo da contratagdo;

10.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

10.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei Federal n2 12.846, de 2013.

Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sang¢des:

10.2.1. Adverténcia - quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, conforme disposto no §22, art. 156 da Lei Federal n? 14.133, de 2021;

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, conforme disposto no § 49, art. 156, da Lei Federal n? 14.133, de 2021;

10.2.3. Declarag¢do de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como
nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave, conforme disposto no §52, art. 156, da Lei Federal n? 14.133, de
2021);

10.2.4. Multa:

10.2.4.1. Moratéria de 0,5% (zero cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30
(trinta) dias.

As sangBes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa, conforme disposto no §79, art.

156, da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

10.4.

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,

além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme §89, art. 156, da Lei Federal n? 14.133,
de 2021.
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10.5. A aplicagdo das sangBes previstas neste documento ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante, conforme disposto no §99, art. 156, da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

10.6. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo,
conforme disposto no art. 157, da Lei Federal n? 14.133, de 2021.

10.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

10.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.9. Em observancia ao disposto no §12, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021, na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
10.9.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
10.9.2. As peculiaridades do caso concreto;
10.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.9.4. Os danos que dela provierem para o Contratante;
10.9.5. A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.
10.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo

Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos nesta ultima Lei citada, conforme art. 159 da referida Lei de LicitagGes.

10.11. A personalidade juridica do Fornecedor podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste documento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia, conforme disposto no art. 160, da Lei Federal n? 14.133, de 2021.

10.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal, conforme art. 161, da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

10.13. As sang¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do
art. 163 da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

10.14. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizag®es, ndo inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes do mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO (ART. 137, LEI 14.133/2021)

11.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas
as partes contraentes.

11.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando este ndo dispuser de créditos or¢amentarios
para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

11.3. A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

11.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

11.5. O contrato poderad ser extinto em decorréncia do ndo cumprimento das obrigacGes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, antes de cumpridas as obriga¢des nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, e demais motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

11.5.1. Na hipdtese do item 11.5, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.5.2. A extingdo deverd ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo nos respectivos
autos do processo.
11.5.3. A dissolugdo consensual da avencga podera ser em acordo entre as partes, desde que haja interesse da Administragdo
11.5.3.1. ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de especificages, de projetos ou de
prazos;
11.5.3.2. desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou
por autoridade superior;
11.5.3.3. alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato.
11.6. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de
concluir o contrato.
11.7. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
11.8. O termo de extingdo sera precedido de relatdrio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
11.8.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.8.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.8.3. Indenizagdes e multas.
11.9. As partes entregardo, no momento da extingdo, a documentagdo e eventual material de propriedade da outra parte, acaso em seu poder.
11.10. No procedimento que visar a extingdo do vinculo contratual, precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente, sera

assegurado o devido processo legal, o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras.

11.11. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do dérgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

12.1. As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no presente contrato em conformidade com a legislagdo vigente sobre Prote¢do
de Dados Pessoais e as determinagdes de 6rgdo reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n2 13.709/2018.

12.2. No presente contrato, a CONTRATANTE assume o papel de controlador e o CONTRATADO assume o papel de operador conforme artigo 52, VI e
VIl da Lei n? 13.709/2018.

12.3. O CONTRATADO devera guardar sigilo sobre os dados pessoais compartilhados pela CONTRATANTE e sé poderd fazer uso dos dados
exclusivamente para fins de cumprimento do objeto deste contrato, sendo-lhe vedado, a qualquer tempo, o compartilhamento desses dados sem a expressa
autorizagdo da CONTRATANTE, ou o tratamento dos dados de forma incompativel com as finalidades e prazos acordados.

12.4. As PARTES deverdo notificar uma a outra, por meio eletrénico, em até 5 (cinco)dias Uteis, sobre qualquer incidente detectado no ambito de suas
atividades, relativo a operagdes de tratamento de dados pessoais.

12.5. As PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguranga administrativas, tecnoldgicas, técnicas e operacionais necessarias a resguardar os
dados pessoais que Ihe serdo confiados, levando em conta as diretrizes de drgdos reguladores, padrdes técnicos e boas praticas existentes.

12.6. A CONTRATANTE tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade do CONTRATADO, diante das obrigacGes de
operador, para a protecdo de dados pessoais referentes a execugdo deste contrato.

12.7. As PARTES ficam obrigadas a indicar encarregado pela prote¢do de dados pessoais, ou preposto, para comunicagdo sobre os assuntos
pertinentes a Lei n2 13.709/2018, suas alteragbes e regulamentagdes posteriores, quando necessario.

12.8. As PARTES dardo conhecimento formal a seus empregados e colaboradores das obrigacGes e condi¢cGes acordadas nesta cldusula. As diretrizes
aqui estipuladas deverdo ser aplicadas a toda e qualquer atividade que envolva a presente contratagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA CONTRATAGAO:

13.0.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as disposi¢Ges da Lei Federal n? 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢do total ou parcial, conforme art. 115 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, e artigos
15 e 16 do Decreto 48.587, de 2023.

13.0.2. As comunicagGes entre o érgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

13.0.3. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
13.0.4. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada

para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

13.0.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais gestores e fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, ou pelos respectivos
substitutos, conforme art. 117 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, e art. 14 do Decreto n? 48.587, de 2023.

13.0.6. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, deverdo ser observadas as disposi¢ées dos art. 155 a 163 da Lei
Federal n2 14.133, de 2021, a fim de apurar a responsabilidade do Contratado e eventualmente aplicar sangdes.
13.1. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:
13.1.1. O fiscal do contrato prestara apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas competéncias, nos
termos do inciso | do art. 16 do Decreto n2 48.587, de 2023.
13.1.2. Fica designada como Fiscal a servidora Jéssica Sapore de Aguiar, MASP: 1443954-1, Unidade SEI: UEMG/CGRAD, e em sua auséncia

como fiscal suplente a servidora Carla Costa Carneiro Maciel de Paiva, MASP: 1421272-4, lotada na Unidade SEl: UEMG/COAC, para
acompanhar e fiscalizar como representante da Administracdo, atendendo as exigéncias contidas no inciso Ill do art. 104 e §§ 12 e 29, do
artigo 117 da Lei n2. 14.133 de 2021.

13.1.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for
necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, de acordo com o § 12, art. 117 da Lei Federal n2 14.133, de 2021, e inciso Il do art.
16 do Decreto n? 48.587, de 2023.

13.1.4. O fiscal do contrato emitira notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a
definigdo de prazo para a corregdo, nos termos do inciso Ill do art. 16 do Decreto n2 48.587, de 2023.

13.1.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores e ao gestor do contrato, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a
situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia, conforme § 29, art. 117 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, e inciso IV do
art. 16 do Decreto n2 48.587, de 2023.

13.1.6. O fiscal do contrato comunicard imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do
contrato nas datas estabelecidas, nos termos do inciso V, do art. 16 do Decreto n2 48.587, de 2023.

13.1.7. O fiscal do contrato fiscalizara a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢Ges estabelecidas, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagGes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que
certifica o recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato, nos termos do inciso VI, do art. 16 do Decreto n? 48.587, de 2023.

13.1.8. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual, nos termos do inciso VII, do art. 16 do Decreto n2 48.587, de 2023.

13.1.9. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias contratuais, nos termos do inciso VI, do art. 16 do Decreto n2 48.587, de 2023.

13.1.10. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do Contratado por quaisquer irregularidades,
inexecugBes ou desconformidades havidas na execugdo do objeto, ai incluidas imperfeicdes de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio
redibitdrio, como tal definido pela lei civil.

13.2. DA GESTAO DO CONTRATO:
13.2.1. O gestor do contrato orientard os fiscais de contrato no desempenho de suas atribuiges, nos termos do inciso I, do art. 15 do Decreto n?
48.587, de 2023.
13.2.1.1. Fica designado como gestor de contrato o servidor Wallan Cristhian Dias Terra, MASP: 1499680-5, lotado na Unidade SEl:

UEMG/DPLAN, e em sua auséncia como gestora suplente a servidora Carolina Rezende Rios Nogueira, MASP: 1158387-9, lotada na Unidade SEI:
UEMG/PROEX, para acompanhar e fiscalizar como representante da Administragdo, atendendo as exigéncias contidas no art. 15 do Decreto n?
48.587, de 2023.
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13.2.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato ou terceiros contratados, das ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato e as medidas adotadas, e informara a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos do inciso Il, do
art. 15 do Decreto n? 48.587, de 2023.

13.2.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo do contratado, para fins de empenho de despesa e de
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais, nos termos
doinciso Ill, do art. 15 do Decreto n2 48.587, de 2023.

13.2.4. O gestor do contrato coordenard a autuagdo da rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento
deverd conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragGes e das prorrogagdes
contratuais, nos termos do inciso IV, do art. 15 do Decreto n2 48.587, de 2023.

13.2.5. O gestor do contrato coordenard os atos preparatérios relativos a instrugdo processual e ao envio da documentagdo pertinente ao setor
de contratos para formalizagdo da celebragdo de aditivos, prorrogaces, reajustes, repactuagdes ou rescisdes contratuais, nos termos do inciso V, do art.
15 do Decreto n2 48.587, de 2023.

13.2.6. O gestor do contrato realizard o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais, nos termos do inciso VI, do art. 15 do Decreto n? 48.587, de 2023.

13.2.7. O gestor do contrato elaborara o relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragcdo, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 32 do art. 174
da Lei Federal n2 14.133, de 2021, nos termos do inciso VII, do art. 15 do Decreto n2 48.587, de 2023.

13.2.8. O gestor do contrato tomara as providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo
de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal,
conforme o caso, nos termos do inciso VIII, do art. 15 do Decreto n? 48.587, de 2023.

DO PREPOSTO

13.3.1. A empresa deverd disponibilizar pelo menos um funcionario que serd responsavel pelo acompanhamento da execugdo do servigo e
que devera ter disponibilidade para atender ligagGes e se reunir presencialmente na Reitoria da UEMG em situagGes ordinarias, conforme
convocacgdo prévia de pelo menos cinco dias Uteis, ou extraordinarias, conforme convocagdo prévia de pelo menos um dia util. O funcionario
sera responsavel por atender demandas que necessitam de solugdo rapida de problemas que porventura possam impedir a execu¢do do
objeto do Termo de Referéncia e do Cronograma pactuado entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FRAUDE E CORRUPGAO
Nos procedimentos licitatdrios realizados pela Universidade do Estado de Minas Gerais serdo observadas as determinagdes que se seguem.

A Universidade do Estado de Minas Gerais exige que os licitantes/contratados, observem o mais alto padrdo de ética durante a licitagdo e

execugdo dos contratos. Em consequéncia desta politica, define, com os propésitos dessa disposi¢do, os seguintes termos:

14.3.

14.2.1. “pratica corrupta” significa a oferta, a doagdo, o recebimento ou a solicitacdo de qualquer coisa de valor para influenciar a acdo de um
agente publico no processo de licitagdo ou execugdo do contrato;

14.2.3. “pratica fraudulenta” significa a deturpagdo dos fatos a fim de influenciar um processo de licitagdo ou a execugdo de um contrato em
detrimento do CONTRATANTE;

14.2.5. “pratica conspiratdria” significa um esquema ou arranjo entre os concorrentes (antes ou apds a apresentagdo da proposta) com ou sem
conhecimento do CONTRATANTE, destinado a estabelecer os pregos das propostas a niveis artificiais ndo competitivos e privar o CONTRATANTE dos
beneficios da competigdo livre e aberta;

14.2.7. “pratica coercitiva” significa prejudicar ou ameagar prejudicar, diretamente ou indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de
influenciar a participagdo delas no processo de licitagdo ou afetar a execu¢do de um contrato;
14.2.9. “pratica obstrutiva” significa:

14.2.9.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais para investigagdo ou oferecer informagdes falsas aos

investigadores com o objetivo de impedir uma investigagdo do CONTRATANTE ou outro 6rgdo de Controle sobre alegagdes de corrupgdo, fraude,
coergdo ou conspiragdo; significa ainda ameagar, assediar ou intimidar qualquer parte envolvida com vistas a impedir a liberagdo de informagdes
ou conhecimentos que sejam relevantes para a investigagdo; ou

14.2.9.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito do CONTRATANTE ou outro érgdo de Controle de investigar e
auditar.

A Universidade do Estado de Minas Gerais rejeitard uma proposta e aplicard as sang¢des previstas na legislagdo vigente se julgar que o licitante,

diretamente ou por um agente, envolveu-se em prdticas corruptas, fraudulentas, conspiratérias ou coercitivas durante o procedimento licitatdrio.

14.4.

A ocorréncia de qualquer das hipdteses acima elencadas, assim como as previstas no Anexo | da Portaria SDE n2 51 de 03 de julho de 2009, deve

ser encaminhada a Controladoria Geral do Estado - CGE para denuncia a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico do Ministério da Justica para adogdo das
medidas cabiveis.

15.1.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

O presente contrato poderd ser alterado nos casos previstos pelo art. 124 de Lei n.2 14.133/2021, desde que devidamente motivado e autorizado

pela autoridade competente.

16.1.

15.1.1. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressées que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.1.2. As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria
juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

15.1.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo
aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS.
Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 14.133/2021, Decreto-Lei n2 4.657/1942 (Lei de

Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro) e demais normas relativas a licitagdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, a Lei n2 8.078/1990 - Cédigo
de Defesa do Consumidor, ainda normas e principios gerais dos contratos.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Este contrato serd publicado no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP).
17.1.1. O Portal de Compras serd integrado ao PNCP para fins de cumprimento do art. 94 da Lei 14.133, de 2021.
17.1.2. O prazo maximo para publicagdo do contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas é de até 20 (vinte dias Uteis), conforme

determinado no artigo 94, |, da Lei n.2 14.133/2021.

17.1.3. Em caso de inviabilidade técnica ou operacional de publicagdo do instrumento no Portal Nacional de Contrata¢Ges Publicas (PNCP), cabera
ao contratante realizar a divulgagdo do instrumento por intermédio dos veiculos oficiais de publicagdo e sitios eletronicos dos entes e drgdos da
Administragdo Publica, como Didrio Oficial Eletronico da Unido, do Estado de Minas Gerais e Portal de Compras

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO
18.1. As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes deste Contrato.
18.2. As possiveis controvérsias poderdo ser resolvidas junto a Camara de Prevengdo e Resolugdo Administrativa de Conflitos da Advocacia Geral do

Estado, regulamentada pela Resolugdo AGE n2 61, de 06/07/2020.

E, por estarem ajustadas, firmam as partes este instrumento assinado eletronicamente.

3@" ﬁ Documento assinado eletronicamente por Jéssica Sapore de Aguiar, Assessor(a), em 29/09/2026, as 12:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinatura art. 62, § 19, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

eletrénica

JEII Iil’ Documento assinado eletronicamente por Carla Carneiro Costa Maciel de Paiva, Coordenadora, em 29/09/2026, as 12:46, conforme horario oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.

eletrénica

3EII tl’ Documento assinado eletronicamente por Kelly da Silva, Pré-Reitor(a) de Graduagdo, em 29/09/2026, as 22:18, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

eletrénica

3ell tl’ Documento assinado eletronicamente por Nagela Aparecida Brandao, Pré-Reitor(a), em 30/09/2026, as 08:28, conforme horario oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

eletrénica
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