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PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO PI'JBLI’CA - FACULDADE DE POLITICAS PUBLICAS E
GESTAO DE NEGOCIOS/CBH/UEMG

A Proé-reitoria de Graduacao da Universidade do Estado de Minas Gerais, em conjunto com a Coordenagao da
Universidade Aberta do Brasil da UEMG, no uso das atribuigdes conferidas pela Portaria/UEMG n° 118, de 11
de novembro de 2020, e pela Portaria/lUEMG n° 110, de 26 de agosto de 2022, observadas as normas
estabelecidas: na Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei n°. 11.502, de 11 de julho de 2007;
pela Lei n°. 11.507, de 20 de julho de 2007; pela Lei n® 11.947, de 16 de junho de 2009 e pela Lei n® 12.349, de
15 de dezembro de 2010; - na Portaria CAPES n°® 183, de 21 de outubro de 2016, com as alteracoes
introduzidas pela Portaria CAPES n° de 15, de 23 janeiro de 2017, pela Portaria CAPES n° 139, de 13 de julho
de 2017, pela Portaria CAPES n° 102 de 10 de maio de 2019 e pela Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro
de 2023, - faz saber aos interessados que estdo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo de Professor
Formador para atuagdo no curso de Bacharelado em Administragdo Publica, ofertado pela Faculdade de
Politicas Publicas e Gestdo de Negocios do Campus Belo Horizonte, em regime de 20 (vinte) horas semanais
de atividade.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital rege o processo de selecdo de Professor Formador para o preenchimento de
03 (trés) vagas para o curso de Bacharelado em Administracdo Publica, ofertado pela Faculdade de Politicas
Publicas e Gestdo de Negocios do Campus Belo Horizonte, conforme QUADRO I deste Edital.

1.2. A atuagdo do Professor Formador selecionado ndo originard qualquer vinculo empregaticio com
a UEMG, sendo suas atribui¢des e remuneragdo definidas de acordo com o sistema de bolsas do MEC/CAPES,
por meio da Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, da Portaria CAPES n° 15, de 23 janeiro de
2017, e da Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019.

1.3. O candidato a Bolsista para Professor Formador ndo podera acumular mais de uma bolsa de
acordo com a Lei Federal n° 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, exceto nos casos previstos pela Portaria
Conjunta CAPES/CNPq n° 1, de 12 de dezembro de 2007.

1.4. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagodes
estabelecidas neste Edital sera automaticamente eliminado do processo de selegdo/classificagdo, sendo
chamado o candidato subsequente.

1.5. Os candidatos classificados em posi¢cdes excedentes poderdo ser chamados, em ordem de
classificacdo, caso haja desisténcia ou caso seja constatada inaptiddo do candidato selecionado ou em
decorréncia de novas vagas para o mesmo fim, no periodo de vigéncia deste Edital.

2. VAGAS OFERTADAS
2.1 As vagas ofertadas neste Edital estdo descritas no QUADRO I a seguir:
QUADRO I: Descriciao das vagas




Periodo

previsto ,
- Numero
v Componentes paraa F ~ Requisitos para d
agas Curriculares oferta do ormagao a admissao ¢
vagas
componente
curricular
Teorias da
Administragio (60 h) 202472 1) Comprovante
de experiéncia no
Administragdo Piblica (60 | s, Graduagdo em magistério
h) Administragdo ou superior de, no
Administracdo minimo, 3 (trés)
. Publica ou anos (Professor
Atividades .
Complementares (30 h) 202571 Teanolorgw.l em Formador I)
Gestao Publica ou ouU
Administracio Pabli Tecnologia em
ministragao tubiica 2025/2 Processos Gerenciais | 2) Comprovante 1
Brasileira (60 h) \ ~ a
01 e Pos-graduacio de experiéncia no
. Stricto Sensu em magistério
Optativa II (30 h) 2026/1 Administragdo ou superior de, no
. Administragio minimo, de 1
Atividades 2026/1 Publica ou (um) ano e titulo
Complementares (30 h) Contabilidade. de mestre
(Professor
Planejamento Formador II).
Governamental (60 h) 2026/1
Meétodos e técnicas de
estudos (30 h) 202472
Temas Contemporaneos 2025/1 1) ComPfovgnte
na Gestao Publica I (30 h) . de experiencia no
Graduagdo em magistério
Gestao Social e Air(l;in.isj[r?gﬁ(i ou Sl:lp.eriOI' de, no
Participagao Popular (60 2025/1 ministracao minimo, 3 (trés)
h) Publica ou anos (Professor
Tecnologia em Formador I)
Temas Contemporaneos G%setsgolf(l)lbiléc:n;)u Oou
02 na Gestao Publica II (30 2025/2 & . 1
h Processos Gerenciais | 2) Comprovante
) e Pos-graduagao de experiéncia no
vidad Stricto Sensu em magistério
Atividades 2025/2 Administragdo ou superior de, no
Complementares (30 h) Administragao minimo, de 1
. Publica ou (um) ano e titulo
Metodologia de Estudo e Contabilidade. de mestre
de Pesquisa em 2026/1 (Professor
Administracao (60 h) Formador IT).
Organizagao, Sistema e
Métodos (60 h) 2026/1
Contabilidade Geral (60 h) 2025/1
1) Comprovante
Contabilidade Aplicada ao 2025/2 de experiéncia no

Setor Publico (60 h)

magistério
superior de, no
minimo, 3 (trés)




Graduagdo em anos (Professor

Ciéncias Contabeis e Formador I)
Pos-
03 graduagdo Stricto ou
Sensu em 2) Comprovante 1
Contabilidade ou de experiéncia no
Matematica Financeira (30 2025/2 Administracdo. magistério
h) superior de, no
minimo, de 1
(um) ano e titulo
de mestre
(Professor
Formador II).
2.2. Os Requisitos para Admissao descritos no subitem 2.1 sdo expressos no ANEXO I da Portaria

CAPES n° 139, de 13 de julho de 2017.

REQUISITOS BASICOS
Sao requisitos exigidos aos candidatos a sele¢do de Professor Formador Bolsista:
3.1.1. Possuir formacao académica e experiéncia profissional descritas no item 2, Quadro I, deste
Edital - nos termos do Anexo I da Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016.
3.1.2. Ser professor em exercicio em uma Unidade Académica da UEMG de acordo com a ordem
abaixo:
3.1.2.1. Ser professor efetivo na Faculdade de Politicas Publicas e Gestdo de Negocios do
Campus Belo Horizonte (FaPPGEN/CBH/UEMG);
3.1.2.2. Ser professor efetivo em outra Unidade Académica da UEMG;
3.1.2.3. Ser professor contratado na Faculdade de Politicas Publicas e Gestdo de Negocios do
Campus Belo Horizonte (FaPPGEN/CBH/UEMG);
3.1.2.4. Ser professor contratado em outra Unidade Académica da UEMG.
3.1.3. Ter disponibilidade para cumprir todas as obrigagdes inerentes a funcdo previstas neste
edital.
3.14. Nao estar impedido de receber bolsa no momento da assinatura do Termo de Compromisso
do Bolsista.
3.1.5. Ter disponibilidade para reunides e atividades presenciais, inclusive aos finais de semana.

ATRIBUICOES DO PROFESSOR FORMADOR
O Professor Formador terd as seguintes atribuigoes:

a) Elaborar o plano de curso da disciplina descrevendo os recursos e midias que serdo
utilizados (ambiente virtual, materiais didaticos, videos, simulacdes, etc) e metodologias de
ensino aplicadas a EAD;

b) Organizar e selecionar os materiais didaticos do curso;

c¢) Elaborar atividades e/ou avaliagdes regulares, de recuperagdo e de regimes especiais (se for
0 caso) com as respectivas matrizes de correcdo a serem disponibilizadas aos tutores;

d) Orientar os tutores quanto a correcdo de atividades e provas e/ou realizd-las quando se
tratar de questdes muito especificas;

e) Organizar, com a ajuda dos Designers Instrucionais as disciplinas do curso no AVA;
f) Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela UEMG;
g) Participar de atividades presenciais do Curso que serdo realizadas aos finais de semana;

h) Acompanhar, junto aos tutores, no AVA, o desenvolvimento da/as disciplinas sob sua




responsabilidade no curso;

1) Responsabilizar-se pelo langamento, no sistema académico da UEMG, das notas dos
alunos nas disciplinas e ou turmas sob sua responsabilidade;

J) Participar das reunides com a coordenac¢do do curso e/ou tutores;

k) Exercer atividades presencialmente nos polos de apoio presencial conforme agenda
definida com a coordenagao de curso;

1) Responder as questdes de duvidas dos tutores e alunos diariamente;
m) Realizar gravacao de videoaulas de acordo com as necessidades do curso.

4.2. O desempenho das atividades presenciais podera ocorrer em de segunda a sabado, obedecendo
as necessidades do curso e o interesse da administragdo conforme calendario pré-estabelecido.

4.3. O deslocamento até o polo de apoio presencial para a realizagdo de atividades presenciais
ocorrera as expensas da Institui¢ao de Ensino, com planejamento prévio.

4.3.1. As atividades presenciais poderdo ser realizadas nos polos de apoio presencial de
Buritis/MG, Cambui/MG, Divindpolis/MG, Ibirit¢/MG, Ipanema/MG, Jaboticatubas/MG, Leopoldina/ MG
e Pocos de Caldas/MG no estado de Minas Gerais.

5. CARGA HORARIA E BOLSA

5.1 O Professor Formador exercera suas fungdes em 20 (vinte) horas de atividades semanais
distribuidas em: atividades no AV A, participagdo em reunides € nos encontros presenciais.

5.2. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-4 pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientacdes administrativas
estabelecidas pela CAPES.

5.3. Nao serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes: conta corrente que
possua limite didrio para depositos ou transferéncias; conta corrente exclusiva para recebimento de salario.
5.3.1. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.
5.3.2. E vedado o uso de conta de poupanga.
5.4. O PROFESSOR FORMADOR somente fara jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal,
mesmo que venha a exercer a docéncia em mais de uma turma.
5.5. A duracdo do vinculo em cada semestre letivo serd conforme a demanda do curso e parametros
de fomento docente estabelecidos pela CAPES.
5.6. O valor da bolsa a ser concedida ao selecionado, conforme Portaria CAPES n° 33, de 16 de
fevereiro de 2023:
5.6.1. Professor Formador I: R$1.850,00 (hum mil e oitocentos e cinquenta reais) para docentes

com 3 anos ou mais de experiéncia no magistério superior;

5.6.2. Professor Formador II: R$1.550,00 (hum mil e quinhentos e cinquenta reais) para docentes
com menos de 3 anos de experiéncia no magistério superior.

6. INSCRICOES

6.1. A inscrigdo no processo seletivo implicara a aceitacdo tacita das normas estabelecidas neste
Edital e suas retificagdes, que porventura forem publicadas durante a realizagao do Processo Seletivo, ¢ obriga
a todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e condigdes estabelecidas,
conforme o cronograma do processo seletivo, constante no ANEXO I deste Edital.

6.2. O acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, ¢ de inteira
responsabilidade do candidato e esta disponivel na pagina da UEMG

<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024>,

6.3. Para a realizacdo da inscricdo o candidato deverd preencher o Formuldrio disponivel no
link https://forms.office.com/r/RCZqaZX5Ce e anexar as documentagdes obrigatorias descritas no QUADRO II
deste Edital:


https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024
https://forms.office.com/r/RCZqaZX5Ce

QUADRO II - Documentos obrigatérios para a inscri¢ao

a) Copia do documento de identidade com foto;

b) Copia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

¢) Copia do Curriculo Lattes;

d) Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo de curso superior;

e) Copia do diploma ou declaracdo de conclusdo de curso de pos-
graduacao;

f) Comprovante de professor em exercicio de acordo com o subitem 3.1.2;

g) Comprovacdo de experiéncia docente;

h) Documentos comprobatorios para a prova de titulos, considerando o
ANEXO II deste Edital (Barema de Avaliagao).

6.4. O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscricdo neste Processo Seletivo. Caso
ocorra mais de um envio do Formulério de Inscri¢do, serd considerado apenas o ultimo formulario enviado.

6.6. As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo das 00:00 do dia 29 de outubro de 2024 as 23:55
do dia 14 de novembro de 2024.

7. SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1. O processo seletivo serd conduzido por uma Banca Examinadora designada pela Pro-reitoria de
Graduagdo da Universidade do Estado de Minas Gerais.

7.2. O processo seletivo ocorrerd por meio de analise do Curriculo Lattes seguindo pontuagdo
discriminada no ANEXO II (Barema de avalia¢do) deste Edital.

7.3. Para efeito de avaliagdo de Curriculo, considerar-se-ao os documentos enviados por Formulario,
no ato da inscrigdo, que comprovem os critérios especificados no ANEXO II deste Edital.

7.4. Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que apresentar a documentacao obrigatoria
incompleta ou em desacordo com as exigéncias deste Edital;

7.5. A classificagdo obedecera a ordem decrescente da nota final dos candidatos, observando o
quantitativo de vagas disponibilizadas com suas respectivas disciplinas, conforme QUADRO I deste Edital.

7.5.1. Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que obteve nota suficiente para inclui-lo no
limite das vagas disponiveis para as quais se inscreveu, podendo haver até quatro listas de classificagao:
lista A, lista B, lista C ¢ lista D.

7.5.1.1. Na lista A, concorrerdo os candidatos efetivos lotados na FaPPGEN/CBH/UEMG;
7.5.1.2. Na lista B, concorrerdo os candidatos efetivos lotados em outras unidades académicas
da UEMG;
7.5.1.3. Na lista C, concorrerao os candidatos contratados lotados na FaPPGEN/CBH/UEMG;
7.5.14. Na lista D, concorrerdo os candidatos contratados lotados em outras unidades
académicas da UEMG.

7.5.2. Sera considerado EXCEDENTE o candidato que ndo obteve nota suficiente para inclui-lo

no limite das vagas disponiveis para as quais se inscreveu de acordo com o critério estabelecido no
subitem 7.5.1.

7.5.3. Sera considerado DESCLASSIFICADO o candidato que:
7.5.3.1. Desrespeitar algum dos requisitos previstos no item 6 e seus subitens;

7.5.3.2. Preencher o Formulario de Inscricdo com informacdes incorretas e/ou ndo apresentar



a documentacgdo obrigatdria estabelecida no subitem 6.3.

7.6. Em caso de empate para o preenchimento das vagas serdo utilizados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios:
7.6.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o
Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
7.6.2. Maior tempo de atuacdo como docente na Educagdo Superior;
7.6.3. Maior titula¢do apresentada pelo candidato;
7.6.4. O candidato com maior idade.
7.7. A classificagdo descrita no subitem 7.5 observa o artigo 6°, § 4°, da Portaria CAPES n° 102, de

10 de maio de 2019, sobre o pertencimento do docente ao quadro permanente da Universidade e a Lei Estadual
n° 24.805, de 11 de junho de 2024, ¢ o Decreto Estadual n°® 48.870, de 30 de julho de 2024, que regulamenta a
Contratagcdo Tempordria para a fun¢do de magistério, no ambito do Estado de Minas Gerais.

8. RECURSOS
8.1. Eventuais recursos poderdo ser interpostos, pelo candidato, no prazo de DOIS dias uteis, apos a
divulgacdo da Lista de Inscri¢des pelo link https://forms.office.com/t/kESqzCzvv3.
8.2. Eventuais recursos poderdo ser interpostos, pelo candidato, no prazo de DOIS dias uteis, apos a
divulga¢do do Resultado Preliminar pelo link https:/forms.office.com/r/Lg5xWyDCO9v.
8.2.1. Apo6s a andlise dos recursos, podera ocorrer alteracdo da classificagdo preliminar obtida,
para uma classificacdo superior ou inferior, independentemente de o candidato ter apresentado, ou ndo, o
recurso.
8.3. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes diretrizes:
8.3.1. Argumentacao logica e consistente.
8.3.2. Fundamentacao referente ao objeto do recurso.
8.3.3. Limite de 500 caracteres e nenhum documento anexo.
8.3.4. Nao sera aceita documentacao adicional para fundamenta¢ao do recurso.
8.4. Serdo indeferidos os recursos que:
8.4.1. Estiverem em desacordo com as especificagdes constantes neste Edital.
8.4.2. Nao apresentarem argumentacao logica e consistente.
8.4.3. Apresentarem linguagem inadequada, ofensiva ou depreciativa, cabendo ainda neste caso

responder por desacato a funciondrio publico no exercicio da fun¢do ou em razdo dela, conforme previsto
no Art. 331 do Cédigo Penal.

8.5. Em hipotese alguma serd aceito pedido de revisdo de recurso, ou recursos fora do prazo
estabelecido neste Edital.

8.6. Nao serdo considerados recursos relativos a erros do candidato no preenchimento do Formulario
de Inscrigdo e envio de documentagao.

8.7. Nao serdo considerados os pedidos de recursos encaminhados por veiculos diferentes do
estipulado neste Edital.

o RESULTADOS

9.1. Os resultados e demais informagdes sobre o processo seletivo serdo divulgados no site da
Universidade do Estado de Minas Gerais <https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-
2024>, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato, conforme cronograma constante
no ANEXO I deste Edital.

10. CHAMAMENTO DOS CANDIDATOS E IMPLEMENTACAO DAS BOLSAS


https://forms.office.com/r/kESqzCzvv3
https://forms.office.com/r/Lg5xWyDC9v
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024

10.1. O chamamento do candidato, respeitando a ordem de classificagdo, o numero de bolsas previsto
neste Edital e a previsdo de oferta dos componentes curriculares, ocorrera por meio de mensagem eletronica
encaminhada para o e-mail institucional do professor/classificado.

10.1.1. Para assumir a vaga, o candidato devera responder o chamamento da Coordenagdo
UAB/UEMG em até 02 (dois) dias tteis.
10.2. Para a admissao como bolsista CAPES, o candidato devera apresentar o Termo de Compromisso

do Bolsista ¢ a Declaracdo de nao acimulo de bolsas, conforme os ANEXOS III e IV deste Edital,
respectivamente, exigidos para a execugdo da atividade de PROFESSOR FORMADOR.

10.2.1. A concessao da bolsa de PROFESSOR FORMADOR - BOLSISTA UAB/CAPES esta
condicionada a entrega do Termo de Compromisso do Bolsista e da Declaragdo nos termos, prazos e
condi¢des expressas neste Edital.

10.3. Caso o candidato classificado ndo responda ao e-mail de chamamento com a documentagdo
devidamente preenchida para a concessdo da bolsa, no prazo estabelecido no subitem 10.1.1 deste Edital, a
Coordenacdo UAB/UEMG procederda com a chamada do proximo candidato, respeitando a ordem de
classificagdo.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O prazo de validade desse processo seletivo serd de 02 (dois) anos, a partir da data da publicagdo
da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.2. A classificacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da Coordenacdo UAB/UEMG, bem como da respectiva disponibilidade or¢amentaria, da ordem
de classificag@o e do prazo de validade do Processo Seletivo.

11.3. Inexatiddes das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras causas possivelmente
constatadas no decorrer do processo eliminardo o candidato, anulando todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

11.4. Todas as informagdes referentes a este processo seletivo serdo disponibilizadas na pagina da

UEMG <https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024>, sendo seu acompanhamento
de inteira responsabilidade do candidato.

11.5. O candidato aprovado que ndo comparecer as atividades presenciais ou descumprir os prazos
acordados a contar da data de contratacdo, sem justificativa, sera considerado desistente, sendo imediatamente
substituido pelo proximo candidato classificado, obedecendo a ordem de classificagdo.

11.6. O candidato aprovado podera no decorrer da oferta do Curso de Bacharelado em Administragdo
Publica assumir atribui¢des de Professor Formador que ndo estdo descritas no item 4 deste Edital ou ministrar
outros componentes curriculares do Projeto Pedagogico de Curso, mediante os seguintes critérios:

11.6.1. Sera observada a formagdo académica do Quadro I para a distribui¢ao do(s) componente(s)
curricular(es), conforme a area de conhecimento;

11.6.2. Sera observada a maior pontuagdo obtida pelos candidatos para a distribuigdo do(s)
componente(s) componente(s) curricular(es) de cada area de conhecimento.

11.7. A Coordenacdo de Curso e a Coordenacdo UAB apresentardo a Pro-reitoria de Graduagdo e a
Direcao da FaPPGEN/CBH/UEMG a fundamentacdo para os casos descritos no subitem 11.6.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Graduagdo ou serdo tratados em atos de
retificagdo e comunicados oficiais, a serem publicados posteriormente na pagina da UEMG

<hthttps://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024>.
11.9. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e aceitagao deste Edital.

Belo Horizonte, 14 de outubro de 2024.


https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2313-2023
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024

Adalcio Carvalho de Aratjo
Coordenador da Universidade Aberta do Brasil

Universidade do Estado de Minas Gerais

Welessandra Aparecida Benfica
Pré-reitora de Graduagao

Universidade do Estado de Minas Gerais

ANEXOS

ANEXO I - CRONOGRAMA

EVENTO INICIO | TERMINO LOCAL
Divaleac Site da UEMG
ivulgacao
do E%iital 15/10/2024 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-
2024
) Formulario de Inscri¢do
Inscrigdes 29/10/2024 | 14/11/2024
https://forms.office.com/r/RCZgaZX5Ce
Divulgagﬁo Slte da UEMG
da Lista de 18/11/2024 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-
Inscrigdes 2024
Prazo para . lirio de R s Tnscriod
; o ormulario de Recurso as Inscricdes
INEEIPOSIGA0 | 19,11 9024 | 21/11/2024 ¢
de Recursos https://forms.office.com/r/kESqzCzvv3
as Inscricoes
Divulgagao Site da UEMG
das
Inscricdes 22/11/2024 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-
Homologadas 2024
Divulgagio Site da UEMG
do Resultado 25/11/2024 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-
Preliminar 2024
Prazo para
Interposicao Formulario de Recurso ao Resultado Preliminar
de Recursos || 26/11/2024 | 27/11/2024
do Resultado https://forms.office.com/r/Lg5xWyDC9v
Preliminar
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ANEXO I1
BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO
QUADRO DE PONTUACAO
Item Subitens Pon’tu_agao
maxima
Titulagao Profissional
Doutorado 20
1. Titulagao Sera considerada a maior titulagao Mestrado 15
Especializacao 10
Subtotal 20
Participacdo em Cursos
Participagdo em cursos de curta durag@o de capacitacdo em EAD de, no
2. Cursos minimo, 20 horas — extensao, aperfeicoamento, atualizagdo (1 ponto por 5
curso)
Subtotal 5
Atuaciao Profissional
3.1) Atuacdo docente (professor) em cursos de curta duragdo na 6
modalidade EaD (1 ponto por curso)
3.2) Atuagdo docente (professor) em Cursos de Graduagdo e/ou Pos-
graduacao na modalidade EAD (2 pontos por semestre ou disciplina - 13
. para o docente que atuou em Cursos de Graduacao e Pos-graduagdo no
3. Ensino . ,
mesmo semestre letivo, serd computado apenas 2 pontos)
3.3) Atuacdo docente (professor) em Cursos de Graduagdo na 18
modalidade presencial (2 pontos por semestre)
3.4) Tutoria em cursos EaD (1 ponto por semestre) 2
Subtotal 44
2

4.1) Organizagao de evento em EaD (1 ponto por evento)
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4. Experiéncia

4.2) Experiéncia como Designer Instrucional, Designer da Informacao,

¢ processamento e tratamento de imagens digitais, Web Design ¢ Adobe 3
Profissional em "indesign" (1 pontos por projeto)
EaD
4.3) Elaboracao de material didatico para cursos em EaD (2 pontos por 14
produgao)
4.4) Trabalhos Técnicos para cursos na modalidade EaD (1 ponto por )
produgao)
Subtotal 21
Producao Bibliografica, Tecnoldgica e Artistica
5.1) Artigos completos em periédicos com ISSN (3 pontos por
artigo)
5.2) Artigos completos em anais de congresso (1 ponto por artigo)
5. Producgoes 5.3) Publicacao de Livro com ISBN (3 pontos por livro)
entre os anos 10
de 2019 a 2024 5.4) Organizagao de Livro com ISBN (2 pontos por livro)
5.5) Capitulo de Livro com ISBN (2 pontos por capitulo)
5.6) Produgao/gravacgao de videoaulas, audioaulas (1 ponto por
producéo)
Subtotal 10
TOTAL GERAL 100

ANEXO IIT - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

Termo de Compromisso do Bolsista () campos obrigatérios

. Data do cadastramento *

. Nome da Instituicdo ao qual esta vinculado (SIGLA +

NOME) *

. Tipo do Curso ao qual esta vinculado *

() Sequencial () Tecnodlogo ( ) Mestrado ( ) Doutorado

() Aperfeigoamento ( ) Bacharelado (') Lato Sensu (') Licenciatura ( ) Extensédo

. Nome do Curso ao qual esta vinculado *

. Fung&o no Programa- Tipo de Bolsa *

PROFESSOR FORMADOR

. Numero do CPF *

. Nome Completo *

8.

Profisséo *

9.

Sexo *

MF 10. Data de Nascimento *

11. N° documento de identificagdo *

12. Tipo documento de identificagéo *

13. Data de Emissao do documento *

14. Orgao Expedidor do documento *

15. Unidade Federativa Nascimento * 16. Municipio Local Nascimento *




17. Estado Civil *

Solteiro (a) Casado (a) Separado (a)

Divorciado (a) Viuvo (a) Unido Estavel

18. Nome cénjuge

19. Nome do Pai

20. Nome da Mae *

Endereco para Contato

21. Enderego Residencial *

22. Complemento do endereco

23. Numero 24. Bairro

25. CEP *

26. Unidade Federativa *

27. Municipio *

28. Codigo DDD * 29. Telefone de contato *

30. Telefone celular *

31. E-mail de contato *

Dados da Formagao em Nivel Superior

32. Area do ultimo Curso Superior Concluido *

33. Ultimo curso de titulagao *

34. Nome da Instituicdo de Titulagéo *

Informagoes Bancarias

35. Banco *

36. Agéncia *

37. Conta Corrente*

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

Denominacéao

DIRETORIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA

Sigla

DED/CAPES

Enderec¢o

SBN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 8° andar - CEP: 70040 -020, Brasilia — DF

Atribuicoes do Bolsista




- Apoiar as agdes gerenciais da Capes e as académicas das IPES;

- Acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas do polo;

- Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das instalagdes para a realizagdo das atividades
dos diversos cursos;

- Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades da UAB quando for o caso;

- Articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover as necessidades materiais de pessoal e de
ampliagao do polo;

- Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as necessidades administrativas;

- Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;

- Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o assistente a docéncia, os tutores e os alunos;

- Em parceria com o assistente a docéncia, atuar na organizacdo de toda a estrutura de atendimento da tutoria
presencial incluindo definicdo de horarios e escala das sessdes, coordenagdo, aplicacdo das avaliagdes e atividades
presenciais e posterior acompanhamento.

- Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuigdo e o uso das instalagdes para a realizagao das atividades
dos diversos cursos;

- Planejar, em conjunto com as IPES, a edigéo e reedi¢cao de cursos;

- Atuar na organizagao de toda a estrutura de atendimento da tutoria presencial incluindo definigdo de horarios e escala
das sessoes, coordenacao, aplicagao das avaliagbes e atividades presenciais e posterior acompanhamento;

- Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas de cada semestre; - Realizar eventos académicos e de
integragdo do polo a comunidade;

- Conhecer a estrutura de funcionamento do polo e das IPES atuantes no mesmo; - Participar das atividades de
Capacitagdo e atualizagdo conforme a competéncia de cada ator;

- Elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e a IPES relatérios periodicos de acordo com definigdes da DED;

- Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador de curso e a Capes;

- Organizar, a partir de dados das IPES presentes no polo, calendario académico e administrativo que regulamente as
atividades nos diversos cursos;

- Receber e prestar informagdes no que couber aos 6rgédos do MEC ou correspondente no caso de polos estaduais;

- Promover agbes de permanéncia dos estudantes no curso visando o aproveitamento e a diminuigdo da evasao;

- Participar do processo de acolhimento dos alunos nos Polos UAB;

- Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as agbes sob sua responsabilidade no polo, buscando
saber as suas dificuldades e razdo de auséncias, no sentido promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

- Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das atividades no polo a cada semestre;

- Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestao do polo de acordo com suas orienta¢des

Dos produtos

Com relagdo aos produtos, por mim elaborados, exclusivamente ou em coautoria, em atividades exercidas em
decorréncia da percepgao de parcelas desta bolsa:

Autorizo, sem qualquer restricdo, o licenciamento aberto do produto pela Instituigdo de Ensino ou pela CAPES, por
meio da Licenga Creative Commons, ou similar, na modalidade abaixo por mim selecionada, ou de licenga
equivalente, o que permitira as respectivas agdes abaixo relacionadas, desde que atribuam o devido crédito pela
criagao original, em conformidade com as orientagbes da DED/Capes em vigor. Devidamente licenciado, o material
sera disponibilizado em repositério institucional aberto da Instituigdo de Ensino ou ainda outro a ser indicado pela
Capes.

Uma das op¢oes abaixo devera ser assinalada de acordo com a licenga selecionada:

(a) () CC-BY-SA: esta licenca permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho, mesmo para
fins comerciais, desde que Ihe atribuam o devido crédito e que licenciem as novas criagdes sob termos idénticos.

(b) () CC-BY: esta licenga permite que outros distribuam, remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho, mesmo
para fins comerciais, desde que lhe atribuam o devido crédito pela criagao original.

(c) () CC-BY-NC-SA: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins ndo
comerciais, desde que atribuam o devido crédito e que licenciem as novas criagcdes sob termos idénticos.

(d) ( ) CC-BY-NC: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins ndo
comerciais, e embora os novos trabalhos tenham de |Ihe atribuir o devido crédito e ndo possam ser usados para fins
comerciais, 0s usuarios nao tém de licenciar esses trabalhos derivados sob os mesmos termos.

Declaragao




Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigagdes inerentes a qualidade de bolsista na fungdo de PROFESSOR e nesse
sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas nas atribuigbes do bolsista deste Termo de
Compromisso. Declaro, ainda, sob as penas da lei, que as informacbes prestadas sdo a expressao da verdade e que
preencho plenamente os requisitos expressos na Portaria Capes 183/2016.

A opcéo devera ser assinalada de acordo com os requisitos preenchidos.

() PROFESSOR FORMADOR |
ou
() PROFESSOR FORMADOR I

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara(do) no cancelamento da(s) bolsa(s),
com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo com as regras previstas e que o ndo cumprimento dos
dispositivos legais acarretara na instauracao de processo administrativo.

Local Data

Assinatura do Bolsista

Assinatura do Coordenador UAB da IPES

ANEXO IV - DECLARACAO DE NAO-ACUMULO DE BOLSAS UAB




Declaracido de Nao-Acumulo de Bolsas UAB

Em de de

Eu, , CPF:
, bolsista da modalidade do Sistema UAB,

declaro que ndo possuo outros pagamentos de bolsas em desacordo com a Lei 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, portarias conjuntas Capes/CNPQ n°® 01/2013 e n°® 2/2014, demais legislacdes correlatas e suas eventuais
atualizacoes.

Nome completo do bolsista

Observaciio : a assinatura do bolsista devera ter sua firma reconhecida em cartério ou por meio de fé

publica.

-
Documento assinado eletronicamente por Adalcio Carvalho de Aratjo, Professor de Educacio Superior,

I
JEI d em 14/10/2024, as 14:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

assinatura

‘ eletronica 47.222, de 26 de julho de 2017.

-
Documento assinado eletronicamente por Welessandra Aparecida Benfica, Pro-Reitor(a) de Graduacgéo,

I
JE' d em 14/10/2024, as 16:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

assinatura

‘ eletrénica 47.222, de 26 de julho de 2017.

pf8 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
" acao= =documento conferir&id_or ao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 97813893 ¢ o

Referéncia: Processo n® 2350.01.0013700/2024-63 SEI n°® 97813893
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