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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS

de 22/10/2026. — MaSP: 1001039-5, Ronnie Peterson Cardoso dos
Anjos, PEB3 F — adm.01, por 01 més, referente ao 3° quinquénio de
exercicio, a partir de 18/11/2026. — MaSP: 1292516-0, Clayton
Silverio, PEB2 F — adm.03, por 02 meses, referentes ao 1° quinquénio
de exercicio, a partir de 22/10/2026. - Escola Estadual Aurélio Luiz da
Costa, MaSP: 1018553-6, Geila Silva Souto Morais, PEB3 N —adm.01,
por 02 meses, referentes ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de
19/10/2026. - MaSP: 1110659-8, Delaine Alves de Queiroz, PEB1 J —
adm.01, por 02 meses, referentes ao 2° quinquénio de exercicio, a partir
de 20/10/2026. — MaSP: 1329302-2, Debora Gabriele dos Santos Pinto,
PEB3 F — adm.02, por 02 meses, referentes ao 1° quinquénio de
exercicio, a partir de 03/08/2026. - Escola Estadual Bernardo
Vasconcelos, MaSP: 364391-3, Marisa Almeida de Aratjo, PEB3 L —
adm.02, por 02 meses, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir
de 26/10/2026. — MaSP: 1053117-6, Giovanna da Silva Mendes, PEB4
O — adm.02, por 02 meses, referentes ao 3° quinquénio de exercicio, a
partir de 26/10/2026. — MaSP:1077190-5, Abadia de Fatima Morgado,
PEBI E —adm.03, por 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio,
a partir de 10/09/2026. — Escola Estadual Carmelita Carvalho Garcia,
MaSP: 1181054-6, Elaine Cristina da Silva Venturoso, PEB3 H —
adm.01, por 01 més, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de
18/08/2026. - Escola Estadual Fidelis Reis, MaSP: 1347351-7, Giselle
Abadia Terra, ocupante de cargo de PEB3E — Adm. 1, por 02 meses,
referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 03/08/2026. - MaSP:
1434148-1, Geisla Mara Correa Neves, EEB2 E — adm.01, por 02
meses, referentes ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 23/10/2026.
— Escola Estadual Horizonta Lemos, MaSP: 938099-9, Cristiano José
Vieira, PEB1 L — adm.01, por 01 més, referente ao 3° quinquénio de
exercicio, a partir de 09/09/2026. — MaSP: 1256065-2, Heloisa de Faria
Folador, PEB3 F — adm.02, por 02 meses, referentes ao 1° quinquénio
de exercicio, a partir de 23/10/2026. - Escola Estadual Irmdo Afonso,
MasSP: 1003788-5, Mitsko Ota Rodrigues, PEB2 D — adm.04, por 01
més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 23/11/2026. —
MaSP: 1180612-2, Aparecida Beatriz Severino de Aratjo, PEB3 I —
adm.01, por 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
23/11/2026. — Escola Estadual Leandro Antdénio de Vito, MaSP:
1056191-8, Oneisa Eugénia de Lima Coelho, PEB3 E — adm.03, por 01
més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 03/11/2026. —
Escola Estadual Marechal Humberto Alencar Castelo Branco, MaSP:
1054038-3, Elaine Fernandes Silva, PEB3 M — adm.02, por 02 meses,
referentes ao 1° e 2° quinquénios de exercicio, a partir de 20/10/2026.
- MaSP: 1123605-6, Jos¢ Augusto da Silva Queiroz, PEB3 M —adm.01,
por 02 meses, referentes ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
23/10/2026. — Escola Estadual Minas Gerais, MaSP: 365645-1, Maria
Beatriz de Melo, PEB3 F — adm.03, por 01 més, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 24/11/2026. - MaSP: 953622-8,
Fernanda Sousa Freitas Magalhdes, PEB3 I — adm.01, por 02 meses,
referentes aos 1° e 2° quinquénios de exercicio, a partir de 08/09/2026.
— MaSP: 1004630-8, Gilda Magela de Oliveira, PEBI P —adm.01, por
01 més, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de 24/11/2026.
—MaSP: 1130878-0, Cristian Vicente Rodrigues, PEB3 I —adm.01, por
01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 24/11/2026.
- Escola Estadual Presidente Jodo Pinheiro, MaSP: 1123605-6, José
Augusto da Silva Queiroz, PEB2 G — adm.03, por 02 meses, referentes
ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 23/10/2026. - Escola Estadual
Professor Chaves, MaSP: 566499-0, José Alexandre Ribeiro, PEB3 P
— adm.01, por 02 meses, referentes ao 5° quinquénio de exercicio, a
partir de 03/08/2026. - MaSP: 871352-1, Luis Fernando Paiva de
Lacerda, ATB5 L — adm.01, por 01més, referente ao 2° quinquénio de
exercicio, a partir de 23/11/2026. — MaSP: 1060505-3, Fernando
Rogerio Leal, PEB3 E — adm.03, por 02 meses, referentes ao 2°
quinquénio de exercicio, a partir de 01/09/2026. — MaSP: 1404830-0,
Cyellen Marques Amaral Gomes, PEB2 E — adm.01, por 01 més,
referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 23/11/2026. —
Escola Estadual Professor Hildebrando Pontes, MaSP: 1055867-4,
Cristiane Beatriz Andrade Marques, EEB2 I — adm.01, por 02 meses,
referentes ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 01/08/2026. -
Escola Estadual Professora Corina de Oliveira, MaSP: 616978-3,
Claudia Cristina Mendonga, PEB3 E — adm.03, por 02 meses, referente
a0 1° quinquénio de exercicio, a partir de 20/10/2026. - MaSP: 880.404-
9, Karel Avelar Gomes, PEB3P — adm.01, por 02 meses, sendo: 01 més
referente ao 4° quinquénio de exercicio e 01 més referente ao 5°
quinquénio de exercicio, a partir de 19/10/2026. - MaSP: 1075082-6,
Tone Aparecida dos Santos, PEB3F - adm.04, por 01 més, referente ao
1° quinquénio de exercicio, a partir de 23/11/2026. - MaSP: 1237486-4,
Simone Cacciari de Lima, PEBIF — adm.03, por 02 meses, referente ao
1° quinquénio de exercicio, a partir de 03/08/2026. — Escola Estadual
Sdo Benedito, MaSP: 1239211-4, Cecilia Barcelos Zancanella PEB2 C
— adm.04, por 01més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir
de 04/11/2026. - MaSP: 1348988-5, Ariane Beatriz Bernardo, PEB1 F
—adm.01, por 01 més, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir
de 23/11/2026.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO — ATO N° 50/2026

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao (s) servidor (es): Conceigdo das Alagoas,
Escola Estadual Herculégio Antonio Borges, MaSP: 1302040-9,
Domingos Silva Cardoso de Sa, EEB2 G — adm.02, referente ao 2°
quinquénio de exercicio, a partir de 23/01/2023. — Santa Juliana, Escola
Estadual Santa Juliana, MaSP: 658991-5, Suelene Heloisa da Cunha
Silva, PEB3 P—adm.02, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir
de 27/07/2024. — MaSP: 1383481-7, Joice Meiriane Ribeiro, referente
a0 2° quinquénio de exercicio, a partir de 22/07/2025. - Uberaba, Escola
Estadual Bernardo Vasconcelos, MaSP: 364391-3, Marisa Almeida de
Aratjo, PEB3 L — adm.02, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a
partir de 01/02/2017. - MaSP: 364391-3, Marisa Almeida de Aratjo,
PEB3 L — adm.02, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de
01/02/2022. — Escola Estadual Fidélis Reis, MaSP: 1434148-1, Geisla
Mara Correa Neves, EEB2 E — adm.01, referente ao 1° quinquénio de
exercicio, a partir de 16/10/2021.
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SRE Metropolitana C

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 57/2026.

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 20 do art. 36 da CE/
1989, do (s) servidor (es): Ribeirdo das Neves - E.E.Maria da Gloria
Assungdo — 212679, MaSP 940455-9, Marcia Cristina César de Souza,
ref ao PEBIII P, 1° cargo, a partir de 10/06/2026, nos termos do Art
147 §1°, §2°, inciso I e §3° inciso I do ADCT da CE/89 acrescentado
pela EC 104/20.

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 58/2026.

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 20 do art. 36 da CE/
1989, do (s) servidor (es): Santa Luzia — E.E Oroncio Murgel Dutra-
2399, MaSP 616734-0, Nivea Yumi Haratani, PEBIII M, 1° cargo a
partir de 29/05/2026, nos termos do art. 147,§§ 1° E 2°inciso Le
§3°inciso LADCT e EC 104/20.

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 59/2026

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 20 do art. 36 da CE/
1989, do (s) servidor: Santa Luzia — E.E. Professor Domingos Ornelas
- 10669, MaSP 1404356-6, Adriana Marcia Pinto Pires, PEBII D, 1°
cargo, a partir de 03.06.2026, nos termos do Artigo 146,§ 4° e §6°,
inciso IT e §7°, inciso IT do ADCT, acresc. EC 104/20,.

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 60/2026.

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 20 do art. 36 da CE/
1989, do (s) servidor (es): Lagoa Santa - E.E. Padre Menezes - 9491,
MaSP 866229-8, Simone Aparecida de Almeida Pereira, ref ao ATBIV
L, 1° cargo, a partir de 28/05/2026, nos termos do Art 147 §2°, inciso I e
§3° inciso I do ADCT da CE/89 acrescentado pela EC 104/20.

ANULACAO — ATO N° 37/2026

Anula, o ato de Retificagdo de Férias-prémio/Concessdo, no que
se refere ao servidor: Pedro Leopoldo — E.E Sao José - 9725, MaSP
1379098-5, Patricia Aparecida da Silva, PEBII E, 1° cargo, referente
ao 1° quinquénio de exercicio, na parte em que retificou férias-prémio/
concessdo. Ato n® 06/2023, publicado em 14/01/2023, por motivo de
incorre¢do na vigéncia, para atender, Orientagdo de Servigo Seplag/
Sugesp n° 01/2023. Permanecendo o Ato n® 33/2021, publicado em
30/04/2021, com vigéncia de 09/02/2021.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 454/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
I § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n° 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art.
1° do Decreto n® 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Vespasiano —
E.E Machado de Assis — 11029, MaSP 1121292-5, Aparecida Fatima
Alves, ATBIII F, 2° cargo, por 02 meses, referente ao 2° quinquénio de
exercicio, a partir de 01/07/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 455/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
I § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n°® 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Santa Luzia — E.E
Séo Jodo da Escocia— 10839, MaSP 457257-4, Claudia Lujan Mechetti
Caetano, PEBII C, 5° cargo, por 02 meses, referente ao 1° quinquénio
de exercicio, a partir de 03/08/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 456/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
I § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Ribeirdo das Neves
— E.E Jodo Lopes Gontijo — 10120, MaSP 1002701-9, Cristiane Dias
Rodrigues Trindade, PEBIV I, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 3°
quinquénio de exercicio, a partir de 03/08/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 457/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
I § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Vespasiano — E.E
Herbet José de Souza — 330353, MaSP 967696-6, Maria Divina de
Aratjo, PEBII P, 1° cargo, exercendo cargo em comissdo de diretora
de escola DVI, Lotada na E.E Professor Guilherme Hallais Franca -
11061, por 01 més, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir
de 03/08/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 458/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
1 § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n® 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Pedro Leopoldo —
E.E Vera Cruz de Minas — 9822, MaSP 1473708-4, Deise Aparecida
Tatdo, EEBI D, 2° cargo, por 01 més, referente ao 1° quinquénio de
exercicio, a partir de 03/08/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 459/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
I § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n°® 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Ribeirdo das Neves
— E.E Professor Helvécio Dahe — 9971, MaSP 974148-9, Patricia
Andrade dos Reis, PEBII E, 4° cargo, por 02 meses, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 03/08/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 460/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
T § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, ¢/c Decreto n® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n® 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Ribeirdo das Neves
— E.E Professor Helvécio Dahe — 9971, MaSP 942268-4, Rosemara
Aparecida Santos Calixto, EEBII E, 3° cargo, por 02 meses, referente
a0 3° quinquénio de exercicio, a partir de 03/08/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 461/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
I § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, ¢/c Decreto n® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n°® 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Ribeirdo das Neves
— Cesec de Justinopolis — 346365, MaSP 890901-2, Laudiney Lana de
Lima, PEBIII P, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 4° quinquénio de
exercicio, a partir de 03/08/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 462/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
1T § 1° do artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656,
de 02/07/2012, com vista a aposentadoria, ao servidor: Belo Horizonte
— E.E Paschoal Comanducci — 2241, MaSP 836716-1, Ademaria
Fernandes da Silva, ATBV N, 1° cargo, por 01 més, referente ao 6°
quinquénio de exercicio, a partir de 03/08/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 463/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
I § 1° do artigo 3° da Resolugao Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, com vista a aposentadoria, ao servidor: Pedro Leopoldo
— E.E de Pedro Leopoldo — 9784, MaSP 955631-7, Daniela Cristina
Santos Siqueira, PEBIII P, 1° cargo, por 08 meses ¢ 17 dias, referente
aos 4° e 5° quinquénios de exercicio, a partir de 03/08/2026.

FERIAS - PREMIO CONCESSAO — ATO N° 431/2026.

Concede trés meses de férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Santa Luzia — E.E. Raul Teixeira da
Costa Sobrinho - 10791, MASP 1128224-1, Jener Cristiano Gongalves,
PEBIV J, 1° cargo, ref. ao 4° quing. de exercicio, a partir de 16/04/2026.

FERIAS - PREMIO CONCESSAO — ATO N° 432/2026.

Concede trés meses de férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — E.E. Jornalista Jorge
Paes Sardinha - 931, MaSP 1218318-2, Fabio Vinicius Lima de Araujo,
PEBI E, 3° cargo, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 30/04/2026.

FERIAS - PREMIO CONCESSAO — ATO N° 433/2026.

Concede trés meses de férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — E.E Professor Hilton
Rocha — 353, MaSP 1058621-2, Fernando Roberto da Costa Linhares,
PEBIIIF, 1° cargo, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir de 06/05/2023.
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RETIFICAGCAO - ATO N° 100/2026.

Retifica no (s) Ato (s) de Férias-Prémio / Concessdo referente
ao(s) servidor(es): Ribeirdo das Neves — E.E. Filomena Catizani
- 10162, MaSP 1265501-5, Fernanda Nathalia Ramos de Santana
do Nascimento, PEBII E, 2° cargo, por incorre¢do na vigéncia, Ato
n° 1046, publicado em 10/06/2025, onde se 1é: ref. ao 1° quing., de
exercicio, a partir de 24/02/2021, leia-se: ref. ao 1° quing. de exercicio
a partir de 07/12/2020.

RETIFICACAO - ATO N° 101/2026.

Retifica, 0 (s) Ato (s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria
ao (s) servidor (es): Belo Horizonte — Servidor sem lotagdo em
afastamento preliminar & aposentadoria, MaSP 298889-7, Adriana De
Azevedo Neves, ref. ao PEBIII G, 2° cargo. Ato 69/2024, publicado
em 11.06.2024, por motivo de incorre¢do no texto, onde se Ié: ... com
direito 4 média das remuneragdes de contribui¢do proporcional a 6284
dias de exercicio, leia- se: ... com direito a média das remuneragdes de
contribuigdo proporcional a 6280 dias de exercicio.
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Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

PORTARIA/ UEMG N° 090, DE 29 DE JUNHO DE 2026
Dispde sobre concessdo de promogao a servidor da carreira do Grupo de Atividades de Educag@o Superior do Poder Executivo da Universidade do
Estado de Minas Gerais — UEMG.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, ¢ considerando os dispostos nos arts.
21-A e 22 da Lein® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, no inciso IX do art. 1 do Decreto n® 44.682, de 19 de dezembro de 2007, no Decreto n® 44.981,

de 12 de dezembro de 2008, e Oficio Circular Cofin n® 003/2023,
RESOLVE:

Art.1° Fica concedida progressio na carreira, ap0s estagio probatorio, de que trata o art. 22 da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo da carreira do Grupo de Atividades de Educag¢ao Superior da Universidade do Estado de Minas Gerais, na

forma e a contar das datas constantes do Anexo I a esta Portaria.

Art.2° Fica concedida promogdo na carreira, de que trata o art. 21-A da Lei n® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidores ocupantes do cargo
de provimento efetivo de Professor de Educagdo Superior da carreira do Grupo de Atividades de Educagdo Superior da Universidade do Estado de
Minas Gerais, na forma e a contar das datas constantes do Anexo II a esta Portaria.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 29 de junho de 2026.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

ANEXO I
(a que se refere o art. 1° da PORTARIA/ UEMG N° 090, DE 29 DE JUNHO DE 2026)

. SITUACAO SITUACAO R

SERVIDOR MASP ADMISSAO | CARREIRA _ ATUAL ] NOVA VIGENCIA

NIVEL | GRAU | NIVEL | GRAU
BARUANA CALADO DO SANTOS | 1490634-1 3 PES v A v B 28/05/2026
DEISE CAMARGO MAITO 1559715-6 1 PES v A v B 28/05/2026
LAIS BARBOSA PATROCINO 1427009-4 2 PES v A v B 22/06/2026

ANEXO II
(a que se refere o art. 2° da PORTARIA/ UEMG N° 090, DE 29 DE JUNHO DE 2026)
SITUACAO SITUACAO

SERVIDOR MASP ADMISSAO | CARREIRA ATUAL NOVA VIGENCIA

NIVEL | GRAU | NIVEL | GRAU
BRUNO DE MORAES NUNES 1371911-7 2 PES v [C] VI A 01/07/2026
LAIS BARBOSA PATROCINIO 1427009-4 2 PES v B VI A 01/07/2026
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PORTARIA/ UEMG N° 091, DE 29 DE JUNHO DE 2026
Dispde sobre concessao de promogéo a servidora da carreira do Grupo de Atividades de Educagdo Superior do Poder Executivo da Universidade

do Estado de Minas Gerais — UEMG.

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, e considerando o disposto no art. 21-A
da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, no inciso IX do art. 1 do Decreto n® 44.682, de 19 de dezembro de 2007, no Decreto n° 44.981, de 12 de

dezembro de 2008, e Oficio Circular Cofin n° 003/2023,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida promogdo na carreira, de que trata o art. 21-A da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidora DEISE CAMARGO
MAITO, Masp 1559715-6 ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Superior da carreira do Grupo de Atividades de
Educagdo Superior da Universidade do Estado de Minas Gerais, na forma e a contar da data constante do Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 29 de junho de 2026.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 1° da PORTARIA/ UEMG N° 091, DE 29 DE JUNHO DE 2026)

M SITUACAO ATUAL | SITUACAO NOVA R
SERVIDOR MASP ADMISSAO | CARREIRA (o [ GRAU | NIVEL | GRAU VIGENCIA
DEISE CAMARGO MAITO 1559715-6 1 PES v B VI | A 01/07/2026
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Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES

Reitor: Wagner de Paulo Santiago

PORTARIA N° 996 - REITOR/2026

Dispde sobre a concessdo de promogao, e da outras providéncias.

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes, Professor Wagner de Paulo Santiago, no uso das atribuigdes legais, estatutarias e
regimentais que lhe sdo conferidas, e considerando: o disposto no artigo 21-A da Lei n°. 15.463, de 13 de janeiro de 2005; a orientagdo do Comité de
Orgamento e Finangas - COFIN através do Of. Circular Cofin n.° 003/2023 - 1500.01.0061604/2023-88, RESOLVE:

Art. 1° PROMOVER no 1° (primeiro) dia util do més subsequente da data de publicagdo desta Portaria, a servidora ocupante do cargo de Professor
de Educagdo Superior, de provimento efetivo, das carreiras do Grupo de Atividades de Educagdo Superior do Poder Executivo de que trata a Lei n°.
15.463/2005, lotada nesta Universidade, que atende ao artigo 21-A do mesmo dispositivo legal, relacionada no quadro I do anexo desta Portaria.
Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

_ANEXO DA PORTARIA N° 996 - REITOR/2026
QUADRO I - PROMOCAO POR ESCOLARIDADE ADICIONAL (art. 21-A da Lei n® 15.463/2005)

I MASP [ Admissio | Nome

[ Carreira | Nivel | Grau |Novo Nivel] Novo Grau |

| 10646198 | 3 | CLAUDIA DE ANDRADE SOUTO

[ PES | VvV | A [ vi [ A ]
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Editais e Avisos

Secretaria de Estado de Governo

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Extrato do Convénio n° 1491004735/2026. Participes: SECRETARIA
DE ESTADO DE GOVERNO e MUNICIPIO DE SAO LOURENCO .
Objeto: Recapeamento asfiltico de 3.087,92 m? em CBUQ e execugdo
de 663,70 metros lineares de sarjeta na Rua Arthur Gorgulho de Souza,
Bairro Nossa Senhora de Fatima, no municipio de Sdo Lourengo -
MG. Valor do Repasse: R$ 300.000,00. Valor da Contrapartida: R$
87.971,50. Dotagao Orgamentaria Estadual: 1491 04 122 119 2045
0001 4440 42 01 0 15 1. Assinatura: 29/06/2026. Vigéncia: 730 dias.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Extrato do Convénio n° 1491004752/2026. Participes: SECRETARIA
DE ESTADO DE GOVERNO e MUNICIPIO DE CONFINS . Objeto:
Aquisi¢do de Veiculo Hatch Médio -Automovel servigo transporte
de passageiro - carroceria: hatch; nimero de lugares: 5 lugares;
porta-malas com, no minimo, 300 litros
; poténcia minima: conforme linha de
produgdo; cilindrada minima: 997 cc e maxima de 1297 cc; diregdo:
conforme linha de produgdo; tragdo: conforme linha de produgdo;
suspensdo: conforme linha de produgdo; combustivel: flex (gasolina
e/ou etanol); acessorios inclusos: ar-condicionado; protetor de motor
Valor do Repasse: R$ 74.210,47. Valor da Contrapartida: R$ 25.489,53.
Dotagao Orgamentaria Estadual: 1491 04 122 119 2045 0001 4440 42
01 0 15 1. Assinatura: 29/06/2026. Vigéncia: 365 dias.

5cm-292230194 -1

EXTRATO DO TERMO DE CONFISSAO DE

PARCELAMENTO DE DEBITO N° 143092455/2026
Partes: O Estado de Minas Gerais, através da Secretaria de Estado de
Governo, por intermédio Subsecretaria de Gestdo de Transferéncias
Estaduais - SGTE e o Municipio de Paula Candido. Objeto: Confissao
de divida, devido a necessidade da devolugdo integral do recurso do
Convénio 1491000784/2022, conforme dano constatado em vistoria
in loco pela Diretoria de Monitoramento e Fiscalizagdo, e descrito seu
Relatorio Técnico n® 557/2024, de 30/04/2024 e fotografico, o qual sua
finalidade esta sendo atendida, porém, destaca-se os documentos que
compdem o processo, verifica -se que o veiculo em questdo apresenta
data de fabricagdo em 2020. Como estd documentado que a aquisi
se deu em 2023, assim condicionou-se a aprova¢do dessa execugdo a
apresentagdo por parte do convenente de documentagdo substancial
que comprove a aquisicdo do veiculo de acordo com o previsto na
celebragio do convénio. Valor: o débito apurado, atualizado e corrigido
& de R$396.722,23. Assinatura: 29/06/2026

4 cm -29 2230080 - 1

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Extrato do Convénio n° 1491004651/2026. Participes: SECRETARIA
DE ESTADO DE GOVERNO ¢ MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO
. Objeto: aquisi¢do de 1(um) automovel servigo transporte de passageiro
- carroceria: hatch; nimero lugares: 5 lugares; nimero porta: 4 portas;
porta-malas com, no minimo, 300 litros de capacidade volumétrica;
poténcia minima: conforme linha de produgao; cilindrada minima: 997
cc e maxima de 1297 cc; dire¢ao: conforme linha de produgio; tragdo:
conforme linha de produgdo; suspensdo: conforme linha de produgéo;
combustivel: flex (gasolina e/ ou etanol); acessorios inclusos: ar
condicionado; protetor de motor. Especificagdo conforme resolugao
SEGOV n° 7/2026, de 02/02/2026 Valor do Repasse: R$ 74.210,47.
Valor da Contrapartida: R$ 25.489,53. Dotagdo Orgamentaria Estadual:
149104 122 119 2045 0001 4440 42 01 0 15 1. Assinatura: 29/06/2026.
Vigéncia: 365 dias.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Extrato do Convénio n° 1491004650/2026. Participes: SECRETARIA
DE ESTADO DE GOVERNO e MUNICIPIO DE MACHACALIS
. Objeto: Aquisicdo de bem permanente, consistindo em veiculo
de passeio com capacidade para 05 (cinco) lugares, destinado
ao atendimento das demandas operacionais e administrativas da
Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Machacalis/
MG, visando apoiar o deslocamento de servidores em atividades
institucionais, acompanhamento de servigos publicos e suporte as
acdes administrativas do municipio. Valor do Repasse: R$ 74.210,47.
Valor da Contrapartida: R$ 12.289,53. Dotagdo Orgamentaria Estadual:
1491 04 122 119 2045 0001 4440 42 01 0 15 1. Assinatura: 29/06/2026.
Vigéncia: 365 dias.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Extrato do Convénio n°® 1491004575/2026. Participes: SECRETARIA
DE ESTADO DE GOVERNO e MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
. Objeto: Execugdo de 14093,13 m*> de Recapeamento em CBUQ
(concreto betuminoso usinado a quente), Execu¢do de 1159,03 m de
Sarjeta de concreto urbano (SCU), TIPO 1, com FCK 15 MPA, largura
de 50cm com inclinagéo de 3%, ESP. 7cm, padrio DER-MG, Execugdo
266,99 m de sarjeta de concreto usinado, moldada in loco em trecho
reto, 30 cm base x 10 cm e sinalizagdo viaria horizontal. Localizados
na Av Tiradentes no Bairro Centro e Rua Hilario Ferreira de Souza
no Bairro Santana do Municipio de Indiandpolis. Valor do Repasse:
R$ 1.000.000,00. Valor da Contrapartida: RS 186.398,03. Dotagdo
Orgamentaria Estadual: 1491 04 122 119 2045 0001 444042 01 0 15 1.
Assinatura: 29/06/2026. Vigéncia: 730 dias.

9 cm -29 2230185 - 1

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202606307714724126.
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