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 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
55/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) ser-
vidor (es): Ribeirão das Neves - EE Nossa Sra. da Conceição - 10146, 
MaSP 373723-6, José Quirino Monteiro, a partir de 03/08/2021, ref. ao 
PEBI P, 2º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria peloArtigo 
144 do ADCT da CE/89, incluído pela EC nº104/2020 c/c Art.6º da EC 
nº41/03 e §5º do Art.40 da CF/88,com direito a remuneração integral;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
56/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) ser-
vidor (es): Belo Horizonte - EE Três Poderes - 2402, MaSP 801105-8, 
Valquiria Campra Ferreira, a partir de 03/08/2021, ref. ao PEBIII P, 
2º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria peloArtigo 144 do 
ADCT da CE/89, incluído pela EC nº104/2020 c/c Art.6º da EC nº41/03 
e §5º do Art.40 da CF/88,com direito a remuneração integral, corres-
pondente a carga horária de 109 h/a;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
57/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) 
servidor (es): Belo Horizonte - EE Profª. Maria Coutinho - 2445, MaSP 
366313-5, Ricardo Viana Velloso, a partir de 03/08/2021, ref. ao PEBIV 
P, 2º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria peloArtigo 144 do 
ADCT da CE/89, incluído pela EC nº104/2020 c/c Art.6º da EC nº41/03 
e §5º do Art.40 da CF/88,com direito a remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
58/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) ser-
vidor (es): Ribeirão das Neves – E.E. Henrique de Souza Filho – HEN-
FIL - 239381, MaSP 612489-5, Marilene Ferreira Fontes do Couto, a 
partir de 03/08/2021, ref. ao PEBII I, 1º cargo, à vista de requerimento 
de aposentadoria peloArtigo 144 do ADCT da CE/89, incluído pela EC 
nº 104/2020 c/c com Art.40, § 1°, inciso III, alínea “a” da CF/88, red. 
EC nº41/03,com direito à média das remunerações de contribuição inte-
gral, correspondente à carga horária de 110 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
59/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) 
servidor (es): Belo Horizonte – EE Francisco Menezes Filho - 1881, 
MaSP 865978-1, Marcio Antonio Fonseca, a partir de 03/08/2021, 
ref. ao PEBII L, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria 
peloArtigo 144 do ADCT da CE/89, incluído pela EC nº 104/2020 c/c 
com Art.40, § 1°, inciso III, alínea “a” da CF/88, red. EC nº41/03,com 
direito à média das remunerações de contribuição integral;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
60/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) 
servidor (es): Ribeirão das Neves - E.E. Jose Joaquim Lages - 10065, 
MaSP 319657-3, Arlete Maria dos Santos, a partir de data da publica-
ção, ref. ao PEBIII P, 3º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria 
peloArtigo 144 do ADCT da CE/89, incluído pela EC nº104/2020 c/c 
Art.6º da EC nº41/03 e §5º do Art.40 da CF/88,com direito a remunera-
ção integral correspondente a carga horaria 112 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
61/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) ser-
vidor (es): Belo Horizonte - EE Maria Carolina Campos – 2429, MaSP 
361590-3, Paulo Roberto da Silva Costa, a partir da data de publica-
ção, ref. ao ASE4 P, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria 
peloARTIGO 147, §2º, INCISO I, E §3º, INCISO I, §5º DO ADCT, 
ACRESC. EC 104/20, com direito a remuneração integral;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
62/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA, nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º da LCE 64, 
de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) servidor (es): 
Pedro Leopoldo – EE Magno Claret - 9768, MaSP 830480-0, Robson 
Lucio Bruno, a partir de 03/08/2021, ref. ao PEB3 J, 1º cargo, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo144 do ADCT da CE/89, incluído 
pela EC nº 104/20, c/c Art.6º da EC nº41/03, com direito a remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 110 h/a e a incorporação da 
gratificação, conforme os dias de direito à percepção na função de vice 
direção (1460 dias);

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
63/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) 
servidor (es): Belo Horizonte – EE Santos Dumont – 2364, MaSP 
444292-7, Maurício Vieira dos Santos, a partir de 03/08/2021, ref. ao 
PEB2 F, 3º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria peloArt.144 
do ACTC da CE/89, incluído pela EC nº 104/2020 c/c com Art.40, §1º, 
III, alínea “b” da CF/88 red. EC nº41/2003, com direito à média das 
remunerações de contribuição, proporcional à 11263 dias de exercício;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
64/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e 
artigo 9º da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, 
do(s) servidor (es): Ribeirão das Neves – E.E. Maria da Glória Assun-
ção – 212679, MaSP 941650-4, Romilda Soares Mendes, a partir de 
03/08/2021, ref. ao PEB2 F, 1º cargo, à vista de requerimento de apo-
sentadoria peloART 147, §§ 1º E 2º, INCISO I, E §3º, INCISO I, ADCT 
E EC 104/20, com direito a remuneração integral;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
65/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) ser-
vidor (es): Jaboticatubas - EE Leônidas Marques Afonso - 9300, MaSP 
543013-7, Suzana Dilkeya de Oliveira Dias, a partir de 03/08/2021, 
ref. ao PEBII N, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria 
peloART 147, §§ 1º E 2º, INCISO I, E §3º, INCISO I, ADCT E EC 
104/20,com direito a remuneração integral, corresponde à carga horá-
ria de 115 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
66/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) ser-
vidor (es): Belo Horizonte – E.E. Geraldina Ana Gomes - 2453, MaSP 
368712-6, Rosangela Inacio das Chagas, a partir de 03/08/2021, ref. ao 
PEB2/I, 2º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria peloArtigo 
144 do ADCT da CE/89, incluído pela EC nº104/2020 c/c Art.6º da EC 
nº41/03 e §5º do Art.40 da CF/88, com direito a remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
67/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) 
servidor (es): Belo Horizonte – E.E. Padre João de Mattos Almeida - 
322636, MaSP 941833-6, Silvana Maria Nogueira Santos, a partir de 
03/08/2021, ref. ao PEB3P, 1º cargo, à vista de requerimento de aposen-
tadoria peloART 147, §§ 1º E 2º, INCISO I, E §3º, INCISO I, ADCT E 
EC 104/20, com direito a remuneração integral, correspondente a carga 
horária de 109 h/a;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
68/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) ser-
vidor (es): Belo Horizonte – E.E. Geraldina Ana Gomes - 2453, MaSP 
868293-2, Rachel Ferreira Otoni, a partir de 03/08/2021, ref. ao PEB3P, 
1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria peloART 147, §§ 1º 
E 2º, INCISO I, E §3º, INCISO I, ADCT E EC 104/20, com direito a 
remuneração integral;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
70/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA , nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 ,redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) ser-
vidor (es): Belo Horizonte - EE Francisco Menezes Filho - 1881, MaSP 
865428-7, Djaqueline Alves Silva, a partir de 03/08/2021, ref. ao PEBI 
J, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria peloArtigo 144 do 
ADCT da CE/89, incluído pela EC nº 104/2020 c/c Art. 40, § 1°, inciso 
III, alíneas “a” e § 5º da CF/88, red. EC nº41/03,com direito à média das 
remunerações de contribuição integral.

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 69/2021
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, a servidor (es) : Morro do Pilar – E.E. Car-
deal Mota - 141305, MaSP 940949-1, Maria Ines dos Santos Aguiar, 
ATBIID, 2º cargo, ref. ao 2º quinq., de exercício, a partir de 17/01/2020; 
Vespasiano – E.E. Nila Faraj - 218740, MaSP 950722-9, Carmen Lucia 
Ramos, PEBI I, 1º cargo, ref. ao 3º quinq., de exercício, a partir de 
02/03/2013 e 03 meses, ref. ao 4º quinq., de exercício, a partir de 
01/03/2018.

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 96/2021
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidor (es) : Belo Horizonte – E. E. Fran-
cisco Menezes Filho - 1881, MaSP 457537-9, Gláucia de Sousa Murta, 
PEB3 M, 1º cargo, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir de 27/03/2013 
e 03 meses ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 28/03/2018, E. 
E. Maria Carolina Campos - 2429, MaSP 454343-5, Genilto San-
tos Amaral, PEB3 H, 1º cargo, ref. ao 4º quinq. de exercício, a par-
tir de 03/03/2019, E. E. Professora Francisca Malheiros - 205, MaSP 
377223-3, Clarice Borges Messias, PEBI G, 1º cargo, ref. ao 3º quinq. 
de exercício, a partir de 25/02/2018. E. E. Professora Maria Muzzi 
Guastaferro - 2461, MaSP 963508-7, Diógenes Gonçalves Leite, PEB1 
I, 1º cargo, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 19/10/2019, Pedro 
Leopoldo – E. E. Rui Barbosa - 9709, MaSP 556339-0, Mara Regina 
Simões Candeia, PEB1 C , 3º cargo, ref. ao 1º quinq. de exercício, a par-
tir de 07/12/2019, Santa Luzia - E. E. Raul Teixeira da Costa Sobrinho 
- 10791, MaSP 621827-5, Cristiane Duarte Almada, PEBI H, 1º cargo, 
ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 19/08/2019.MaSP 621827-5, 
Cristiane Duarte Almada, PEBI O, 2º cargo, ref. ao 4º quinq. de exercí-
cio, a partir de 22/12/2019

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 97/2021
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao servidor: Belo Horizonte – E.E. Anita Brina 
Brandão – 1210, MaSP 1098837-6, Léa Maria Rodrigues, ATBII C, 2º 
cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 22/01/2021, 
que poderão ser usufruídas, a critério da Administração, a partir de 
01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e 
considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nos 16.247, de 22 de 
julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advo-
gado-Geral do Estado. E.E. Juscelino Kubitschek de Oliveira – 2518, 
MaSP 1110516-0, Paulo Henrique Vieira, PEB1 B, 2º cargo, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 28/05/2021, que poderão ser 
usufruídas, a critério da Administração, a partir de 01/01/2022, nos ter-
mos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o teor 
dos Pareceres Jurídicos de nos 16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, 
de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado. 
E.E. Professora Maria Muzzi Guastaferro – 2461, MaSP 1285444-4, 
Liliane Versiani Malthik Werneck, ATB1 B, 2º cargo, referente ao 1º 
quinq., de exercício, a partir de 07/12/2020, data do aproveitamento de 
tempo, que poderão ser usufruídas, a critério da Administração, a partir 
de 01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 
e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nos 16.247, de 22 de 
julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advo-
gado-Geral do Estado. E.E. Professor Bolivar de Freitas – 2305, MaSP 
1130863-2, Alvany Rodrigues da Cruz, PEB3 F, 1º cargo, referente ao 
3º quinquênio de exercício, a partir de 02/03/2021, que poderão ser usu-
fruídas, a critério da Administração, a partir de 01/01/2022, nos termos 
da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos 
Pareceres Jurídicos de nos 16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 
14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado. E.E. 
Três Poderes – 2402, MaSP 1400886-6, Flávia Cristiane Martins de 
Oliveira, ATB2 B, 1º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 22/09/2020, que poderão ser usufruídas, a critério da Adminis-
tração, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Fede-
ral nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nos 
16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 2020, apro-
vados pelo Advogado-Geral do Estado.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO N.º 32/2021
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Jaboticatubas –E.E. 
Leonidas Marques Afonso – 9300, MaSP 950768-2, Cláudia Aparecida 
da Silva Pinto, ATB2 D, 2º cargo, por 01 mês, ref. ao 1º quinq. de exer-
cício, a partir de 20/08/2021. Ribeirão das Neves –E.E. Nilton Mar-
tins da Costa – 9903, MaSP 1173596-6, Daniele Cristina Costa Silva, 
ATB2 C, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 1º quinq. de exercício, a partir 
de 30/08/2021.
06 1515516 - 1 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 01/2021Altera 
o(s) Nome(s), à vista de documento apresentado, do(s) servidor (es): 
Belo Horizonte – E.E. Madre Carmelita– 1457, MaSP 1224739-1, 
Tania de Jesus da Rocha para Tania de Jesus Rocha Siqueira.

 ATO DE LICENÇA PATERNIDADE – ATO Nº 02/2021 CONCEDE 
LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art. 7º, c/c o 
§ 3° do art. 39 da CF/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da CR/1988 e art. 
19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.02/2011, por cinco dias 
consecutivos, ao(s) servidor(s): Santa Luzia – E. E. ORÔNCIO MUR-
GEL DUTRA – 2399, MaSP 355074-6, Adilson Teodoro da Rocha1º 
Cargo, AEB2O, a partir de 07/09/1997, para regularização da situação 
funcional do servidor.

06 1515786 - 1

Conselho Estadual de 
Educação - CEE

Presidente: Hélvio de Avelar Teixeira

PORTARIA CEE Nº 22, DE 06 DE AGOSTO DE 2021 
 Define a realização, de modo remoto, das reuniões Plenárias e de 
Câmaras, do mês de agostodo corrente ano, do Conselho Estadual de 
Educação de Minas Gerais. 
O Presidente do Conselho Estadual de Educação de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições,
 Resolve:
As reuniões Plenárias e de Câmaras do Conselho Estadual de Educação 
de Minas Gerais, agendadas para o mês de agostode 2021, serão reali-
zadas, de modo remoto, segundo orientações publicadas no Decreto nº 
48.205, de 15 de junho de 2021, que prorroga, até 31de dezembro de 
2021, o prazo de vigência do estado de calamidade pública decorrente 
da pandemia de COVID-19de que trata o art. 1º do Decreto nº 47.891, 
de 20 de março de 2020, no âmbito de todo o território do Estado.
 Registre-se, publique-se e cumpra-se.

 Belo Horizonte, 06 de agosto de 2021.
a) Hélvio de Avelar Teixeira –Presidente

06 1515603 - 1

Universidade do Estado de 
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Profª Lavínia Rosa Rodrigues

 PORTARIA/UEMG Nº 080, 06 DE AGOSTO DE 2021
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no uso 
das atribuições conferidas pelo Decreto n°. 46.352, de 25 de novembro 
de 2013, que aprova o Estatuto da UEMG,
 RESOLVE:
 Art.1º Fica delegada ao Vice-Reitor da Universidade do Estado de 
Minas Gerais, competência para a prática dos seguintes atos:
I - designação, alteração de titulação, alteração de carga horária e dis-
pensa de professor temporário.
II - contratação temporária de servidores técnicos administrativos;
III - concessão de benefícios aos servidores na forma da lei;
IV - celebração e renovação de contratos para a prestação de serviços de 
apoio administrativo e aquisição de materiais e equipamentos;
V - ordenação de despesas no Sistema de Gestão de Convênios e Con-
tratos de Repasse – SICONV;
VI - assinatura da prestação de contas anual a ser encaminhada ao Tri-
bunal de Contas do Estado de Minas Gerais – TCEMG;
VII - assinatura da prestação de contas de convênios e demais ins-
trumentos de repasse, em especial dos recursos repassados pela 
FAPEMIG;
VIII - abertura de contas bancárias e movimentação de recursos nos 
bancos credenciados;
IX - autorização de aquisição de passagens nacionais e internacionais, 
aéreas e terrestres, bem como o pagamento de diárias ou reembolsos de 
despesas de viagens.
X - autorizar a abertura de processos licitatórios de bens e materiais a 
serem adquiridos e dos serviços a serem contratados;
XI - celebrar e assinar convênios, acordos, ajustes e outros instru-
mentos congêneres com entidades públicas e privadas, nacionais e 
internacionais;
Art. 2º Fica revogada a PORTARIA/UEMG Nº 63, de 31 de julho de 
2018.
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
em Belo Horizonte, aos 06 de agosto de 2021.

 Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora

06 1515851 - 1

Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES

Reitor: Prof. Antônio Alvimar Souza

O(A) Reitor(a) da Universidade Estadual de Montes Claros, no uso de 
suas atribuições, dispensa MARILEIA DE SOUZA, MASP 1046928-6, 
de responder pelo Centro de Ciências Humanas, a contar de 1/8/2021, 
para regularizar situação funcional.

O(A) Reitor(a) da Universidade Estadual de Montes Claros, no uso de 
suas atribuições, designa JANIO MARQUES DIAS, MASP 365353-2, 
para responder pelo Centro de Ciências Humanas, a contar de 1/8/2021, 
para regularizar situação funcional.

06 1515795 - 1

ATO Nº 118 - DDRH/2021 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Cla-
ros - UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08 de fevereiro de 2019, 
ALTERA O NOME, à vista de documentos apresentados, da servidora: 
Masp 1046754-6, Maria do Socorro Siqueira Rodrigues, para Maria do 
Socorro Siqueira.

ATO Nº 119 – DDRH/2021 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publi-
cada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08 de fevereiro 
de 2019, CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso 
XVIII do art. 7º da CR/1988, por um período de 120 dias, as servido-
ras: Masp. 1493686-8, Jacqueline Ribeiro de Souza, 30/07/2021; Masp. 
1271524-9, Kedyla Sintia Alves Queiroz, a partir de 29/06/2021.

ATO Nº 120 – DDRH/2021 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Cla-
ros - UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08 de fevereiro de 2019, 
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do Inciso XIX do 
art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CF/1988, e § 1º do art. 10 do ADCT da 
CR/1988, por cinco dias aos servidores:
Masp 1175081-7, Alfredo Telles de Oliveira, a partir de 10/07/2021; 
Masp 1229985-5, Álvaro Santos Pereira, a partir de 20/05/2021.

ATO Nº 121 - DDRH/2021 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publi-
cada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08 de fevereiro de 
2019, REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos 
termos da alínea “b” do artigo 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por 
08 (oito) dias, dos servidores: Masp 1046450-1, José Airton Silva Fon-
seca, a partir de 29/06/2021; Masp 1046006-1, Onívia de Jesus Maia, 
a partir de 01/07/2021.

06 1515372 - 1

ATO Nº 321 – DIRETORIA CCBS - UNIMONTES/2021 - A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Esta-
dual de Montes Claros - UNIMONTES, Professora NAIR AMÉLIA 
PRATES BARRETO, e o Chefe do Departamento de Clínica Médica, 
Professor DIVINO URIAS MENDONÇA, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Portaria 020-Reitor/2021, de 04 de fevereiro de 
2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de 
fevereiro de 2021, TORNAM SEM EFEITO o ATO Nº 275 – DIRETO-
RIA CCBS - UNIMONTES/2021, publicado em 27/07/2021.
ATO Nº 322– DIRETORIA CCBS - UNIMONTES/2021 - A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Esta-
dual de Montes Claros - UNIMONTES, Professora NAIR AMÉLIA 
PRATES BARRETO, e o Chefe do Departamento de Clínica Médica, 
Professor DIVINO URIAS MENDONÇA, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Portaria 020-Reitor/2021, de 04 de fevereiro de 
2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de 
fevereiro de 2021,DISPENSAM,para alteração de carga horária, nos 
termos do artigo 4º, § 4°do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 
2020, c/c a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, oseguinte servidor:
Masp 14966170- Luis Fernando Guimarães; adm. 01; 16h/a; a/c de 
02/08/2021.
ATO Nº 323– DIRETORIA CCBS - UNIMONTES/2021 - A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Esta-
dual de Montes Claros - UNIMONTES, Professora NAIR AMÉLIA 
PRATES BARRETO, e o Chefe do Departamento de Clínica Médica, 
Professor DIVINO URIAS MENDONÇA, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Portaria 020-Reitor/2021, de 04 de fevereiro de 
2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de 
fevereiro de 2021, CONVOCAM, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de 
Educação Superior, oseguinteservidor:
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO SUPERIOR - NÍVEL I
PARA O PERÍODO DE 02/08/2021 A 31/12/2021
Masp 14966170 - Luis Fernando Guimarães; adm. 01; 30h/a. 

06 1515822 - 1

Editais e Avisos
Secretaria de Estado de 
Governo de Minas Gerais

 EXTRATO DE CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA
Convênio de Cooperação Técnica n° 90, que entre si celebram a Secreta-
ria de Estado de Governo – SEGOV, como cedente e oInstituto Estadual 
do Patrimônio Histórico e Artístico de Minas Gerais, como cessionário. 
Objeto: Cessão do servidor Marcelo de Souza Santos, Masp365143-7, 
ocupantedo cargo efetivo de Gestor Governamental, para exercer suas 
funções no Instituto Estadual do Patrimônio Histórico e Artístico de 
Minas Gerais, com ônus para o Cessionário. Fundamento normativo: 
Incisos I a V, VII e VIII do art. 15º do Decreto 47.558/2018. Assinam: 
Igor Mascarenhas Eto, pela SEGOV, e Felipe Cardoso Vale Pires, pelo 
Instituto Estadual do Patrimônio Histórico e Artístico de Minas Gerais. 
Data da assinatura: 05/08/2021.

3 cm -06 1515742 - 1

Gabinete Militar do Governador
AVISO DE LICITAÇÃO

 PROCESSO N. 1071030 000066/2021 – PREGÃO ELETRÔNICO 
N. 066/2021 – PROCESSO SEI N. 1070.01.0001239/2021-08

OBJETO: aquisição de leite UHT integral e leite desnatado, sob a 
forma de entrega parcelada, no período de 12 meses, conforme as exi-
gências e quantidades estabelecidas no respectivo Edital e seus anexos. 
O Edital estará disponível a partir do dia 09/08/2021, no site www.
compras.mg.gov.br e no GMG. A sessão do Pregão será dia 23/08/2021 
às 10h00min. Informações podem ser obtidas por meio do e-mail daq@
gabinetemilitar.mg.gov.br e pelos telefones (31) 3915-0185 e (31) 
3915-0962. Belo Horizonte, 06 de agosto de 2021. 

3 cm -06 1515737 - 1

AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO N. 1071030 000065/2021 – PREGÃO ELETRÔNICO 

N. 065/2021 – PROCESSO SEI N. 1070.01.0000426/2021-37
OBJETO: aquisição de Gás Liquefeito de Petróleo (GLP), sob a forma 
de entrega parcelada, no período de 12 meses, conforme as exigên-
cias e quantidades estabelecidas no respectivo Edital e seus anexos. O 
Edital estará disponível a partir do dia 09/08/2021, no site www.com-
pras.mg.gov.br e no GMG. A sessão do Pregão será dia 19/08/2021 às 
10h00min. Informações podem ser obtidas por meio do e-mail daq@
gabinetemilitar.mg.gov.br e pelos telefones (31) 3915-0185 e (31) 
3915-0962. Belo Horizonte, 06 de agosto de 2021.

3 cm -06 1515743 - 1

Controladoria-Geral do Estado
TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL DO CONTRATO 

Nº 15210010022021 - INF-4274-00
 Partes: Controladoria-Geral do Estado e a Companhia de Tecnologia da 
Informação do Estado de Minas Gerais – Prodemge. Objeto: Rescisão 
Amigável do Contrato nº 15210010022021 - INF-4274-00, de presta-
ção de serviços de Hospedagem em Infraestrutura Virtualizada.Data da 
assinatura: 29/07/2021.  Ass. Rodrigo Fontenelle de Araújo Miranda.

2 cm -06 1515849 - 1

CONTRATO Nº 15210010062021 - (INF.4354-00)
 Partes: Controladoria-Geral do Estado e Companhia de Tecnologia 
da Informação do Estado de Minas Gerais – PRODEMGE. Objeto: 
PrestaçãodeserviçosdeinformáticaparaHospedagem em Infraestru-
tura Virtualizada e a Produção de Solução de Business Intelligence. 
Valor global: R$124.515,96 (cento e vinte e quatro mil, quinhen-
tos e quinze reais e noventa e seis centavos). Dotação orçamentária: 
1521.04.124.033.4061.0001.339040-03.10.1.0. Vigência: 12(doze) 
meses, contados a partir da data da sua publicação. Data da assinatura 
29/07/2021. Ass. Rodrigo Fontenelle de Araújo Miranda

3 cm -06 1515847 - 1

Polícia Militar do Estado 
de Minas Gerais

 EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PMMG – CAP – Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 9260761/2020. 
Partes: PMMG/CAP x Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 
- ECT CNPJ: 34.028.316/0015-09 – Objeto: contratação de empresa 
especializada em prestação de serviços de pré-postagem e manuseio de 
objetos, transporte e entrega de correspondências, encomendas expres-
sas e econômicas. Serviços de Mala Direta Postal Endereçada, Mala 
Direta Domiciliária – não endereçada e Impresso e venda de produ-
tos, que abrangem todo território nacional e atendam às necessidades 
da Polícia Militar de Minas Gerais. Valor total da contratação: R$ R$ 
520.059,24. Vigência: 12 meses a partir de 01/09/2021.

3 cm -06 1515495 - 1

AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13/2021 GMG.
Objeto: Contratação de pessoa jurídica paragestãode treinamento 
homologado pela ANAC para concessão e revalidação de habilita-
çõesTIPO C650 (aeronave Citation VII) indispensáveispara a ope-
ração das aeronaves pertencentes à frota do Estado de Minas Gerais, 
de acordo com o preconizado na parte 61.213 e 61.215 (b) do RBAC 
61, Emenda13. Processo de Compras 04/2021. Unidade de Compra: 
1071053. As propostas deverão ser enviadas ao Portal de Compras/MG 
até às 09h29min de 20/08/2021. A abertura da sessão será às 09h30min 
do dia 20/08/2021. Sítio: www.compras.mg.gov.br

3 cm -06 1515336 - 1

AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14/2021 PMMG.
Objeto: prestação de serviços de oficina homologada junto à Agên-
cia Nacional de Aviação Civil – ANAC – a fim de realizar serviços 
de manutenção, reparo, revisão e controle técnico em aeronaves de 
posse ou operadas pela Polícia Militar de Minas Gerais (PMMG), con-
forme especificação, exigências e quantidades estabelecidas no Termo 
de Referência. Processo de Compras 32/2021. Unidade de Compra: 
1254266. As propostas deverão ser enviadas ao Portal de Compras/MG 
até às 09h29min de 19/08/2021. A abertura da sessão será às 09h30min 
do dia 19/08/2021. Sítio: www.compras.mg.gov.br

3 cm -06 1515337 - 1

 EXTRATO DE CONTRATO
 PMMG – CSA-TIC – Empresa Iltelbrás SA; Contrato nº 9.288.113/2021 
- Planejamento nº 372/2020, Processo de compra 56/2021; Objeto: 01 
quantidade de gravador para sistema de segurança, CFTV. Total R$ 
1.418,64. Vigência 31/12/2021.

1 cm -06 1515816 - 1

 EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PMMG – CAP – Publicação do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 
nº 9261305/2020 – Partes: PMMG x Empresa JETMAX SOLU-
ÇÕES EM IMPRESSÃO LTDA, CNPJ nº 06.947.769/0001-06; Valor: 
R$R$39.501,60; Objeto: contratação de Empresa especializada para 
prestação de serviços de outsourcing de impressão, com locação de 
equipamentos, assistência técnica e manutenção corretiva, preventiva 
e especializada, reposição de peças e insumos para a DRH e Centros 
subordinados e Unidades com sede no antigo Quartel do Comando-
Geral da PMMG.; Vigência: 02/09/2021 a 01/09/2022.

3 cm -06 1515547 - 1

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202108062329320119.


