
 30 – sexta-feira, 21 De Março De 2025 Diário Do executivo MiNas Gerais 
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 30 / 2025
RETIFICA NO ATO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO, 
ref . ao (s) servidores: Contagem - E .E . Confrade Antônio Pedro de 
Castro - 8702- MaSP 968446-5, Vivian da Silva Machado, PEBIIIM, 
Matemática, cargo 01, por motivo de incorreção na referência do quinq . 
Ato nº 426/2024, public. em 18/10/2024, onde se lê: ... ref. ao 2º e 3º 
quinq . de exercício, leia-se:  . . . ref . ao 3º quinq . de exercício . . .  .

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 31 / 2025
RETIFICA O ATO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONVERSÃO EM 
ESPÉCIE, ref. ao (s) servidores: Betim - Servidora Aposentada, MaSP 
541456-0, Geralda de Fatima Campos Barbosa, ASBIG, cargo 01, por 
motivo de incorreção no saldo de férias prêmio, Ato nº 10/2025, public. 
em 31/01/2025, onde se lê: ... ref. ao saldo de 06 meses, leia-se: ... ref. 
ao saldo de 08 meses . . .  .

RETIFICAÇÃO DE ATO DE OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO 
Nº 01/2025
Retifica o Ato de Opção Remuneratória, referente a servidora: MaSP 
1192517- 9, Janaína de Rezende Pinheiro, Ato nº 12/2025, publicado 
no “MG”de 14/03/2025, página 77, coluna 2, por motivo de incorreção 
na vigência do Ato, onde se lê: a contar de 04/06/2024; leia-se: a contar 
de 03/03/2025.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 19/2025 – Retifica o ATO Nº 09/2025, de 
Remanejamento, publicado no "MG" de 27/09/2024, a parte referente 
a: REMANEJA, nos termos do art. 19 da Lei Nº 9381, de 18/12/1986, 
alterada pelo artigo 2º da lei nº 9.938/89, o(s) servidor(es), por motivo 
de remanejamento por excedência:
PARA EE Santa Tereza– 9024, Esmeraldas – MASP 1473952 / 8, Max 
David Fonseca Da Silva, PEB1A, Admissão 3, História, CH 16 .Escola 
de Origem EE Visconde De Caete, Cód .Esc . 8958, Município De 
Origem Esmeraldas, Com Exercício a contar de 04/02/2025.
Onde se lê: Atuação/Conteúdo- História
Leia-se:Atuação/Conteúdo - Ed Física. Por motivo de erro na disciplina 
do servidor(a) .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 20/2025 – Retifica o ATO Nº 12/2025, de 
Lotação, publicado no "MG" de 14/03/2025, a parte referente a:
Lota, nos termos do inciso II, do art. 81 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
na (s) escola (s) a seguir relacionada (s), o (s) servidor (es):
PARA EE Joao Ferreira de Freitas– 223590, Ibirite– MASP 1480691 
/ 3, Barbara Helen dos Santos, PEB1A, Admissão 3, Ed Fisica, CH 
6.Exercício a/c de 03/02/2025; Posse em18/02/2024; Conf. Publicação 
MG de 22/11/2024.
Onde se lê: Posse em18/02/2024;
Leia-se: Posse em18/12/2024. Por motivo de erro na data de posse do 
servidor(a) .
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SRE Metropolitana C
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 41/2025.
Retifica, o (s) Ato (s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria ao 
(s) servidor (es): Vespasiano – Servidor sem lotação em afastamento 
preliminar à aposentadoria, MaSP 1383931-1,Victor Martins dos 
Santos, ref. ao PEBII C, 3º cargo. Ato 01/2024, publicado em 
24 .01 .2024, por motivo de incorreção no texto, onde se lê:  . . . com 
direito à média das remunerações de contribuição proporcional a 2415 
dias de exercício, leia- se:  . . . com direito à média das remunerações de 
contribuição proporcional a 2251 dias de exercício

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 42/2025.
Retifica, o (s) Ato (s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria ao (s) 
servidor (es): Belo Horizonte – Servidor sem lotação em afastamento 
preliminar à aposentadoria, MaSP 972158-0, Antônio Eduardo 
Camargos Diniz, ref. ao PEBIII F, 1º cargo. Ato 93/2023, publicado 
em 28 .06 .2023, por motivo de incorreção no texto, onde se lê:  . . . com 
direito à média das remunerações de contribuição proporcional a 6379 
dias de exercício, leia- se:  . . . com direito à média das remunerações de 
contribuição proporcional a 7342 dias de exercício .
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ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 11/2025.
Concede Abono de Permanência, nos termos do § 20 do art. 36 da CE/ 
1989, do (s) servidor (es): Santa Luzia– E .E .Prof . Domingos Ornelas – 
10669, MaSP 947464-4, Roseli Nunes Dias, PEBII D, 5º cargo, a partir 
de 11 .11 .2024, nos termos do artigo 146, §§ 4º e 6º, inciso II e §7º, 
inciso II do ADCT acrec.EC 104/20.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 
36/2025 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 e 
art. 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/N°.02/2011, por até 
oito dias consecutivos, do (s) servidor (es): Belo Horizonte – EE Dep 
Alvaro Salles- Masp-1130585-1, Adriene Rodrigues da Silva , Adm .02, 
PEBDIA, a partir de 12/11/2024. 

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 
37/2025 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952, 
por até 08 dias, consecutivos, da(o) servidor(a): Belo Horizonte - EE 
Tres Poderes- Masp-1108737-6, Warlley Anderson Ferreira dos Santos, 
Adm.01, PEBII I a contar de 12/09/2024.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº  
38/2025 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/N°.02/2011, por até oito 
dias consecutivos, do (s) servidor (es): Belo Horizonte – EE Getulio 
Vargas, Masp-1330359-9, Ieza Bonjardim da Silva, Adm .01, PEBDIA, 
a partir de 19/11/2024.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 136/2025 
REGISTRA  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº. 02/2011, por até oito dias 
consecutivos do(s) servidor(es): Ribeirao das Neves– EE  Maria da 
Gloria Assuncao-Masp-874953-3, Liane Aparecida da Costa Neves, 
Adm.02, PEBDIA, a partir de 25/11/2024.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 137 /2025
REGISTRA  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº. 02/2011, por até oito dias 
consecutivos do(s) servidor(es): Belo Horizonte– EE  Jornalista Jorge 
Paes Sardinha-Masp-1557045-0, Argentina Mendonca Martins Maia, 
Adm.01, ATBIA, a partir de 07/11/2023 para regularização da vida 
funcional .

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 138/2025
REGISTRA  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos 
termos da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº. 02/2011, por até oito 
dias consecutivos do(s) servidor(es): Ribeirao das Neves– EE  Joao 
Goncalves Neto-Masp-572060-2, Waleria Adriana da Costa, Adm .02, 
PEBDIA, a partir de 03/09/2024.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 139 /2025
REGISTRA  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº. 02/2011, por até oito dias 
consecutivos do(s) servidor(es): Ribeirao das Neves– EE  Nossa 
Senhora das Neves-Masp-1525104-4, Andrineia Estelar dos Santos 
Cordeiro, Adm.01, ASBIA, a partir de 15/11/2024.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 140/2025
REGISTRA  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos 
termos da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº. 02/2011, por até oito 
dias consecutivos do(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – EE  Joao 
Gonçalves Neto, Masp-321313-9, Avete Eloisa Nunes Bertoni, PAI, 
adm 01 a partir de 28/10/1986 para regularização do processo funcional. 

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°  141/2025
REGISTRA  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº. 02/2011, por até oito dias 
consecutivos do(s) servidor(es): Santa Luzia– EE Presidente Itamar 
Franco- Masp-1259834-8, Eliane Angelica Rodrigues Teixeira, 
Adm.01, ASBIA, a partir de 17/11/2024.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 142/2025
REGISTRA  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº. 02/2011, por até oito dias 
consecutivos do(s) servidor(es): Belo Horizonte– EE Pe Joao de Mattos 
Almeida, Masp-1155511-7, WIlliam Cesar Lemos, Adm .02, ASBIA, a 
partir de 26/05/2023 para regularização do processo funcional. 

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO - ATO Nº 143/2025
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869 de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, do(s) servidor (es): Santa Luzia- EE Rose Haas Klabin, 
Masp- 1001977-6, Jaedenis Rodrigues Oliveira, Adm .04, PEBIA a 
contar de 12/09/2024.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°  144/2025
REGISTRA  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº. 02/2011, por até oito dias 
consecutivos do(s) servidor(es): Lagoa Santa– EE  Nilo Mauricio T 
Figueiredo-Masp-1412661-9, Carla Cristina Pereira da Silva, Adm . 01, 
ASBIA, a partir de 18/11/2024.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO - ATO Nº  145 /2025
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869 de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, do(s) servidor (es): Santa Luzia- EE Wilson Diniz Filho-
Masp-1016002-6, Nilza de Jesus dos Santos, Adm .04, PEB1A a contar 
de 28/05/2023, para regularizar processo funcional.

.FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 298/2025
Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Jaboticatubas – E. E. Leônidas Marques 
Afonso- 9300, MaSP 1415459-5, Luiz Filipe de Melo Gonçalves, PEBI 
B, 3° cargo, ref. ao 1º quinq., de exercício, a partir de 27/09/2024.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 299/2025.
Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Pedro Leopoldo – E. E. Imaculada 
Conceição- 9679, MaSP 615928-9, Fabiane Ferreira Silva, PEBI I, 1° 
cargo, ref. ao 5º quinq., de exercício, a partir de 24/08/2024.

LICENÇA À GESTANTE - ATO Nº 16/2025
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7° da CR/1988 por um período de 120 dias, com prorrogação por 
mais 60 dias, conforme Lei n°18879, de 27/05/2010, à (s) servidora (s): 
Belo Horizonte – EE Prof Bolivar de Freitas, Masp 1131361-6, Silvia 
Gomes dos Santos, Adm.05, PEBIVA, a partir de 20/10/2024.

LICENÇA À GESTANTE - ATO Nº 17/2025
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7° da CR/1988 por um período de 120 dias, com prorrogação por 
mais 60 dias, conforme Lei n°18879, de 27/05/2010, à (s) servidora (s): 
Belo Horizonte – EE Carlos Drummond de Andrade, Masp 1131361-
6, Silvia Gomes dos Santos, Adm.04 PEBIVD, a partir de 20/10/2024.

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 15/2025
CONCEDE LICENÇA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988; § 1º do art. 10 do ADCT 
da CR/1988; art. 31 e § 11 do art. 39 da Constituição do Estado; Lei 
Complementar nº 165, de 17 de setembro de 2021; e art .2° do Decreto 
nº48 .368, de 17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, ao(s) 
servidor(es) efetivo (s): Ribeirao das Neves– EE Cesar Lombroso – 
Masp-1410425-1, Rhuan Carlos Ventura Costa, adm .01, PEBDIA, a 
partir de 19/04/2024.
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FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 299/2025.
Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): São José da Lapa – E. E. José Elias Issa - 
11096, MaSP 1092716-8, Lucas Ferreira Geraldo, PEBIII F, 1° cargo, 
ref. ao 3º quinq., de exercício, a partir de 20/06/2024.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 300/2025.
Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E. E. José 
Soares Diniz e Silva - 218715, MaSP 1104743-1, Eni Ferreira de Sales 
Almeida , PEBII D, 2° cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir 
de 22/08/2021.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 301/2025.
Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E. E. Madre Carmelita 
- 1457, MaSP 1270355-9, Junia Caetano Silva Carvalho, ATBII D, 2° 
cargo, ref. ao 2º quinq., de exercício, a partir de 08/05/2024.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 302/2025.
Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(à) servidor(a): Belo Horizonte – E.E. Menino Jesus de 
Praga - 2208, MaSP 862853-9, Andrea Maria Santos Ribeiro, ATB III 
E, 2º cargo, ref. ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 31/07/2022, 
três meses de férias-prêmio, ref ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 25/08/2023.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 303/2025.
Concede Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, a servidor (es): Belo Horizonte – E E Anita Brina Brandão 
– 1210, MaSP 448837-5, Lilian Rose Pena, PEBII L, 1º cargo, ref . ao 5º 
quinq., de exercício, a partir de 30/07/2024.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 304/2025.
Concede Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, a servidor (es): Belo Horizonte – E E Prof. Bolivar de 
Freitas – 2305, MaSP 1471594-0, Dawson Rocha dos Santos, PEBII L, 
2º cargo, ref. ao 1º quinq., de exercício, a partir de 25/12/2023.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 305/2025.
Concede Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, a servidor (es): Belo Horizonte – E E Três Poderes – 2402, 
MaSP 1431295-3, Miriã Almeida de Oliveira Sousa, EEBII D, 1º cargo, 
ref. ao 1º quinq., de exercício, a partir de 01/0//2021.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 306/2025.
Concede Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, a servidor (es): Santa Luzia – E E Afonsino Altivo Diniz 
– 10863, MaSP 1044635-9, Marcelo Perez Carvalho, PEBII I, 1º cargo, 
ref. ao 3º quinq., de exercício, a partir de 27/10/2019.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 307/2025.
Concede Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, a servidor (es): São José da Lapa – E E José Elias Issa 
– 11096, MaSP 814307-5, Ana Cristina Barbosa Costa, PEBIII L, 2º 
cargo, ref. ao 5º quinq., de exercício, a partir de 10/06/2024.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 308/2025.
Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E.E. Anita Brina 
Brandão - 1210, MaSP 1443357-7, Stefanie Cristine Ferraz, PEBII D, 
1º cargo, ref. ao 1º quinq., de exercício, a partir de 08/04/2022.
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Conselho Estadual de 
Educação - CEE

Presidente: Felipe Michel Santos Araújo Braga

PARECER Nº 220/CEE/PLENARIO/2025
PROCESSO Nº 1260.01.0075774/2021-08
PROCESSO Nº 1260.01.0057048/2021-46

RELATORA: Andréa Cristina Dungas Santos
APROVADO EM 27 .02 .2025

Alteração societária e recredenciamento da entidade Centro 
Educacional Plaft Ltda . - ME e renovação do reconhecimento do Ensino 
Fundamental (anos iniciais) ministrado pelo Centro Educacional Plaft, 
no Município de Belo Horizonte .
Conclusão
À vista do exposto, que este Conselho tome ciência das alterações 
societárias ocorridas na entidade Centro Educacional Plaft Ltda . - 
ME, nos anos de 2016, 2017, 2019 e 2022, responda afirmativamente 
a seu recredenciamento, a contar de 12 de maio de 2016, e se 
manifeste favoravelmente à renovação do reconhecimento do Ensino 
Fundamental (anos iniciais) ministrado pelo Centro Educacional Plaft, 
situado na Rua Itatiaiuçu, 115 - Bairro Santa Terezinha, no Município 
de Belo Horizonte, a contar de 1º de agosto de 2022, considerando as 
Portarias CEE nºs 13/2020, 05/2021, 18/2021 e 06/2022, ambos pelo 
prazo de 05 (cinco) anos .
A entidade mantenedora deverá, tão logo seja publicada a portaria, 
protocolar novo processo de recredenciamento, nos termos da 
Resolução CEE nº 496/2024.

Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2025 .
Andréa Cristina Dungas Santos 

Relatora

PARECER Nº 222/CEE/PLENARIO/2025
PROCESSO Nº 1260.01.0082068/2024-05
PROCESSO Nº 1260.01.0080534/2024-04

RELATORA: Andréa Cristina Dungas Santos
APROVADO EM 27 .02 .2025

Recredenciamento da entidade Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Espinosa e renovação do reconhecimento do Ensino 
Fundamental (anos iniciais) e da Educação de Jovens e Adultos - EJA 
- Ensino Fundamental ministrados pela Escola de Ensino Especial da 
APAE de Espinosa, no Município de Espinosa .
Conclusão
Face ao exposto, que este Conselho responda afirmativamente 
ao recredenciamento da entidade Associação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais de Espinosa, a contar de 1º de agosto de 2022, 
considerando a Portaria CEE nº 06/2022, e se manifeste favoravelmente 
à renovação do reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais), 
a contar de 06 de setembro de 2022, e da Educação de Jovens e 
Adultos - EJA - Ensino Fundamental, a contar de 02 de junho de 2023, 
ministrados pela Escola de Ensino Especial da APAE de Espinosa, 
situada na Praça Antonino Neves, 79 - Centro, no Município de 
Espinosa, ambos pelo prazo de 05 (cinco) anos .

Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2025 .
Andréa Cristina Dungas Santos 

Relatora

PARECER Nº 236/CEE/PLENARIO/2025
PROCESSO Nº 1260.01.0129917/2024-25

RELATORA: Girlaine Figueiró Oliveira
APROVADO EM 18 .3 .2025

Autorização de funcionamento dos cursos Técnico em Agente 
Comunitário de Saúde e Técnico em Cuidados de Idosos a serem 
ministrados pela Escola de Educação Profissional Ibituruna - EEPI, no 
Município de Montes Claros .
Conclusão
À vista do exposto e atendidas as normas vigentes, sou por que este 
Conselho se manifeste favoravelmente à autorização de funcionamento 
dos cursos Técnico em Agente Comunitário de Saúde, pelo prazo de 
18 (dezoito) meses, e Técnico em Cuidados de Idosos, pelo prazo 
de 12 (doze) meses, a serem ministrados pela Escola de Educação 
Profissional Ibituruna - EEPI, localizada na Rua Corrêa Machado, 
865 - Centro, no Município de Montes Claros, mantida pela entidade 
Delvaux e Maia Ltda . - ME .
Ficam aprovados os respectivos Planos de Curso .

Belo Horizonte, 18 de março de 2025 .
Girlaine Figueiró Oliveira 

Relatora

PARECER Nº 239/CEE/PLENARIO/2025
PROCESSO Nº 1260.01.0039490/2024-64

RELATORA: Girlaine Figueiró Oliveira
APROVADO EM 18 .3 .2025

Renovação do reconhecimento do curso Técnico em Enfermagem, com 
Qualificação Profissional de Auxiliar de Enfermagem, ministrado pelo 
CEDUC - Centro de Educação Profissional do Sudoeste Mineiro, no 
Município de São Sebastião do Paraíso .
Conclusão
À vista do exposto e atendidas as normas legais vigentes, sou por 
que este Conselho se manifeste favoravelmente à renovação do 
reconhecimento do curso Técnico em Enfermagem, com Qualificação 
Profissional de Auxiliar de Enfermagem, ministrado pelo CEDUC 
- Centro de Educação Profissional do Sudoeste Mineiro, situado na 
Avenida Wenceslau Braz, 1038 - Bairro Lagoinha, no Município de 
São Sebastião do Paraíso, sob mantença da Fundação Educacional 
Comunitária de São Sebastião do Paraíso - FECOM,pelo prazo de 05 
(cinco) anos .

Belo Horizonte, 18 de março de 2025 .
Girlaine Figueiró Oliveira 

Relatora

PARECER Nº 253/CEE/PLENARIO/2025
PROCESSO Nº 1260.01.0106427/2024-69
RELATORA: Eliane Cristina Cabral Turra

APROVADO EM 18 .3 .2025
Autorização de funcionamento dos cursos Técnico em Contabilidade, 
Técnico em Farmácia, Técnico em Logística, Técnico em Secretaria 
Escolar e Técnico em Veterinária a serem ministrados pelo Colégio do 
Trabalho - Unidade II, no Município de Uberlândia .
Conclusão
À vista do exposto, sou por que este Conselho se manifeste 
favoravelmente à autorização de funcionamento dos cursos Técnico 
em Farmácia e Técnico em Veterinária, pelo prazo de 18 (dezoito) 
meses, Técnico em Contabilidade, Técnico em Logística e Técnico em 
Secretaria Escolar, pelo prazo de 12 (doze) meses, a serem ministrados 
pelo Colégio do Trabalho - Unidade II, localizado na Avenida Paes 
Leme, 485 - Bairro Osvaldo Rezende, no Município de Uberlândia, 
mantido pela entidade Centro Educacional João Ribeiro Ltda . - ME .
Ficam aprovados os respectivos Planos de Curso .

Belo Horizonte, 18 de março de 2025 .
       Eliane Cristina Cabral Turra 

Relatora
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Universidade do Estado de 
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Profª Lavínia Rosa Rodrigues

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais nomeia, nos 
termos do art . 14, II, da Lei nº 869, de 5 de julho de 1952, do art . 1º, 
§ 2º da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro de 2007, e do Decreto 
nº 45 .537, de 27 de janeiro de 2011, GUILHERME GUADALUPE 
LEOPOLDINO, para o cargo de provimento em comissão DAI-3 
UM1100019, de recrutamento amplo .

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais nomeia, nos 
termos do art . 14, II, da Lei nº 869, de 5 de julho de 1952, do art . 1º, 
§ 2º da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro de 2007, e do Decreto 
nº 45 .537, de 27 de janeiro de 2011, AYLA ANDRESSA BASILIO 
DE AZEVEDO, para o cargo de provimento em comissão DAI-7 
UM1100031, de recrutamento amplo .
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PORTARIA/ UEMG Nº 070, DE 20 DE MARÇO DE 2025
Designa membros para composição das Comissões Locais de 
Heteroidentificação étnico-racial das Unidades Acadêmicas da 
Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG .
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas 
atribuições estatutárias e regimentais, considerando as disposições 
contidas na Resolução CONUN/UEMG nº 475, de 1º de dezembro de 
2020, e na PORTARIA/UEMG Nº 041, de 06 de maio de 2021,
RESOLVE:
Art . 1º Ficam as Comissões Locais a que se refere a Resolução 
CONUN/UEMG nº 475, de 1º de dezembro de 2020, com a redação 
atribuída pela RESOLUÇÃO CONUN/UEMG Nº 491, DE 4 DE 
MAIO DE 2021, compostas pelos seguintes membros:
I – Da Escola de Design
a) Marcelina das Graças de Almeida, Docente, Presidenta, Masp: 
1231508-1;
b) João Paulo de Freitas, Docente, Titular, Masp: 1467213-3;
c) José Rocha Andrade, Docente, Titular, Masp: 1034277-2;
d) William Martins Leal, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1102311-6;
e) Lilian Reis Pires, Discente, Titular, Matrícula: 01-97041;
f) Daniel Cardoso Alves, Docente, Suplente, Masp: 1457983-3;
g) Janaina Cadar de Paula, Servidora Administrativa, Suplente, Masp: 
1367332-2;
h) Thifani Eduarda Assis Soares, Discente, Suplente, Matrícula: 
01-98638 .
II – Da Escola Guignard
a) Rodrigo Amaro de Carvalho, Docente, Presidente, Masp: 1457080-8;
b) Thiago Carvalho Pena, Docente, Titular, Masp: 1369726-3;
c) Getúlio José Moreira, Docente, Titular, Masp: 1188584-5;
d) Suzana Dantas Cioglia Andrade de Carvalho, Servidora 
Administrativa, Titular, Masp: 1308554-3;
e) Gabrielle Aparecida Rocha Gonçalves, Discente, Titular, Matrícula: 
03-93893;
f) Paulo Roberto de Carvalho Barbosa, Docente, Suplente, Masp: 
1384106-9;
g) Soraya Lara de Vasconcelos, Servidora Administrativa, Suplente, 
Masp: 1366322-4;
h) Viviane Carvalho Damasceno, Discente, Suplente, Matrícula: 
03-93900 .
III – Da Escola de Música
a) Wagno Macedo Gomes, Docente, Presidente, Masp: 1066321-9;
b) Daniella Rodrigues Ferreira da Costa, Docente, Titular, Masp: 
110649-9;
c) Cibele Lauria Silva, Docente, Titular, Masp: 1034270-7;
d) Suzana Marta de Moura Ramos, Servidora Administrativa, Titular, 
Masp: 1054529-1;
e) Ednardo de Souza Barbosa, Discente, Titular, Matrícula: 04-93878;
f) Ivan Egídio Silva Júnior, Docente, Suplente, Masp: 1034228-5;
g) Ana Maria Cortez, Servidora Administrativa, Suplente, Masp: 
1174972-8 .
h) Solange Terezinha da Silva, Discente, Suplente, Matrícula: 
04-93446;
IV – Da Faculdade de Educação:
a) Rogéria Cristina Alves, Docente, Presidenta, Masp: 1322312-8;
b) Simone Medeiros de Carvalho, Docente, Titular, Masp: 1412910-0;
c) Liliane Souza e Silva, Docente, Titular, Masp: 1456542-8;
d) Simone Benedito Martins Rodrigues, Servidora Administrativa, 
Titular, Masp: 365146-0;
e) Bruno de Sena Marçal, Discente, Titular, Matrícula: 02-94684;
f) Eliana Gomes Silva Machado, Docente, Suplente, Masp: 0883893-0;
g) Maria Esperança de Paula, Docente, Suplente, Masp: 11366549;
h) Maria Auxiliadora Miguel Jacob, Docente, Suplente, Masp: 
880687-9;
i) Patrícia Gonçalves Nery, Docente, Suplente, Masp: 1034256-6;
j) Vanessa Aparecida da Silva Cruz, Docente, Suplente, Masp: 
599938-8;
k) Zaira Rodrigues Vieira, Docente, Suplente, Masp: 1405190-8;
l) Débora Aragão Beiral, Servidora Administrativa, Suplente, Masp: 
1397493-6;
m) Gabriela Siqueira da Silva, Discente, Suplente, Matrícula: 
241020032;
V – Da Faculdade de Políticas Públicas e Gestão de Negócios
a) Flávia Gomes Valério de Miranda, Docente, Presidente, Masp: 
1554262-4;
b) Marcelo Aureliano Monteiro de Andrade, Docente, Titular, Masp: 
1467205-9;
c) José Renato Fialho Rodrigues, Docente, Titular, Masp: 855658-1;
d) Denise Aparecida de Bastos Gaillac, Servidora Administrativa, 
Titular, Masp: 389109-0;
e) Kayque Rodrigues Silva, Discente, Titular, Matrícula: 2410513449;
f) Jane Noronha Carvalhais, Docente, Suplente, Masp: 1384460-0;
g) Ernani Mendes Botelho, Docente, Suplente, Masp: 1045831-3;
h) Ana Caroline Valeriano Silveira Simões, Discente, Suplente, 
Matrícula: 241059918 .
VI – Da Unidade Acadêmica de Abaeté
a) Deybit Linderman Aniceto Costa, Docente, Presidente, Masp: 
14449789;
b) Leonardo Gomes da Cunha, Docente, Titular, Masp: 1516922-0;
c) Josiel Rodrigues da Costa, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1384811-4;
d) Enio Eduardo Ferreira de Sousa, Discente, Titular, Matrícula: 
17-63293;
e) Tarcísio Barros de Andrade, Docente, Titular, Masp: 13816301;
f) Frederico Cordeiro Martins, Docente, Suplente, Masp: 1445008-4;
g) Anselmo Sebastião Botelho, Docente, Suplente, Masp: 1381583-2;
h) Janaína de Oliveira Leles, Docente, Suplente, Masp: 1615339-7 .
VII – Da Unidade Acadêmica de Araguari
a) Moacir Henrique Junior, Docente, Presidente, Masp: 1375599-6;
b) Loyana Christian de Lima Tomaz, Docente, Titular, Masp: 
1323872-0;
c) Daniele Alves Moraes, Docente, Titular, Masp: 1491395-8;
d) Ana Luiza Costa e Silva, Discente, Titular, Matrícula: 241248654;
e) Sabrina Dias Loipes, Discente, Titular, Matrícula: 241248863;
f) Rodrigo Gama Croches, Docente, Suplente, Masp: 1491359-4;
g) Gabriel Nunes Morais, Discente, Suplente, Matrícula: 241247969;
h) Ana Luiza Costa e Silva, Discente, Suplente, Matrícula: 241248863 .
VIII – Da Unidade Acadêmica de Barbacena
a) Luiz Ernesto Guimarães, Docente, Presidente, Masp: 1457553-4;
b) Marcela Fernanda da Paz de Souza, Docente, Titular, Masp: 
1461536-3;
c) Gardênio Puiatti Rodrigues, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1244054-1;
d) Yasmin Silva Onofre, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1577929-1;
e) Jéssica Fernandes da Silva, Discente, Titular, Matrícula: 07-94276;
f) Jairo Barduni Filho, Docente, Suplente, Masp: 1442696-9;
g) Daniele Alves Ribeiro de Castro, Servidora Administrativa, 
Suplente, Masp: 1213557-0;
h) Suellen Rodrigues Gertrudes, Discente, Suplente, Matrícula: 
07-94092 .
IX – Da Unidade Acadêmica de Campanha
a) Luiz Carlos Felizardo Júnior, Docente, Presidente, Masp: 978092-5;
b) Cássio Hideo Diniz Hiro, Docente, Titular, Masp: 1129489-9;
c) Vânia Soares Rodrigues, Servidora Administrativa, Titular, Masp: 
1540350-4;
d) Ueslen Marcelo do Carmo, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1415370-4;
e) Agunna de Souza Valim, Discente, Titular, Matrícula: 20-94248;
f) Márcio Eurélio Rios de Carvalho, Docente, Suplente, Masp: 
1440990-8;
g) Maria Izabel Fernandes Silva, Servidora Administrativa, Suplente, 
Masp: 1273464-6;
h) Victor Silva de Oliveira, Discente, Suplente, Matrícula: 20-94202 .
X – Da Unidade Acadêmica de Carangola
a) Jonathan Mendes Gomes, Docente, Presidente, Masp: 1462278-1;
b) Glauber Miranda Florindo, Docente, Titular, Masp: 1471764-9;
c) Elizete Oliveira de Andrade, Docente, Titular, Masp: 979794-5;
d) Dagmar Miranda Brito, Discente, Titular, Matrícula: 12-95128;
e) Alberto Pacheco Magalhães, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1452730-3;
f) Christiane Miranda Buthers de Almeida, Docente, Suplente, Masp: 
1057386-3;
g) Vinícius Campos de Oliveira, Docente, Suplente, Masp: 1193428-8;
h) Dayana Barbosa Furtado, Servidor Administrativo, Suplente, Masp: 
1596578-3;
i) Marcos Vinícios da Silva, Discente, Suplente, Matrícula: 12-16648 .
XI – Da Unidade Acadêmica de Cláudio
a) Regina Aparecida de Morais, Presidente, Titular, Masp: 364751-8;
b) Luan Manoel Thomé, Docente, Titular, Masp: 1406154-3;
c) Matheus de Oliveira Guimarães, Docente, Titular, Masp: 1489105-5;
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d) Maria Augusta de Assis Vieira, Servidora Administrativa, Titular, 
Masp: 14618599;
e) Paulo César da Silva, Discente, Titular, Matrícula: 18-94512;
f) Frederico Alves Lopes, Docente, Suplente, Masp: 1363002-5;
g) Maurício José de Faria, Docente, Suplente, Masp: 486945-9;
h) Ana Paula de Jesus Romero, Servidora Administrativa, Suplente, 
Masp: 1564710-0;
i) Priscila Catrine Rocha e Santos, Discente, Suplente, Matrícula: 
18-95025 .
XII – Da Unidade Acadêmica de Diamantina:
a) Reinaldo Silva Pimentel Santos, Docente, Presidente, Masp: 
1221772-5;
b) Silma Maria Augusto Fayenuwo, Docente, Titular, Masp: 1458440-3;
c) Paulo Enderson Oliveira Teixeira, Docente, Titular, Masp: 
1389306-0;
d) Ludimila de Paula Guedes, Servidora Administrativa, Titular, Masp: 
1343105-1;
e) Rita Sebastiana de Paula Carvalho, Discente, Titular, Matrícula: 
14-97344;
f) Maraluce Maria Custódio, Docente, Suplente, Masp: 1489146-9;
g) Luiz Felipe de Oliveira Azevedo, Servidor Administrativo, Suplente, 
Masp: 1523772-0 .
XIII – Na Unidade Acadêmica de Divinópolis:
a) Tawani Mara de Sousa Paiva, Docente, Presidenta, Masp: 1472658-2;
b) Suênya Thatiane Souza, Docente, Titular, Masp: 897376-0;
c) Marcel de Almeida Freitas, Docente, Titular, Masp: 1034884-5;
d) Reinaldo Maximiano Pereira, Docente, Titular, Masp: 1519579-5;
e) Agnaldo dos Santos Silva, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1495082-8;
f) Loiany Lopes, Servidora Administrativa, Titular, Masp: 1384860-1;
g) Regiana Moreira Chaves, Discente, Titular, Matrícula: 16-56705;
h) Leonam Maxney Carvalho, Docente, Suplente, Masp: 1155952-3;
i) Vânia dos Santos Ventura, Docente, Suplente, Masp: 1381689-7;
j) Petrina Rubria Nogueira Avelar Tobias, Docente, Suplente, Masp: 
0457707-8;
k) Rosa Lúcia de Sousa, Servidora Administrativa, Suplente, Masp: 
1385677-8;
l) Cristiane Mara Silva, Servidora Administrativa, Suplente, Masp: 
1384963-3;
m) Jéssica Moreira da Silva, Discente, Suplente, Matrícula: 16-99812;
n) Camila Mara da Cruz, Discente, Suplente, Matrícula: 242160033 .
XIV – Da Unidade Acadêmica de Frutal
a) Rodrigo Daniel Levoti Portari, Docente, Presidente, Masp: 
1175832-3;
b) Regina de Souza Teixeira, Docente, Titular, Masp: 860357-3;
c) Larissa Rodrigues de Azevedo Câmara, Docente, Titular, Masp: 
1465790-2;
d) Jakceli Costa da Silva, Servidora Administrativa, Titular, Masp: 
1507713-4;
e) Estevão de Souza Freitas, Discente, Titular, Matrícula: 10-94366;
f) Marli Graniel Kinn, Docente, Suplente, Masp: 56 .6663-1;
g) Malvina de Souza, Servidora Administrativa, Suplente, Masp: 
1474156-5;
h) Oscar Pereira da Silva Neto, Discente, Suplente Matrícula: 10-97148 .
XV – Da Unidade Acadêmica de Guanhães
a) Débora Alves Ribeiro, Docente, Presidenta, Masp: 1342669-7;
b) Matozinhos Sebastião de Avelar, Servidor Administrativo, Titular, 
CPF: 028 .*** .***-41;
c) Anna Clara Barbosa Moura, Discente, Titular, Matrícula: 23-00004;
d) Dayler Vinicius Miranda Alves, Discente, Titular, Matrícula: 
23-00010;
e) Greysson Carvalho de Oliveira, Discente, Titular, Matrícula: 
23-00177;
f) Jakson da Silva Neto, Discente, Suplente, Matrícula: 23-00033;
XVI – Da Unidade Acadêmica de Ibirité:
a) Polyana Aparecida Valente, Docente, Presidente, Masp: 1168126-9;
b) Aciomar Fernandes de Oliveira, Docente, Titular, Masp: 1170233-9;
c) Ana Amélia de Paula Laborne, Docente, Titular, Masp: 1280442-3;
d) Emmanuel Duarte Almada, Docente, Titular, Masp: 1136632-5;
e) Fernanda Abbatepietro Novaes, Docente, Titular, Masp: 1330118-9;
f) Rubia Mara Pimenta de Carvalho e Castro, Docente, Titular, Masp: 
322141-3;
g) Wellingthon de Almeida, Docente, Titular, Masp 529069-7;
h) Igor Cardoso Ribeiro de Andrade, Discente, Titular, Masp: 13-94054;
i) Douglas Tomácio Lopes Monteiro, Docente, Suplente, Masp: 
1240972-8;
j) Otávio Henrique Ferreira da Silva, Docente, Suplente, Masp: 
1437770-9;
K) Swiany Silveira Lima, Docente, Suplente, Masp: 1471334-1;
l) Diego Lopes da Cruz, Discente, Suplente, Matrícula: 13-95273;
m) Leandro Pereira da Silva, Discente, Suplente, Matrícula: 13-93526;
n) Fernanda Moreira Izidoro Silva, Discente, Suplente, Matrícula: 
13-97813 .
XVII – Da Unidade Acadêmica de Ituiutaba
a) Nathalle Cristine Alencar Fagundes, Presidenta, Masp: 1487265-9;
b) Marco Miguel de Oliveira, Docente, Titular, Masp: 1489097-4;
c) Ana Carolina Devides Castello, Docente, Titular, Masp: 1490467-6;
d) Kaique Alves da Costa, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
149507-1;
e) Noelle Paula Alves Borges, Discente, Titular, Matrícula: 15-93667;
f) Cláudia Regina dos Santos, Docente, Suplente, Masp: 0458041-1;
g) João Paulo Trevizan Baú, Docente, Suplente, Masp: 1492008-6;
h) Letícia Rodrigues Teixeira e Silva, Docente, Suplente, Masp: 
1490293-6;
i) Bráulio de Freitas Oliveira, Servidor Administrativo, Suplente, 
Masp: 1565914-7;
j) Ian Patrício de Souza e Souza, Discente, Suplente, Matrícula: 
15-37771 .
XVIII – Da Unidade Acadêmica de João Monlevade
a) Renata Janaína do Carmo, Servidora Administrativa, Presidenta, 
Masp: 1125063-6;
b) Ivone Cristina do Espirito Santo, Servidora Administrativa, Titular, 
Masp: 1268559-0;
c) Andrea Arcanjo de Oliveira Abade, Servidora Administrativa, 
Titular, Masp: 1186331-3;
d) Robson Pereira de Lima, Docente, Titular, Masp: 1323739-1;
e) Beatriz Vitória Viana Pedro, Discente, Titular, Matrícula: 06-99001
f) Fabricia Nunes de Jesus, Docente, Suplente, Masp: 11119039;
g) Rafael de Oliveira Abade, Servidor Administrativa, Suplente, Masp: 
1506641-8;
h) Matheus da Silva Salomão, Discente, Suplente, Matrícula: 06-98874 .
XIX – Da Unidade Acadêmica de Leopoldina
a) Inácio Manoel Neves Frade da Cruz, Docente, Presidente, Masp: 
0847433-0;
b) Rodrigo Fialho Silva, Docente, Titular, Masp: 0556957-9;
c) Jardel Costa Pereira, Docente, Titular, Masp: 0457355-6;
d) Michele Moreira da Silva Domingues, Servidor Administrativo, 
Titular, Masp: 1390863-7;
e) Luana Silva Basilio Diana, Discente, Titular, Matrícula: 11-92989;
f) Elizabete Ramalho Procópio, Docente, Suplente, Masp: 388558-9;
g) Marcella Barroso Domingues Klimek, Servidor Administrativo, 
Suplente, Masp: 1276866-9;
h) Carolayne Silva Vital, Discente, Suplente, Matrícula: 11-93788 .
XX – Na unidade Acadêmica de Passos
a) Yara de Cássia Alves, Docente, Presidenta, Masp: 1487272-5;
b) Fernanda Hurbath Pita Brandão, Docente, Titular, Masp: 1490472-6;
c) Elídia Vicentina de Jesus Ribeiro, Docente, Titular, Masp: 
1491231-5;
d) Gabriel Tavares do Vale, Docente, Titular, Masp: 1486513-3;
e) Luna Abrano Bocchi, Docente, Titular, Masp: 1489212-9;
f) Helder Garcia de Souza, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1348525-5;
g) Pedro Paulo Abreu Barborana, Servidor Administrativo, Titular, 
Masp: 1494848-3;
h) Wesley Nascimento de Paula, Servidor Administrativo, Titular, 
Masp: 1385576-2;
i) Maria Luiza Amaral Oliveira, Discente, Titular, Matrícula: 21- 48986;
j) Eliane Baltazar da Costa, Discente, Titular, Matrícula: 21-48500;
k) Juliana Cristina Bomfim, Docente, Suplente, Masp: 1488152-8;
l) Taís Aparecida de Moura, Docente, Suplente, Masp: 1487380-6;
m) Antônio Fernandes de Souza Junior, Docente, Suplente, Masp: 
1489100-6;
n) Cleibson Rezende de Sá Junior, Servidor Administrativo, Suplente, 
Masp: 1479356-6;
o) Andressa Braga Teixeira, Servidor Administrativo, Suplente, Masp: 
1385269-4;
p) Vivian Bergo Cremones, Discente, Suplente, Matrícula: 21- 48564;
q) Maico Vinicius Reis Machado dos Santos, Discente, Suplente, 
Matrícula: 21- 39205-1 .

XXI – Da Unidade Acadêmica de Poços de Caldas
a) Christiane Shoihi Sato, Docente, Presidenta, Masp: 1581826-3;
b) Renata Christian de Oliveira Pamplin, Docente, Titular, Masp: 
1271383-0;
c) Adriana Gavião Bastos Oliveira, Docente, Titular, Masp: 1148643-8;
d) Lilian Matias Venâncio, Discente, Titular, Matrícula: 08-94882;
e) Roberta Rodrigues Borges, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1495452-3;
f) Ernesto de Oliveira Canedo Júnior, Docente, Suplente, Masp: 
1266293-8;
g) Solange Nunes de Oliveira Schiavetto, Docente, Suplente, Masp: 
1148691-7;
h) Marcelo Rafael Louzada, Discente, Suplente, Matrícula: 08-93264 .
i) Juliana Santos de Souza Gomes, Servidor Administrativo, Suplente, 
Masp: 1278904-6;
XXII – Da Unidade Acadêmica de Ubá
a) Catarina Costa de Souza, Docente, Presidenta, Masp: 1442287-7;
b) Fabiano Eloy Atilio Batista, Docente, Titular, Masp: 1368874-2;
c) Viviane Modesto Arruda, Docente, Titular, Masp: 1242780-3;
d) Lusiane Fialho Zanelli, Servidor Administrativo, Titular, Masp: 
1249492-8;
e) Gisele Nogueira, Discente, Titular, Matrícula: 09-95460;
f) Ludmilla Carneiro Araujo, Docente, Suplente, Masp: 1571646-7;
g) Juliana de Paula Iennaco, Docente, Suplente, Masp: 347004-4 .
Art. 2º Ficam revogadas a Portaria/UEMG Nº 049, de 05 de março de 
2024, a Portaria/UEMG Nº 055, de 15 de março de 2024, a Portaria/
UEMG Nº 058, de 26 de março de 2024, a Portaria/UEMG Nº 074, de 
17 de abril de 2024, a Portaria/UEMG Nº 107, de 11 de julho de 2024, a 
Portaria/UEMG Nº 143, de 10 de setembro de 2024 e a Portaria/UEMG 
Nº 154, de 20 de setembro de 2024 .
Art . 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação .

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
em Belo Horizonte, aos 20 de março de 2025 .

Lavínia Rosa Rodrigues
Reitora
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PORTARIA/ UEMG Nº 072, DE 20 DE MARÇO DE 2025
Instaura Processo Administrativo Punitivo Contra Fornecedores
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no uso 
das competências que lhe são conferidas pelo Decreto nº 48 .746, de 29 
de dezembro de 2023, e pelo Estatuto aprovado no Decreto nº 46 .352, 
de 25 de novembro de 2013, em conformidade com a Lei Estadual nº 
14 .184, de 31 de janeiro de 2002 e o art . 40 do Decreto nº 45 .902, de 
27 de janeiro de 2012, tendo em vista os motivos apresentados pela 
fiscal do Contrato nº 01/2022, que considerou o descumprimento dos 
termos contratuais,
RESOLVE:
Art . 1º Fica determinada a instauração de PROCESSO 
ADMINISTRATIVO PUNITIVO em desfavor da empresa 
LANDAETA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA .
Art . 2º Ficam designadas as seguintes servidoras para comporem a 
Comissão Processante para auxiliar na instrução do respectivo Processo 
Administrativo, respeitada as diretrizes do Decreto nº 45 .902, de 27 de 
janeiro de 2012:
I - Sidnéia Aparecida Mainete, MASP 1158962-9, na qualidade de 
Presidenta;
II - Liliane Souza e Silva, MASP 14565428 .
Parágrafo único . O Processo Administrativo Punitivo deverá ser 
concluído no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, contados da 
data de publicação da presente Portaria .
Art . 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação .

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
Belo Horizonte, aos 20 de março de 2025 .

Lavínia Rosa Rodrigues
Reitora

20 2056132 - 1

PORTARIA/ UEMG Nº 071, DE 20 DE MARÇO DE 2025
Altera a Portaria UEMG nº 070, de 24 de maio de 2023, que reconduz 
o mandato dos membros do Comitê de Ética em Pesquisa da 
Universidade do Estado de Minas Gerais - Unidade Divinópolis - CEP/
UEMG/DIVINÓPOLIS e dá outras providências.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no 
uso de suas atribuições legais e estatutárias, nos termos do Regimento 
Interno do Comitê de Ética em Pesquisa da Universidade do Estado 
de Minas Gerais – CEP/UEMG/BH, regido pelas Resoluções do 
Conselho Nacional de Saúde – CNS Nº 304/00, Nº 441/11, Nº 466/12, 
Nº 510/16, Nº 563/17, Nº 580/18, Nº 706/23 e pela Norma Operacional 
Nº 001/2013,
RESOLVE:
Art . 1º . O Art . 1º da Portaria UEMG nº 070, de 24 de maio de 2023, 
passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art . 1º Ficam reconduzidos os mandatos dos seguintes membros do 
Comitê de Ética em Pesquisa da Universidade do Estado de Minas 
Gerais da Unidade de Divinópolis - CEP/UEMG/Divinópolis:
I - Liliam Pacheco Pinto de Paula, MASP 1499035-2, Professora da 
Unidade Acadêmica de Divinópolis, na função de Coordenadora;
II - Lucas Túlio de Lacerda, MASP 1490532-7, Professor da Unidade 
Acadêmica de Divinópolis, na função de Coordenador Adjunto;
III - Amanda Conrado Silva Barbosa, MASP 1485660-3, Professora 
da Unidade Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator 
Titular;
IV - Amanda Luisa da Fonseca, MASP 1220857-5, Professora da 
Unidade Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator 
Titular;
V - Brener Santos Silva, MASP 1516156-5, Professor da Unidade 
Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator Titular;
VI - Camila Mariângela Pacheco, MASP 1224084-2, Professora da 
Unidade Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator 
Titular;
VII - Cecília Ferreira de Aquino, MASP 1381502-2, Professora da 
Unidade Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator 
Titular;
VIII - Fernanda Rodrigues Macedo, MASP 1578804-5, Professora da 
Unidade Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator 
Titular;
IX - Grazielle Ribeiro Goes, Masp: 1468642-2, Professora da Unidade 
Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator Titular;
X - Leonam Maxney Carvalho, MASP 1155952-3, Professor da 
Unidade Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator 
Suplente;
XI - Lina Maria Goncalves, MASP 1488757-4, Professora da Unidade 
Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator Titular;
XII - Lucas Rios Drummond, MASP 1441208-4, Professor da Unidade 
Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator Titular;
XIII - Marcel de Almeida Freitas, MASP 1034884-5, Professor da 
Unidade Acadêmica de Divinópolis, na função de Membro Relator 
Titular;
XIV - Ana Cláudia Calixto Viana, CPF 011 .*** .***-75, como 
Representante de Participante de Pesquisa .
XV - Thyalle Kelle Araújo, CPF 054 .*** .***-05, como Representante 
de Participante de Pesquisa .
XVI - Marcelo Martins Corrêa, CPF 455 .*** .***-15, como 
Representante de Participante de Pesquisa .
§ 1º O mandato dos membros e da Coordenação tem a duração de 04 
(quatro) anos, a contar da publicação da Portaria UEMG nº 070, de 24 
de maio de 2023, em conformidade com o art . 12 da Resolução CNS 
nº 706/2023.
§ 2º O mandato dos Representantes de Participantes de Pesquisa tem 
a duração de 03 (três) anos, a contar da publicação da Portaria UEMG 
nº 070, de 24 de maio de 2023, em conformidade com o art . 11 da 
Resolução CNS nº 647/2020, com recondução por igual período."
Art . 2º . Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação .

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
em Belo Horizonte, aos 20 de março de 2025 .

Lavínia Rosa Rodrigues
Reitora

20 2056130 - 1

Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES
Reitor: Wagner de Paulo Santiago

ATO Nº 109 - DDRH/2025
O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES, FREDERICO BIDA 
DE OLIVEIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais 
de 02 de fevereiro de 2023, CONCEDE GRATIFICAÇÃO POR RISCO À SAÚDE, nos termos da Lei nº . 20 .518, de 6 de dezembro de 2012, e dos 
Laudos Ambientais de 10/10/2008, 21/05/2010, 19/03/2011, 26/10/2013, 31/10/2014, 08/06/2016 e de 29/04/2023 da Superintendência de Saúde do 
Servidor/SEPLAG, às servidoras:

Masp Admissão Servidor Setor Cargo Função A contar de Grau
13661293 2 Leane Somavila Rocha GANP AUS Nutricionista 03/02/2025 Máximo
14161178 1 Cecilia Virginia Bento Pimentel Clínica Médica AUS Fisioterapeuta 06/02/2025 Máximo

20 2055742 - 1

Ato nº 110 - DDRH/2025 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES, Frederico Bida de Oliveira, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no Diário Oficial 
do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023, autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio excepcionais, nos termos da Resolução 
SEPLAG n° 22 de 25/04/2003 com parágrafo único do art 1° do Decreto n° 48.173/2021 com redação dada pelo Decreto n°48.173/2021, à servidora:
PARA GOZO DE 15 (QUINZE) DIAS:

Masp Servidor Cargo Adm . Ref . Quinq . Retroativo a:
1046341-2 MARCIA RODRIGUES DE SOUZA AUNIV 1 5º 13/04/2020
1046341-2 MARCIA RODRIGUES DE SOUZA AUNIV 1 5º 07/08/2020

Ato nº 111 - DDRH/2025 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES, Frederico Bida de Oliveira, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no Diário Oficial 
do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023, autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da Resolução SEPLAG n° 22 
de 25/4/2003, ao servidor:
PARA GOZO DE 02 (DOIS) MESES:

Masp Servidor Cargo Adm . Ref . Quinq . Retroativo a:
1047103-5 JOAQUIM DOS REIS FILHO AUNIV 1 2º 10/08/2020

Ato nº 112 - DDRH/2025 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES, Frederico Bida de Oliveira, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no Diário Oficial 
do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023, autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da Resolução SEPLAG n° 22 
de 25/4/2003, à servidora:
PARA GOZO DE 01 (UM) MESES:

Masp Servidor Cargo Adm . Ref . Quinq . Retroativo a:
1046850-2 GERMINA CARDOSO SAMPAIO AUNIV 1 6º 23/03/2021
1046850-2 GERMINA CARDOSO SAMPAIO AUNIV 1 6º 26/04/2021

20 2056133 - 1

Editais e Avisos
Secretaria de Estado de Governo

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVÊNIO
Extrato do 1º Termo Aditivo ao Convênio nº 1491000077/2024/
SEGOV/PADEM. Partes: O EMG/SEGOV e o Município de 
Arceburgo . Objeto: Alterar Cláusula Terceira do Convênio original, 
para prorrogar a sua vigência por mais 180 dias passando o vencimento 
para 07/10/2025. Assinatura: 20/03/2025.

2 cm -20 2055806 - 1

Polícia Militar de Minas Gerais
EXTRATO DE COMODATO – CPE / BPM MAMB

ADITIVO DE COMODATO Nº 16/2022 – CONSEPUV
O Termo Aditivo nº 01 ao Comodato nº 16/2022, tramitado na 
Plataforma SEI por meio do Processo nº 1250.01.0009886/2022-63, 
tem por objeto a prorrogação do prazo de empréstimo gratuito de 01 
(um) veículo MITSUBISHI L200 TRITON OUTDOOR, modelo 
GLX, cabine dupla, diesel, cor branca, ano de fabricação 2022, modelo 
2023, chassi 93XDJKL1TPCN60021, RENAVAM 01321131221, 
PLACA RVA4G02, de propriedade da COMODANTE (CONSEPUV 
- Conselho Comunitário de Segurança Pública de Vazante, CNPJ 
05.643.321/0001-28), ao uso da COMODATÁRIA (Polícia Militar de 
Minas Gerais) para o Policiamento Ostensivo de Meio Ambiente no 
subsetor do 3º Grupamento / 7º Pelotão / 7ª Cia PM MAmb (Vazante 
e adjacências) . O prazo de vigência deste Aditivo será contado a partir 
da publicação de seu extrato no Diário Oficial do Executivo de Minas 
Gerais, vigendo até 23 do mês de novembro de 2030, podendo ser 
prorrogado, mediante novo aditamento, por acordo entre as partes .

4 cm -20 2055692 - 1

EXTRATO DE CONTRATO
PMMG – 2° RPM x 46.418.740/0001-43 – PALADIR Ltda; Processo 
de Compras 1259966 03 2025; Contrato nº 9458365; Aquisição de 
manequins, tipo simulador avançado de reanimação cardiopulmonar 
para a 7° Cia Ind em Igarapé . Vigência 12 meses . Valor: R$ 6 .086,00 .

1 cm -20 2055640 - 1

ERRATA DE PUBLICAÇÃO
ONDE SE LÊ
Na publicação do Diário Oficial do Estado de Minas Gerais, 53, Diário 
Oficial Poder Executivo – Seção IV quarta-feira, 19 de março de 2025.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE ADITIVO DE CONVÊNIO
PMMG – BPM MAmb x Prefeitura de Arcos/MG. Convênio: 
Estabelecimento de condições de cooperação mútua entre os 
convenentes, visando aperfeiçoar o Policiamento de Meio Ambiente, 
bem como a preservação da fauna, flora e demais recursos naturais 
e, ainda, a preservação da ordem pública na zona rural e urbana no 
município de Arcos/MG. Vigência: 18/03/25 a 31/12/25. 
Leia-se correto

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE CONVÊNIO
PMMG – BPM MAmb x Prefeitura de Arcos/MG. Convênio: 
Estabelecimento de condições de cooperação mútua entre os 
convenentes, visando aperfeiçoar o Policiamento de Meio Ambiente, 
bem como a preservação da fauna, flora e demais recursos naturais 
e, ainda, a preservação da ordem pública na zona rural e urbana no 
município de Arcos/MG. Vigência: 18/03/25 a 31/12/25.

4 cm -20 2056073 - 1

APOSTILAMENTO DE CONTRATO
PMMG–EM/17ªRPM x JS Serviços e Conservação Ltda. Contrato nº 
9373676/2023; Termo Apostilamento. Objeto: repactuar a planilha de 
custos em consonância com a CCT/2025, para a empresa que presta 
serviços de conservação e limpeza na SAS do 57º BPM em São 
Lourenço. Vigência: Da publicação a 07/05/2025.

2 cm -20 2056077 - 1

AVISO DE LICITAÇÃO
PMMG-CAE – Pr. El. 1255125 00008/2025 – Contratação da prestação 
de serviços de fornecimento de licença de Software de "Biblioteca 
Digital", para biblioteca do CPP da Academia de Polícia Militar, 
conforme especificações mínimas contidas no Termo de Referência e 
demais condições estipuladas no Edital e em seus anexos . . Envio das 
propostas até às 09h00min do dia 07/04/2025. A abertura da sessão 
ocorrerá às 09h01min do mesmo dia . www .compras .mg .gov .br .

2 cm -20 2055737 - 1

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE CONVÊNIO
PMMG – BPM MAmb x Prefeitura de Coração de Jesus/MG x 
Conselho Comunitário de Segurança Pública do município de Coração 
de Jesus - CONSEP . Convênio: Estabelecimento de condições de 
cooperação mútua entre os convenentes, visando aperfeiçoar o 
Policiamento de Meio Ambiente, bem como a preservação da fauna, 
flora e demais recursos naturais e, ainda, a preservação da ordem 
pública na zona rural e urbana do município de Coração de Jesus/MG. 
Vigência: 20/03/25 a 31/12/28.

2 cm -20 2056065 - 1

EXTRATO DE TERMO DE CESSÃO DE USO
PMMG–EM/17RPM/59ºBPM x Município de Extrema/MG. Termo de 
Cessão de Uso 01/2025. Objeto: Cessão de uso do veículo Mitsubishi/
L200, 2019/2019, placas QUX5691, na execução do policiamento 
ostensivo e na preservação da ordem pública no município de Extrema/
MG. Vigência: Da publicação até Fevereiro/2026.

2 cm -20 2055674 - 1

EXTRATO DE CONVÊNIO DE CESSÃO DE FUNCIONÁRIOS
PMMG - Munícipio de Santa Juliana - Termo de Cooperação Mútua 
18/2025. Objeto: Estabelecimento de condições de cooperação mútua 
para a execução do Policiamento Ostensivo no município de Santa 
Juliana/MG com a Cessão de Funcionários. Vigência: 01/01/25 à 
31/12/2025. Signatários: Ten Cel Ademir Vicente Fagundes e Juliano 
Geraldo da Cunha .

EXTRATO DE CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO MÚTUA
PMMG - Munícipio de Santa Juliana - Termo de Cooperação Mútua 
17/2025. Objeto: Estabelecimento de condições de cooperação mútua 
para a execução do Policiamento Ostensivo no município de Santa 
Juliana/MG. Vigência: 01/01/25 à 31/12/2025. Signatários: Ten Cel 
Ademir Vicente Fagundes e Juliano Geraldo da Cunha

3 cm -20 2055757 - 1

EXTRATO DE CONTRATO
PMMG/CSA TIC. Extrato do contrato 9.458.417/2025, processo 
de compra 1250071 10/2025, firmado entre a PMMG, CNPJ: 
16.695.025/0001-97 e a empresa TAIT COMUNICAÇÕES BRASIL 
LTDA, CNPJ:67.116.715/0001-85. Objeto: fornecimento de 02 Rádios 
Portáteis, valor total do contrato R$10 .200,00 . Vigência por doze meses 
a partir desta publicação .

2 cm -20 2055770 - 1

AVISO DE LICITAÇÃO
PMMG – EM6RPM x 1251855 03 2025 . Pregão Eletrônico – Edital nº 
01/2025. Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de limpeza, higienização e jardinagem no quartel em Lavras, 
Varginha e Três Corações, além das Seções de Atendimento à Saúde de 
Lavras e Varginha ., conforme Termo de Referência e anexos . Propostas: 
envio ao Portal de Compras/MG, até as 08h59min do dia 08/04/2025. 
Data da sessão: 08/04/2025 às 09h, terça-feira. Informações: www.
compras .mg .gov .br .

2 cm -20 2055768 - 1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PMMG/CSA TIC. 1º Termo Aditivo ao contrato 9.414.085/2024, 
processo de compra 1250071 06/2024, firmado entre a PMMG, 
CNPJ: 16.695.025/0001-97 e a empresa CLARO S.A, CNPJ: 
40.432.544/0112-62. Objeto: Prorrogar o prazo da vigência por mais 
doze meses, a partir de 01 de abril de 2025, reajustar o valor em 4,48%, 
tendo como referência o IPCA, passando o contrato para o importe de 
R$201 .240,00 . As demais cláusulas permanecem inalteradas .

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PMMG/CSA TIC. 1º Termo Aditivo ao contrato 9.414.341/2024, 
processo de compra 1250071 07/24, firmado entre a PMMG, CNPJ: 
16.695.025/0001-97 e a empresa OI S/A, CNPJ: 76.535.764/0001-43. 
Objeto: Prorrogar a vigência por mais doze meses, a partir de 11 de 
abril de 2025, reajustar o valor em 4,50%, tendo como referência o 
IPCA, passando o contrato para o importe de R$109 .453,92 . As demais 
cláusulas permanecem inalteradas .

4 cm -20 2055784 - 1

EXTRATO DE CONVÊNIO
PMMG - 70º BPM X Prefeitura Municipal de Comercinho - Convênio 
nº 07.70/2025. Objeto: cooperação mútua entre os convenentes, 
visando ao aperfeiçoamento do policiamento ostensivo e a preservação 
da ordem pública no município de Comercinho/MG, conforme Plano 
de Trabalho. Vigência: a partir da data da publicação até 06/03/2029. 
Valor total: R$ 381 .700,00 .

2 cm -20 2055920 - 1

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202503210010160131.
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