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PARECER N° 411/CEE/PLENARIO/2025
PROCESSO Nº 1260.01.0195712/2024-18
RELATORA: Eliane Cristina Cabral Turra

APROVADO EM 10.4.2025
Reconhecimento do curso Técnico em Agronegócio ministrado pela 
Fama Tec Cursos Técnicos, no Município de Iturama.
Conclusão
Pelo exposto, sou por que este Conselho se manifeste favoravelmente 
ao reconhecimento do curso Técnico em Agronegócio ministrado pela 
Fama Tec Cursos Técnicos, localizada na Avenida Domingos Teixeira, 
664 - Bairro Recanto dos Lagos, no Município de Iturama, mantida pela 
entidade Freitas & Cristal Ltda. - ME, pelo prazo de 5 (cinco) anos, a 
contar de 31 de março de 2025.

Belo Horizonte, 10 de abril de 2025.
Eliane Cristina Cabral Turra 

Relatora

PARECER N° 413/CEE/PLENARIO/2025
PROCESSO Nº 1260.01.0222400/2024-55
RELATORA: Eliane Cristina Cabral Turra

APROVADO EM 10.4.2025 
Autorização de funcionamento dos cursos Técnico em Contabilidade, 
Técnico em Logística, Técnico em Recursos Humanos e Técnico em 
Segurança do Trabalho a serem ministrados pela Conhecer Escola 
Técnica - Unidade III, no Município de Santa Luzia.
Conclusão
À vista do exposto, sou por que este Conselho se manifeste 
favoravelmente à autorização de funcionamento dos Técnico em 
Contabilidade, com Qualificação Profissional Técnica em Auxiliar de 
Contabilidade, Técnico em Logística, com Qualificação Profissional 
Técnica em Almoxarife, Técnico em Recursos Humanos, com 
Qualificação Profissional Técnica em Assistente Administrativo, pelo 
prazo de 12 (doze) meses, e Técnico em Segurança do Trabalho, 
com Qualificação Profissional Técnica em Auxiliar em Segurança do 
Trabalho, pelo prazo de 18 (dezoito) meses, a serem ministrados pela 
Conhecer Escola Técnica - Unidade III, situada na Rua Atalaia, 37 - 
Bairro São Benedito, no Município de Santa Luzia, sob a mantença da 
Escola Técnica Conhecer Ltda. - ME.
Ficam aprovados os Planos de Curso.

Belo Horizonte, 10 de abril de 2025.
Eliane Cristina Cabral Turra 

Relatora

PARECER N° 414/CEE/PLENARIO/2025
PROCESSO Nº 1260.01.0201252/2024-12
RELATOR: Paulo Henrique Cotta Pacheco

APROVADO EM 10.4.2025 
Mudança da entidade mantenedora da UNICORPTec, do Município de 
Itaúna, e credenciamento da entidade Centro Integrado de Educação de 
Minas Gerais Ltda. - ME.
Conclusão
À vista do exposto, sou por que este Conselho tome conhecimento 
da mudança de entidade mantenedora da UNICORPTec, situada 
na Avenida Jove Soares, 1367, sala 301, térreo 1371 - Centro, no 
Município de Itaúna, passando da entidade Teorema Centro de 
Estudos Educacionais Ltda. - ME para a entidade Centro Integrado de 
Educação de Minas Gerais Ltda. - ME, e responda favoravelmente a 
seu credenciamento, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 10 de abril de 2025.
Paulo Henrique Cotta Pacheco 

Relator

PARECER N° 415/CEE/PLENARIO/2025
PROCESSO Nº 1260.01.0016949/2025-90
RELATOR: Paulo Henrique Cotta Pacheco

APROVADO EM 10.4.2025 
Reconhecimento do curso Técnico em Cuidados de Idosos ministrado 
pela Fundação Antônio Francisco Lisboa - O Aleijadinho, no Município 
de Ouro Preto.
Conclusão
À vista do exposto, sou por que este Conselho se manifeste 
favoravelmente ao reconhecimento do curso Técnico em Cuidados 
de Idosos ministrado pela Fundação Antônio Francisco Lisboa - O 
Aleijadinho, situada na Rua Hugo Soderi, 21 A - Bairro Saramenha, 
no Município de Ouro Preto, sob a mantença da entidade Fundação 
Antônio Francisco Lisboa - O Aleijadinho, pelo prazo de 05 (cinco) 
anos, a contar de 23 de março de 2025.

Belo Horizonte, 10 de abril de 2025.
Paulo Henrique Cotta Pacheco 

Relator 
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PORTARIA Nº 604 - REITOR/2025
Dispõe sobre a ampliação de jornada de trabalho, de 20 horas para 40 horas semanais, de servidores ocupantes de cargos da carreira de Professor de 
Educação Superior, e dá outras providências.
O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros – Unimontes, Professor Wagner de Paulo Santiago,no uso das atribuições legais, estatutárias e 
regimentais que lhe são conferidas, e considerando:
o disposto no Decreto nº 44.410, de 17 de novembro de 2006;
a aprovação do Comitê de Orçamento e Finanças - COFIN através do Of. Cofin n.º 0265/2025 - Processo SEI 1500.01.0144909/2025-83,
RESOLVE:
Art. 1º ALTERAR a jornada de trabalho, de 20 horas para 40 horas semanais, dos servidores ocupantes do cargo de Professor de Educação Superior, 
de provimento efetivo, das carreiras do Grupo de Atividades de Educação Superior do Poder Executivo de que trata a Lei nº. 15.463/2005, lotados 
nesta Universidade, relacionados no quadro I do anexo desta Portaria.
Art. 2º Revogadas as disposições em contrário, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ANEXO - PORTARIA Nº 604 - REITOR/2025
QUADRO I - AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO - DECRETO Nº 44.410/2006

MASP ADM NOME CARGO JORNADA DE 
TRABALHO ANTERIOR

JORNADA DE 
TRABALHO ATUAL

1045949-3 2 ADRIANA BENQUERER OLIVEIRA PALMA PES 20 40
1395142-1 4 ADRIANA COSTA DIAMANTINO SOARES PES 20 40
1054509-3 3 ALEX SANDER FREITAS PES 20 40
1063214-9 2 ANA TERESA FERNANDES BARBOSA PES 20 40
1274721-8 2 ARIADNA JANICE DRUMOND MORAIS PES 20 40
1045559-0 1 CAROLINA DOS REIS ALVES PES 20 40
1046086-3 4 CHRISTIANE BORGES EVANGELISTA PES 20 40
0388883-1 4 FATIMA RITA SANTANA AGUIAR PES 20 40
0864864-4 3 GIOVANNA ESCOBAR LEITE PES 20 40
1097707-2 3 GRAZIELLI SANTOS DE ALMEIDA PES 20 40
1419554-9 2 GUILHERME ROEDEL FERNANDEZ SILVA PES 20 40
1120859-2 3 HUGO COSTA PEREIRA E SOUZA PES 20 40
0951216-1 2 JANETTE CALDEIRA FONSECA PES 20 40
1015255-1 4 JOSÉ MARIA PEREIRA CARVALHO PES 20 40
1405347-4 1 LEONARDO TADEU VIEIRA PES 20 40
1426857-7 3 LUCIANA MENDES ARAUJO BOREM PES 20 40
1396706-2 2 LUCIANO SOARES MAIA PES 20 40
1182930-6 2 MAGNA LENISE FLORES DA MOTA AYRES PES 20 40
0664400-9 5 MÁRCIA VERSSIANE GUSMÃO FAGUNDES PES 20 40
1061998-9 3 MARIA SUZANA MARQUES PES 20 40
0839439-7 2 MARIANO FAGUNDES NETO SOARES PES 20 40
1126733-3 2 PEDRO IVO JORGE GOMES PES 20 40
1300607-7 3 PEDRO PAULO NARCISO DE AVELAR PES 20 40
1416425-5 2 RICARDO FERNANDES DE PAULA PES 20 40
1274819-0 2 RODRIGO LEAL TEIXEIRA PES 20 40
1102479-1 4 ZILENE ALVES DA SILVA PES 20 40
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PORTARIA Nº 601 - REITOR/2025
Dispõe sobre a evolução na carreira de servidores, e dá outras providências.
O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros – Unimontes, Professor Wagner de Paulo Santiago, no uso das atribuições legais, estatutárias 
e regimentais que lhe são conferidas, e considerando: o disposto no artigo 20 da Lei n°. 15.463, de 13 de janeiro de 2005; a possibilidade de 
a Administração Pública rever seus atos, nos termos da Súmula 473 - STF; o "Princípio da Legalidade", a que está estritamente vinculada a 
Administração Pública, RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER progressão horizontal aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo do Grupo de Atividades de Educação Superior 
do Poder Executivo, de que trata a Lei nº 15.463/2005, lotados nesta Universidade, que atendam ao disposto no artigo 20 da referida Lei, relacionados 
no quadro I do anexo desta portaria.
Art. 2º RETIFICAR o ato de concessão de progressão no quadro I do anexo da PORTARIA Nº 578 - REITOR/2025, publicado no Diário Oficial de 
Minas Gerais de 14/03/2025, referente aos servidores que constam no quadro II do anexo desta portaria, nos termos do art. 20 da Lei nº 15.463/2005.
Art. 3º TORNAR SEM EFEITO o ato de concessão de progressão no quadro I do anexo da PORTARIA Nº 578 - REITOR/2025, publicado no 
Diário Oficial de Minas Gerais de 14/03/2025, referente à servidora que consta no quadro III do anexo desta portaria, nos termos do art. 20 da Lei 
nº 15.463/2005.
Art. 4º Revogadas as disposições em contrário, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ANEXO - PORTARIA Nº 601 - REITOR/2025
QUADRO I - PROGRESSÃO (ART. 20 DA LEI Nº 15.463/2005)

MASP Admissão Nome Carreira Nível Grau Novo 
grau Vigência

3552387 4 ALFREU RONEM DE OLIVEIRA MEDUN III C D 01/01/2025
10457554 3 ANGELICA DE SOUZA COIMBRA FRANCO PES VI A B 03/04/2025
4431284 3 ELIANA DE FREITAS SOARES PES VI A B 03/04/2025
10468973 1 FREDERICO AUGUSTO MALTA RIBEIRO PES VI A B 03/04/2025
10468973 2 FREDERICO AUGUSTO MALTA RIBEIRO PES VI A B 03/04/2025
5951181 4 ISLEI GONCALVES RABELO PES IV A B 03/04/2025

10940534 3 JEFFERSON FIGUEIREDO LOPES AUS II B C 01/04/2025
12275798 1 JOAO EDACLIO ESCOBAR NETO TUNIV III D E 03/01/2025
3586138 3 JOSE JORGE FRANCISCO DE SANTANA PES IV A B 03/04/2025

13641766 4 KELMA DAYANA DE OLIVEIRA SILVA GUERRA MEDUN III C D 18/03/2025
3501772 4 LAERCIO FONSECA COSTA MEDUN III C D 01/01/2025
14501456 2 LETICIA ALVES ANTUNES MEDUN III C D 20/02/2025
12552147 3 MARCELO LAFETA SOUZA MEDUN III C D 01/01/2025
9164039 1 MARCO AURELIO MARTINS DE SOUZA PES VII C D 13/08/2023
9164039 2 MARCO AURELIO MARTINS DE SOUZA PES VII C D 10/10/2023
10460277 1 MARLI RODRIGUES LISBOA TUS IV A B 19/03/2025
11747748 1 SARAH SANTOS CORDEIRO SILVA TUNIV III B C 08/01/2025
12509840 1 VITORIA STEFANIA COSTA TUNIV III A B 14/04/2025

QUADRO II - RETIFICA PORTARIA 578 - REITOR/2025 (ART. 20 DA LEI Nº 15.463/2005)
Onde-se lê:

MASP Admissão Nome Carreira Nível Grau Novo 
grau Vigência

11642758 1 MARCIO VINICIUS BATISTA MENDES AUS III B C 01/01/2025
11754264 1 RONIVON DA PAIXAO OLIVEIRA TUS III D E 10/01/2025

Leia-se:

MASP Admissão Nome Carreira Nível Grau Novo 
grau Vigência

11642758 1 MARCIO VINICIUS BATISTA MENDES AUS III B C 04/04/2025
11754264 1 RONIVON DA PAIXAO OLIVEIRA TUS III D E 13/04/2025

QUADRO III - TORNA SEM FEITO PROGRESSÃO NA CARREIRA - PORTARIA 578 - REITOR/2025
(ART. 20 DA LEI Nº 15.463/2005)

MASP Admissão Nome Carreira Nível Grau Novo 
grau Vigência

11765484 1 VANESSA DE SIQUEIRA CAMILO COSTA TUNIV III B C 13/03/2025

PORTARIA Nº 602 - REITOR/2025
Dispõe sobre a concessão de promoção, e dá outras providências.
O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros – Unimontes, Professor Wagner de Paulo Santiago, no uso das atribuições legais, estatutárias 
e regimentais que lhe são conferidas, e considerando: o disposto no artigo 21 da Lei n°. 15.463, de 13 de janeiro de 2005; a orientação do Comitê de 
Orçamento e Finanças - COFIN através do Of. Circular Cofin n.º 003/2023 - 1500.01.0061604/2023-88, RESOLVE:
Art. 1º PROMOVER os servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, do Grupo de Atividades de Educação Superior do Poder Executivo, 
de que trata a Lei n° 15.463/2005, lotados nesta Universidade, que atendem ao disposto no artigo 21 da referida Lei, relacionados no quadro I do 
anexo desta Portaria.
Art. 2º Revogadas as disposições em contrário, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ANEXO - PORTARIA Nº 602 - REITOR/2025QUADRO I - PROMOÇÃO(art. 21da Lei nº 15.463/2005)

MASP Admissão Nome Carreira Nível Grau Novo 
nível

Novo 
grau Vigência

11250339 3 AGNALDO ROCHA DE SOUZA JUNIOR PES VI C VII A 01/04/2025
11688553 2 ALESSANDRO DE ALMEIDA PES VI C VII A 01/04/2025
12361234 2 ALINE FERREIRA CARDOSO TUS II C III A 13/04/2025
13961404 4 ALINE SOARES FIGUEIREDO SANTOS PES VI C VII A 01/04/2025
12748158 3 ALLYSSON STEVE MOTA LACERDA PES VI C VII A 01/04/2025
9558214 3 ANDERSON GONCALVES DE SOUZA PES IV D V A 28/03/2025
5608203 5 ANGELA CRISTINA BORGES PES VI C VII A 01/04/2025

14052005 2 BARBARA FIGUEIREDO SOUTO PES VI C VII A 01/04/2025
14182455 2 BARBARA NOBRE LAFETA PES VI C VII A 01/04/2025
10670891 3 CHRISTINE MARTINS DE MATOS PES IV C V A 01/04/2025
14193213 2 ELENI NOGUEIRA DOS SANTOS PES VI C VII A 01/04/2025

11105939 2 EURIDES MARIA MAIA ATALLAH HAUN DE 
BARROS PES IV C V A 01/04/2025

10467306 1 FREDERICO GUILHERME BARCELLOS 
JUNIOR AUNIV V E VI A 27/03/2025

14201727 2 HUGO TIAGO RIBEIRO AMARO PES VI C VII A 01/04/2025
11868221 1 IURI SIMOES MOTA TUNIV I D II A 05/04/2025
13676846 2 IZAEL OLIVEIRA SANTOS PES IV C V A 01/04/2025

Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG
Reitora: Profª Lavínia Rosa Rodrigues

PORTARIA/ UEMG Nº 088, DE 15 DE ABRIL DE 2025
Dispõe sobre a alteração de jornada de trabalho, de 20 para 40 horas semanais, de servidores das carreiras do Grupo de Atividades de Educação 
Superior do Poder Executivo da Universidade do Estado de Minas Gerais – UEMG.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, considerando o art. 59 da Lei nº 15.788, 
de 27 de outubro de 2005, o art. 6º do Decreto nº 44.410, de 17 de novembro de 2006, e a autorização emitida pelo Comitê de Orçamento e Finanças 
- Cofin, por meio do Of. Cofin n.º 0266/2025,
RESOLVE:
Art.1º Fica alterada a jornada de trabalho, de 20 para 40 horas semanais, de servidores efetivos do quadro de pessoal da Universidade do Estado 
de Minas Gerais - UEMG, ocupantes de cargos da carreira de Professor de Educação Superior, conforme disposto no Anexo Único desta Portaria.
Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 15 de abril de 2025.
Lavínia Rosa Rodrigues

Reitora

ANEXO ÚNICO
(a que se refere o art. 1º da PORTARIA/ UEMG Nº 088, DE 15 DE ABRIL DE 2025)

Masp Adm. Nome Cargo Nível Grau Jornada 
anterior

Jornada 
atual

10776524 2 ANDREA PELICCIONI SOBREIRO PES VI A 20 40
10772416 2 ANSELMO LUIZ PEREIRA CAMPOS PES V B 20 40
12626750 3 ANTONIO CARLOS VASSALO ALVES PES VI C 20 40
11055886 5 ANTONIO MARCOS FRANCISCO PES IV D 20 40
11295805 3 CARMEM MIRIAM MACIEL JUNQUEIRA PES VI B 20 40
11696127 4 CESAR OLINTO BARACHO DOS SANTOS PES IV A 20 40
14563456 1 EDUARDO LUCAS GOULART SWERTS PES IV C 20 40
8582793 3 ELIANE GERALDA DA SILVA FONSECA PES VI C 20 40
8226110 4 GIOVANE HILARIO DA SILVA PES IV B 20 40
11934338 3 GLESIANE COELHO DE ALAOR VIANA PES V B 20 40
13860820 3 GUILHERME BERALDO DE ANDRADE PES VI A 20 40
10123560 5 HALLINE ANGELINO ESTANISLAU PACHECO PES IV B 20 40
12996351 2 ISIS ARANTES MACIEL DE SOUZA PES VI A 20 40
4883252 4 JACQUELINE DE SOUSA BATISTA FIGUEIREDO PES VI C 20 40
13300900 2 JANAINA DO ROZARIO DINIZ PES V B 20 40
12468617 2 JOSE ROBERTO SCHNEEDORF FERREIRA DA SILV PES VI A 20 40
13967211 2 JUSSARA GALLINDO MARIANO DE CARVALHO PES IV D 20 40
14902944 5 LARISSA ROSA PES IV B 20 40
13701115 2 LIDIANY CRISTINA DE OLIVEIRA CHIANELLO PES VI C 20 40
14561690 1 LUANA CAROLA DOS SANTOS PES VI C 20 40
13716139 3 LUCAS DE ANDRADE LIMA CAVALCANTE PES IV C 20 40
14123368 2 LUCIANO ALVES NASCIMENTO PES IV C 20 40
14567135 1 LUCIANO ANDRADE RIBEIRO PES VI B 20 40
11143641 2 LUCIANO SILVEIRA COELHO PES VI B 20 40
14867535 2 LUIZA MARIA DE ASSUNCAO PES VI A 20 40
8223828 3 MARA LUCIA RODRIGUES COSTA PES VI C 20 40
11639846 4 MARINA GUEDES COSTA E SILVA PES V B 20 40
14566327 1 PAULO CESAR RIBEIRO DA SILVA PES IV C 20 40
13302229 2 RADAMES ANDRADE VIEIRA PES V B 20 40
2952604 3 RENATO SRBEK ARAUJO PES IV D 20 40
10342111 4 ROBERIO MOLINARI NEVES PES IV D 20 40
3691300 4 ROSARIA APARECIDA DIAS EUGENIO RESENDE PES IV A 20 40
13697263 3 THIAGO CARVALHO PENA PES I D 20 40
10489250 2 VILMARA LUCIA RODRIGUES TEIXEIRA PES IV B 20 40
13756853 2 VITOR CHAGAS DE ABREU PES IV B 20 40
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Ato 427/2025. A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
no uso das atribuições, CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do 
art. 112, do ADCT da CE/1989, à servidora CARMEN VIANNA 
DOS SANTOS, Masp nº 1034271-5, Professor de Educação Superior, 
Nível IV, Grau D,Admissão 4,daEscola de Música, referente ao 5° 
quinquênio, a partir de 13/04/2025.
Ato 428/2025. A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
no uso das atribuições, CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do 
art. 112, do ADCT da CE/1989, ao servidor ROGÉRIO DE SOUZA E 
SILVA, Masp nº 1034115-4, Professor de Educação Superior, Nível VI, 
Grau B,Admissão 3, da Escola de Design, referente ao 6° quinquênio, 
a partir de 28/03/2025.
Ato 429/2025. A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
no uso das atribuições, CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 
112, do ADCT da CE/1989, aservidora GISLENE MARINO COSTA, 
Masp n.º 1034130-3, Professor de Educação Superior, Nível VI, Grau 
C,Admissão 4,da Escola de Música, referente ao 6° quinquênio, a partir 
de 28/03/2025.

Belo Horizonte, aos 15 de abril de 2025
Prof.ª Lavínia Rosa Rodrigues

Reitora
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Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES

Reitor: Wagner de Paulo Santiago

ATO Nº 030 - CCH/DPEDUCACAO – UNIMONTES/2025
O(A) Diretor(a) do Centro de Ciências Humanas da Universidade 
Estadual de Montes Claros - UNIMONTES, Professor(a) JANIO 
MARQUES DIAS, e o(a) Chefe do Departamento do EDUCACAO, 
Professor(a) SILVANA DIAMANTINO FRANCA, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 020 – Reitora em 
Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada no Diário Oficial 
do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021, CONTRATAM, 
nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 4°, inciso III do Decreto n.º 
48.870, de 30 de julho de 2024, c/c a Lei n° 24.805 de 11 de junho de 
2024, para a função de Professor de Educação Superior, o(a) seguinte 
servidor(a): PROFESSOR DE EDUCAÇÃO SUPERIOR - NÍVEL IV, 
GRAU A - PARA O PERÍODO DE 03/04/2025 A 31/12/2025 - Masp - 
ELISANGELA MESQUITA SILVA; adm ; 40h/a.
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