22 - SABADO, 05 DE FEVEREIRO DE 2022

DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS

CONSIDERANDO que a Fundagido Helena Antipoff integra a area de
competéncia da Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Minas
Gerais — SEE/MG, por vinculagdo nos termos do art. 32, paragrafo
anico, inciso IV, alinea “a” da Lei Estadual n. 23.304, de 30 de maio
de 2019;
CONSIDERANDO que a Fundagio tem como competéncia
promover cursos de educagdo basica e profissional, bem como agdes
educacionais que conduzam a formagdo de cidaddos conscientes de
sua responsabilidade ética e social, observada a politica formulada pela
SEE/MG para sua area de atuagdo, nos termos do Decreto citado;

CONSIDERANDO que esta Fundagio integra a area de competéncia
da Secretaria de Estado de Educagdo, por vinculagdo nos termos do art.
32, paragrafo tnico, inciso IV, alinea “a” da Lei Estadual n. 23.304, de
30 de maio de 2019;

CONSIDERANDO que a carreira da Fundagdo Helena Antipoff,
compde-se por profissionais de Educagio Basica, nos termos do inciso
11, do art. 5° da Lei Estadual n.15. 293, de 5 de agosto de 2004;

CONSIDERANDO a revogagdo das Resolugdes da SEE/MG de ns.
4.475/2001 ¢4.503/2021, nos termos do art. 39 da Resolugao n.4.673, de
9 de dezembro de 2021, e que tais instrumentos normativos subsidiaram
os Processos de Inscrigdo para formagdo de cadastro reserva para o
exercicio de fungdes do Quadro de Magistério desta Fundagdo, que
compreende: Professor de Educagdo Basica, Especialista em Educagdo
Basica e Analista Educacional, no ano de 2021,

CONSIDERANDO, ainda, o Curriculo Referéncia do Ensino Médio do
Estado de Minas Gerais mencionado na Portaria n. 230, de 8 de abril de
2021, da SEE/MG que homologa o Parecer CEE 192/2021 do Conselho
Estadual de Educagdo de Minas Gerais;

CONSIDERANDO que a partir do ano de 2022 fica implementado
o Novo Ensino Médio em todas as escolas publicas e privadas do
Estado de Minas Gerais, tendo como principais mudangas a ampliagdo
da carga horaria anual, a matriz curricular composta pela formagdo
geral basica, que compreende as quatro areas do conhecimento e seus
componentes curriculares: Linguagens e suas tecnologias, Matematica
e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ciéncias
Humanas e Sociais aplicadas e os Itinerarios Formativos, parte flexivel
do curriculo;

RESOLVE:

Art. 1°: Revogar o cadastro de reserva existente para o exercicio das
fungdes do Quadro de Magistério dos seguintes Editais n.s: 4, 5,7, 8,9,
13, 18,21, 24, 27 e 33, todos de 2021, publicados e disponiveis no site
institucional da Fundagdo no enderego: www.fha.mg.br.

Art.2°: Publicar sob demanda da Escola Sandoval Soares de Azevedo,
unidade de ensino que integra a estrutura administrativa desta
Fundagéo, Processo destinado ao cadastro de reserva ao exercicio de
fungdes de Magistério para o ano de 2022, observando as consideragdes
ora apresentadas, bem como o Curriculo Referéncia do Ensino Médio
de Minas Gerais, homologado nos termos da Portaria n. 230, de 8 de
abril de 2021 e, no que couber, aplicar o disposto na Resolugdo SEE/
MG n.4.673, de 9 de dezembro de 2021, que dispde sobre critérios e
define procedimentos para inscrigdo e classificagdo de candidatos a
convocagdo para o exercicio de fungdes do Quadro do Magistério na
Rede Estadual de Ensino da SEE/MG.

Art. 3% Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo, retroagindo
os seus efeitos a partir de 20 de janeiro de 2022, bem como convalidando
os atos ja existentes, a partir da referida data.
Ibirité, 4 de fevereiro de 2022.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente da Fundagdo Helena Antipoff
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ATO 015 — O presidente da Fundagéo Helena Antipoff, no uso de suas
atribui¢des estabelecidas no inciso I do Artigo 7° do Decreto n°® 47.906
de 02 de abril de 2020, designa para o exercicio da funcdo de Vice-
Diretor de Escola Estadual, na Escola Sandoval Soares de Azevedo,
no turno da manha, a servidora: MARCELO MONTEIRO BRAGA,
MASP 1151136-7, admissdo 4, PEBI1B, pelo periodo de 04.02.2022 a
31.12.2022;

ATO 016 — O presidente da Fundagao Helena Antipoff, no uso de suas
atribuigdes estabelecidas no inciso I do Artigo 7° do Decreto n® 47.906
de 02 de abril de 2020, designa para o exercicio da fungdo de Vice-
Diretor de Escola Estadual, na Escola Sandoval Soares de Azevedo,
no turno da tarde, a servidora: LUDMILA AGUIAR DA SILVA,
MASP 1412592-6, admissdo 1, PEBIB, pelo periodo de 01.02.2022
a31.12.2022;

ATO 017 — O presidente da Fundagdo Helena Antipoff, no uso de
suas atribui¢des estabelecidas no inciso I do Artigo 7° do Decreto n°
47.906 de 02 de abril de 2020, designa para o exercicio da fungdo de
Vice-Diretor de Escola Estadual, na Escola Técnica Sandoval Soares
de Azevedo, no turno da manha, a servidora: RENATA ROCHA
MENEZES, MASP 1074470-4, admissdo 2, PEBIF, pelo periodo de
01.02.2022 a 31.12.2022;

ATO 018 — O presidente da Funda¢do Helena Antipoff, no uso de
suas atribui¢des estabelecidas no inciso I do Artigo 7° do Decreto n°
47.906 de 02 de abril de 2020, designa para o exercicio da fungdo de
Vice-Diretor de Escola Estadual, na Escola Técnica Sandoval Soares
de Azevedo, no turno da tarde, a servidora: LILIAN DE SOUZA
OLIVEIRA, MASP 1488004-1, admissdo 4, EEBDI1, pelo periodo de
01.02.2022 a 31.12.2022;

ATO 019 — O presidente da Fundagido Helena Antipoff, no uso de
suas atribui¢des estabelecidas no inciso I do Artigo 7° do Decreto n°
47.906 de 02 de abril de 2020, designa para o exercicio da fungdo
de Vice-Diretor de Escola Estadual, na Escola Técnica Sandoval
Soares de Azevedo, no turno da noite, o servidor: DIRCEU JOSE DE
OLIVEIRA, MASP 1396792-2, admissdo 2, PEBDI, pelo periodo de
01.02.2022 a 31.12.2022;

041589178 -1

PORTARIA N° 8/FHA/2022
Revoga o cadastro de reserva ao exercicio das fungdes do Quadro de
Magistério, no ambito da Fundagdo Helena Antipoff — FHA e da outras
providéncias. N
O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n.
22.257, de 27 de julho de 2016, e Decreto Federal n.47.906, de 2 de
abril de 2020; e
CONSIDERANDO o Principio da Autotutela em que a Administragao
Publica pode rever os seus proprios atos administrativos, em
consondncia com o disposto na Sumula n.473, Supremo Tribunal
Federal — STF, restando cumpridos os Principios Constitucionais da
Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da Publicidade;
CONSIDERANDO que os Editais langados pela FHA no de 2021
(Quadro de Magistério) objetivaram a inscri¢do no cadastro de reserva
para convocag¢do ao exercicio de cada respectiva fungdo na Escola
Sandoval Soares de Azevedo e outras unidades de ensino da FHA,
CONSIDERANDO que a Fundagao Helena Antipoff integra a area de
competéncia da Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Minas
Gerais — SEE/MG, por vinculagdo nos termos do art. 32, paragrafo
Unico, inciso IV, alinea “a” da Lei Estadual n. 23.304, de 30 de maio
de 2019;
CONSIDERANDO que a Fundagdo tem como competéncia
promover cursos de educagdo basica e profissional, bem como agdes
educacionais que conduzam a formagdo de cidaddos conscientes de
sua responsabilidade ética e social, observada a politica formulada pela
SEE/MG para sua area de atuagao, nos termos do Decreto citado;
CONSIDERANDO que esta Fundagio integra a area de competéncia
da Secretaria de Estado de Educagdo, por vinculagdo nos termos do art.
32, paragrafo unico, inciso IV, alinea “a” da Lei Estadual n. 23.304, de
30 de maio de 2019;
CONSIDERANDO que a carreira da Fundagdao Helena Antipoff,
compde-se por profissionais de Educagio Basica, nos termos do inciso
11, do art. 5° da Lei Estadual n.15. 293, de 5 de agosto de 2004;
CONSIDERANDO a revogagdo das Resolugdes da SEE/MG de ns.
4.475/2001 ¢4.503/2021, nos termos do art. 39 da Resolu¢ao n.4.673, de
9 de dezembro de 2021, e que tais instrumentos normativos subsidiaram
os Processos de Inscri¢do para formagdo de cadastro reserva para o
exercicio de fungdes do Quadro de Magistério desta Fundagdo, que
compreende: Professor de Educacao Basica, Especialista em Educacao
Basica e Analista Educacional, no ano de 2021,
CONSIDERANDO, ainda, o Curriculo Referéncia do Ensino Médio do
Estado de Minas Gerais mencionado na Portaria n. 230, de 8 de abril de
2021, da SEE/MG que homologa o Parecer CEE 192/2021 do Conselho
Estadual de Educagdo de Minas Gerais;
CONSIDERANDO que a partir do ano de 2022 fica implementado
o Novo Ensino Médio em todas as escolas publicas e privadas do
Estado de Minas Gerais, tendo como principais mudangas a ampliagdo
da carga horaria anual, a matriz curricular composta pela formagao
geral basica, que compreende as quatro areas do conhecimento e seus
componentes curriculares: Linguagens e suas tecnologias, Matematica
e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ciéncias
Humanas e Sociais aplicadas e os Itinerarios Formativos, parte flexivel
do curriculo;

RESOLVE:
Art. 1° Revogar o cadastro de reserva existente para o exercicio das
fungdes do Quadro de Magistério dos seguintes Editais n.s: 4, 5,7, 8, 9,
13,18, 21, 24, 27 ¢ 33, todos de 2021, publicados e disponiveis no site
institucional da Fundagdo no enderego: www.fha.mg.br.
Art.2°: Publicar sob demanda da Escola Sandoval Soares de Azevedo,
unidade de ensino que integra a estrutura administrativa desta
Fundagao, Processo destinado ao cadastro de reserva ao exercicio de
fungdes de Magistério para o ano de 2022, observando as consideragdes
ora apresentadas, bem como o Curriculo Referéncia do Ensino Médio
de Minas Gerais, homologado nos termos da Portaria n. 230, de 8 de
abril de 2021 e, no que couber, aplicar o disposto na Resolugdo SEE/
MG n.4.673, de 9 de dezembro de 2021, que dispde sobre critérios ¢
define procedimentos para inscri¢do e classificagdo de candidatos a
convocagdo para o exercicio de fungdes do Quadro do Magistério na
Rede Estadual de Ensino da SEE/MG.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo, retroagindo
os seus efeitos a partir de 20 de janeiro de 2022, bem como convalidando
os atos ja existentes, a partir da referida data.
Ibirité, 4 de fevereiro de 2022.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente da Fundagio Helena Antipoff
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Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

PORTARIA/UEMG N° 022, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022
Dispde sobre retificagdo de progressdo e promogao a servidores da carreira do Grupo de Atividades de Educagdo Superior do Poder Executivo da

Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG.

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, considerando o disposto nos artigos 20

¢ 21 da Lein®. 15.463, de 13 de janeiro de 2005,
RESOLVE:

Art.1° Fica retificado o Anexo IT da PORTARIA/UEMG N° 018, de 27 de janeiro de 2022, publicada em 29 de janeiro de 2022, especificamente no
que dispde sobre a vigéncia de progressdo concedida a servidores pertencentes ao quadro da Universidade do Estado de Minas Gerais, passando a
vigorar na forma e a contar das datas constantes do Anexo I a esta Portaria.

Art.2° Fica retificado o Anexo Unico da PORTARIA/UEMG N° 011, de 19 de janeiro de 2022, publicada em 20 de janeiro de 2022, especificamente no
que dispde sobre a vigéncia de progressao concedida ao servidor WAGNER JOSE RAMOS DO PRADO, Masp. 1055433/5, lotado na Universidade
do Estado de Minas Gerais, passando a vigorar na forma ¢ a contar das datas constantes do Anexo Il a esta Portaria.

Art.3° Fica retificado o Anexo III da PORTARIA/UEMG N° 018, de 27 de janeiro de 2022, publicada em 29 de janeiro de 2022, especificamente no
que dispde sobre a vigéncia de promogdo concedida a servidores lotados na Universidade do Estado de Minas Gerais, passando a vigorar na forma e
a contar das datas constantes do Anexo IIT a esta Portaria.

Art.4° Fica anulada a progressdo na carreira concedida aos servidores JEAN ALESSANDRO SERRA CYRINO NOGUEIRA, Masp. 1100373/8,
GLESIANE COELHO DE ALAOR VIANA, Masp. 1193433/8; SHEYLAZARTH PRESCILIANA RIBEIRO, Masp. 1015999/4, através do Anexo
11 da PORTARIA/UEMG N° 018, de 27 de janeiro de 2022, publicada em 29 de janeiro de 2022, nos termos do artigo 20 da Lei n°. 15.463, de 13 de
janeiro de 2005, por erro material.

Art.5° Fica concedida progressao na carreira, de que trata o art. 20 da Lei n® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, aos servidores a que se refere o artigo
4° da presente Portaria, na forma e a contar das datas constantes do Anexo IV a esta Portaria.

Art.6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 03 de fevereiro de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora
ANEXO 1
(a que se refere o art. 1° da PORTARIA/UEMG N° 022, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022)
~ N RETIFICACAO DE
SITUACAO | SITUACAO R
ATUAL NOVA
NOME MASP CARREIRA
ONDE
A LEIA-SE
Nivel | Grau | Nivel | Grau SELE s
DIEGO FERNANDES ARAUJO 1106938/2 TUNIV 1 B i C 31/12/2021 | 01/01/2022
ELOIZA LUZIA BOANERGES DE CASTRO 1367837/0 TUNIV I C I D 31/12/2021 | 01/01/2022
MICHELLE DELANO DOS SANTOS 1371203/9 TUNIV 1 C 1 D 02/01/2022 | 01/01/2022
RENATA JANAINA DO CARMO 1125063/6 TUNIV 1 C 1 D 01/01/2022 | 02/01/2022

ANEXO IT
(aque se refere o art. 2° da PORTARIA/UEMG N° 022, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022)
SITUACAO | SITUACAO REI\'/'?}}CE/?VCC/?S,PE
NOME MASP CARREIRA | ATUAL NOVA
ONDE
Nivel ‘ Grau | Nivel ‘ Grau SELE LEIA-SE
WAGNER JOSE RAMOS DO PRADO 1055433/5 TUNIV m | A Il | B | 31/12/2021 | 01/01/2022
ANEXO III
(a que se refere o art. 3° da PORTARIA/UEMG N° 022, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022)
SITUACAO | SITUACAO | RETIF IGCE/?\%S”DE
NOME MASP | CARREIRA | ATUAL NOVA
ONDE
Nivel | Grau | Nivel | Grau SELE LEIA-SE
CELINA FIGUEIREDO LAGE 1345204/0 PES VI D | VI A | 31/12/2021 | 01/01/2022
DELZI ALVES LARANJEIRA 0867271/9 PES VI C | v A [ 30/01/2022 | 31/01/2022
PABLO ALEXANDRE ~ GOBIRA  DE  SOUZA| 1350380/8 | pES VI | D | VIl | A [31/122021 |01/01/2022
RICARDO
ANEXO IV
(a que se refere o art. 5° da PORTARIA/UEMG N° 022, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022)
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA -
NOME MASP | CARREIRA | Nivel Grau Nivel Grau VIGENCIA
I B il [ 31/01/2022
GLESIANE COELHO DE ALAOR VIANA | 11934338 PES v B v C 31/01/2022
SHEYLAZARTH PRESCILIANA RIBEIRO | 1015999/4 PES VI B VI C 31/01/2022
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PORTARIA/UEMG N° 025, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022
Dispde sobre anulagdo e concessdo de progressio a servidor da carreira do Grupo de Atividades de Educagio Superior do Poder Executivo, lotado
na Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, considerando o disposto no artigo 20
da Lei n°. 15.463, de 13 de janeiro de 2005,
RESOLVE:
Art. 1° Fica anulada a progressdo na carreira concedida ao servidor JANDERLUCIO FERREIRA DA SILVA, Masp: 1142389/4, através do Anexo
Unico da PORTARIA/UEMG N° 016, de 26 de janeiro de 2022, publicada em 29 de janeiro de 2022, nos termos do artigo 20 da Lei n.° 15.463, de
13 de janeiro de 2005, por erro material.
Art. 2° Fica concedida progressdo na carreira, de que trata o art. 20 da Lei n.° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, ao servidor a que se refere o artigo
1° da presente Portaria, na forma e a contar das datas constantes do Anexo Unico a esta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 04 de fevereiro de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora
ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 1° da PORTARIA/UEMG N° 025, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022)
Situagdo Anterior Situagdo Nova o
SERVIDOR MASP CARREIRA Nivel ‘ Grau Nivel ‘ Grau Vigéncia
JANDERLUCIO FERREIRA DA SILVA | 1142389/4 TUNIV 111 ‘ A 111 ‘ B 20/05/2021
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PORTARIA/UEMG N° 026, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022
Delega competéncia de chefia imediata para pratica dos atos que menciona.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no uso das atribui¢des conferidas pelo Decreto n°. 46.352, de 25 de novembro de
2013, que aprova o Estatuto da UEMG,
RESOLVE:
Art.1° Fica delegada aos servidores indicados no Anexo Unico a esta portaria, a competéncia de chefia imediata para prética dos seguintes atos:
I - Apuragio de frequéncia, bem como execugao das correlatas fungdes junto ao Sistema Ponto Digital, dos servidores, no que estabelece a Resolucao
SEPLAG n° 10, de 1° de margo de 2004, Resolugdo SEPLAG n° 73, de 03 de outubro de 2018 ¢ Decreto n°® 48.348, de 10 de janeiro de 2022,
relativos aos servidores e estagiarios vinculados a unidade por ele gerida, que serd organizada em unidade informal, de acordo com o Anexo Unico
desta portaria.
11 - Avaliagao de Desempenho do Gestor Piblico — ADGP -, regulamentada pelo Decreto n® 44.986, de 19 de dezembro de 2008, igualmente aplicada
aos servidores que exercem fungdo gerencial, sem unidade administrativa correspondente, de acordo com o Anexo Unico desta Portaria;
Art. 2° Fica delegada competéncia de chefia imediata, para fins de Avaliagdo Especial de Desempenho e Avaliagdo de Desempenho Individual, ao
servidor indicado no Anexo Unico desta Portaria.
Art. 3° Compete a chefia imediata delegada o exercicio das competéncias previstas no Decreto n.° 44.559, de 29 de junho de 2007, e no Decreto n.
45.851, de 28 de dezembro de 2011.
Art. 4° Ficam revogadas a PORTARIA/UEMG N° 054, DE 26 DE MAIO DE 2021, e a PORTARIA/UEMG N° 072, 15 DE JULHO DE 2021.
Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, 04 de fevereiro de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues

o

Reitora
ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 1°, I ¢ II, ¢ o art. 2° da PORTARIA/UEMG N° 026, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022)
UNIDADE FORMAL VINCULADA UNIDADE INFORMAL |  MASP GESTOR INFORMAL
GERENCIA DE COMPRAS, LOGISTICA E PATRIMONIO | Coordenadoria de Contratos | 1166094-1 |SHEILA ADRIANA GONCALVES
GERENCIA DE COMPRAS, LOGISTICA E PATRIMONIO | Coordenadoria de 13974498 |PAULA ROGERIA DA SILVA

1454478-7 |HEBER CASSIO ARAUJO
1042227-7 |GILVAN VIEIRA MARTELO
FELIPE MELQUIADES OTONI

GERENCIA DE COMPRAS, LOGISTICA E PATRIMONIO | Coordenadoria de Patriménio

GERENCIA DE COMPRAS, LOGISTICA E PATRIMONIO

Coordenadoria de Logistica

GERENCIA DE COMPRAS, LOGISTICA E PATRIMONIO | Coordenadoria de Compras | 1479061-2 | SELIP

GERENCIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, e .

CONTABILIDADE, FINANCAS E PRESTACAO DE|Coordenadoria de Execugdo| y7509 ;1 |ALINE = MONTEIRO  LEITE
de Despesas e Financeira VERTELO

CONTAS

GERENCIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, . .

CONTABILIDADE, FINANCAS E PRESTACAO DE|Soordenadoria del g9p318.7 |ALEXANDREOTAVIOVILLELA

Planejamento e Orgamento SALLES

CONTAS

Coordenadoria de

et 5 1231500-8 | ANDRESOARES DE ANDRADE
Administra¢do de Pessoal

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Coordenadoria de Beneficios JANDERLUCIO FERREIRA DA

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS ¢ Pagamento 1142389-4 SILVA
2 ~ Coordenadoria de Gestdo de LUIS GUSTAVO BASILIO
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Pessoas 1105372-5 | 'Evios
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RESOLUGAO COEPE/UEMG N° 342, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022
Aprova o Calendario Académico da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG para o ano letivo de 2022
O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - COEPE da Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG, no uso de suas atribui¢des estatutarias
e regimentais, considerando a deliberagdo ocorrida em reunido de 03 de fevereiro de 2022,
RESOLVE: )
Art. 1° Fica aprovado o Calendario Académico da UEMG para o ano letivo de 2022, conforme 0 Anexo Unico desta Resolugao.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 04 de fevereiro de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues
Presidenta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UEMG

ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 1° da Resolugdo COEPE/UEMG n° 342, de 04 de fevereiro de 2022)

CALENDARIO ACADEMICO UEMG 2022
ANO/MES / DIA ATIVIDADES
2022 | Margo 23a29 Renovagdo de matricula on line dos veteranos - Grupo I
30e31 Renovagdo de matricula on line dos veteranos - Grupo IT
las Renovagdo de matricula on line dos veteranos - Grupo IT
6 Inicio do 1° Semestre Letivo de 2022
6a20 Ajuste de matricula, rematricula (reingresso), trancamento e dispensa de disciplinas
2022 Abril 11 Inicio das Aulas dos veteranos
14al6 Sexta-feira Santa/ Feriado e Recesso
21a23 Tiradentes/ Feriado e Recesso
25 Inicio das aulas dos calouros
. 2a5 Inscrigdo em disciplinas eletivas
22z D 23a27 Inscrigdo para Reopedo de Curso 2-2022
2022 Junho 16a 18 Corpus Christi / Feriado e Recesso
2022 Julho 4al3 Inscrigdo para Transferéncia e Obtencdo de Novo Titulo 2-2022

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202202042220420122.
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SABADO, 05 DE FEVEREIRO DE 2022 - 23

EXTRATO PORTARIA/UEMG N° 023, DE
04 DE FEVEREIRO DE 2022

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso da
competéncia delegada na Lei n° 869, de 05 de julho de 1952, no
Decreto n° 48.046, de 25 de setembro de 2020, bem como Decreto n®
46.352, de 25 de novembro de 2013 e no Decreto n°® 47.788, de 13 de
dezembro de 2019, determina a recondugdo da comissdo do Processo
Administrativo Disciplinar Simplificado instaurado pela PORTARIA/
UEMG n° 110/2021, para conclusido dos respectivos trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do presente Extrato.
Processado: A. S. P.,

Comissdo Processante: Presidenta: Adriana Aparecida Bosso Tomal,
Masp 1485471-5,

Membra: Tatiana Fonseca Vilanova, Masp 1344425-2.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte, aos 04 de fevereiro de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

041589364 - 1

ATO N.° 39/2022 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo
3¢, inciso I do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c
a Lei n® 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a fungdo de Professor
de Educagdo Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade Académica de
Carangola, CARLA SILVA MACHADO, Masp n° 1003361-1, com a
carga horéria de 40 horas aulas semanais, no periodo de 30/11/2021 a
31/12/2021, para regularizagio da situagdo funcional.
Prof* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

041589333 -1

EXTRATO PORTARIA/UEMG N° 024, DE
04 DE FEVEREIRO DE 2022

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso da
competéncia delegada na Lei n.° 869, de 05 de julho de 1952, no
Decreto n® 48.046, de 25 de setembro de 2020, bem como Decreto n°®
46.352, de 25 de novembro de 2013, e no Decreto n® 47.788, de 13 de
dezembro de 2019, determina a recondugdo da comissdo do Processo
Administrativo Disciplinar Simplificado instaurado pela PORTARIA/
UEMG n° 114/2021, para conclus@o dos respectivos trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do presente Extrato.
Processado: L.C.S.T.,

Comissdo Processante: Presidenta: Ana Paula Martins Correa Bovo,
Masp 1331982-7,

Membras: Fernanda de Paula Rocha, Masp 1098701-4 e Sidneia
Aparecida Mainete, Masp 1158962-9.
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte, aos 04 de fevereiro de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

04 1589365 - 1

ATO N.° 35/2022 RETIFICA o ato n.° 0835/2011, publicado em
03/06/2011, de Concede 2° Quinquénio, referente ao servidor
ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA, Masp n° 0930416-3, da
Faculdade de Educagdo, onde se 1&: a partir de 23/05/2011, leia-se: a
partir de 15/07/2012.

ATO N.° 36/2022 RETIFICA o ato n.° 0595/2016, publicado em
07/06/2016, de Concede 3° Quinquénio, referente ao servidor
ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA, Masp n° 0930416-3, da
Faculdade de Educagio, onde se 1é: a partir de 21/05/2016, leia-se: a
partir de 14/07/2017.

ATO N.° 37/2022 RETIFICA o ato n.° 0843/2011, publicado em
03/06/2011, de Concede 2° Quinquénio de Férias Prémio, referente ao
servidor ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA, Masp n° 0930416-3, da
Faculdade de Educagio, onde se 1é: a partir de 23/05/2011, leia-se: a
partir de 15/07/2012.

ATO N.° 38/2022 RETIFICA o ato n.° 0592/2016, publicado em
07/06/2016, de Concede 3° Quinquénio de Férias Prémio, referente ao
servidor ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA, Masp n° 0930416-3, da
Faculdade de Educagéo, onde se 1&: a partir de 21/05/2016, leia-se: a
partir de 14/07/2017.

Prof.* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

041589332 -1

Editais e Avisos

GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR

EXTRATO DE TERMO DE DOACAO KIT DEFESA CIVIL
PROCESSO SEI N. 1070.01.0004333/2021-84

Resumo do Termo de Doagdo celebrado entre o Estado de Minas
Gerais, por intermédio do Gabinete Militar do Governador, por
meio da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, doravante
denominadoDOADOR, e o Municipio de Catuti, doravante
denominado DONATARIO Objeto: doacao de Kit Defe%a Civil, em
carater definitivo e sem encargos, sendo osmateriais (1) Notebook, (1)
Camioneta, (5) Coletes e (1) Trena Eletrénica, constantesdo Quadm 1
-Detalhamento de Materiais Doados, Anexo Unico do referido Termo
de Doagdo. Valor Total do Kit Defesa Civil: R$ 163.385,72 (cento e
sessenta e trés mil, trezentos e oitenta e cinco reais e setenta e dois
centavos). Signatario Doador: Cel PM Osvaldo de Souza Marques
(Chefe do Gabinete Militar do Governador e Coordenador Estadual
de Defesa Civil); Signatario Donatario: Delermando do Nascimento
Franga (Prefeito Municipal). Data de assinatura: 04/01/2022.

4 cm -04 1589026 - 1

041589024 - 1

AVISO DE LICITACAO PROCESSO N° 1071030 100/2021
- PREGAO ELETRONICO N°. 1071030 100/2021.

OBJETO: Contrata¢do de pessoa juridica para presta¢do de servigos
especializados em meteorologia e hidrologia para apoiar o Gabinete
Militar do Governador (GMG), por meio da Coordenadoria de Defesa
Civil (CEDEC), na operagdo e no monitoramento hidrometeoroldgico
no Estado de Minas Gerais, conforme especificagdes descritas no edital
e seus anexos. O Edital estara disponivel no site www.compras.mg.gov.
br e no GMG. A Sessdo do Pregdo sera dia 22/02/2022 as 09h30min.
Maiores informagdes: daq@gabinetemilitar.mg.gov.br e pelo telefone
(31) 3915-0216. Belo Horizonte, 04 de fevereiro de 2022.

3cm-041588704 -1

POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE CONTRATO

PMMG — EM 4* RPM X Empresa RRC Construgdes e Incorporagdes
LTDA - ME- Contrato n® 03/2022 (Portal compras 9321176 — Sei
n°® 1250.01.0011908/2021-83). Objeto: contratagio de empresa de
arquitetura/engenharia destinada a executar a reforma e ampliagdo
do Colégio Tiradentes da PMMG, Uba/MG. Valor do contrato: R$
1.270.026,82. Vigéncia: 12 meses, a partir da data da publicagdo. Data:
03/02/2022.

2cm-04 1588768 - 1

DECISAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
CMB/DAL/PMMG - Registro de Precos 21/2021, Planejamento
316/2021. Objeto: aquisicdo de cones, cavaletes e sinalizadores.
O Ordenador de despesa do CMB torna publico que analisou as
Razodes de Recurso da empresa CALUX COMERCIAL EIRELI,
CNPJ 03.578.434/0001-61 e decidiu CONHECER DO RECURSO;
NEGAR PROVIMENTO e acompanhar a decisio do pregoeiro,
devendo manter a desclassificagio da Recorrente por apresentar
amostra intempestivamente; OFICIAR A EMPRESA da decisao
e DETERMINAR O PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO
LICITATORIO. A integra do ato encontra-se a disposi¢ao dos
interessados. Maiores informagoes: telefax (31) 2123-1039, em horario
comercial ou no e-mail: cmi-licitacao@pmmg.mg.gov.br.

3cm-041588844 -1

EXTRATO TERMO DE APOSTILAMENTO
2° Termo de Apostilamento a0 CONTRATO N° 9210746/2018 locagdo
de imével, CELEBRADO ENTRE A POLICIA MILITAR DE MINAS
GERAIS CAAIl ¢ a Sra.Maria Jorge da Silva; Objeto:inclusdo de
dotag@o or¢amentaria 1251.06.181.034.4048.0001.3.3.90.36.11.0.10.1

1.cm-04 1589255 -1

EXTRATO DE CONTRATO
PMMG-5* RPM X OFICINA MECANICA DINAMICA LTDA, CNPJ
n° 05.147.907/0001-00. Contrato n® 9321301. Objeto: Contratag:ao de
Oficina mecéanica para manutengao da frota organica das Unidades com
sede em Iturama-MG. Vigéncia: 12 (doze) meses consecutivos a contar
da data da presente publicagdo. Valor: R$ 163.900,00 (cento e sessenta
e trés mil e novecentos reais).

2cm-041589111 -1

EXTRATO DE CONTRATO
PMMG-5" RPM X ELETRODIESEL TURBO LTDA, CNPJ n°
20.404.455/0001/80. Contrato n® 9321299. Objeto: Contratagdo de
Oficina mecénica para manuten¢do da frota organica das Unidades
com sede em Araxa-MG. Vigéncia: 12 (doze) meses consecutivos a
contar da data da presente publicagdo. Valor: R$ 214.850,00 (duzentos
e quatorze mil oitocentos e cinquenta reais).

2.cm-04 1589116 - 1

EXTRATO DE CONVENIO
PMMG - 7° BPM x Prefeitura de Pompéu/MG. Convénio 11/2022.
Objeto: estabelecimento de condigdes de cooperagdo mutua entre
os convenentes, visando aperfeigoar o policiamento ostensivo e a
preservagdo da ordem publica no municipio. Vigéncia 01/01/2022 a
31/12/2022

2cm-041589310-1

EXTRATO DE CONTRATO
PMMG-5* RPM X AUTO MECANICA MULTI CAR LTDA, CNPJ
n° 13.802.791/0001-15. Contrato n® 9321302. Objeto: Contratagao de
Oficina mecanica para manutencao da frota organica das Unidades com
sede em Frutal-MG. Vigéncia: 12 (doze) meses consecutivos a contar
da data da presente publicagdo. Valor: R$ 141.800,00 (cento e quarenta
e um mil e oitocentos reais).

2cm-041589122-1

EXTRATO TERMO DE APOSTILAMENTO
2° Termo de Apostilamento a0 CONTRATO N° 91874832018 locagdo
de imovel, CELEBRADO ENTRE A POLICIA MILITAR DE MINAS
GERAIS CAAL e o Sr. Arthur Macieira; Objeto: Inclusdo de dotagdo
orgamentaria 1251.06.181.034.4048.0001.3.3.90.36.11.0.10.1

1cm-04 1589251 -1

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MILITARES - IPSM

EXTRATO DE CONTRATO
Extrato do Contrato n® 9321267/2022 de Servigo e Fornecimento,
firmado entre o IPSM ¢ o fornecedor 71.398.697/0001-49 - GASMAX
DISTRIBUICAO COMERCIO E SERVICOS LTDA -EPP, Processo
de compra n° 2121022 000002/2022, Cotagdo Eletronica. Objeto:
Fornecimento de gés liquefeito de petroleo (GLP) para suprir a
demanda do IPSM. Valor total: R$ 3.225,00. Vigéncia: a partir da

13 Término das aulas do 1° Semestre Letivo de 2022 data de publicagdo deseu extrato no Diario Oficial do Estado de 5* RPM — Uberaba
15a18 Exame Especial / Complementagao de carga hordria Minas Gcra_ls, COT previsdo de término em31/12/2022 Dotagdo(oes) Municinio Interessado Ttens Pendentes
2022 | Agosto 18 Término do 1° semestre letivo 2022 Orgamentaria(s) n°: 2121.10,122.705.2017.0001,3_39030..27.0.60.1; 21 unicip; S8 Anexo 11
i 24230 Renovagio de matricula on line dos veteranos - Grupo I 21 .09,1'22 705.2018.0001.339030.27.0.60. l’. Assinatura: 04/02/2022. MultiX Centro de Diagnésticos| b1l Yo VL VIL
= 7 : Signatarios: pela contratada Sr. Tarcisio Flavio Gomes de Castro, pelo Frutal u entro - de ENOSUCOS| 1y "5 1 X1|
31 Renovagdo de matricula on line dos veteranos - Grupo II o ; Ltda ME , X, X1, X1,
19231 R contratante Sr Paulo de Vasconcelos Junior - Cel. PM QOR, Diretor de XV, XIX, XX
la6 Renovagdo de matricula on line dos veteranos - Grupo IT Plancjamento, Gestdo ¢ Finangas - DPGE.. Clinica Psiquiatrica Célia Prestes 1LV, VL VIL
la6 Recesso de aula 3cm-041589133 -1 Eireli ME ;()fl’lx)q(;(\} ;((gé
2023 | Setembro 7 Infigpendél:cia do Brasil / Feriado _ Uberaba [PV - Clinica de Avaliagao| vy vir x1
8 Inicio do 1° Semestre Letivo de 2022 — Inicio das aulas Psicologica Ltda ME o
8al6 Ajuste d tricul tricul 5 = oo d 96 disoiohi RESUMO DE HABILITADOS 4=
a juste de matricula, rematricula (reingresso), trancamento e dispensa de disciplinas 0O Cel PM QOR Fabiano Villas Boas, Diretor de Saide do IPSM, . Odonto Clinica Uberaba Ltda ME VI, IX, X1, XVI
26229 ligitge S d1501plma§ eletivas (delegagdo conforme disposto no art. 36, do Decreto Estadual n°® Ibid Nathalia Sca_bra 1?519010g1a Ltda ME VI XIIL XVII
12 Nossa Senhora Aparecida 48.064, de 16/10/2020 e Portaria 941/2021- DG/IPSM de 04/02/2021), Conquista | Centro de Diagnésticos de Conquista X1
2022 | Outubro 15 Dia dlo~Professor _ cumprindo o disposto no subitem 11.4 do Edital de Credenciamento n° Ltda. ME
1721 Inscrigdo para Reopgéo de Curso 1-2023 02/2021, divulga os prestadores HABILITADOS em credenciar-se no 12 RPM — Ipatinga
31 Dia do Servidor Piblico /Feriado Sistema de Satude da PMMG-CBMMG-IPSM no ambito da regido da fions Pendent
le2 Finados / Feriado e Recesso Policia Militar/MG.Data: 04/02/2022 Municipio Interessado e“g cn ﬂ‘ es
2022 | Novembro 14e15 Proclamagao da Republica/ Feriado e Recesso RMBH I Hne\)l(lo X
5 |5 - ?é a ;? ;‘S‘C‘fﬁg para Transferéncia e Obtencao de Novo Titulo 1-2023 Municinio Interessado Categoria Ipatinga Mais Ortodontia Ltda XX
ezembro a atal / Recesso PP FRe——— - - —
2023 Janeiro Férias Docentes Belo Horizonte ](-':idsrig?;;;pia Et da ]\G/Ilgmdmes Servigo de Fisioterapia Itabira BCM Servigos Médicos Ltda ME Vi
1822 Carnaval / Recesso ) - 14* RPM — Curvelo
2023 | Fevereiro 24 Término das aulas do 2° semestre letivo 2022 4 RPM —Juiz de Fora Municipio Interessado Itens Pendentes Anexo IT
25a28 Exame Especial / Complementagéo de carga horéria Municipio Interessado Categoria Cardiologia do  Vale
28 Término do 2° semestre letivo de 2022 Juiz de Fora Dermacenter - Procordis - Centro de Clinica Médica Diamantina Servigos Médicos Ltda VI, )14)5}1)()’4)\(/11’1)1(“1’
: Dermatologia e Cardiologia Ltda ME ME ’

7* RPM - Divinopolis

Municipio Interessado Categoria
Arcos Instituto  de  Neurologia  E|Diagnostico Por
Neurocirurgia Ltda EPP Imagem
8 RPM — Governador Valadares
Municipio Interessado Categoria
Governador| oo ierio Cardiolégico Lida | Clinica Médica
Valadares

12* RPM — Ipatinga
Municipio

Interessado Categoria

Spa Nicleo Odontolégico Ltda
ME

Manhuagu Clinica Odontologica

Nos termos estabelecidos no subitem 11.8 do Edital de Credenciamento
n° 02/2021, fica concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados
do primeiro dia util subsequente a esta divulgagio, para a apresentagao
de recurso pelos interessados em relagdo a avaliagdo da documentagdo
entregue no ato de inscrigao.

RESUMO DE NAO HABILITADOS
O Cel PM QOR Fabiano Villas Boas, Diretor de Saide do IPSM,
(delega¢do conforme disposto no art. 36, do Decreto Estadual n°®
48.064, de 16/10/2020 ¢ Portaria 941/2021- DG/IPSM de 04/02/2021),
cumprindo os dispostos nos subitens 8.1.1 e 11.4 do Edital n® 02/2021,
divulga os prestadores NAO HABILITADOS em credenciar-se no
Sistema de Saude da PMMG-CBMMG-IPSM no ambito da regiao
da Policia Militar/MG, por ndo apresentarem nenhum documento,
conforme Anexo II do referido edital. Data: 04/02/20221
11* RPM — Montes Claros

18* RPM — Pogos de Caldas

[ Municipio | Interessado I Categoria |
\Passos \Paraisomed Servigos Médicos ME \Clinica Meédica

RESUMO DE NAO HABILITADOS

O Cel PM QOR Fabiano Villas Boas, Diretor de Saude do IPSM,
(delegagao conforme disposto no art. 36, do Decreto Estadual n°®
48.064, de 16/10/2020 e Portaria 941/2021- DG/IPSM de 04/02/2021),
cumprindo o disposto no subitem 11.4 do Edital de Credenciamento n°®
02/2021, divulga os prestadores NAO HABILITADOS em credenciar-se
no Sistema de Saude da PMMG-CBMMG-IPSM no dmbito da regido
da Policia Militar/MG.Data: 04/02/2022

Interessado
Bauman Clinica Odontologica Ltda ME
Farmécia Real Ltda
CIJ - Centro de Imagens Janauba Ltda
Cardiominas Clinica Cardiolégica Ltda ME (Filial)

Municipio

Montes Claros

Janauba
Sdo Francisco

Nos termos estabelecidos no subitem 11.8 do Edital de Credenciamento
n° 02/2021, fica concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados
do primeiro dia util subsequente a esta divulga(;ao para a apresentacao
de recurso pelos interessados em relagdo a avaliagdo da documentagdo
entregue no ato de inscrigao.

25cm-04 1589283 - 1

RESUMO DE HABILITADOS
O Cel PM QOR Fabiano Villas Boas, Diretor de Satde do IPSM,
¢do conforme disposto no art. 36, do Decreto Estadual n°

RMBH
Municipio Interessado Itens Pendentes Anexo II
Belo Horizonte |Clinica Ja Ltda ME XV
Contagem Med Aqui Ltda EPP X1V, XVIIT
3* RPM - Vespasiano
- Itens Pendentes
Municipio Interessado Anexo 11
Goncalves RadiografiaOdontologica
Nova Lima E Documentagdo Ortodontica Ltda VI, XXII [ Municipio |
ME

48 064, "de 16/10/2020 e Portaria 941/2021- DG/IPSM de 04/02/2021),
cumprindo o disposto no subitem 11.4 do Edital de Credenciamento
n° 01/2022, divulga o prestador HABILITADO em credenciar-se no
Sistema de Saude da PMMG-CBMMG-IPSM no ambito da regido da
Policia Militar/MG.Data: 04/02/2022

4* RPM —Juiz de Fora

Interessado \ Categoria \
|Juiz de Fora | Almeida Lopes Servicos Médicos ME | Clinica Médica |

3cm-041589282-1

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

CONSELHO ESTADUAL DE TRANSITO DE MINAS GERAIS
BOLETIM INFORMATIVO N°. 02/2022
Nos termos dos dispositivos regulamentares vigentes, faz-se publico, para conhecimento dos interessados, que este Conselho, quando da realizagido
de sua 180" (Centésima Octogésima) Reunido Ordinaria, em 26 (Vinte e seis) de Janeiro de 2022, julgou os recursos administrativos abaixo
especificados, originarios da CICC/DETRAN-MG, proferindo as seguintes decisoes:

NIT‘ASZI Recorrente PCnet Decisdo
162839/2019-56 Anderson Luiz da Silva 4575187/2016 Indeferido
162842/2019-72 Américo Tulio Silva Stochiero 3526213/2014 Indeferido
162844/2019-18 Ana Kelly Rodrigues Vieira 6667416/2017 Indeferido
162847/2019-34 Ailton Gongalves da Silva 7315455/2018 Indeferido
162849/2019-77 Alberto Magno Pires Maia 5804614/2017 Deferido
163819/2019-77 Alberto Simdes Freire 7206186/2018 Indeferido
163822/2019-93 Afonso Alberto Teixeira dos Santos 5480803/2016 Indeferido
163840/2019-92 César Mateus 6625136/2017 Indeferido
163851/2019-86 Caiomar Nascimento Rosa 7151531/2018 Indeferido
163878/2019-36 Andrea Helena Amador Barbosa Alves 6895178/2018 Indeferido
163881/2019-52 Eliana de Jesus 5223574/2016 Indeferido
163888/2019-57 Eliana Hermeto Magalhdes Avelar 5977818/2017 Indeferido
163897/2019-08 Eduardo Luiz Ferraz Ventura 5223659/2016 Indeferido
163898/2019-78 Eduardo Jos¢ da Silva 5819212/2017 Deferido
163902/2019-67 Felipe Candido Vilas Boas 7599431/2018 Indeferido
163907/2019-29 Elias Alves do Vale 4913728/2016 Indeferido
163909/2019-72 Ederson Rocha Machado 4925680/2016 Indeferido
163910/2019-45 Eduardo Escaleira Fernandes 7311705/2018 Indeferido
163912/2019-88 Eduardo Jorge Nobre Moreira 4954685/2016 Indeferido
163914/2019-34 Fernanda Magalhdes Longuinhos de Mattos 7173726/2018 Indeferido
163915/2019-07 Eduardo Ferreira Rosa 6012141/2017 Deferido
163924/2019-55 Egler Marcelino Santos 5910684/2017 Indeferido
163934/2019-76 Eduardo Raimundo de Castro Janior 7487421/2018 Indeferido
163938/2019-65 Fabio Fernandes Mascarenhas 7854947/2018 Deferido
163941/2019-81 Fabio Pereira Batista 6843609/2018 Indeferido
163944/2019-97 Fagner de Souza Rocha 6021756/2017 Indeferido
163956/2019-64 Ronaldo Licio dos Santos 7578641/2018 Indeferido
164926/2019-64 Carmo Domingues da Silva Neto 6661009/2017 Indeferido
166016/2019-25 Elzio Mendes de Almeida 4693826/2016 Indeferido
166039/2019-83 Dion Pereira da Silva Janior 5925219/2017 Indeferido
166052/2019-23 Elizangela Natalina Faustino Ourives 5931089/2017 Indeferido
166056/2019-12 Edmilson Coelis 5931630/2017 Indeferido
166058/2019-55 Carlos Alberto Ramos G. Pacheco Junior 5820101/2017 Indeferido
166061/2019-71 Carlos Alberto Ramos G. Pacheco Junior 4926321/2016 Indeferido
166075/2019-81 Domingos Saffi 7424325/2018 Indeferido
166078/2019-97 Dirce de Fatima Guimarées Fernandes 4912878/2016 Deferido
166080/2019-43 Domingos Pardo Valverde Filho 3670073/2015 Indeferido
166092/2019-10 Douglas dos Santos Barros 5960771/2017 Indeferido
166094/2019-53 Donato Rocha 5953320/2017 Indeferido
166098/2019-42 Adair Gongalves Ferreira 5741678/2017 Deferido
166100/2019-85 Alex Sandro Soares 5939576/2017 Indeferido
166102/2019-31 Alex Aliel de Souza 6581218/2017 Indeferido
166105/2019-47 Afra Regina Sana 3185335/2014 Indeferido
166113/2019-25 Ailton Rodrigues de Azevedo 4923446/2016 Indeferido
166118/2019-84 Alessandro Fernandes da Fonseca 7056678/2018 Indeferido
166120/2019-30 Alessandro Malveira Oliveira 6933912/2018 Deferido
166122/2019-73 Alberto Barra Rocha 6019051/2017 Indeferido
166127/2019-35 Bruno Abreu Gomes 7205075/2018 Indeferido
166129/2019-78 Bruno Campos da Matta Machado 5561034/2016 Indeferido
171542/2019-09 Eder Rodrigues Ramos 6519151/2017 Indeferido
171545/2019-25 Antdnio Vieira Tropia 3030705/2014 Deferido
171547/2019-68 Maria Celeste Thomaz Viana Cavalcanti 6052949/2017 Deferido
171548/2019-41 Maria Inés Jaude Ribeiro Vilaga 6030945/2017 Indeferido
171549/2019-14 Mario Lopes 6026674/2017 Indeferido

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202202042220420123.
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