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§ 3° Nao estando o programa de computador ou topografia de
circuito integrado inserido nos requisitos previstos neste artigo, a
UEMG procedera tal qual previsto nos termos do art. 26 da presente
Resolugao.

Art. 30. A decisdo pelo abandono da tecnologia sera publicizada em toda
a UEMG e comunicada aos criadores, para, caso queiram e possam,
exergam em seus proprios nomes e sob sua inteiras responsabilidades a
protegdo, gestdo e aplicagido da tecnologia.

Subsegdo II

Da ndo manutengdo e da cessdo das criagdes

Art. 31. Nos termos do art. 27, § 3°. desta Resolucan o NIT/UEMG
procedera a avallacao periddica sobre a ndo manutengdo dos ativos
a que faz mengdo o art. 24, caso em que a UEMG podera ceder os
direitos sobre suas criagdes a outrem, a titulo oneroso ou ndo oneroso,
nos termos a seguir disciplinados.

Paragrafo Unico. Serdo objeto de avaliagdo para fins de cessdo as
criagdes:

I - que ndo estejam licenciadas a outrem;

II - protegidas e ndo exploradas economicamente e demandem
significativos custos de manuteng¢do com a sua prote¢ao;

1II- apos trés anos da obtengdo da concessdo da patente ou do registro,
ndo sendo o caso de cotitularidade com outra entidade, nenhum contrato
de licenciamento for firmado, ou;

IV - no caso de criagdes em cotitularidade com empresa privada, ndo
esteja ela explorando economicamente a tecnologia contida na criagao,
por mais de trés anos consecutivos.

Art. 32. O NIT/UEMG elaborara método proprio baseado em critérios
técnicos e cientificos de avaliagdo das criagdes de titularidade ou
cotitularidade da UEMG para os fins de indicar a manutengdo ou ndo
de suas criagdes.

§ 1° Nos casos em que houver indicagdo pela ndo manutengao
do ativo, o NIT/UEMG encaminhard comunicados formais aos
criadores e cotitulares, quando for o caso, concedendo- lhes prazo de
até 90 (noventa) dias para que se manifestem quanto ao interesse na
manutengao do ativo.

§ 2° Decorrido o prazo previsto no §1°. do caput deste artigo, com
ou sem a manifestagdo dos criadores ou cotitulares, o NIT/UEMG
encaminhara parecer técnico a Reitoria para fins de submeter a decisdo
pela cessao ou ndo dos ativos a0 CONUN.

§ 3°. No parecer técnico a que faz mengao o §2°. do caput deste artigo, o
NIT/UEMG indicara em que condigdes proceder-se-a a cessao.

Art. 33. A UEMG podera ceder seus direitos sobre criagdo, mediante
manifestagdo expressa e motivada:

T - a titulo oneroso a terceiros, nas mesmas condigdes estipuladas no
art. 11 desta Resolu¢do, mediante remuneragdo, precedida de ampla
publicidade no sitio eletronico oficial da UEMG.

1I - a titulo ndo oneroso:

a) aos criadores, para que exergam em seu proprio nome e sob sua
inteira responsabilidade os direitos sobre a criagao.

b) aos cotitulares, no caso, de serem outras ICT’s publicas ou privadas,
entidades representativas de produtores rurais autonomos em regime de
agricultura familiar ou organizagdes da sociedade civil representativas
de comunidades e povos tradicionais, em especial nas localidades
onde a UEMG esteja presente, nas condi¢des previstas no art. 13 desta
Resolugao.

CAPITULO V. )

DA EXTENSAO TECNOLOGICA

Art. 34. A UEMG nas regides onde esteja presente auxiliard no
desenvolvimento, no aperfeigoamento, na difusdo de solugdes
tecnoldgicas e na sua disponibilizagdo a:

I- novos empreendedores, em especial, egressos da UEMG;
II-Microempresas, Empresasde Pequeno Porte ouMicroempreendedores
Individuais, assim definidos nos termos da Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006;

IIT - produtores rurais autonomos em regime de agricultura familiar ou
ndo, organizados ou ndo em associagdo, sindicato ou cooperativa, ou;
IV - comunidades tradicionais, popula¢des indigenas e agricultores
tradicionais tal qual definidos na Lei 13.123 de 20 de maio de 2015.
Art. 35. A extensdo tecnologica sera formalizada por meio de:

I - contratos de fornecimento de tecnologia tal como definidos no art.
12, 111, alinea a desta Resolugao;

II - contratos de prestagdo de servigos de assisténcia técnica e cientifica
tal como definidos no art. 12, III, alinea b desta Resolugao, ou;

IIT - cursos de capacitagdo, rede de contatos e infraestrutura
compartilhada, junto ao publico- alvo definido no art. 33 desta
Resolugao, ou;

IV - assessoramento e apoio a:

a) empreendimentos autogestionarios de trabalhadores em situagao
de vulnerabilidade socioecondmica, a partir dos principios do
desenvolvimento sustentavel;

b) iniciativas de reconhecimento de indicagdes geograficas no estado de
Minas Gerais, em especial nas cidades, regides ou localidades onde a
UEMG esteja presente, ou;

¢) pedidos de registro de marcas coletivas que se prestem a identificagdo
de produtos ou servigos derivados de entidades representativas de
organizagdes da sociedade civil representativas do setor produtivo, de
produtores rurais auténomos, agricultores tradicionais, comunidades e
povos tradicionais, em especial nas localidades onde a UEMG esteja
presente.

Art. 36. As agdes de extensdo tecnologica poderdo ser implementadas
por meio de projetos de extensdo ou de prestagdo de servigo de autoria
de docentes da UEMG, de Empresas Juniores ou por iniciativa do
proprio NIT/UEMG quando demandado por qualquer dos sujeitos
nominados no art. 33 desta Resolugao.

§ 1° A extensdo tecnologica quando implementada por meio de
projetos de extensdo ou de prestagdo de servigo de autoria de docentes
da UEMG ou de Empresas Juniores deverdo ser informadas ao NIT/
UEMG.

§ 2°. Em qualquer das hipoteses o NIT/UEMG prestara apoio aos
projetos de extensdo ou de presta¢do de servigo de autoria de docentes
ou das Empresas Jiniores, bem como cabe ao NIT/UEMG a validagdo
dos instrumentos que formalizem a extensdo tecnologica.

§ 3° Aplicar-se-4 a extensao tecnoldgica a Resolugdio CONUN/UEMG
n° 423, de 20 de fevereiro de 2019, que regulamenta as atividades de
extensdo realizadas pela UEMG sob a forma de prestagdo de servigos
a comunidade.

CAPITULO VI

DO EMPREENDEDORISMO E DAS INCUBADORAS DE
EMPRESAS

Art. 37. AUEMG apoiard a criagdo, a implantagdo e a consolidacao de
ambientes promotores da inovagdo, incluidos os sistemas de inovagdo
e os mecanismos de geragdo de empreendimentos, como forma de
incentivar o desenvolvimento sustentavel e tecnoldgico, o aumento da
competitividade e a interagdo entre a UEMG, empresas e a sociedade
civil organizada.

Art. 38. As Incubadoras de Empresas da UEMG a serem constituidas na
forma de Resolugéo propria, estardo vinculadas ao NIT/UEMG e terdo
os seguintes objetivos:

I - estimular e disseminar a cultura empreendedora;

1I- criar um ambiente de pré-incubagdo na Universidade com potencial
de gerar oportunidades de incubag@o para novos empreendimentos de
Base Tecnologica;

III-  contribuir para a capacitagio e qualiﬁcacio de novos
empreendedores, preparando-os para gerenciar o seu proprio negocio
de base tecnologica;

IV - promover a aproximagdo entre as empresas incubadas e
a comunidade académica da UEMG, incluindo a utilizagdo de
infraestrutura laboratorial e o desenvolvimento de parcerias para a
submissdo de projetos a editais de fomento; e,

V - promover a aproximagdo entre investidores e a comunidade
académica da UEMG, incluindo a captagdo de capital de risco para o
desenvolvimento dos Projetos de P&D das empresas incubadas.
Paragrafo Gnico. As Incubadoras de Empresas da UEMG terdo seus
Regulamentos aprovados pelo CONUN, que deverdo dispor sobre
os aspectos operacionais da Incubadora, os mecanismos de adesdo e
integragdo dos empreendimentos de Base Tecnologica nelas instalados
com a comunidade académica da UEMG.

Art. 39. A UEMG, para a consecugdo dos principios ¢ objetivos desta
Resolugdo, podera:

- ceder o uso de imdveis para a instalagdo e a consolidagdo de
ambientes promotores de inovagio e de tecnologia social, diretamente
aos empreendimentos e as ICTs interessadas ou por meio de entidade
com ou sem fins lucrativos que tenha por missdo institucional a gestdo
de parques e polos tecnologicos e de incubadora de empresas, mediante
contrapartida obrigatoria, financeira ou néo financeira, ou;

- participar da abertura ¢ da governanga das entidades gestoras de
parques tecnoldgicos ou de incubadoras de empresas, culturais e
de negocios de impacto social e/ou ambiental, desde que adotem
mecanismos que assegurem a segregagao das fungdes de financiamento
e de execugdo.

CAPITULO VII -

DA CESSAO, PERMISSAO DE USO E COMPARTILHAMENTO
DE ESPACOS PARA ATIVIDADES DE INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Art. 40. A UEMG pode, mediante contrapartida obrigatoria, financeira
ou econdmica e por prazo determinado, nos termos de contratos ou
convénios:

I - compartilhar seus laboratérios, equipamentos, instrumentos,
materiais ¢ demais instalagdes com ICTs, organizagdes ou pessoas
fisicas em agdes voltadas a movag:ao tecnologlca para consecugdo das
atividades de incubagdo, sem prejuizo de suas atividades finalisticas;

I - permitir o uso temporario de seus laboratérios, equipamentos,
instrumentos, materiais e demais instalagdes existentes em suas proprias
dependéncias por ICTs, organizagdes ou pessoas fisicas voltadas a
atividades de pesquisa, desenvolvimento, extensdo e inovagdo, desde
que tal permissdo ndo interfira diretamente em sua atividade-fim nem
com ela conflite;

III - permitir o uso de seu capital intelectual em projetos de pesquisa,
desenvolvimento, extensdo e inovagao.

§ 1°. A contrapartida financeira ou econdmica da parte do interessado
deve ser estipulada em instrumento proprio de forma a assegurar
a plena manutengdo da infraestrutura de pesquisa e inovagdo da
UEMG, respeitando-se no que couber a Resolugdo CONUN/UEMG
n° 423, de 20 de fevereiro de 2019, que regulamenta as atividades de
extensdo realizadas pela UEMG sob a forma de prestagdo de servigos
a comunidade.

§ 2°. Os (as) responsaveis pelos laboratorios das Unidades Académicas
da UEMG devem atestar que, nos casos de uso e compartilhamento nas
formas dos incisos I e IT do caput deste artigo, ndo havera prejuizo as
atividades regulares de ensino, pesquisa ou extensio.

§ 3°% Cabe aos responsaveis pelos laboratorios indicar,
fundamentadamente, no processo em que tramitar o respectivo
contrato ou convénio, a necessidade de técnicos ou docentes da
UEMG acompanharem ensaios ou outras atividades, devendo ser
incluida, no respectivo instrumento, a previsdo de eventual incentivo
ou remuneragdo pela atividade, consoante as possibilidades previstas
na legislagdo.

§ 4° Nos casos de uso e compartilhamento, os interessados serdo
atendidos em ordem de solicitagdo, sendo que, no caso de multiplos
interessados, o responsavel pelo laboratorio estabelecera agenda
rotativa para assegurar igualdade de acesso aos interessados.

Art. 41. O NIT/UEMG, com suporte em informagdes fornecidas pelas
instancias competentes procedera ao cadastramento dos laboratorios
mantidos pela UEMG, discriminando a Unidade Académica onde este
se situa, localizagdo, o responsavel ou coordenador, e detalhamento das
praticas que podem ser exercidas no ambito de cada um deles.
CAPITULO VIII

DO ATENDIMENTO AO INVENTOR INDEPENDENTE

Art. 42. Ao inventor independente que comprove depdsito de pedido
de patente ou outro tipo de prote¢do de propriedade intelectual assim
definida nesta Resolugao como criag@o junto ao NIT/UEMG ¢ facultado
solicitar a adogdo de sua criagdo pela UEMG, que decidira livremente
quanto a conveniéncia e oportunidade da solicitagdo, visando a
elaboragio de projeto voltado para futuro desenvolvimento, incubagio,
utilizagdo e industrializagao pelo setor produtivo.

§ 1° Para efeitos desta Resolugdo sdo considerados inventores
independentes de pessoa fisica, ndo ocupante de cargo efetivo, cargo
militar ou emprego publico, que seja inventor, obtentor ou criador de
Lridgdo

§ 2% pedido de adogdo sera apresentado ao NIT/UEMG pelo
titular dos direitos do pedido de patente ou outro tipo de protec;ao de
propnedade intelectual assim definida nesta Resolugdo como criagdo.

§ 3° O NIT/UEMG avaliard a invengdo, a sua afinidade com a
respectiva area de atuagdo e o interesse no seu desenvolvimento,
considerando-se:

I - a viabilidade técnica e econdmica da criagdo;

II- a capacidade da UEMG na sténcia para transformagdo da
invengdo em produto ou processo;

TII- possibilidade para constituigdo de empresa que produza o bem
objeto da invengdo, nos ambientes de inovagao da UEMG; e

IV - possibilidade para transferéncia de tecnologia para organizagdes
ja constituidas.

§4°. A avaliagio a que faz men¢do o paragrafo anterior serd
regulamentada nos termos do art. 7°., inciso IV desta Resolug@o.

§ 5° O NIT/UEMG informara ao inventor independente, no prazo
maximo de 6 (seis) meses, a decisdo quanto a adogdo a que se refere o
caput deste artigo.

§ 6°. Adotada a invengdo pelo NIT/UEMG, o inventor independente
comprometer-se-a, mediante contrato, a compartilhar os ganhos
econdmicos auferidos com a exploragdo industrial da invengdo
protegida.

Art. 43. No que se refere aos contratos de inventores independentes
fica estabelecido que a divisdo dos ganhos econdmicos possivelmente
auferidos serdo destinados:

a) um tergo aos criadores;

b) um tergo para a Unidade Académica de origem da criagdo ou inovagéo
resultante do processo de adogdo do Inventor Independente, cujos
valores serdo destinados a melhoria da estrutura fisica ¢ manutengéo
dos laboratorios e nicleos de pesquisa e extensdo;

¢) um tergo para a UEMG, que destinara metade do valor ao NIT/
UEMG para a manutengio de suas atividades e outra para apoio aos
demais laboratorios da Universidade, ou quaisquer outras demandas
ligadas a pesquisa, desenvolvimento e inovagdo.

§ 1°. Entende-se por ganhos econdmicos toda forma de royalties,
remuneragdo ou quaisquer contrapartidas financeiras resultantes da
exploragdo direta ou por terceiros, deduzidas as despesas, encargos e
obrigagdes legais decorrentes da prote¢do da propriedade intelectual.

§ 2°. A transferéncia de tecnologia, nos casos previstos neste Capitulo
sera sempre a titulo oneroso, podendo ou ndo ser intermediada por
Fundagdo de Apoio indicada pcla UEMG.

CAPITULO IX N N
DAPOLITICAINSTITUCIONAL DE INOVACAO E SUARELACAO
COM O CONHECIMENTO TRADICIONAL ASSOCIADO OU
NAO AO PATRIMONIO GENETICO E DA TRANSFERENCIA DO
MATERIAL BIOLOGICO

Art. 44. A UEMG incentivard o reconhecimento e a tutela dos
conhecimentos tradicionais e das expressdes culturais tradicionais no
estado de Minas Gerais, em especial nas localidades onde a UEMG
esteja presente, tendo em vista seu valor intrinseco social, cultural,
espiritual, econdmico, cientifico, intelectual e educacional, por
constituirem quadros diversos de inovagdo e criatividade continua da
qual se beneficiam as comunidades tradicionais, povos indigenas e
agricultores tradicionais, assim como a sociedade em geral.

Art. 45. Para os fins deste capitulo, adotar-se-do as defini¢des
decorrentes da Lei 13.123/2015, de modo a fazer aplicar as regras aqui
presentes.

Art. 46. Descobertas, invengdes e inovagdes que tenham por origem
0 acesso ao patrimdénio genético ou ao conhecimento tradicional
associado, devem ser cadastradas previamente no Sistema Nacional
de Gestdao do Patrimonio Genético ¢ do Conhecimento Tradicional
Associado - SisGen, dentro do que determina a Lei 13.123/2015 e o
Decreto Federal n° 8.772/2016.

Art. 47. Toda a transferéncia de material biologico, que tenha como
finalidade o desenvolvimento tecnologico ou a bioprospecgio,
realizada por pesquisador da UEMG, para o desenvolvimento de suas
pesquisas, tanto para cessdo quanto para recebimento de terceiros,
devera ser formalizada por meio de um acordo a ser firmado entre as
entidades envolvidas, intitulado “Acordo de Transferéncia de Material
Biologico”, que estipulard os direitos e deveres de cedente e cessiondrio,
bem como suas respectlvas responsabilidades.

§1° E vedada a cessdo de material biologico, a que se refere o caput
deste artigo, depositado ou coletado pela UEMG, bem como a
divulgagdo de resultados de pesquisa biologicas realizadas na UEMG,
obtidos a partir da utilizagdo deste material ou de material recebido de
terceiros, sem a anuéncia prévia e expressa da Instituigao.

§2° Os direitos de propriedade intelectual resultantes de invengdo
desenvolvida a partir do uso de material biologico de propriedade de
terceiros serdo estipulados no “Acordo de Transferéncia de Material
Biologico”, a ser firmado entre as partes envolvidas, sob supervisiao
do NIT/UEMG.

§3° Aresponsabilidade da UEMG sobre a manipulagdo, a transformagao
ou a inovagdo tecnologica de material biologico cedido a terceiros,
devera ser estabelecida no “Acordo de Transferéncia de Material
Biologico”, a ser firmado entre as partes envolvidas.

§4° A utilizagdo de material biologico, de cunho tecnologico ou
bioprospecgdo, utilizagdo em pesquisas realizadas na UEMG ou em
pdl’(.el"ld com 1CTL51TOS deve estar condicionada a anuéncia prevm do
titular do patrimonio genético utilizado, através de um instrumento
firmado entre as partes que expressem sua aceitagdo para o acesso, a
utilizagdo e a remessa desse material.

Art. 48. Funcionaré junto ao NIT/UEMG o Comité de Etica e Gestio de
Pesquisas com Acesso a Patrimonio Genético com competéncia para:
I- orientagdo a pesquisadores e ao NIT/UEMG acerca das questdes
referentes ao trato das pesquisas que envolvam acesso ao patrimdnio
genético, associado ou ndo ao conhecimento tradicional;
1I- requisitar informagdes acerca de pesquisas que envolvam acesso ao
patriménio genético, associado ou ndo ao conhecimento tradicional,
ou;
III- manifestar-se sobre os “Acordos de Transferéncia de Material
Biologico”, acordo de reparti¢do de beneficios, acordos setoriais e
qualquer outro instrumento juridico que sirva para interagdo entre a
UEMG, as comunidades tradicionais e o mercado.
Paragrafo Unico. A composigdo e atribuigdes do Comité de Etica e
Gestao de Pesquisas com Acesso a Patrimonio Genético serdo definidas
no Regimento Interno do NIT/UEMG.
CAPITULO X
DO AFASTAMENTO DE PESQUISADORES PARA PRESTAR
COLABORACAO A OUTRAICT
Art. 49. O afastamento de pesquisador da UEMG com o objetivo de
prestar colaboragdo a outra ICT publlca ou privada em atividades
cientificas e tecnologicas com vistas a inovagdo, dos arts. 31 e 32 do
Decreto Estadual 47.442/2018 devera ser formalizado obedecidos os
tramites normativos aplicaveis, colhendo-se nota técnica do NIT, de
acordo com projeto especifico que permita andlise da pertinéncia da
pretensa drea de atuagio.
CAPITULO XI
DA LICENCA PARA CONSTITUIR EMPRESA
Art. 50. A UEMG pode conceder ao docente ou servidor que tenha
concluido satisfatoriamente o periodo de estagio probatorio, pos
apreciagdo pelos 6rgaos internos competentes, licenga sem remuneragao
para constituir, individual ou associadamente, empresa com a finalidade
de desenvolver atividade empresarial relativa a inovagao ou criagdo que
tenha desenvolvido, observado o prazo estabelecido no art. 33, § 1°, do
Decreto n® 47.442/2018.
CAPITULO XII i
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 51. E licito a UEMG participar minoritariamente do capital social
de empresas, com o proposito de desenvolver produtos ou processos
inovadores que estejam de acordo com as diretrizes ¢ prioridades
definidas por esta Politica Institucional de Inovagao.
§ 1°. O aporte financeiro de capital a ser feito pela UEMG decorrera
com os recursos decorrentes das receitas que lhes cabem das operagdes
de transferéncia de tecnologia, mediadas por Fundagio de Apoio.
§ 2° Nas empresas a que se refere o caput, o estatuto ou contrato
social podera conferir as agdes ou quotas detidas pela UEMG poderes
especiais, inclusive de veto as deliberagdes dos demais socios nas
matérias que especificar.
§ 3° A decisdo sobre a participagdo da UEMG no capital social de
empresas cabera ao CONUN, mediante indicagdo e parecer do NIT/
UEMG.
§ 4°. A propriedade intelectual sobre os resultados obtidos pertencera a
empresa da qual a UEMG for socia, na forma da legislagdo vigente e
de seus atos constitutivos.
§ 5° A alienagdo dos ativos da participagio societaria referida no caput
dispensa realizagdo de licitagdo, conforme legislagdo vigente.
§ 6°. Os recursos recebidos em decorréncia da alienagao da participagao
societaria referida no caput deverdo ser aplicados em pesquisa e
desenvolvimento ou em novas participagdes societar:
Art. 52. O descumprimento das obrigagdes previstas na Politica
Institucional de Inovagdao da UEMG configurara ato passivel de puni¢ido
disciplinar prevista para os servidores piblicos estaduais ¢ constante de
legislagdo especifica, sem prejuizo das implicagdes civeis e criminais
que eventualmente advenham do ato ou fato.
Paragrafo Unico. No caso de descumprimento por parte de discente, tal
pratica configurara infra¢do disciplinar, passivel de san¢do na forma do
Regime Disciplinar do Corpo Discente previsto na Resolugdo CONUN/
UEMG n° 374, de 26 de outubro 2017, que estabelece o Regimento
Geral da Universidade do Estado de Minas Gerais, conforme a
gravidade do ato aferido no caso concreto.
Art. 53. As leis e decretos federais e estaduais mencionados ao longo
do texto desta Resolu¢do, quando forem alterados ou revogados,
implicardo a imediata remissdo aos termos das alteragdes ou novas
legislagdes, quando o texto desta Resolugdo for com ela compativel,
bem como desta serdo norma complementar na solugdo de omissdes
e lacunas.
Paragrafo Unico. Proceder-se-4 da mesma forma com relagao aos textos
das Resolugdes da UEMG mencionadas ao longo desta Resolugdo.
Art. 54. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial a Resolugdo
CONUN/UEMG n°. 369, de 06 de abril de 2017.
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte, aos 24 de margo de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues
Presidenta do Conselho Universitario

241613131-1

RESOLUCAO CONUN/UEMG N° 554,
DE 23 DE MARCO DE 2022

Altera a denominagdo da Faculdade de Politicas Publicas Tancredo
Neves, criada pela Resolugdo CONUN/UEMG N° 78, de 08 de
setembro de 2005.
O Conselho Universitario da Universidade do Estado de Minas Gerais,
no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, nos termos dos
incisos VI e VII do artigo 16 do Estatuto aprovado pelo Decreto n°
46.352, de 25 de novembro de 2013 e, considerando a deliberagdo
levada a efeito na Reunido Ordinaria realizada em 09 de marco de
2022,

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterado o nome da Faculdade de Politicas Publicas
Tancredo Neves, criada pela Resolugao CONUN/UEMG N° 78, de 08
de setembro de 2005, que passa a se denominar Faculdade de Politicas
Publicas e Gestdo de Negocios Tancredo Neves.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte aos 23 de margo de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues
Presidenta do Conselho Universitario

241613133 -1

RESOLUCAO CONUN/UEMG N° 555,
DE 24 DE MARCO DE 2022

Fixa os valores limites das bolsas de ensino para professores da UEMG

do Programa de Intercimbio Virtual (PROIV) da Universidade do
Estado de Minas Gerais, instituido pela Resolugdo COEPE/UEMG N°
343, de 09 de fevereiro de 2022.
O Conselho Universitario da Universidade do Estado de Minas Gerais —
CONUN/UEMG, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais,
considerando:
- Lei Estadual N° 22.929, de 12 de janeiro de 2018, que dispde sobre a
concessio de bolsas de ensino;
- Resolugao CONUN/UEMG N° 402, de 12 de junho de 2018, que
dispde sobre a Politica de Internacionalizagio da Universidade do
Estado de Minas Gerais e altera a composi¢do do Comité de Agdes de
Internacionaliza¢do — CAINTER;
- Resolugio CONUN/UEMG N° 415, de 25 de outubro de 2018, que
aprova o Plano de Internacionaliza¢do da Universidade do Estado de
Minas Gerais;
- 0 Decreto 48.046, de 25 de setembro de 2020, que estabelece as
finalidades, competéncias e descrigdes das unidades administrativas da
Universidade do Estado de Minas Gerais e da outras providéncias;
- a Resolugdo COEPE/UEMG N° 343, de 09 de fevereiro de 2022, que
institui ¢ regulamenta o Programa de Intercambio Virtual (PROIV) no
ambito da Universidade do Estado de Minas Gerais,
RESOLVE:
Art. 1° Os valores das bolsas de ensino para docentes da UEMG a que se
refere o art. 9° da Resolugdo COEPE/UEMG N° 343, de 09 de fevereiro
de 2022, a serem concedidas no Programa de Intercambio Virtual
(PROLIV), sao aqueles definidos no Anexo tinico desta Resolugéo.

Art. 2° A concessdo da bolsa a que se refere o art. 1° da presente
Resolugdo dar-se-a mediante publicagdo de edital, condicionada a
disponibilidade orgamentario financeira e a avaliagdo pela Assessoria
de Intercdmbio e Cooperagdo Interinstitucional — AICI, pela Pro-
Reitoria de Graduagdao — PROGRAD, e pela Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pos-Graduagdo — PROPPG.

Art. 3° Fica vedado o acimulo da bolsa de ensino a que se refere o
art. 1° da presente Resolugdo com outras bolsas de ensino, pesquisa
ou de extensdo.

Art 4° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicag@o.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte, aos 24 de margo de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues
Presidenta do Conselho Universitario

ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 1° da Resolugdo CONUN/
UEMG N° 555, de 24 de margo de 2022)

NUMERO DE| VALOR POR PRO
MODALIDADE | "pARCELAS |BENEFICIARIO| REITORIA
1. Bolsa do PROIV até 6 R$1.100,00 PROGRAD
11-. Bolsa do PROIV até 6 R$1.100,00 PROPPG
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RESOLUGCAO CONUN/UEMG N° 556,
DE 24 DE MARCO DE 2022
Altera a resolugdo CONUN/UEMG n° 551, de 14 de margo de 2022
que constitui Comissao Central de Organizagdo e Execugdo da Eleigao
para formagdo de lista triplice de candidatos aos cargos de Reitor (a) e
Vice-Reitor (a) da Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG,
no exercicio da competéncia estabelecida no art. 156 da Resolugdo
CONUN/UEMG N° 374, de 26 de outubro de 2017,
RESOLVE, ad referendum:
Art. 1° O Artigo 1° da resolugdo CONUN/UEMG n° 551, de 14 de
mar¢o de 2022 que constitui Comissdo Central de Organizagdo ¢
Execugdo da Eleigao para formagao de lista triplice de candidatos aos
cargos de Reitor (a) e Vice-Reitor (a) da Universidade do Estado de
Minas Gerais — UEMG passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 1° Fica constituida a Comissdo Central de Organizacdo e
Execugido da Elei¢do para formagdo de lista triplice de candidatos aos
cargos de Reitor (a) e Vice-Reitor (a) da Universidade do Estado de
Minas Gerais — UEMG, composta pelos seguintes membros, sob a
presidéncia do primeiro.
I- Moacyr Laterza Filho, Masp: 1152258-8;
1I- Matheus Batista dos Reis, Masp: 1160365- 1;
111-Wagner José Ramos do Prado, masp 1055433-5;
IV- Claudia Etrusco Tavares, Masp: 554467-1;
V- Silvia Cunha Capanema, Masp: 752724- 5;
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte, aos 24 de margo de 2022
Lavinia Rosa Rodrigues
Presidenta do Conselho Universitario
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O(A) Magnifico(a) Reitor(a) da Universidade do Estado de Minas
Gerais exonera, a pedido, nos termos do art. 106, alinea “a”, da
Lei n° 869, de 5 de julho de 1952, ¢ do Decreto n® 45.537, de 27 de
janeiro de 2011, GILVAN VIEIRA MARTELO, MASP 1042227-7, do
cargo de provimento em comissdo DAI-22 UM1100090, a contar de
21/03/2022.

O(A) Magnifico(a) Reitor(a) da Universidade do Estado de Minas
Gerais nomeia, nos termos do art. 14, II, da Lei n° 869, de 5 de julho de
1952, doart. 1°, § 2° da Lei Delegada n® 175, de 26 de janeiro de 2007, e
do Decreto n® 45.537, de 27 de janeiro de 2011, BARBARA CRISTINA
VIEIRA ALMEIDA, para o cargo de provimento em comissao DAI-12
UM1100085, de recrutamento amplo.

O(A) Magnifico(a) Reitor(a) da Universidade do Estado de Minas
Gerais nomeia, nos termos do art. 14, II, da Lei n° 869, de 5 de julho
de 1952, do art. 1°, § 2° da Lei Delegada n° 175, de 26 de janeiro
de 2007, e do Decreto n° 45.537, de 27 de janeiro de 2011, KATIA
VIEIRA RAMOS, para o cargo de provimento em comissdo DAI-7
UM1100040, de recrutamento amplo.
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ATO N.° 159/2022
REGISTRA, a opgdo pelo REGIME DE TRABALHO COM
DEDICAGCAO EXCLUSIVA ao professor MURILO DIDONET DE
MORAES, Masp n° 1490497-3, da Unidade Académica de Ituiutaba,
enquanto permanecer no exercicio da func¢@o a que se refere o artigo 71
do Decreto n° 46.352/2013, a contar da data desta publicagéo.

ATO N.° 160/2022
ANULA O ATO n° 1987/2021, publicado em 19/11/2021, de
Convocagio, referente a vaga 05, do edital 13/2021, do professor
GILBERTO DE SOUZA, Masp n° 1305641-1, da Unidade Académica
de Passos.

ATON.° 161/2022
CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 3°, inciso IT do
Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, ¢/c a Lei n° 15.463 de
13 de janeiro de 2005, para a fungdo de Professor de Educagdo Superior,
Nivel 1V, Grau A, da Unidade Académica de Claudio, VALDILENE
GONCALVES MACHADO SILVA, Masp n° 1381682-2, classificada
no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020, vaga 06, com
a carga horaria de 40 horas aulas semanais, no periodo de 18/03/2022
a03/04/2022.

Prof:* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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Universidade Estadual de Montes
Claros - UNIMONTES

Reitor: Prof. Ant6nio Alvimar Souza

ATO N° 566— DIRETORIA CCBS - UNIMONTES/2022

A Diretora do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude da
Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES, Professora
NAIR AMELIA PRATES BARRETO, ¢ a Chefe do Departamento de
Enfermagem, Professora DANIELLA FAGUNDES SOUTO, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelas Portaria 020-Reitor/2021,
de 04 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021 c¢/c Portaria 168 Reitor/2021,
de 10 de dezembro de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais de 11 de dezembro de 2021 CONVOCAM, nos termos
do artigo 1°, § 2°, artigo 3°, inciso II do Decreto n.° 48.109, de 30 de
dezembro de 2020, ¢/c a Lei n°® 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a
fungdo de Professor de Educagao Superior, a seguinte servidora:
PROFESSOR DE EDUCACAO SUPERIOR - NIVEL I

PARA O PERIODO DE 16/03/2022 A 31/12/2022

Masp 00000000 - Cleide Teixeira Silva Sobrinho; 40h/a.
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ATO N° 565 — DIRETORIA CCSA - UNIMONTES/2022

A Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade
Estadual de Montes Claros - UNIMONTES, Professora MARIA
ANGELA FIGUEIREDO BRAGA, ¢ o Chefe do_Departamento de
Direito Pablico Adjetivo, Professor MARCOS ANTONIO FERREIRA,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelas Portaria 020-
Reitor/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada no Diério Oficial
do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021 c/c Portaria 168
Reitor/2021, de 10 de dezembro de 2021, publicada no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais de 11 de dezembro de 2021, CONVOCAM,
nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 3°, inciso II do Decreto n.° 48.109,
de 30 de dezembro de 2020, ¢/c a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de
2005, para a fungdo de Professor de Educagdo Superior, a seguinte
servidora: N |

PROFESSOR DE EDUCACAO SUPERIOR - NIVEL IV

PARA O PERIODO DE 21/03/2022 A 31/12/2022

Masp 14771224 - Kelle Grace Mendes Caldeira e Castro; adm. 01;
38h/a.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202203250037470121.




