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ALTERAGAO DE NOME — ATO N° 010/2025 — Altera o(s) nome(s), a
vista de documento apresentado, do(s) servidor(es): CATUTI, E.E.José¢
Barbosa de Souza, MaSP.1347649-4, Zenaide Pereira da Costa,
PEBDIA, Adm. 02, para Zenaide Pereira da Costa Ribeiro.

LICENCA-PATERNIDADE — ATO N° 012/2025 — Concede licenga-
paternidade, nos termos do inciso XIX, do art. 7°, ¢/c o § 3° do art.
39 da CR/1988, § 1° do art. 10 do ADCT da CR/1988, art. 31 e §
11 do art. 39 da Constitui¢do do Estado, Lei Complementar n°® 165,
de 17 de setembro de 2021 e art. 2° do Decreto n° 48.368, de 17 de
fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, ao(s) servidor(es):
ESPINOSA, E.E.Manoel dos Santos, MaSP.1104289-2, Manoel do
Carmo Guimardes Junior, PEBD1A, Adm. 03, a partir de 2/12/2025;
E.E.Professora Adalgisa Fernandes Ribeiro, MaSP.1104289-2, Manoel
do Carmo Guimaraes Junior, PEBD1A, Adm. 02, a partir de 2/12/2025.

PROCESSO, ADMINISTRATIVO - INSTAURACAO PORTARIA
SRE JANAUBA N° 66/2025- DETERMINA A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO, nos termos da lei n® 14.184 de
31/1/2002, c¢/c a Resolugdo SEPLAG n° 37 de 12/9/2005, para apurar
recebimento referente a débito exoneragdo a/c 28/01/2025 “MG”
05/04/2025. Servidora: JAIBA, desligada, “V.C.N.”, MaSP.1266278
—9, ADM.02.

PROCESSO, ADMINISTRATIVO - INSTAURACAO - PORTARIA
SRE JANAUBA N° 67/2025- DETERMINA A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO, nos termos da lei n° 14.184 de
31/1/2002, ¢/c a Resolugdo SEPLAG n° 37 de 12/9/2005, para apurar
concessdo de vantagens e beneficios provenientes de recebimento
indevido de valores referente a retificagio de posicionamento de
subsidio PEBIL para PEBIG que gerou a revisdo da progressdo
de PEBIH para PEBIG no periodo 01 a 082021 Servidora:
Nova Porteirinha, em processo de aposentadoria, “M.S.D.S.C.”.
MaSP.837314-4, ADM. 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURACAO - PORTARIA
SRE JANAUBA N° 68/2025- DETERMINA A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO, nos termos da lei n° 14.184 de
31/1/2002, c/c a Resolugao SEPLAG n° 37 de 12/9/2005, para apurar
concessdo de vantagens e beneficios provenientes de recebimento
indevido de valores pela retificagdo de posicionamento de subsidio
PEBIF para PEBIE que gerou alteragdes na Vantagem pessoal da
Servidora: Porteirinha, aposentada “L.G.M.M.”, MaSP.331454-9,
ADM. 01

PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURACAO - PORTARIA
SRE JANAUBA N° 69/2025- DETERMINA A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO, nos termos da lei n® 14.184 de
31/1/2002, ¢/c a Resolugdo SEPLAG n°® 37 de 12/9/2005, para apurar
concessdo de vantagens e beneficios provenientes de recebimento
indevido de valores, pela retificagdo de posicionamento de subsidio
PEBIF para PEBIE que gerou alteragdes das Vantagens pessoais da
Servidora: Porteirinha, aposentada “L.G.M.M.”, MaSP.831032-8,
ADM. 01.

16 2160556 - 1

SRE de Manhuacu

RETIFICACAO -ATO N° 114/25

RETIFICA, NO(S) ATO(S) de Férias Premio Concessdo referente
ao(s) Servidor(a): MANHUACU: SRE de Manhuacu, MaSP 950984-5,
Fabiana Batista Aguiar Emerick, PEB I-I/O — Diretor escolar, Adm 01,
Ato n° 10/2012, publicado em 16/05/2012, por incorregdo na vigéncia
do 3° quinquénio, onde se 1&: 3° quinquénio de exercicio a partir de
12/01/2011; leia-se: 3° quinquénio de exercicio a partir de 11/02/2011.

RETIFICACAO - ATO N° 114/25
RETIFICA, NO(S) ATO(S) de Férias Premio afastamento ao(s)
Servidor(a): MANHUMIRIM: EE PROFESSOR JOSE VENANCIO
FERREIRA, MaSP 851962-1, Janise Duarte Martins Louback, PEB
II/P, Adm 01, Ato n® 01/15, publicado em 06/02/2015, por incorre¢dao
na data de inicio e na referéncia do quinquénio, onde se 1¢: por 02 meses
referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de 09/02/2015; leia-se:
por 02 meses referente ao 3° e 4° quinquénios de exercicio a partir de
09/03/2015.

152159849 - 1

ABONO PERMANENCIA — ATO N° 12/25

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 20 do Art.
36 da CE/89, do(s) servidor(es): MATIPO: EE Waldomiro Mendes de
Almeida, MaSP 389276-7, Maria Isabel de Viveiros Pereira, ATB V/N,
Adm 01, a partir de 10/12/2025, data de protocolo do requerimento,
nos termos do Art. 147 do ADCT, acresc. pela EC 104/20 (Regra de
Transi¢ao Pedagio).

ANULACAO — ATO N° 50/25

ANULA NO(S) ATO(S), no que se refere a_ (aos) servidor(es):
MANHUMIRIM: EE PROFESSOR JOSE VENANCIO FERREIRA,
MaSP 851962-1, Janise Duarte Martins Louback, PEBIII/P, Adm 01,
retificagdo de férias prémio afastamento, Ato n° 11/15, publicado em
18/03/2015, por retificagdo indevida.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 13/25 N
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE n° 9.865, de
03/07/2018, dos servidor(es): MANHUACU: SRE de Manhuacu,
MaSP 1285131-7, Mariana Aguiar de Carvalho Protes, ANEIII/E, Adm
03, por 01 més(es), referente ao 2° Quinquenio de exercicio, a partir
de 05/01/2026.

FERIAS- PREM[O CONCESSAO ATO N° 44/25

CONCEDE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31 da
CE/1989, ao(s) servidor(es): MANHUACU: SRE DE MANHUACU,
MaSP 950984-5, Fabiana Batista Aguiar Emerick, PEB 1/O-diretor
Escolar, Adm 01, referente ao 4° Quinquénio de exercicio, a partir de
09/02/2016; MaSP 950984-5, Fabiana Batista Aguiar Emerick, PEB
1/O-Diretor Escolar, Adm 01, referente ao 5° Quinquénio de exercicio,
a partir de 07/02/2021; MaSP 1403321-1, Danielle Padilha Marques,
ANEII/E, admissio 01, referente ao 2° quinquénio de exercicio a partir
de 25/11/2025; MaSP 566676-3, Glaucilaine Gabriel Bahia Martins,
TDEV/J-FGD4, admisséo 01, referente ao 5° quinquénio de exercicio a
partir de 21/11/2025; MaSP 1400615-9, Henrique César Oliveira Relis,
ANEII/E-DAD3, admissao 01, referente ao 2° quinquénio de exercicio
a partir de 11/10/2025; MaSP 1005754-5, Marisa Storck Henrique dos
Santos, ANEIII/H-FGD4, admissdo 01, referente ao 4° quinquénio de
exercicio a partir de 27/11/2025.

REMANEJAMENTO ATO N° 05/25

REMANEIJA, nos termos do art. 19 da Lei n® 9.381 de 18/12/1986, e
da Resolugdo SEE n°. 5210 de 13/11/2025 ao(s) servidor(es): MaSP
1386108-3, Claudinei José de Freitas, PEBI/A-Geografia-07h/a,
admissdo 03, da EE Antonio Silva Rocha para a EE de Sdo Sebastido
do Sacramento, Manhuagu, devendo entrar em exercicio no 1° dia
escolar do 1° semestre de 2026; MaSP 1247474-8, Jodao Batista de
Oliveira Fortunato Junior, PEBI/A, Geografia-15h/a, admissao 04,
da EE de Manhuacu para a EE Salime Nacif, Manhuagu, devendo
entrar em exercicio no 1° dia escolar do 1° semestre de 2026; MaSP
1324606-1, Vitor Hugo Lobato Vieira, PEBI/D-Educagio Fisica-
12h/a, admissdo 02, da EE Ludovino Alves Filgueiras para a EE Renato
Gusman, Manhuagu, devendo entrar em exercicio no 1° dia escolar do
1° semestre de 2026.

152159847 - 1

SRE de Montes Claros

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
42/2025 - Registra afastamento preliminar a aposentadoria voluntaria,
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989 e artigo 9° da LCE 64, de
2002, redagdo dada pela LCE n° 156, de 2020 do (s) servidor (es):
MONTES CLAROS, E.E.Simedo Ribeiro dos Santos, MaSP.586987-
0, Francisca Emilia Saraiva Corréa, a partir da publicacdo do ato,
referente ao cargo ATB5L, admissdo 01, a vista do requerimento de
aposentadoria pelo Artigo 147, § 2°, Inciso I, e § 3°, Inciso I, do ADCT,
acrescentado pela ECE n° 104 de 2020, com direito remuneragio
integral, correspondente & carga horaria de 180 h/mensais.

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 63/2025 — Concede Abono
de Permanéncia, nos termos do artigo 36, §20 da CE/89, redagdo dada
pela ECE n° 104/2020 e artigo 151 do ADCT da CE/89 combinado com
artigo 147 do ADCT, acrescentado pela Emenda Constitucional n° 104,
de 2020 aos servidores: MIRABELA, E.E.Major Alexandre Rodrigues,
MaSP.560757-7, Andréa Alves Fonseca, PEB3I, admissio 01, a
partir de 15/12/2025; MONTES CLAROS, SRE de Montes Claros,
MaSP.1063229-7, Cassia Maria Pereira de Aguiar, ANE3J, admissdo
01, a partir de 09/12/2025.
Maria Levimar Viana Tupinamba
Superintendente Regional de Ensino

16 2160629 - 1

FERIAS-PREMIO/CONVERSAO EM ESPECIE - ATO N° 15/2025
Converte Férias-prémio em espécie, nos termos do art. 117 do ADCT
da CE/89, ao(s) servidor(es): BOCAIUVA, Servidor Aposentado,
MaSP.352501-1, Aparecida de Fatima Santos Bakir, PEB3M, admissdo
03, referente ao saldo de 04 meses; CORACAO DE JESUS Servidor
Aposentado MaSP.388714-8, José Carlos Martins dos Sanms PEB3P,
admissdo 01, referente ao saldo de 03 meses e 09 dias; MONTES
CLAROS, MaSP.847176-5, Jorismar Pereira da Cruz, PEB3P,
admissdo 01, referente ao saldo de 04 meses; Servidor Aposentado,
MaSP. 867820 3, Daltiva Gongalves de S Monteiro, PEB3N, admissao
01, referente ao saldo de 03 meses; SAO JOAO DO PARAISO
Servidor Aposentado, MaSP.365356-5, Jucélia dos Anjos Oliveira,
PEB3P, admisséo 02, referente ao saldo de 06 meses.
Maria Levimar Viana Tupinamba
Superintendente Regional de Ensino

16 2160622 - 1

SRE de Nova Era

EDITAL DE CHAMAMENTO SRE NOVA ERA N° 02/2025

A Presidente da Comissdo processante, constituida pela Portaria SRE
Nova Era n° 06/2024, tendo em vista o disposto no § 2°, do artigo 8° da
Resolugdo n® 37 de 12/09/2005, INTIMA, para comparecer perante esta
comissdo, instalada na Superintendéncia Regional de Ensino Nova Era,
localizada Rua Carlos Augusto Felipe, n° 71, Bairro Serra, no municipio
de Nova Era/MG, no horério de 08h as 16h30min, no prazo de 5 dias
a contar da publicagdo deste Edital de Chamamento, pessoalmente ou
por representante legalmente constituido, o servidor MaSP 1.243.563-
2, A.C.L., a fim de tomar conhecimento da instauracdo e apresentar
alegagdes referente ao Processo Administrativo n® 21/2025.

16 2160310 - 1

TERMO DE INSTAURACAO N° 3/SEE/SRE NOVA ERA PA

A Diretoria de Pessoal da Superintendéncia Regional de Ensino Nova
Era, nos termos do EXTRATO DE PORTARIA N° 21/2025, publicado
no Diario Oficial Eletronico de 27 de agosto de 2025, pagina 26, coluna
04, instaura o Processo Administrativo n® 05/2025, em atendimento
ao disposto no art. 37 da Lei n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002, e
na Resolugdo Seplag n® 037, de 12 de Setembro de 2005, em raziao
dos valores despendidos pela Secretaria de Estado e Educagdo para
financiamento do curso de Educagdo Fisica Escolar, no Centro
Universitario Newton Paiva, em Belo Horizonte/MG, no periodo de
04/10/2022 a 19/02/2024, nos termos da Resolu¢do SEE n°® 4.697,
conforme publicagdo no “MG” de 13/01/2022, ao servidor E.L.M.,
MaSP 1.294.754-5, que devera ser ressarcido aos cofres publicos o
valor liquido total de RS 2.049,29 (Dois mil, quarenta e nove reais e
vinte e nove centavos).

TERMO DE INSTAURACAO N° 2/SEE/SRE NOVA ERA PA

A Diretoria de Pessoal da Superintendéncia Regional de Ensino Nova
Era, nos termos do EXTRATO DE PORTARIA N° 23/2025, publicado
no Diério Oficial Eletronico de 27 de agosto de 2025, pagina 26, coluna
04, instaura o Processo Administrativo n® 07/2025, em atendimento
ao disposto no art. 37 da Lei n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002, e
na Resolugdo Seplag n° 037, de 12 de Setembro de 2005, em razdo
dos valores despendidos pela Secretaria de Estado ¢ Educagdo para
financiamento do curso de Metodologias Ativas e Praticas Docentes
para Educagdo Basica, no Centro Universitario Newton Paiva, em
Belo Horizonte/MG, no periodo de 04/10/2022 a 19/02/2024, nos
termos da Resolugdo SEE n° 4.697, conforme publicagdo no “MG” de
13/01/2022, a servidora V.A.P.B., MaSP 1.055.847-6, que devera ser
ressarcido aos cofres piblicos o valor liquido total de R$ 3.419,13 (Trés
mil, quatrocentos e dezenove reais e treze centavos).

16 2160481 - 1

SRE de Ouro Preto

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO - ATO N° 61/2025 R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos da Resolu¢do Conjunta SEPLAG/SEE n° 9.865, de 3 de
julho de 2018, ao(s) servidor(es): OURO PRETO — “Superintendéncia
Regional de Ensino de Ouro Preto” — MaSP: 1239985-3, Haline
Cristina Ferreira Santos, ocupante de cargo de ANE2D/Adm.03,
por 01(um) més, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de
29/12/2025.

FERIAS- PREMIO/CONCESSAO ATO N° 02/2025

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): OURO PRETO, E.E. de
“Ouro Prcto”, MaSP 1.083.646-8, Maria Dulcinéa Mendes, ocupante
de cargo de PEB31/Adm.01 referente ao 4° quinquénio de exercicio a
partir de 03/04/2025.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 02/2025
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952 e art. 19 da
Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP N° 01/2012, por até oito dias
consecutivos, a servidora: ITABIRITO - E. E. “Professor Tiburcio™-
MaSP: 555.479-5, Jucelino Pereira dos Santos, ASBDIA/Adm.02, a
partir de 12/12/2025.
Diretora
Regiane Teixeira Marcos

16 2160257 - 1

SRE de Passos

RETIFICACAO - ATO N° 166/25

RETIFICA, no ATO DE Referente ao servidor: Servidor em
Afastamento Preliminar a Aposentadoria — Masp 0.843.553-9, Grace
Serrdo Brandao Santos PEB -IIT L (Cargo 01), na parte em que concedeu
Afastamento Preliminar a Aposentadoria publicado em21/08/2024 por
motivo de acerto de situagdo funcional, onde se 1é: PEB-III-J Leia-se:
PEB-III-L;

16 2160537 - 1

FERIAS-PREMIO CONVERSAO EM ESPECIE/HERDEIROS - ATO
N°04/25

Declara, nos termos do Art. 117 do ADCT da CE/89 e do Art. 7° do
Decreto n° 30.586 de 05/12/89, e autoriza a Conversdo em Espécie
de Férias-Prémio, em favor do conjuge sobrevivente e/ou Herdeiros,
em decorréncia do falecimento ref. ao (s) servidor (es): (Falecido em
10/08/2024) MASP: 595.368-2 - JOSE ANTONIO DE CASTRO
FILHO - PEB-I-J (cargo 03) - referente ao saldo de 03 meses;

FERIAS-PREMIO CONVERSAO EM ESPECIE/HERDEIROS - ATO
N°05/25

Declara, nos termos do Art. 117 do ADCT da CE/89 e do Art. 7° do
Decreto n° 30.586 de 05/12/89, e autoriza a Conversdo em Espécie
de Férias-Prémio, em favor do conjuge sobrevivente e/ou Herdeiros,
em decorréncia do falecimento ref. ao (s) servidor (es): (Falecido em
10/08/2024) MASP: 595.368-2 — JOSE ANTONIO DE CASTRO
FILHO - PEB-I-P (cargo 01) - referente ao saldo de 04 meses;

FERIAS-PREMIO/ CONVERSAO EM ESPECIE/ ATO N° 06/25
CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos §1° do art.
117 do ADCT da CE/1989, ao (s) servidor (es): Servidor Aposentado —
MASP 0.832.615-9 FLAVIANE SIMA MARTINS PEB -III P (Cargo
01), referente ao saldo de 06 més (es) Servidor (a). Aposentado (a) em
11/12/2025;

ALTERACAO DE NOME- ATO N°21/25

ALTERA O (S) NOME (S), a vista de documento apresentado, do (s)
servidor (es): Piumhi - E.E. Prof. Jodo Menezes, MASP 1.629.326-
8, VIVIANE DE CARVALHO GOMES PEB -IA (Cargo 01), para
VIVIANE DE CARVALHO GOMES FARIA; Formiga - E.E. Dr.
Abilio Machado, MASP 1.544.234-6 TUITARA CAMARGO FRANCA
PEB -I- A (Cargo 02), para TUIARA CAMARGO FRANCA DIAS;

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N°20/25
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei no 869, de 05/07/1952 ¢
art. 19 da Instrugdo Normatwa Seplag/SCAP No.01/2012, por até oito
dias consecutivos, ao (s) servidor (es): Formiga - E.E. Jalcira Santos
Valaddo, MASP 1.537.275-8, Alana Leticia Alves PEB I A (Cargo 01),
a partir de 11/12/2025; Formiga - E.E. Prof. Joaquim Rodarte, MASP
1.108.341-7 Claudia Gongalves PEB —IIIM (Cargo 01), a partir de
09/12/2025; Formiga - E.E. Prof. Joaquim Rodarte, MASP1.108.341-
7, Claudia Gongalves PEB -III- G (Cargo 03), a partir de 09/12/2025;

FERIAS-PREMIO/ CONCESSAO ATO N° 59/25

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do
§ 4° do art. 31, da CE/1989, ao (s) servidor (es): Passos - S.R.E de
Passos - MASP -0.228.324-0 Marta Monica de Freitas Figueiredo TDE
-V L (Cargo 02), referente ao 6° quinquénio e de exercicio a partir de
17/11/2025; Passos - E.E. Prof. Julia Kubitschek, MASP1.108.365-
6PATRICK DE PAULA BATISTA PEB -III I(Cargo 01),referente ao
4° quinquénio e de exercicio a partir de01/04/2025; Passos - E.E. Prof.
Julia Kubitschek, MASP 0.849.592-1 ADRIANE MARIA PINTO
EEB II- E (Cargo 02),referente ao 2° quinquénio e de exercicio a
partir de 18/08/2025; Passos - E.E. Nazle Jabur, MASP 1.172.159-4
Sandro Domingos PEB -II E(Cargo 03),referente ao 2° quinquénio e
de exercicio a partir de 25/09/2025; Passos - E.E. Nazle Jabur, MASP
1.282.038-7 Patricia Vilela Pereira PEB -II E (Cargo 03),referente
ao 2° quinquénio e de exercicio a partir de 16/12/2024; Passos -
E.E. Nazle Jabur, MASP 1.117.783-9 Patricia Aparecida Mendonga
PEB -I- I (Cargo 01), referente ao 4° quinquénio e de exercicio a
partir de 22/07/2025; Passos - E.E. Nazle Jabur, MASP 1.020.320-6
Karina Machado Mendes Freire PEB-II-E (Cargo 02), referente ao
2° quinquénio e de exercicio a partir de 14/12/2025; Passos - E.E.
Nazle Jabur, MASP 0.604.338-4 Luiz Carlos Lemos Horta PEB-
III-I (Cargo 02), referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de
28/12/2024; Passos - E.E. Prof. Julia Kubitschek, MASP 1.081.933-2
Regina Voltarelli PEB -II E(Cargo 03), referente ao 4° quinquénio e de
exercicio a partir de 27/09/2025; Passos - E.E. Prof. Julia Kubitschek,
MASP 1.283.914-8 Lais da Silva Ceravolo PEB -I C (Cargo 03),
referente ao 1° quinquénio e de exercicio a partir de 03/02/2025; Passos
- E.E. Prof. Julia Kubitschek, MASP 1.105.901-1Wendley Goncalves
de Souza PEB -I E(Cargo 03),referente ao 2° quinquénio ¢ de exercicio
a partir de 19/07/2025;

AFASTAMENTO FERIAS PREMIO - ATO N° 46/25

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos da Resolu¢do SEPLAG/SEE no 9.865, de 3 de julho
de 2018, ao (s) servidor (es): Passos - S.R.E de Passos - MASP
-1.240.132-9 Michele Pereira Borba, TDE -III F (Cargo 02), por 15
dias1® quinquénio a partir de 05/01/2026; Passos - S.R.E de Passos -
MASP - 1.143.598-9 Fabio Rodrigues de Souza ANE II E (Cargo 01),
por 01 més, referente ao 2° quinquénio a partir de 05/01/2026;

ANULACAO - ATO N° 45/25

ANULA NO (S) ATO (S), no que se refere a (aos) servidor (es):
Formiga - E.E. Prof. Joaquim Rodarte, MASP 0.488.567-9, IVAN DE
SOUSA CANTO PEB -III H (Cargo 02), na parte em que concedeu
Férias Prémio - Afastamento, publicado em 24/09/2025, por motivo de
desisténcia do Servidor (a);

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°45/25
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos
termos da alinea “b” do art. 201 da Lei no 869, de 05/07/1952 e art.
19 da Instrugao Normativa SEPLAG/SCAP No 01/2012, por até oito
dias consecutivos, ao (s) servidor (es): Formiga - E.E. Jalcira Santos
Valaddo, MASP 1.191.306-8, Gisele Caectano Silva Faria ASB -1 A
(Cargo 01), a partir de 12/12/2025;

16 2160543 - 1

SRE de Uba

Fundacao Educacional
Caio Martins - Fucam

Presidente: Frederico Corréa Lima de Carvalho

PORTARIA FUCAM N° 09/2025
Institui Comissdo de Avaliagdo de Desempenho e Comissao de
Recursos dos processos dos servidores em exercicio na Fundagdo
Educacional Caio Martins.
O Presidente da Fundagdo Educacional Caio Martins - FUCAM, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Decreto 47.880 de 9 de margo de
2020, observado o disposto no art. 14 do Decreto n®. 44.559, de 29 de
junho de 2007 e art. 5° do Decreto 45.182, de 28 de setembro de 2009,
e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n° 71, de 30 de julho
de 2003, RESOLVE:
Art. 1° Fica instituida Comissdo de Avaliagdo de Desempenho para
atuar no processo de Avaliagdo de Desempenho dos servidores em
exercicio na Fucam.
Art. 2° As Comissoes de Avaliagdo, a seguir indicadas, passam a ser
compostas pelos seguintes membros, em atendimento ao disposto no
art. 14, do Decreto Estadual n. 44.559/2007, com o mandato de dois
periodos avaliatorios, prorrogavel por mais um:
I - Para avaliar os servidores ocupantes de cargo efetivo do Centro
Educacional de Buritizeiro:

Maria Alice Correa Oliveira de Souza — MASP: Chefia Imediata

935.597-5
11\‘1611%%%83&105 Alves Gongalves — MASP: Membro indicado
Paulo Roberto Ferreira dos Santos

Suplente

- MASP:1.018.937-1

1I- Para avaliar os servidores ocupantes de cargo efetivo do Centro
Educacional de Esmeraldas:
Beatriz Delfino de Oliveira - MASP: 1629700-4 | Chefia Imediata

Walter Prefacio Pereira Jinior- MASP:1019119-5 | Membro indicado

Antonio Carlos Alves Gongalves - MASO:
1018008-1 Suplente

III - Para avaliar os servidores ocupantes de cargo efetivo do Centro
Educacional de Januaria:

[Jankellyton Ferreira Nunes — MASP:1157989-3
|Idalice Jose da Silva— MASP 1018381-2

[Chefia Imediata |
|Membro indicado |

IV -Para avaliar os servidores ocupantes de cargo efetivo do Centro
Educacional de Juvenilia:

‘Odélio de Souza Ribeiro-MASP 1013740-4
\Valdivino Lopes de Oliveira -MASP 10191039

[Chefia Imediata |
\Membm indicado \

V - Para avaliar os servidores ocupantes de cargo efetivo do Centro
Educacional de Riachinho:

Neiri Jean Alves dos Santos — MASP: 1568541-5 |Chefia Imediata
Francisco Ozimar Ferreira Braulino — MASP:
601121-7

Wanderson Palma Passoa - MASP: 663247-5

Membro indicado

Suplente

Art. 3° A Comissdo de Recursos para atuar no processo de Avaliagao
de Desempenho Individual dos servidores sera composta por 03 (trés)
membros, presidida pelo primeiro, quais sejam:

I - Renata Ferreira Rodrigues Santos, masp: 1.331.945-4;

II -Amanda Aparecida Barboza da Silva Santos, masp 1.261.131-5;

III - Olinda de Abreu Soldatti da Rocha, masp: 1522693-9;

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do. Belo
Horizonte, 16 de dezembro de 2025
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Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

RESOLUCAO COEPE/UEMG N° 531, DE
15 DE DEZEMBRO DE 2025
Aprova a composi¢do do Colegiado do Curso de Psicologia da UEMG
- Unidade Académica de Frutal
O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade do Estado
de Minas Gerais, COEPE/UEMG, considerando o art. 57 do Estatuto
da UEMG, aprovado pelo Decreto n® 46.352, de 25 de novembro de
2013, a Resolugdo COEPE/UEMG N° 273, de 21 de julho de 2020, ¢ a
deliberagdo ocorrida em reunido de 10 de dezembro de 2025
RESOLVE:
Art.1° Fica aprovada a composi¢do do Colegiado do Curso de
Psicologia da UEMG - Unidade Académica de Frutal, observadas as
gui disposigdes:

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 31/2025

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 20 do
art. 36, da CE/89, aos servidores: Guidoval — E.E. Mariana de Paiva
— 181137, MaSP 831.106-0.05, Gisele de Oliveira Contin, PEB II C, a
partir de 15/07/2025 da data do protocolo do requerimento, nos termos
do art. 147, do ADCT acrescentado pela EC n® 104/20.

16 2160322 -1

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
24/2025

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, ¢ artigo
9° da LCE 64/2002, com redagdo dada pela LCE 156/2020, dos
servidores: Paula Candido — E.E. Prof. Samuel Jodo de Deus —
181277, MaSP 599.172-4.02, Maria Dorotea de Andrade Teixeira, a
partir de 17/12/2025, referente ao PEB III P a vista de requerimento
de aposentadoria pelo art. 146, §§ 4° e 6° inciso Il e § 7°, inciso 1l
do ADCT, acrescentado pela ECE n° 104/20; com direito a média das
remuneragdes de contribuigdo integral.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 61/2025
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952, por até oito
dias consecutivos, aos servidores: Uba — E.E. Raul Soares — 182052,
MaSP 945.667-4.02, Silvania Aparecida de Almeida Zapico, ASB I
A, a partir de 08/12/2025; Uba — E.E. Dr. Levindo Coelho — 181994,
MaSP 1.223.344-1.01, Maria das Dores do Nascimento Martins, ASB
T A, a partir de 09/12/2025; Visconde do Rio Branco — C.E.M. Prof.
Theodolindo José Soares — 182311, MaSP 1.487.316-0.01, Gabriela
Aguiar lasbik, PEB I A, a partir de 12/12/2025; Visconde do Rio Branco
— C.E.M. Prof. Theodolindo José¢ Soares — 182311, MaSP 1.487.316-
0.02, Gabriela Aguiar lasbik, PEB I A, a partir de 12/12/2025; Visconde
do Rio Branco — C.E.M. Prof. Theodolindo José¢ Soares — 182311,
MaSP 1.504.286-4.01, Thaynan Cardoso Teixeira, PEBD I A, a partir
de 12/12/2025.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 100/2025
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do artigo 3° da Resolugao Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656,
de 02/07/2012, aos servidores: Uba — SRE/Uba, MaSP 1.405.704-
6.02, Gleice Kelly Santos Lucas, PEB II C, por 01 més referente ao 1°
quinquénio de exercicio de exercicio, a partir de 05/01/2026.
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a) 01 representante do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas,
b) 04 representantes do corpo docente;
¢) 01 representante dos estudantes regularmente matriculado no curso.
§ 1° Os membros dos colegiados a que se referem a presente Resolu¢do
terdo mandato de dois anos, permitido o exercicio de até dois mandatos
consecutivos.
§ 2° Juntamente com os representantes, serdo eleitos suplentes, com
mandato vinculado, para substitui-los em suas faltas ou impedimentos.
Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte aos 15 de dezembro de 2025.
Lavinia Rosa Rodrigues
Presidenta do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao
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ATO N.° 1675/2025 REGISTRA, a op¢io pelo REGIME DE
TRABALHO COM DEDICACAO EXCLUSIVA ao professor
GUSTAVO RODRIGUES CUNHA, Masp n° 1457600-3, admissao
1, da Faculdade de Politicas Publicas e Gestdo de Negocios, enquanto
permanecer no exercicio da fungdo a que se refere o artigo 58 do
Decreto n® 46.352/2013, para o periodo de 10/12/2025 a 07/02/2026.
Prof.* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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Universidade Estadual de Montes
Claros - UNIMONTES

Reitor: Wagner de Paulo Santiago

EXTINCAO DA PUNIBILIDADE - TAD N° 07/2024
O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES
CLAROS, PROFESSOR WAGNER DE PAULO SANTIAGO, no uso
da competéncia que Ihe confere o Decreto Estadual n°® 48.418, de 16 de
maio de 2022, considerando o cumprimento do Termo de Ajustamento
Disciplinar n® 07/2024, declara EXTINTA A PUNIBILIDADE em
relagdo ao(a) servidor(a) J.P.S.A. - MASP N° 12*03*2*.
Reitoria da Universidade Estadual de Montes
Claros, aos 16 de dezembro de 2025.
Professor Wagner de Paulo Santiago
REITOR
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Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202512173193148347.




