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Fotos: Assessoria de Comunicação | Gestão de Pessoas | Divulgação – UEMG Divinópolis

Semana do Lazer

Entre os dias 13 e 16/10, o Gestão de Pessoas 
realizou a “Semana do Lazer”, momento dedicado 
aos filhos dos servidores administrativos e 
docentes da UEMG Divinópolis. A atividade 
contou com a colaboração de diversos setores da 
Unidade: Apoio aos Laboratórios do bloco 1, Apoio 
Técnico e Administrativo (ATAD), Assessoria de 
Comunicação, Biblioteca, Centro de Memória 
Professora Batistina Corgozinho (Cemud), 
Coordenações dos cursos de Engenharias 
e Ciências Exatas, Naturais e da Terra, 
Coordenações dos cursos de Saúde, Diretoria, 
Infraestrutura, Laboratórios de Comunicação, 

Núcleo de Apoio ao Estudante (NAE), Secretaria 
Acadêmica e Serviço-Escola de Psicologia 
(SePsi). Os Departamentos de Ciências Naturais 
e da Terra (DCNaT), Ciências da Reabilitação e 
Saúde (DCRS), Educação (DE), Educação Física 
(DepEf) e Psicologia (DP) também colaboraram na 
organização de oficinas, recreação, contação de 
histórias e muitas outras atividades. 
 
Agradecemos a cada servidor parceiro que 
transformou essa semana em momentos 
inesquecíveis e felizes. Estamos prontos para 
2026!
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Aniversariantes do mês de outubro

Que o próximo ano de vocês seja cheio de alegrias, boas risadas e momentos especiais!
Desejamos um novo ciclo com muita leveza, saúde e sonhos realizados!

Fotos: Isabella Marques/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis
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Encontro de mães
Encerramos mais um 
momento especial juntas, 
e não poderíamos deixar de 
expressar nossa gratidão.
Obrigada por cada palavra 
trocada, por cada gesto de 
carinho, pela presença e pela 
energia que cada uma trouxe 
para o nosso grupo. Ser mãe 
é um desafio diário — cheio 
de amor, aprendizado e 
descobertas. Mas, quando 
caminhamos juntas, tudo 
fica mais leve. Que possamos 
continuar nos apoiando, 
inspirando e celebrando não 
apenas a maternidade, mas 
também a mulher incrível que 
existe em cada uma de nós. 

Fotos: Isabella Marques/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis
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Abertura da Gincana do Servidor
Foto: Marcos Mattos Rocha/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis

Mais do que competir, queremos celebrar a 
colaboração, a criatividade e o trabalho em 
conjunto. Durante a gincana, cada desafio será 
uma oportunidade de mostrar talento, estratégia e, 
claro, muita animação! O importante é participar, 
se divertir e fortalecer os laços entre colegas. 

Então… respirem fundo, aqueçam os músculos e 
deixem o bom humor tomar conta! Desejamos às 
equipes uma competição alegre e integrativa — e 
que todos saiam daqui com boas histórias para 
contar!
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Semana Interna de Prevenção de Acidentes 
de Trabalho (SIPAT)

Fotos: Elvis Gomes, Isabella Marques e Marcos Mattos Rocha/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis

A Semana Interna de Prevenção de Acidentes de 
Trabalho (SIPAT), promovida pela Comissão Interna 
de Prevenção de Acidentes e de Assédio (CIPA) – 
gestão 2024/2025 da UEMG Divinópolis, aconteceu 
entre os dias 28 e 31/10, no auditório da Unidade.  
 
Nos dias 29 e 30/10, foi ministrado, na sala 102 
(bloco 1), o curso de Prevenção de Acidentes 

e Assédio, destinado à nova gestão da CIPA e 
ministrado pelo engenheiro de Segurança do 
Trabalho  Márcio Antônio Delfino, servidor da 
Superintendência Central de Perícia Médica e 
Saúde Ocupacional da Secretaria de Estado de 
Planejamento e Gestão (Seplag).
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1º/11
Agnaldo dos Santos Silva (ATAD)
Tatiana Maciel Gontijo de Carvalho (docente 
DH)
  
2/11
Maicom Marques de Paula (docente DeCSA)

4/11
Ana Paula Sena Gomide (docente DH)
Viviane Gontijo Augusto (docente DCRS) 

5/11
Bruno Martins Moreira (docente DECP)
Daniela Alves da Silveira Moura (docente 
DCEX)
Luiza Gabriela de Oliveira (docente DE)

9/11
Rogério Santos de Castro (docente DeCSA)

10/11
Adriany Cristina da Silva (Coordenações dos 
cursos de Saúde)
Mateus Borges de Oliveira  (MGS)

11/11
Thamara de Oliveira Rodrigues (docente DH)

12/11
Wellington de Araújo (docente DP)
 
13/11
Geralda Sionária Silva Simões (Coordenações 
dos cursos de Ciências Humanas e Sociais 
Aplicadas)

15/11
Eduardo César Claret (docente DL)
Vânia dos Santos Ventura (docente DECP)

16/11
Cláudia Aparecida de Oliveira Leite (docente 
DP)

17/11
Marco Aurélio Drumond da Fonseca (MGS)

20/11
Camila Souza de Almeida (docente DCRS)
Evaldo Geraldo dos Santos (MGS)

23/11
Mauro César Cardoso Cruz (docente DECP)

25/11
Elisabete Carlos Ferreira da Silva (MGS)
Paulo Henrique Campos Prado Tavares 
(docente DCNaT)

27/11
Camila Mariângela Pacheco (docente DCNaT)

29/11
Ana Flávia Avelar Maia Seixas (docente DCRS)

Feliz Aniversário!
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EXPEDIENTE:

UEMG UNIDADE DIVINÓPOLIS
Diretora: profa. Camila Brandão • Vice-diretora: profa. Fernanda Bustamante

Informativo Gestão de Pessoas – Informe do setor de Gestão de Pessoas da UEMG Divinópolis
Produzido em parceria entre a Assessoria de Comunicação – Daniel Kind, Elvis Gomes, Isabella Marques 
e Marcos Mattos Rocha – e o setor de Gestão de Pessoas – Andrea Eloi Amaral, Fernanda Gontijo Maia e 
Graciele Flaviane Costa 

Sugestões: gestaopessoas.divinopolis@uemg.br 
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Arte: Daniel kind/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis


