
 

 

Universidade do Estado de Minas Gerais 

Unidade Divinópolis 

Curso de Psicologia 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Processo de Seleção 2026 

 

Trabalho de Conclusão de Curso - TCC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Divinópolis 

2026



 

1. Considerações iniciais 

 

O Trabalho de Conclusão de Curso é parte integrante das atividades curriculares do Curso de 

Psicologia da UEMG/Divinópolis e deve ser entendido e praticado pelo(a) discente como um 

trabalho científico orientado, relatado como forma de artigo. A produção de um trabalho de conclusão 

de curso mostra-se fundamental para a consolidação da qualificação do discente para as exigências do 

mercado de trabalho e também para o aprimoramento técnico metodológico diante das demandas da 

sociedade. 

A elaboração do trabalho final de conclusão de curso tem por finalidade: (A) reconhecer e 

analisar comparativamente a diversidade de sistemas psicológicos - fundamentação teórica e 

epistemológica — garantindo ainda a reflexão sobre os efeitos particulares das práticas decorrentes 

de cada uma dessas articulações conceituais; (B) desenvolver uma elaboração científica quanto aos 

efeitos individuais e coletivos das intervenções profissionais, da produção de conhecimentos 

psicológicos e sua transmissão, a partir de conduta profissional pautada por referenciais legais e 

éticos; (C) possibilitar que o aluno integre os conhecimentos adquiridos durante a graduação na 

elaboração de um trabalho de pesquisa que marca a conclusão de seu curso. 

Para que processo de orientação e escrita do TCC possa acontecer adequadamente no segundo 

semestre de 2026, apresentamos o regimento de inscrição, bem como cronograma de execução. 

 

2. Observações importantes 

• O processo seletivo será realizado entre os meses de junho e julho de 2026. 

• O(a) estudante deverá se matricular na disciplina de Trabalho de Conclusão de Curso no 

segundo semestre de 2026. 

• O Trabalho de Conclusão de Curso consistirá na elaboração de um artigo, cujo tema poderá 

ser oriundo da trajetória de estágio, extensão ou grupos de pesquisa em que o(a) discente 

esteja vinculado. 

• O Trabalho de Conclusão de Curso poderá ser elaborado individualmente ou em grupo. 

• Os(as) professores(as) orientadores(as) e suas respectivas vagas estão no item 8 do presente 

edital. 

• Cada trabalho de conclusão de curso será denominado Trabalho Final. 

▪ Chama-se Trabalho Final cada uma das equipes que propõe um tema de Trabalho, seja 

individual, dupla, trio ou quarteto. 



 

▪ Fica a critério do(a) docente orientador(a) definir se os Trabalhos Finais serão 

desenvolvidos individualmente, em dupla, trio ou quarteto. 

▪ Fica a critério do(a) docente orientador(a) definir o tema do Trabalho Final. 

• O(a) discente (ou discentes) que irá realizar o Trabalho Final poderá consultar o currículo 

lattes, sobre a área temática ou linha de pesquisa, dos(as) docentes que ofertam vagas de 

trabalho de Trabalho Final (Item 8 do edital). 

• Se possível, indica-se que o(a) discente (ou discentes) que irá realizar o Trabalho Final entre 

em contato antecipadamente com o(a) orientador(a) pretendido, de modo a apresentar suas 

propostas de estudo. 

 

3. Critérios para a seleção 

• Terá prioridade o(a) estudante que estiver ligado diretamente a grupos de pesquisa ou demais 

projetos do professor orientador, em programas como o PIBIC da FAPEMIG, PAPq da 

UEMG ou PROINPE da Unidade Divinópolis; 

• Esta ligação pode ocorrer com um(a) ou mais estudantes do grupo de Trabalho Final. 

• O Trabalho Final será escolhido em função da relação de seu tema com o campo de 

pesquisas/trabalho do(a) professor(a) orientador(a). 

• A seleção para a segunda, terceira, quarta e quinta etapas seguirá os mesmos critérios 

anteriores, até que todos os grupos de trabalho tenham seus(suas) orientadores(as). 

 

4. Orientações para inscrição no processo seletivo 

• O grupo de trabalho deverá: 

▪ Preencher, logado(a) na conta institucional, o formulário on-line (Microsoft Forms) 

disponível no link: https://forms.cloud.microsoft/r/DhzgW3v0CG 

▪ Preencher todos os itens obrigatórios do formulário. 

▪ Selecionar cinco opções, em ordem de interesse, de professores(as) orientadores(as). As 

cinco opções devem, necessariamente, ser diferentes, ou seja, não é permitido escolher 

o(a) mesmo(a) professor(a) em duas ou mais opções. 

▪ Incluir o histórico (completo ou resumido), obtido pelo sistema, de todos os membros do 

grupo de trabalho, em formato PDF e em arquivo único. 

https://forms.cloud.microsoft/r/DhzgW3v0CG


 

▪ Preencher todos os itens referentes ao resumo da proposta de estudo ou pesquisa que 

pretende desenvolver. São cinco itens: proposta de título do TCC, introdução, justificativa 

e relevância social, objetivos e metodologia proposta; 

▪ Escrever o título do arquivo com NOME COMPLETO (p.ex., RAFAELA ROCHA DA 

COSTA). No caso de inscrições em grupo, o nome completo poderá ser de somente uma 

das pessoas do grupo. 

• Não serão aceitas inscrições realizadas em período fora do estabelecido no cronograma do 

edital. 

 

5. Da seleção das vagas 

• Os formulários de inscrição preenchidos no Microsoft Forms com o histórico acadêmico 

serão, primeiramente, encaminhados aos(às) professores(as) orientadores(as) indicados(as) 

como PRIMEIRA opção. Inscrições de discentes NÃO selecionados(as) na 1ª chamada 

serão encaminhados para o(a) docente indicado(a) como SEGUNDA opção. Inscrições de 

discentes NÃO selecionados(as) na 2ª chamada serão encaminhados para o(a) docente 

selecionado(a) como TERCEIRA opção. Inscrições de discentes NÃO selecionados(as) na 

4ª chamada serão encaminhados(as) para o(a) docente selecionado(a) como QUARTA 

opção. Inscrições de discentes NÃO selecionados(as) na 4ª chamada serão encaminhados 

para o(a) docente selecionado(a) como QUINTA opção. 

• A seleção ocorrerá conforme o número de vagas, de acordo com o item 8 do edital. 

• Fica a critério do(a) docente efetivo(a) a atribuição de mais uma vaga excedente para o 

processo de orientação do TCC. Ou seja, é opção do(a) orientador(a) selecionar até 4(quatro) 

discentes – conforme os encargos – ou ampliar e selecionar até 5 (cinco) discentes.  

• Discentes não selecionados(as) nas cinco chamadas serão comunicados(as) por e-mail para 

envio de nova inscrição com base em vagas remanescentes dos(as) professores(as). 

 

6. Do início das orientações 

Após a divulgação do Resultado Final do processo seletivo, caberá ao(à) discente entrar em 

contato com o(a) professor(a) orientador(a). As orientações, efetivamente, terão início no segundo 

semestre de 2026, porém ao longo do primeiro semestre de 2026 os(as) professores(as) já poderão 

iniciar o processo de orientação. 

 



 

7. Do Cronograma 

As datas a seguir devem ser cumpridas rigorosamente para o bom andamento do processo. 
 

Datas Atividades Responsável 

12/06/2026 Publicação do edital no site da UEMG Subcoordenadora do Curso 

12/06 a 21/06 Período único de inscrições Discentes 

22/06 a 25/06 Seleção das propostas – 1ª chamada Docentes 

26/06/2026 Divulgação do Resultado parcial (1ª chamada) Subcoordenadora do Curso 

26/06 a 30/06 Seleção das propostas – 2ª, 3ª, 4ª e 5ª chamada Docentes 

01/07/2026 Divulgação do Resultado Final Subcoordenadora do Curso 

Observação: cronograma aprovado Reunião de Colegiado do curso de Psicologia do dia  11/06/2026. 

 

8. Dos(as) orientadores(as) 

A seguir está a lista dos(as) orientadores(as), o número de vagas e o endereço do currículo lattes. 
 

Nome Vagas Currículo Lattes 

1. Alexandre Simões Ribeiro 4 http://lattes.cnpq.br/2909288020998125 

2. Aline Gomes Martins 2 http://lattes.cnpq.br/3395428699524380 

3. Ana Rita Castro Trajano 4 http://lattes.cnpq.br/3703609377914951 

4. André Amorim Martins 4 http://lattes.cnpq.br/4473595626839535 

5. Cláudia Aparecida de Oliveira Leite 4 http://lattes.cnpq.br/5587813480385289 

6.     Cristiane Santos de Souza Nogueira 2 http://lattes.cnpq.br/7844388097147378 

7.     Daiana Paula Milani Baroni 3 http://lattes.cnpq.br/5860200639272673 

8. Daniel Márcio Rodrigues Silva 4 http://lattes.cnpq.br/5495222737934260 

9. Diego Costa Lima 4 http://lattes.cnpq.br/3121694767080912 

10. Fabiana Goulart de Oliveira 4 http://lattes.cnpq.br/5949837854201148 

12. Gesianni Amaral Gonçalves 4 http://lattes.cnpq.br/5464259294427621 

12. Juliana Nunes de Barros 1 http://lattes.cnpq.br/0226624878855256 

13. Letícia Cardoso Barreto 4 http://lattes.cnpq.br/4839379344112246 

14. Mara Salgado 4 http://lattes.cnpq.br/0403342038752951 

15. Marina de Mattos Dantas 4 http://lattes.cnpq.br/4546121271706103 

16. Michael Jackson Oliveira de Andrade 4 http://lattes.cnpq.br/6334372161734954 

17. Michelle Morelo Pereira 4 http://lattes.cnpq.br/8505447569092989 

18. Rafaela Rocha da Costa 4 http://lattes.cnpq.br/7246926883393970 

19. Reinaldo da Silva Júnior 4 http://lattes.cnpq.br/0489036205214341 

Total de Vagas 68  

 

http://lattes.cnpq.br/2909288020998125
http://lattes.cnpq.br/3395428699524380
http://lattes.cnpq.br/3703609377914951
http://lattes.cnpq.br/4473595626839535
http://lattes.cnpq.br/5587813480385289
http://lattes.cnpq.br/5495222737934260
http://lattes.cnpq.br/3121694767080912
http://lattes.cnpq.br/5949837854201148
http://lattes.cnpq.br/5464259294427621
http://lattes.cnpq.br/4839379344112246
http://lattes.cnpq.br/0403342038752951
http://lattes.cnpq.br/4546121271706103
http://lattes.cnpq.br/6334372161734954
http://lattes.cnpq.br/8505447569092989
http://lattes.cnpq.br/7246926883393970
http://lattes.cnpq.br/0489036205214341

