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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N2 18/2026 — FACULDADE DE EDUCAGAO

A Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de Analistas e Técnicos Universitarios da Faculdade de Educagdo, pela
Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢&es, divulga o Resultado de Classificagdo Preliminar para a 12 Etapa - Analise Curricular:

C\?:éio INSC':?CAO NOME REQiTIiITO CURSOS EXPERIENCIA PONTUAGAO TOTAL CLASSIFICAGAO
1 17518 JAQUELINE PEREIRA FERREIRA VALIDO 20 40 60 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA **
1 17519 ANA CAROLINA DE SOUZA ASSIS VALIDO 20 40 60 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA
1 17636 KAREN SILVA RIBEIRO VALIDO 20 16 36 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA
1 17601 JULIANA PEREIRA DE NOVAES VALIDO 20 8 28 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA
1 17517 LUIZ CESAR BARBABELLA MALTEZ VALIDO 20 6 26 CLASSIFICADO PARA ENTREVISTA
1 17525 TIAGO DE FIGUEIREDO SILVA VALIDO 20 0 20 DESCLASSIFICADO
1 17526 DEISCIELLY GOULART PIRES VALIDO 19 0 19 DESCLASSIFICADO
1 17534 RAFAELA CAROLINA SILVA ROSA VALIDO 11 8 19 DESCLASSIFICADO
1 17588 CRISTIELLEN DA SILVA SORIANO VALIDO 15 0 15 DESCLASSIFICADO
1 17516 MARIA EUGENIA CARDOSO VALIDO 11 0 11 DESCLASSIFICADO
1 17609 ROMARIO AUGUSTO DE FIGUEIREDO SILVA VALIDO 8 0 8 DESCLASSIFICADO
1 17672 JOAO CARLOS LEONE MARQUES VALIDO 8 0 8 DESCLASSIFICADO
1 17524 THIAGO HENRIQUE DE LIMA RODRIGUES VALIDO 5 0 5 DESCLASSIFICADO
1 17548 ALINE DO CARMO SOUZA VALIDO 4 0 4 DESCLASSIFICADO
1 17538 VANUSA GONCALVES DA SILVA VALIDO 0 0 0 DESCLASSIFICADO
1 17589 LILIAN MORAIS BRUM VALIDO 0 - 0 DESCLASSIFICADO
1 17630 LARISSA APARECIDA DA SILVA VALIDO 0 0 0 DESCLASSIFICADO
1 17521 JESSICA LOPES DE CARVALHO VALIDO - - - DESCLASSIFICADO
1 17622 LUIS FELIPE NUNES NETTO VALIDO - - - DESCLASSIFICADO
1 17523 JULIA MOREIRA SANTOS INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17522 MARCO JOSE DA SILVA JUNIOR INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17531 DARLAN FERREIRA DE JESUS INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17539 RODRIGO JONAS DE MORAIS SANTOS INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17541 RODRIGO RANGEL INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17542 RAIMUNDA ELIENE SOUSA SILVA INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17544 ADRIANE ROBERTA ALVES INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17550 ALBERTO LIMA PEQUENO INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17553 ALEXANDRA SILVA ALVES INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17577 ARMANDO FAGUNDES MARTINS JUNIOR INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17580 MARINA INARIA FERREIRA MACHADO INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17587 HORACIO FIALHO MOREIRA JUNIOR INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17643 GISELLE CRISTINA FIGUEIREDO INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17641 LAURA COSTA MACHADO INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17660 ATYLLA LOPES DE OLIVEIRA INVALIDO - - - ELIMINADO *
1 17675 JULYA MARIA CARVALHO NUNES INVALIDO - - - ELIMINADO *

* O candidato ndo atendeu o pré-requisito conforme o item 6.3 do edital.

** Critério de desempate: alinea "d" do item 7.1.3 do Edital.
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