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PROCESSO SELETIVO PARA ESTUDANTES

POS-GRADUACAO LATO SENSU EM EDUCACAOQO INCLUSIVA — UNIDADE ACADEMICA
DE IBIRITE

A Universidade do Estado de Minas Gerais, por meio da Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacao
(PROPPG/UEMG), no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, observando as disposi¢cdes do Decreto
Federal n° 12.456, de 19 de maio de 2025; a Resolugdo CNE/CES n°l1, de 11 de marco de 2016, que
estabelece Diretrizes e Normas Nacionais para a Oferta de Programas e Cursos de Educagdo Superior na
Modalidade a Distancia; a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018, que estabelece diretrizes e
normas para a oferta dos cursos de pds-graduagao lato sensu denominados cursos de especializagdo, no
ambito do Sistema Federal de Educagao Superior, conforme prevé o art. 39, § 3°, da Lei Federal n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, alterada pela Resolucdo CNE/CES n° 4, de 11 de dezembro de 2018, a
Resolugao COEPE/UEMG n° 236, de 18 de fevereiro de 2019, que estabelece as Normas Gerais de Pos-
graduagdo da UEMG, e a Resolugado CONUN/UEMG n° 374, de 26 de outubro de 2017, que estabelece o
Regimento Geral da UEMG, torna publico o Edital do Processo Seletivo de Estudantes do curso de Pos-
graduagdo Lato sensu em Educagdo Inclusiva, na modalidade da educacgao a distancia (EaD), no ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), para o ingresso no periodo letivo 2026/2.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selegdo destina-se ao preenchimento de vagas para estudantes no curso de Pos-
graduagdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva, na modalidade EaD.

1.2. O processo seletivo serd planejado e gerenciado pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-
graduacdo e pela Coordenagdo da Universidade Aberta do Brasil na Universidade do Estado de Minas
Gerais (UAB/UEMG).

1.3. O curso sera gratuito no ambito do convénio da Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e da Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG).

1.4. Poderdo se inscrever neste Processo Seletivo para o curso de Pos-graduacdo Lato Sensu
em Educagdo Inclusiva candidatos que tenham concluido um curso superior e que atendam um dos
seguintes perfis: 1. tenham interesse na formagao académica do curso como ampla concorréncia ou 2. seja
publico-alvo prioritario como professor de Educagdo Basica ou gestor educacional ou profissional da
Educagao Basica.

1.5. O curso de Pos-graduacao Lato Sensu em Educacdo Inclusiva terd a reserva,
prioritariamente, de 52% das vagas para Professores da Educacdo Basica e em caso de ndo preenchimento
das vagas, referentes a esse percentual, ocorrera a ocupagdao pelos Gestores Educacionais e demais
Profissionais da Educagdo Basica. O percentual restante de 48% das vagas serd destinado a ampla
concorréncia, em atendimento ao subitem 5.5.3 do Edital CAPES n°® 25/2023.

1.6. Justifica-se adicionalmente que a oferta do curso de Poés-graduacdo Lato Sensu em



Educagdo Inclusiva em 6 (seis) polos de apoio presencial resulta no maior percentual de vagas destinado
ao publico prioritario de Professores da Educagao Basica.

1.7. Considera-se a Educacdo a Distincia o processo de ensino e aprendizagem, sincrono ou
assincrono, realizado por meio do uso de tecnologias de informacao e comunicacao, no qual o estudante e
o docente ou outro responsavel pela atividade formativa estejam em lugares ou tempos diversos, conforme
o inciso I do art. 3° do Decreto Federal n° 12.456, de 19 de maio de 2025.

1.7.1. A atividade presencial significa a atividade formativa realizada com a participacdo do
estudante e do docente ou de outro responsdvel pela atividade formativa em lugar e tempo
coincidentes.

1.7.2. A atividade sincrona significa a atividade de Educag¢do a Distancia realizada com

recursos de 4udio e video, na qual o estudante e o docente ou outro responsavel pela atividade
formativa estejam em lugares diversos e tempo coincidente.

1.7.3. A atividade assincrona significa a atividade de Educagdo a Distdncia na qual o
estudante e o docente ou outro responsavel pela atividade formativa estejam em lugares e tempos
diversos.

1.8. O curso objeto deste edital sera ofertado por meio dos polos de apoio presencial do Sistema
UAB, considerados “Aptos” no processo de monitoramento realizado pela Diretoria de Educacdo a
Distancia da CAPES (DED/CAPES).

1.9. Ao egresso do curso, que o tenha concluido com éxito e atendido ao disposto no Projeto
Pedagogico do Curso e em atendimento ao §1° do art. 1° da Resolugcado CNE n° 1, 6 de abril de 2018, onde
os cursos de especializagdo sdo abertos a candidatos diplomados em cursos de graduagdo, que atendam as
exigéncias das instituicdes ofertantes, € a Resolugdo COEPE/UEMG n° 236/2019, sera conferido o
Certificado de Especialista.

1.10. Os horarios referidos neste edital sdo os oficiais de Brasilia/DF.
1.11. Os seguintes Anexos integram o presente Edital:

a) Anexo I - Cronograma;

b) Anexo II - Barema para Avaliagdo do Curriculo;

c¢) Anexo III - Matriz Curricular;

d) Anexo IV - Enderego dos Polos de Apoio Presencial.

2. DO CURSO
2.1. O curso terd duragdo de 18 (dezoito) meses, contabilizando uma carga horaria total de 390
horas.
2.2 As aulas iniciardo no més de outubro de 2026.
2.3. O curso esta organizado em trés modulos distintos:
I- Moédulo I - composto por 5 disciplinas/atividades de 30 horas, perfazendo um

total de 150 horas.

II - Moédulo II - composto por 5 disciplinas/atividades de 30 horas, perfazendo um
total de 150 horas.

I - Moédulo IIT - composto por 3 disciplinas/atividades de 30 horas, perfazendo um
total de 90 horas.

2.4, Durante a execugdo do terceiro modulo, os Estudantes desenvolverao seus Trabalhos de
Conclusdao de Curso (TCC) sob a orientagdo de um Professor Regente do curso na disciplina de
Elaboragao do TCC.

2.5. O calendario de aulas das disciplinas de cada moddulo sera disponibilizado na primeira
semana de aula.



2.6. Esta previsto um encontro presencial no inicio do curso.

2.6.1. Caso haja necessidade, os Estudantes serdo avisados de forma antecipada sobre o
agendamento de outros encontros presenciais.

2.7. Podera ocorrer um seminario presencial nos polos de apoio presencial ou na Unidade
Académica de Ibirité ou o formato on-line sincrono em uma Plataforma utilizada pela Universidade para a
defesa de Trabalho de Conclusao de Curso ao final do curso.

2.8. A descricdo dos polos e vagas ¢ apresentada no Quadro 1 do subitem 3.1 deste Edital.

2.9. O candidato devera ter acesso adequado a internet e conhecimento bésico de informatica
que o capacite a elaborar textos, acessar correspondéncia eletronica e interagir, pela Internet, com tutores e
professores formadores do curso.

2.10. Serd exigido o minimo de 70% de aproveitamento em cada uma das disciplinas e no
Trabalho de Conclusdo de Curso.

2.11. Fica vedado o trancamento de matricula ao estudante dos cursos conveniados ao
Sistema UAB porque as vagas foram aprovadas no Edital CAPES n° 025/2023 e a execugéao
ocorrera no periodo previsto no Plano de Trabalho.

3. DAS VAGAS

3.1. Para o curso de Pos-graduacdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva, a UEMG oferecera um
total de 150 vagas, distribuidas em polos de apoio presencial, conforme o Quadro I:

Quadro I: Informacgdes das Vagas

Numero
. Nimero de | 4¢V383s- ,
Formaciao . Reserva de Nimero
n e Polos de Apoio vagas -
Curso Académica . acordo Total de
. Presencial Ampla
requerida A com o Vagas
concorréncia .
subitem
1.5
Ibirité-MG Vila
Rosario/Associado 12 13 2
Ipanema-MG 12 13 25
Centro
Leopoldina-MG
Pos- Maria Guimaraes 12 13 25
Graduacio Lato N Franca/Associado
Graduagdo em
Sensu em m qualquer area Nanuque-MG
Especializacio em e qualqus q 12 13 25
. do conhecimento Romilda Ruas
Educacao
Inclusiva Pocos de Caldas-
MG Jardim Country 12 13 25
Club/Associado
Taiobeiras-MG
Nossa Senhora de 12 13 25
Fatima
Total 72 78 150
3.2. Para o curso de Pés-graduagdo Lato Sensu em Educagdo Inclusiva a reserva de vagas sera

realizada conforme o perfil prioritario do candidato de Professor da Educacdo Basica ou Gestor
Educacional ou Profissional da Educacao Basica.

3.3. Para este Edital, entende-se:

a) Ampla concorréncia: o candidato que integra o publico em geral com interesse na



formacgao académica no curso.

b) Professor de Educagdo Bésica, Gestor Educacional ou demais Profissionais da
Educagdo Bésica: o candidato que estd em efetivo exercicio da fun¢do de Professor da
Educagdo Bésica na rede de ensino municipal, estadual ou federal ou rede de ensino
privada como publico alvo prioritdrio ou Gestor Educacional ou Profissional da
Educagdo Basica em caso de nao preenchimento das vagas pelo publico prioritério.

4, DA INSCRICAO

4.1. Antes de efetuar a inscri¢do ¢ obrigatorio conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

4.2. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital.

4.3. A inscricdo no processo seletivo devera ser realizada exclusivamente pela internet, no
formulario disponivel no /ink https://forms.gle/vchNd77Eh1Hy2qY g6, no periodo entre 00:00 do dia
22/06/2026 e 23:59 do dia 07/07/2026 observado o horario oficial de Brasilia.

4.4, Ao se inscrever no processo seletivo, o candidato devera:

44.1. Preencher os dados cadastrais no Formuldrio de Inscricdo e escolher a categoria de
concorréncia:

I- Ampla Concorréncia;

II - Reserva de vaga prioritaria para Professor de Educagdo Basica com as vagas
remanescentes para Gestor Educacional ou Profissional da Educacao Bésica.

4.5. O candidato tera direito a realizar apenas uma unica inscri¢ao neste processo seletivo.

4.5.1. Caso ocorra mais de um envio do Formulario de Inscricdo, serd considerado apenas o
ultimo formulario enviado.

4.6. Os documentos a serem enviados pelo candidato no ato da inscri¢do devem respeitar as
seguintes exigéncias gerais:

a) Para cada arquivo que o candidato anexar, devera ser dado um nome que identifique o
documento, considerando as exigéncias deste Edital;

b) Cada documento podera ter até 2MB;
c) Cada documento devera ser apresentado em formato PDF;

d) Os documentos enviados pelo candidato devem estar legiveis, sob pena de
indeferimento da inscri¢ao;

e) O candidato, ao realizar o envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que ele nao
esteja protegido por senha, sob pena de indeferimento da inscri¢ao;

f) Arquivos corrompidos e/ou imprecisos graficamente, que ndo permitem conferir as
informagdes ali presentes, podem causar o indeferimento da inscri¢ao.

4.7. Os documentos a serem enviados pelo candidato no ato da inscricdo devem respeitar as
seguintes exigéncias especificas:

a) Copia digital da Carteira de Identidade (documento oficial de identificagdo com foto);
b) Copia digital do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Copia digital do Diploma de curso de graduagdo (bacharelado, licenciatura ou
tecndlogo) devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou Declaragao
de conclusdo de curso de graduacao acompanhada do Historico Escolar;

d) Copia digital do documento comprobatério de vinculo profissional, apenas para o
publico-alvo prioritdrio Professor de Educagao Basica ou Gestor Educacional ou
Profissional da Educacdo Baésica. A comprovagdo devera ser feita com o envio de
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documento ou documentos que comprovem vinculo como Professor de Educagiao Bésica
ou Gestor Educacional ou Profissional da Educagdo Basica. O comprovante atualizado
de vinculo em uma Rede Educacional municipal, estadual ou federal ou Rede
Educacional Privada ou poderd ser feito por meio de copia de holerite atualizada ou
declaracdo atualizada emitida pelo setor de Gestdo de Pessoas da Instituigdo. A
comprovagdo devera conter as devidas identificacdes: do 6rgao emissor “Administragdao
Publica” ou Escola Privada, da pessoa candidata, seu cargo/funcdo e data atualizada a
partir do més de maio/2026;

e) Copia da comprovacdo de experiéncia profissional de Professor da Educacdo Bésica
ou Gestao Educacional ou outras experiéncias profissionais na Educagdo Basica emitida
e assinada de forma manual ou eletronica por um responsavel pela Institui¢do ou setor de
Recursos Humanos da Instituicdo, constando o periodo de atuacdo (data de inicio e,
quando se tratar de experiéncia transcorrida, data de término) ou Carteira de Trabalho
Digital, emitida pela pagina https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital,
com periodo de atuagdo, data de admissdo e demissdo ou com data de admissdo e ultimo
contracheque ou contrato de trabalho ou contracheque de todo o periodo;

f) A assinatura manual deve conter o carimbo e o cargo/fungdo exercido pelo
responsavel pela Institui¢do ou pelo setor de Recursos Humanos da Instituigao;

g) A assinatura eletronica deve ser qualificada (Gov.br ou SEI ou outra assinatura que
contenha cédigo validador);

h) Nao serdo considerados os documentos comprobatérios de experiéncias apresentados
que nao fizerem referéncia a Instituicdo, nome do candidato, funcdo desempenhada e
periodo (inicio e término) de atuagdo ou que ndo tenha as especificagdes exigidas neste
subitem.

4.8. O Diploma expedido por universidades estrangeiras somente serd considerado mediante
revalidagdo ou reconhecimento por Instituicdo de Ensino Superior Brasileira, nos termos do art. 48, §§ 2° e
3°, da Lei Federal n.° 9.394/1996;

4.9. O candidato estrangeiro, em substituigdo ao documento mencionado na alinea "a" do
subitem 4.7, podera apresentar Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) e o Passaporte com visto de
estudante, ou outro documento que, por previsao legal, permita que o estrangeiro estude no Brasil.

4.9.1. O candidato estrangeiro devera apresentar, ainda, a fotocopia da carteira de permanéncia no
Pais ou do ato de naturalizagdo dos pais, da certiddo de nascimento com visto do Consulado Brasileiro e
do certificado de equivaléncia de estudos, acompanhados dos originais. A certiddo de nascimento € o
certificado de equivaléncia de estudos deverdo ser traduzidos por um tradutor juramentado, conforme
previsto na legislacao vigente.

4.10. Em substituicdo a carteira de identidade, sdo aceitos documentos oficiais de identificacdo
com foto: carteiras expedidas pela Secretaria de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares, pelo Corpo
de Bombeiros, pela Policia Militar, pelas demais Instituicdes Policiais; carteiras emitidas pelos 6rgaos
criados por lei federal, controladores do exercicio profissional (Lei n° 6.206, de 7 de maio de 1975);
passaportes; carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura; Registro Nacional de
Estrangeiros (RNE) com foto; carteira nacional de habilitagdo com foto em conformidade com o art. 159
da Lein® 9.503, de 23 de setembro de 1997; e carteira de trabalho com foto;

4.11. Em substitui¢do ao Diploma de Graduagao, sera aceita uma Declaragdo de Conclusdo de
Curso de Graduagdo, acompanhada do Historico Escolar, que informe a data de conclusdo e a data de
colacdo de grau do curso de Graduacgdo, e informe que o Diploma estd em fase de elaboracdo na
Institui¢do de Ensino Superior (IES).

4.12. Os documentos obrigatorios deverdao ser anexados no Formulario de Inscricdo na ordem e
com a identificacao do documento, conforme o Quadro II deste Edital:

Quadro II - Documentos obrigatdrios para a inscricao

a) Copia digital do documento de identidade com foto;
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b) Copia digital do cadastro de pessoa fisica (CPF);

¢) Copia digital do Diploma de curso de graduagdo ou da Declaragdo de
conclusdo de curso de graduagdo acompanhada do Historico Escolar;

d) Copia digital do documento comprobatério de vinculo profissional,
apenas para o publico-alvo prioritario Professor de Educacdo Basica ou
Gestor Educacional ou Profissional de Educacdo Basica;

e) Documentos comprobatérios da experiéncia profissional, considerando o
Anexo II (Barema para Avaliagao do Curriculo).

4.13. Sera facultada ao candidato a utilizagdo do nome social, nos termos do Decreto Federal n°
8.727, de 28 de abril de 2016, e do Decreto Estadual n® 47.148, de 27 de janeiro de 2017.
4.13.1. O candidato que optar por utilizar o nome social deverd, no momento da inscricao,

informar, no espaco proprio, o nome social pelo qual deseja ser identificado.

4.13.2. O nome social constara no Formulario de Inscricao do candidato juntamente com o
nome civil, conforme o artigo 3° do Decreto Estadual n® 47.148/2017.

4.13.3. O nome social do candidato serd utilizado para sua identificacdo no decorrer do
processo de selecao.

4.13.4. Prejuizos advindos da auséncia de preenchimento adequado sao de inteira responsabilidade
do candidato.

4.14. Para que tenha sua inscricdo homologada, o candidato devera ter preenchido corretamente o
Formulario de Inscri¢do e anexado os arquivos no campo especifico do Formulario de acordo com o
Quadro II do item 4.12 deste Edital.

4.15. Em caso de ndo atendimento da alinea "b" do subitem 3.3, da alinea "d" do subitem 4.7 e da
alinea "d" do subitem 4.12 do presente Edital, o requerimento de inscrigao do candidato sera processado
como de candidato para ampla concorréncia, mesmo que declarada a opg¢ao pelo percentual de reserva de
vagas no preenchimento do formuldrio eletronico de inscrigdo.

4.16. A Lista Preliminar de Inscrigdes dos candidatos aptos a participarem da Selecdo e
Classificacdo sera publicada exclusivamente na pagina
<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-editais-para-estudantes>, conforme data
prevista no Anexo I - Cronograma deste Edital.

4.17. Na Lista Preliminar de inscri¢des, constara o nome do candidato, o nimero de inscri¢ao, a
categoria de concorréncia e o motivo do indeferimento da inscri¢ao por polo de apoio presencial.

4.18. A Lista de Inscricdes Homologadas dos candidatos aptos a participarem da Selecdo e
Classificacao sera publicada exclusivamente na pagina
<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-editais-para-estudantes™>, sendo
irrecorrivel a decis@o da Banca Examinadora constituida pela PROPPG sobre as respostas dos recursos.

4.19. Na publicacdo da Lista de Inscricoes Homologadas, constara o nome do candidato, o
nimero de inscri¢do, a categoria de concorréncia € o motivo do indeferimento da inscri¢gdo por polo de
apoio presencial.

4.20. Nao serdo aceitas solicitacdes de alteracdo da categoria de concorréncia ou da op¢ao do
polo de apoio presencial.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. O processo seletivo serd conduzido por uma Banca Examinadora designada pela Pro-
reitoria de Pesquisa e Pos-graduacao da Universidade do Estado de Minas Gerais.

5.2. O processo seletivo ocorrera por meio da Avaliacdo do Curriculo, em conformidade com a
pontuagdo discriminada no Anexo II (Barema para Avaliacao do Curriculo) deste Edital.

5.3. Para efeito da Avaliagdo do Curriculo de acordo com o Anexo II, considerar-se-do o
Diploma de curso de Graduagao ou a Declaragdao de Conclusao de Curso com o Historico Escolar (subitem
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n.n

4.11 e alinea "c" do subitem 4.12) e os Documentos comprobatorios da experiéncia profissional (alinea "e
do subitem 4.12) que atendam as especificagdes dos subitens 4.6 ¢ 4.7.

54. A classificagdo do processo de selecdo seguird a ordem decrescente dos pontos
obtidos pelos candidatos na Avaliagdo do Curriculo.

5.5. No Resultado Preliminar e Final de Classificagdao serao incluidos o nome dos candidatos,
a pontuacdo, a categoria de ampla concorréncia ou reserva de vagas, a nomenclatura (classificado
ou excedente) e o critério de desempate.

5.6. Sera utilizada a seguinte nomenclatura:

a) CLASSIFICADO — refere-se ao candidato que obteve somatério de
pontos suficientes para inclui-lo no limite de vagas disponiveis;

b) EXCEDENTE — refere-se ao candidato que ndo obteve somatério de
pontos suficientes para inclui-lo nas vagas disponiveis.

5.7. A pontuacdo final do candidato resultard da soma de pontos obtidos no quadro
de pontuagao do Anexo II (Barema para Avaliagcao do Curriculo).

5.8. Em caso de candidatos com a mesma pontuagdo, serdo observados, os seguintes
critérios para o Resultado Preliminar de Classificagdo e o Resultado Final de Classificacdo em cada
categoria:

5.8.1. 'O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece
o Paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da
pessoa idosa).

5.8.2. Graduagao concluida em Pedagogia ou Licenciatura em areas correlatas as disciplinas
curriculares da Educacgao Basica.
5.8.3. Maior tempo de atuagdo como Professor da Educacdo Bésica.
5.8.4. O candidato com maior idade.
5.9. O Resultado Preliminar de Classificagdo ¢ o Resultado Final de Classificagdo serdo

divulgados nas datas previstas no Anexo I - Cronograma.

6. DOS RECURSOS

6.1. Cabera interposi¢do de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) uteis, contados do
primeiro dia subsequente a data de publica¢do do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que
tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) Contra a Lista Preliminar de Inscrigdes pelo
link https://forms.gle/pPJv8eDUvaboro7U7 no periodo de 00:00 do dia 27/07/2026 a
23:59 do dia 28/07/2026;

b) Contra 0 Resultado Preliminar de Classificagao pelo
link https://forms.gle/CosyQhmuDSxcSnfq7 no periodo de 00:00 do dia 17/08/2026 a
23:59 do dia 18/08/2026.

6.2. O recurso podera ser interposto somente por formulario eletronico.

6.3. Admitir-se-4 um unico recurso para cada candidato desde que devidamente fundamentado,
apos a divulgacdo da Lista Preliminar de Inscri¢des e do Resultado Preliminar de Classificagao.

6.3.1. Caso ocorra mais de um envio do Formulario de recurso, serd considerado apenas o
ultimo formulério enviado.

6.4. Nao cabera recurso e/ou retificagdo para reenvio de documento(s) caso ele esteja ilegivel,
incompleto ou ndo tenha sido encaminhado no periodo de inscricao.

6.5. Apos a analise dos recursos, podera ocorrer a alteracao da classificacdo preliminar obtida,
para uma classificacdo superior ou inferior, independentemente de o candidato ter apresentado, ou ndo, o
recurso.


https://forms.gle/pPJv8eDUva6oro7U7
https://forms.gle/CosyQhmuDSxcSnfq7

6.6. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes diretrizes:

a) Argumentagdo logica e consistente.

b) Fundamentacao referente ao objeto do recurso.

c) Limite de 500 caracteres e nenhum documento anexo.

d) Nao serdo aceitos documentos adicionais para fundamentagdo do recurso.
6.7. Serao indeferidos os recursos que:

a) Estiverem em desacordo com as especificagdes constantes neste Edital.

b) Nao apresentarem argumentagdo ldgica e consistente.

c) Apresentarem argumentagao contra terceiros.

d) Apresentarem linguagem inadequada, ofensiva ou depreciativa, cabendo ainda neste
caso responder por desacato a funciondrio publico no exercicio da fungdo ou em razao
dela, conforme previsto no art. 331 do Codigo Penal.

6.8. Em hipdtese alguma serd aceito pedido de revisao de recurso.

6.9. Nao serdo considerados recursos relativos a erros do candidato no preenchimento do
Formulario de Inscrigdo ¢ envio de documentos.

6.10. A resposta ao recurso sera individualizada e encaminhada conforme a data prevista no
cronograma deste Edital para o e-mail informado no Formulario de Inscrigao.

7. DA CONVOCACAO PARA A MATRICULA

7.1. Todas as informacdes necessdrias para solicitacio da matricula serdo divulgadas na
Comunicagao “Instru¢des Especificas para a Matricula Inicial - Pés-graduagao Lato Sensu em Educagio
Inclusiva”, que estara disponivel na pagina

<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-editais-para-estudantes> no dia
28/08/2026.

7.2. Na matricula, a UEMG devera solicitar os seguintes documentos:

a) Diploma do curso de Graduagdo, expedido por estabelecimento oficial ou,
oficialmente, credenciado pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou Declaracdo de
conclusdo de curso, contendo a data da colagdo de grau e o comprovante de que ja fez a
solicitacao de registro do diploma. Para candidato(a) estrangeiro, Diploma de Graduagao
validado por institui¢do credenciada pelo MEC;

b) Historico Escolar do Curso de Graduagao;

c) Comprovante de residéncia recente;

d) Certidao de nascimento ou de casamento;

¢) Carteira de Identidade (RG);

f) Cadastro de Pessoas Fisica (CPF) (dispensavel, se constar do RG);

g) Certiddo de  quitagdo da  Justica  Eleitoral (obtida no  endereco
eletronico: <http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral>, para candidato(a) brasileiro(a);

h) Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, para candidato brasileiro,
do sexo masculino;

1) 1 (uma) foto, recente, de tamanho 3x4;
j) Requerimento de matricula;

k) Para a matricula de candidato(a) estrangeiro(a) sera exigido o Registro Nacional de
Estrangeiro - RNE, ou passaporte com Visto Permanente ou Visto Temporario de
estudante, valido, bem como documento que comprove filiagdo, validacao do Diploma


https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-editais-para-estudantes
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da Graduacao e outros documentos a serem informados pela Secretaria do curso.

7.2.1. O candidato que ndo efetivar sua matricula no periodo estipulado no Edital e/ou nao
apresentarem, no ato da matricula, a documentacdo completa exigida perdera o direito a vaga que
devera ser ocupada por um candidato Excedente de acordo com a ordem de classificacao.

7.3. O envio de documentos pelos candidatos se dard, obrigatdria e exclusivamente, no formato
digital (PDF), seguindo orientagdes contidas na Comunicag¢do “Instru¢cdes Especificas para a Matricula
Inicial - Pés-graduacdo Lato Sensu em Educagdo Inclusiva”.

7.4. Ser4 responsabilidade do candidato manter em seu poder os documentos originais para
apresenta-los a Secretaria Académica da Unidade de Ibirité, caso seja solicitado.

7.5. No caso de desisténcia de candidatos classificados ou estudantes matriculados, as vagas
serdo preenchidas pelos candidatos excedentes, se houver, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo por categoria de concorréncia e observado o limite de duas semanas apds o inicio das aulas.

7.6. As datas das chamadas dos candidatos excedentes para a realizagdo da matricula,
estabelecidas pela Coordenacdo UAB/UEMG e pela Secretaria Académica da Unidade de Ibirité, serao
divulgadas em uma Comunicacdo “Instrucdes Especificas para a Matricula Inicial - Pos-graduacio Lato
Sensu em Educagao Inclusiva”.

7.7. Entende-se por desisténcia a ndo realizacdo da matricula no prazo estabelecido ou a
solicitagao de cancelamento da matricula pelo estudante matriculado no curso de Pos-graduacao Lato
Sensu em Educacao Inclusiva.

7.8. Caso o numero de candidatos matriculados em determinada categoria de concorréncia por
polo for inferior ao nimero de vagas ofertadas, as vagas ociosas nesta categoria de concorréncia poderao
ser preenchidas por candidatos excedentes da outra categoria de concorréncia do mesmo polo.

7.9. Caso o nimero de candidatos matriculados em determinado polo for inferior ao nimero de
vagas ofertadas, as vagas ociosas nesse polo poderdo ser preenchidas por candidatos excedentes do polo
mais proximo. Neste caso, o candidato sera consultado sobre o interesse de mudanga de polo.

7.10. A Universidade reserva o direito de ndo oferecer o curso no polo de apoio presencial em
que o numero de alunos matriculados ndo atingir o percentual de 50% das vagas ofertadas para formagao
de uma turma. Neste caso, o candidato sera consultado sobre o interesse de mudanga de polo.

7.11. Nao havera reserva de vagas para os semestres letivos subsequentes ao estipulado neste
Edital.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O candidato inscrito assume a aceitagao total e incondicional das normas constantes neste

Edital e demais expedientes relacionados a este Processo Seletivo.

8.2. O calendario escolar da UEMG considera sabado como dia letivo e todo aluno devera
cumprir, ao longo do curso, as atividades académicas determinadas para esse dia.

8.2.1. Ao aluno ¢ assegurado, no exercicio da liberdade de consciéncia e de crenca, o direito
de, mediante prévio e motivado requerimento, ausentar-se das atividades presenciais ou sincronas
agendadas para o sabado letivo, segundo os preceitos de sua religido em que ha vedacao do exercicio
de tais atividades, de acordo com o art. 7° A da Lei Federal n°® 9.394/1996.

8.2.2. As atividades substitutivas, em observancia ao art. 7° A da Lei Federal n°® 9.394/1996,
serdo realizadas apos as 18 horas do sabado letivo ou em outra data a ser agendada pela Coordenacao
do curso de Pos-graduagdo Lato Sensu em Educagao Inclusiva e com a anuéncia do aluno.

8.3. A Matriz Curricular do Curso de Pds-graduagdo Lato Sensu em Educagdo Inclusiva consta
no Anexo III deste Edital.

8.4. Para a matricula no curso de Pos-graduacdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva, o candidato
nao podera estar matriculado em outro curso de Pés-graduagao Lato Sensu ofertado no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB) pela UEMG.



8.5. Em caso de ndo preenchimento da totalidade das vagas dos cursos, a Universidade se
reserva o direito de cancelar a oferta em determinados polos de apoio presencial ou do curso antes de seu
inicio, comprometendo-se a realizar a devida comunicagdo a todos os candidatos inscritos ou
matriculados.

8.6. Em caso de mudanga da politica de financiamento dos cursos, ofertados pelo Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), ocorrida antes do inicio efetivo das atividades do curso deste Edital
e que prejudique seu adequado custeio, a oferta podera ser adiada ou cancelada a critério da Universidade.

8.7. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, a selecdo e a matricula do candidato, desde
que verificada qualquer falsidade nas declaragdes e/ou qualquer irregularidade nos documentos
apresentados, podendo, inclusive, estar sujeito a outras sangdes e penalidades previstas em lei.

8.8. Para a participagdo no encontro presencial, todos os custos com deslocamento, estadia e
alimentacdo nas cidades dos polos de apoio presencial, bem como com os custos com impressao de
material de uso proprio, correrdo por conta do Estudante.

8.8.1. O endereco dos polos de apoio presencial ¢ informado no Anexo IV.

8.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo ou serdo
tratados em atos de retificacdo e comunicados oficiais a serem publicados, posteriormente, na pagina

<https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-editais-para-estudantes>.

8.10. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato pelo e-mail
coordenacao.uab@uemg.br.
8.11. Este Edital tera vigéncia, para fins de chamadas a matricula, at¢ o 20° dia letivo, contados

do inicio do curso de Pos-graduagdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva.

Belo Horizonte, 15 de junho de 2026.

Adalcio Carvalho de Araujo
Coordenador da Universidade Aberta do Brasil

Universidade do Estado de Minas Gerais

Vanesca Korasaki
Pro-reitora de Pesquisa e Pos-graduacao
Universidade do Estado de Minas Gerais

ANEXOS

ANEXO I - CRONOGRAMA

EVENTO INICIO TERMINO LOCAL
Divuleacio do Pagina da UEMG:
E%ii tga 1 16/06/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-
editais-para-estudantes



https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-editais-para-estudantes
file:///web/php/sei/temp/coordenacao.uab@uemg.br
https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-editais-para-estudantes

_ Formulario de Inscricéo:
Inscrigdes | 22/06/2026 | 07/07/2026 https:/forms.gle/vchNd77Eh1Hy2qY g6
Divulgacao da Péagina da UEMG:
Lista Preliminar 24/07/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-
de Inscrigdes editais-para-estudantes
Prazo para
Interposigdo de
Recurso contra Formulario de Recurso contra a Lista Preliminar de Inscrigdes:
a Lista 27/07/2026 | 28/07/2026 https://forms.gle/pPJv8eDUvaboro7U7
Preliminar as
Inscri¢des
DIVIlj.l gtac;go da Péagina da UEMG:
1sta de 07/08/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-
Inscrigdes .
editais-para-estudantes
Homologadas
Dl;{u lgall;;aé) do Pagina da UEMG:
esuttado 14/08/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-
Preliminar de .
) N editais-para-estudantes
Classificagdo
Prazo para
Interposigao de
Recursos contra Formulario de Recurso ao Resultado Preliminar de Classificagao:
o Resultado 17/08/2026 | 18/08/2026 https://forms.gle/CosyQhmuDSxcSnfq7
Preliminar de
Classificagdo
Divulga¢ao do
RResultadO di’ Pagina da UEMG:
ceursos confra 28/08/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-
o Resultado . .
.. editais-para-estudantes
Preliminar de
Classificagdo
Divulgacao do Pagina da UEMG:
Resultado Final 28/08/2026 https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/4682-
de Classificagdo editais-para-estudantes
Matricula - 1% 1 50,095006 | 11/09/2026 Sistema Académico - Lyceum
chamada

ANEXO II - BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO

CRITERIOS
DE ITEM PONTUACAO
AVALIACAO
Formacao Licenciatura em Pedagogia 40
Académica . . , N
. Licenciatura em areas correlatas as disciplinas
(Sera . . 30
. curriculares da Educagdo Basica
considerada
somentei ! Graduagdo em outras areas do conhecimento 20
graduacdo)
Subtotal 40
Experiéncia profissional em Educacao
Especial/Inclusiva na Educagdo Basica (2 24
pontos por ano)
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Demais Experiéncias como Professor da

Experiéncia Educagio Basica (1 ponto por ano) 12
Profissional
Experiéncia como Gestor da Educagao 10
Especial/Inclusiva (1 ponto por ano)
Experiéncia como Gestor da Educagdo Bésica ]
(1 ponto por ano)
Demais experiéncias profissionais na 6
Educacao Bésica (1 ponto por ano)
Subtotal 60
Total 100

* A experiéncia de estagiario ndo serd considerada como experiéncia profissional.

ANEXO III - MATRIZ CURRICULAR

POS-GRADUACAO LATO SENSU EM EDUCACAO INCLUSIVA

Moédulo I

Ordem Disciplinas/Atividades C. H.
1 Introducao a EAD 30
2 A educagdo inclusiva como direito 30
3 Curriculo, Didatica e Inclusdo 30
4 Pesquisa em Educacdo Inclusiva I 30
5 Deficiéncia visual na Educagdo Inclusiva 30
- Total da carga horaria do Moédulo I 150

Moédulo 11

Ordem Disciplinas/Atividades C.H.
6 Educacdo de pessoas surdas 30
7 Transtorno do Espectro Autista (TEA) 30
8 Pesquisa em Educagao Inclusiva II 30
9 Agoes afirmativas de inclqsﬁo: Educacdo, Género e 30

Sexualidade

10 Agdes afirmativas de inclusio: Relagdes Etnico-Raciais 30
- Total da carga horaria do Médulo 1T 150

Ordem Disciplinas/Atividades C. H.
11 Lazer na perspectiva da Educacdo Inclusiva 30
12 Desenho Universal para a Aprendizagem 30
13 Elaboragao do TCC 30
- Total da carga horaria do Médulo 111 90
- Total de carga horaria do Curso 390

ANEXO IV — ENDERECO DOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL

POLOS DE APOIO
PRESENCIAL UAB

ENDERECO




Avenida Sdo Paulo, 3996

Ibirité-MG Vila Bairro Vila Rosario - Ibirit¢/MG | CEP: 32.400-000
Rosario/Associado Telefone: (31) 3521-9500
E-mail: polouab.ibirite@uemg.br

Rua Santos Dumont, 337 — Bairro Centro - Ipanema/MG | CEP:
36.950-000
Telefone: (33) 3314-1334
E-mail: educacao@ipanema.mg.gov.br

Ipanema-MG Centro

Rua Castro Alves, SN — Fundos do Polivalente

Leopoldina-MG Maria Bairro Maria Guimaraes Franga - Leopoldina/MG |
Guimaraes CEP: 36704-143
Franca/Associado Telefone: (32) 3441-9162/ 9999-7964

E-mail: polouab.leopoldina@uemg.br

Rua Governador Valadares, 529 — Bairro Romilda Ruas -
Nanuque-MG Nanuque/MG | CEP: 39.860-000
Romilda Ruas Telefone: (33) 3621-2077

E-mail: coordenadormiranda@hotmail.com
Avenida Padre Cletus Francis Cox, 300

Pogos de Caldas-MG Bairro Jardim Country Club - Pogos de Caldas |
Jardim Country CEP: 37.704-620
Club/Associado Telefone: (35) 3114-7732

E-mail: polouab.pocosdecaldas@uemg.br

Avenida Nossa Senhora de Fatima, 530

Taiobeiras-MG Bairro Nossa Senhora de Fatima - Taiobeiras/MG |
CEP: 39550-000

Telefone: (38) 3845-1919

E-mail: polouab@taiobeiras.mg.gov.br

Nossa Senhora de Fatima

- eil Documento assinado eletronicamente por Adalcio Carvalho de Arawjo, Professor de Educacéo
:ﬂ'mm;‘ E Superior, em 15/06/2026, as 10:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
eletrénica 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

P eil Documento assinado eletronicamente por Vanesca Korasaki, Pro-Reitor(a), em 15/06/2026, as 10:30,
ﬁimm‘] E conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de
eletrénica iulhO de 2017.

Referéncia: Processo n° 2350.01.0009443/2026-51 SEI n® 141461285
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