
  

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Coordenadoria de Bolsas de Extensão e Registro

 

Comunicação UEMG/COBER nº. 194/2026
Belo Horizonte, 15 de setembro de 2026.

  
 

EDITAL PROEX 29/2026
SELEÇÃO DE COLABORADORES EXTERNOS PARA O PROJETO MEMÓRIA VIVA E FORMAÇÃO DOCENTE ANTIRRACISTA: Sistematização
da experiência de formação docente do Programa Ações Afirmativas como metodologia de trabalho com profissionais da educação

das Redes Públicas de Ensino na Região Metropolitana de Belo Horizonte
 
 

RETIFICAÇÃO
 

Onde se lê:
2.1 Selecionar 03 (três) colaboradores externos para atuar na execução de atividades inerentes ao Projeto MEMÓRIA VIVA E
FORMAÇÃO DOCENTE ANTIRRACISTA: Sistematização da experiência de formação docente do Programa Ações Afirmativas
como metodologia de trabalho com profissionais da educação das Redes Públicas de Ensino na Região Metropolitana de
Belo Horizonte, na Unidade Acadêmica de Ibirité;
 
Leia-se:
2.1 Selecionar 02 (dois) colaboradores externos para atuar na execução de atividades inerentes ao Projeto MEMÓRIA VIVA E
FORMAÇÃO DOCENTE ANTIRRACISTA: Sistematização da experiência de formação docente do Programa Ações Afirmativas
como metodologia de trabalho com profissionais da educação das Redes Públicas de Ensino na Região Metropolitana de
Belo Horizonte, na Unidade Acadêmica de Ibirité;
 
 
Onde se lê:
3.4 Cumprir carga horária semanal de 30 (vinte) horas, conforme plano de trabalho elaborado em conjunto com a
coordenação do Projeto.
 
Leia-se:
3.4 Cumprir carga horária semanal de 30 (trinta) horas, conforme plano de trabalho elaborado em conjunto com a
coordenação do Projeto.
 
 
Onde se lê:
Tabela 01 - Distribuição de bolsas para colaborador externo/Apoio Técnico

Descrição da
vaga Quantidade de bolsas Perfil da vaga

Colaborador
Externo – Apoio
Técnico Unidade

Acadêmica de
Ibirité

01

Candidato(a) com experiência em
projetos educativos, educação não formal

ou projetos sociais, preferencialmente
com trajetória relacionada à Educação
das Relações Étnico-Raciais, formação

docente, currículo e políticas
educacionais. Desejável experiência em

iniciativas de educação antirracista,
especialmente aquelas relacionadas à

formação de professores, à produção de
materiais formativos e à participação em

ações acadêmicas, científicas e
extensionistas.

Colaborador
Externo – Apoio

01 Candidato(a) com experiência em
comunicação em projetos sociais e



Técnico Unidade
Acadêmica de

Ibirité

educativos, preferencialmente com
atuação em produção de conteúdo para

mídias digitais, mediação, relações
públicas e registros fotográficos.

Desejável experiência em iniciativas
desenvolvidas junto a comunidades

tradicionais, quilombolas e atingidas por
barragens, bem como pesquisas com
história oral e produção de registros e

conteúdos relacionados a projetos sociais
e educativos.

Colaborador
Externo – Apoio
Técnico Unidade

Acadêmica de
Ibirité

01

Candidato(a) com experiência em
pesquisa com história e memória,

preferencialmente em projetos
acadêmicos, educativos ou

extensionistas. Desejável experiência em
realização e sistematização de

entrevistas, produção e análise de fontes
orais, registro de narrativas e processos

de reconstrução da memória e etnografia
digital, especialmente em pesquisas
relacionadas à educação, formação

docente, relações étnico-raciais e/ou
ações afirmativas.

Total de bolsas 02

 
 

Leia-se:
Tabela 01 - Distribuição de bolsas para colaborador externo/Apoio Técnico

Descrição da
vaga Quantidade de bolsas Perfil da vaga

Colaborador
Externo – Apoio
Técnico Unidade

Acadêmica de
Ibirité

01

Candidato(a) com experiência em
projetos educativos, educação não formal

ou projetos sociais, preferencialmente
com trajetória relacionada à Educação
das Relações Étnico-Raciais, formação

docente, currículo e políticas
educacionais. Desejável experiência em

iniciativas de educação antirracista,
especialmente aquelas relacionadas à

formação de professores, à produção de
materiais formativos e à participação em

ações acadêmicas, científicas e
extensionistas.

Colaborador
Externo – Apoio
Técnico Unidade

Acadêmica de
Ibirité

01

Candidato(a) com experiência em
comunicação em projetos sociais e
educativos, preferencialmente com

atuação em produção de conteúdo para
mídias digitais, mediação, relações

públicas e registros fotográficos.
Desejável experiência em iniciativas
desenvolvidas junto a comunidades

tradicionais, quilombolas e atingidas por
barragens, bem como pesquisas com
história oral e produção de registros e

conteúdos relacionados a projetos sociais
e educativos.

Total de bolsas 02

 
 



 
Nágela Aparecida Brandão

Pró-reitora de Extensão

Documento assinado eletronicamente por Nágela Aparecida Brandão, Pró-Reitor(a), em 15/09/2026, às 13:07,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 149220112 e o código CRC
6BB5BCDF.

Referência: Processo nº 2350.01.0014144/2026-97 SEI nº 149220112

https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

