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Geréncia de Gestao de Pessoas - Processo Seletivo Simplificado
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N° 41/2026 - UNIDADES ACADE~MICAS
DE CARANGOLA, CLAUDIO, DIVINOPOLIS E FACULDADE DE EDUCACAO

A Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de
Analistas e Técnicos Universitarios para as Unidades Académicas de Carangola, Claudio, Divindpolis,
pela Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢gdes, conforme estabelecido no item
7.2.9 do Edital Processo Seletivo Simplificado UEMG N°41/2026, divulga a Comissao de Entrevistas,
composta por no minimo 2 (dois) profissionais, dentre os relacionados abaixo:

COMISSAO DE ENTREVISTAS RETIFICADA

SERVIDOR MASP
CARLA MARTINS COTA SOUZA 1603727-7
LUCIANA MONTEIRO DE MENEZES GOMES 1333922-1
FERNANDA COCKELL VITAL 1491901-3
KEITTILANY SILVA ROCHA 1469222-2
NADIA LILIANE SOARES MOREIRA 1034069-3
PALOMA SATIERF BRITO AMERICO 1443961-6
SUELLEM DO NASCIMENTO DE SOUZA 1535807-0
VANDERLEY DE SOUZA LIMA 1475174-7
MARCIANE DA SILVA OLIVEIRA 01485904-5
RAQUEL CAROLINA DE MORAIS 1337650-4
CAMILA FERNANDA COST:’X E CUNHA MORAES 1487208-9

BRANDAO

GRACIELE FLAVIANE COSTA 1494761-8
KILDERE FERNANDES DE ALMEIDA 1613785-3
LILTANE SOUZA E SILVA 1456542-8

Vanderley de Souza Lima

Membro da Comissdo Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os
Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG



Paloma Satierf Brito Américo
Gerente de Gestdo de Pessoas

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os
Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG

Madison Alves Santana Prates

Membro da Comissao Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os
Cargos Administrativos de Analista Universitario e Técnico Universitario da UEMG

eil Documento assinado eletronicamente por Vanderley de Souza Lima, Chefe da Divisao de
ﬂiwm: inl’ Recrutamento e Sele¢cdo, em 10/06/2026, as 14:19, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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Documento assinado eletronicamente por Paloma Satierf Brito Américo, Gerente, em 10/06/2026, as
15:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
26 de julho de 2017.
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& acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 141788604 ¢
o codigo CRC 94926127.
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Referéncia: Processo n° 2350.01.0007250/2026-92 SEI n°® 141788604


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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